REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO
CPA DA UNIFENAS

Art. 1°- A Comissao Propria de Avaliacdo — CPA — da UNIFENAS, instituida pela
Portaria da Reitoria n° 15, de 02 de junho de 2004, de acordo com o art. 11 da
Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, e regulamentada pela Portaria MEC
n.2.051, de 09 de julho de 2004, reger-se-a por este Regulamento, observados o
Estatuto e Regimento Geral da UNIFENAS e, também, pelas decisdes da Reitoria

da Universidade e normas vigentes para o Sistema Federal de Ensino.

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2°-A Comisséo Prépria de Avaliacdo da UNIFENAS (CPA) é 6rgao Colegiado
Legislativo de natureza deliberativa e consultiva responsavel pela coordenacéo
superior dos processos internos de avaliacdo da UNIFENAS, de sistematizacao e
disponibilizagédo de informagdes solicitadas pelo INEP/MEC e pela Entidade
Mantenedora, sendo autbnoma em relacdo a conselhos e demais Orgaos
colegiados existentes na UNIFENAS, conforme Art. 12, § 3° do Estatuto da

Unifenas.

Art. 3°- A finalidade da CPA é promover a realizacdo do projeto de avaliacdo
institucional, de modo a garantir a qualidade académica no ensino, na pesquisa,
na extensao, na gestado e no cumprimento de sua pertinéncia e responsabilidade
social da UNIFENAS.



CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4°- A Comissdo Propria de Avaliacdo esta vinculada a Proé-reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento (PROPLANDE) da UNIFENAS, preservada sua

autonomia.

Art. 5°- A CPA sera constituida por representantes do corpo docente, corpo
discente, do corpo técnico-administrativo e da sociedade civil organizada, vedada
a composicao que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos.

§ 1°. Compdem a Comissdo Propria de Avaliacdo: trés representantes do
corpo docente, trés representantes do corpo técnico administrativo, trés
representantes do corpo discente e trés representantes da comunidade.

§ 2° Os membros da CPA serdo nomeados pela Reitoria, com ampla
divulgacdo da sua composicdo e das suas atividades. Na composicdo sera
levado em consideracdo, o adequado perfil dos membros para o exercicio das
funcdes da CPA e a participacdo dos campi.

§ 3°. Entre os membros da CPA, serd indicado pela Reitoria quem ira
presidi-la.

Art. 6° - O mandato dos membros da Comissao sera de 2 (dois) anos, permitida a

reconducao.

Art. 7°- A CPA reunir-se-a ordinariamente duas vezes por semestre e,
extraordinariamente, se for necessario.

1° . Caso o docente ou funcionério técnico-administrativo ndo tenha regime
de tempo parcial ou integral na UNIFENAS, recebera um valor por reunido em
gue participar, a ser definido pela Reitoria, a titulo de atividade académica ligada
a CPA, durante o exercicio do mandato.

§ 2° . Os docentes e tecnicos-administrativos que estdo em regime de
tempo integral ou parcial contabilizardo as horas de trabalho na CPA dentro de
sua jornada habitual.

8§ 3° . Os representantes dos alunos e da comunidade participardo em
carater voluntario, sem direito a remuneracao, uma vez que a indicacdo pode ser

declinada pelos mesmos.



Art. 8° - Para o desenvolvimento dos trabalhos de autoavaliacdo, a CPA tera o
apoio da Coordenacdo de Avaliacdo Institucional e podera, ainda, constituir
subcomissdes de avaliacdo, em cada campus, para apresentar estudos
complementares, dinamizar a analise e a interpretacdo das informacdes e indicar

propostas para os trabalhos da CPA.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS

Art. 9° - S&o atribuicdes da Comissao Propria de Avaliacao:

I. Responder pela implementacdo dos procedimentos de Avaliacdo do Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior (SINAES);

[I. Conduzir os processos de avaliacao interna da instituicao.

[ll. Propor as diretrizes da avaliacéo interna para aprovacao pela Reitoria;

IV. Constituir subcomiss@es de avaliacdo com aprovacao da Reitoria;

V. Sistematizar e disponibilizar informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP/MEC e por outros
orgaos externos ligados a educacdo superior, com aprovacdo prévia da
Reitoria;

VI. Analisar e aprovar relatorios operacionais, com pareceres, para aprovagao
final pela Reitoria;

VII. Analisar compatibilidade entre as propostas de desenvolvimento do PDI e
metas do Planejamento Estratégico, comparando-as com o desempenho
avaliado;

VIII. Acompanhar, quando houver, o pacto de ajustamento de conduta firmado
entre a UNIFENAS e o Ministério da Educacéo;

IX. Elaborar o cronograma geral das atividades de avaliagao;

X. Integrar as avaliagOes interna, de cursos, de desempenho de alunos e a
externa,;

XIl. Orientar os trabalhos das subcomissoes;

XIl. Acompanhar os processos de avaliacdo externa da Universidade e de seus
egressos;

XIlI. Articular-se com as CPAs de outras IES e com a CONAES.



§ 1° - A CPA contara com o apoio da Coordenagdo de Avaliacdo, que
respondera pela organizacao e implantacdo dos processos de avaliacdo segundo
as normas e diretrizes aprovadas pela CPA nos seguintes aspectos:

I. Sensibilizar a comunidade académica para o0 envolvimento efetivo no
processo avaliativo de todos os segmentos, realizando reunides, palestras e
debates;

[I. Construir os instrumentos para coleta de dados: questionérios, entrevistas e
reunides setoriais;

lll. Aplicar e desenvolver a metodologia de analise e interpretacdo dos dados e
elaborar os respectivos relatorios;

IV. Cumprir datas e prazos para coleta e discussao dos dados, bem como para
encaminhamento dos relatorios;

V. Elaborar o relatério final e divulga-lo amplamente em reunifes e documentos
informativos (impressos e eletrdnicos), ap0s aprovacdo e segundo orientacdo
da CPA;

VI. Elaborar um balango critico e divulgar as acfes concretas oriundas dos
resultados do processo avaliativo; e

VII.  Executar outras atribuicdes inerentes a natureza do 6rgéo, decorrentes da

legislacdo, ou de decisao da CPA.

§ 2°- A Coordenacéo de Avaliacdo contara com pessoal qualificado e com
dedicacdo compativel para a realizacdo de suas atribui¢cdes, na forma aprovada
pela Reitoria.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

Art. 10 - S&o objetivos do trabalho da CPA:

I. Organizar, documentar e divulgar os indicadores e resultados da Avaliagcéo
Institucional da UNIFENAS, transformando-a em ferramenta pratica efetiva da
gestdo superior e setorial da Universidade e de fortalecimento da sua
comunidade académica,;

[I. Promover a disseminagdo do processo de avalia¢do, incorporando-o a cultura
organizacional da UNIFENAS e fazendo a ponte necessaria com os 0rgaos de

fiscalizacdo do governo na area do ensino superior;



[ll. Ampliar, na UNIFENAS, o autoconhecimento, a participacédo e a reflexdo da
atuacdo dos seus corpos docente, discente e técnico-administrativo, visando
ao aprimoramento da qualidade dos resultados de seu ensino, pesquisa e
extensao, das relagcbes com a comunidade e da efetividade de sua gestao;

IV.Tornar a avaliacdo a grande norteadora do planejamento das acdes
institucionais e das relacdes da UNIFENAS com a sociedade na qual esta
inserida;

V. Fortalecer as relacbes de cooperacao entre os diversos atores institucionais; e

VI. Identificar pontos fracos, fortes e potencialidades por meio da correlacdo de
indicadores e metas a serem atingidas com os resultados efetivamente

auferidos, buscando apontar solugdes para seu aprimoramento.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 11- A CPA reunir-se-4 ordinariamente 02 (duas) vezes por semestre e
extraordinariamente quantas vezes for julgado necessario.

8§ 1° As sessOes ordinarias serdo convocadas pelo Presidente da
Comisséo Prépria de Avaliacdo e as extraordinarias por este ou por 2/3 (dois
tercos) de seus membros, mediante requerimento.

§ 2° .As convocacbes para as sessfes ordinarias serdo feitas pelo
Presidente, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e o0ito) horas,
acompanhadas da relacdo dos assuntos a serem submetidos a deliberacdo da
CPA.

8 3°. As convocacgOes para as sessdes extraordinarias serdo feitas
atendendo ao disposto no § 1°, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, e nesta reunido serdo discutidos e deliberados apenas os assuntos que
motivaram a convocacao.

8 4° .Todas as deliberacbes da CPA serédo tomadas por maioria simples de

votos dos presentes, havendo o voto de qualidade de seu presidente.



Art. 12. O comparecimento dos membros da Comissédo Prépria de Avaliacdo as
sessodes, salvo motivo justificado, é obrigatorio e tem precedéncia sobre qualquer
outra atividade.

§ 1°. O membro que néo se fizer representar em 03 (trés) reunides anuais
sera destituido.

8 2°. Deverao ser abonadas as faltas do representante discente que tenha
participado, em horario coincidente com atividades académicas, de reunides da
CPA.

Paragrafo unico - As reunides funcionardo da seguinte forma:

I. Na abertura dos trabalhos sera feita a verificagdo do quérum;
[I. Cumprimento da ordem do dia (pauta da reunido);

[ll. Distribuicdo das tarefas;

IV. Discusséo e deliberacdo dos assuntos em pauta;

V. Encerramento da sessao; e

VI. Registro da reunido em ata, assinada pelos presentes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 - Para o cumprimento de suas atribuicbes, a CPA contard com 0 apoio
operacional e logistico da UNIFENAS e com 0s recursos or¢camentarios previstos
e submetidos a aprovacao da Reitoria, alocados no orcamento anual.

Paragrafo Uunico — Além do apoio da Coordenacédo de Avaliacdo, a CPA

contara com o apoio total da Assessoria de Informatica.

Art. 14 - A CPA devera ter pleno acesso a todas as informagdes institucionais,
exceto as que envolvam sigilo, e poderéa requerer informacdes sistematizadas de
todas as unidades administrativas da Instituicdo, desde que por meio da Pro-

reitoria responsavel pela area em que estdo concentradas as informacoes.

Art. 15 - Os responséaveis pela prestacdo de informacbes falsas ou pelo
preenchimento de formularios e relatérios de avaliagdo que impliquem omisséo
ou distorcdo dos dados a serem fornecidos a CPA, responderdo civil, penal e

administrativamente por essas condutas.



Art. 16 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagcdo desse
regulamento serdo resolvidos pela Coordenadora de Avaliagdo e, em caso de

necessidade, pela Reitoria.

Art. 20 - O presente Regulamento entra em vigor apds aprovacao da Reitoria,

revogando-se as disposi¢cdes anteriores e contrarias ao aqui disposto.

Alfenas, 03 de agosto de 2010

Sandra R. Remondi |.Paschoal
Presidente da CPA



