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INTRODUCAO

Dentre as mudancgas sociais caracteristicas do mundo contemporaneo destacam-
se aquelas relacionadas ao dinamismo do conhecimento e do trabalho e sua
influéncia direta sobre a demanda e a oferta do ensino universitario. A sua
acelerada expansdo em todos os paises impulsionou a discussao sobre a
democratizagdo do acesso e a manutencao do nivel de exceléncia e de producéao
do conhecimento. Os avancos teodricos e politicos decorrentes permitem
vislumbrar uma tendéncia de superagao de antiga dicotomia entre a opgao por
formar profissionais para o mercado, centrado na transmissao de conhecimentos e
formacédo de habilidades, e a capacitacdo dos alunos para a busca e para a
producdo de conhecimentos. Hoje ja é possivel adotar-se um modelo de ensino
voltado para desenvolver capacidades de busca do conhecimento, de formacéao
de habilidades e de desenvolvimento de valores éticos e compromisso social,

configurando o padréo de uma verdadeira universidade.

E neste contexto que a Universidade José do Rosario Vellano (UNIFENAS) tem
sido relevante. Seus esforgcos para capacitar seu corpo docente, produzir
pesquisas e divulgar seus resultados, investir em tecnologia, descentralizar a
oferta de seus cursos de graduagao e pos-graduacao, expandindo suas atividades
de extensdo, atendendo a demandas locais e regionais e cumprindo seu papel
social, consolidaram sua posicdo de destaque entre as instituicdes de ensino

superior do pais.

A manutencdo desta posigdo, num mercado cada vez mais competitivo, exige
acompanhamento constante de todas as suas atividades, adotando novos
mecanismos de gestdo voltados a implantagcdo de processos de melhoria
continua, de planejamento, de avaliagdo e de prestagdo de contas a todos os

parceiros, inclusive a sociedade civil.

Para tanto, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) €& instrumento
estratégico, em permanente construgdo, para a concepgdo e gestdo de uma

universidade dindmica, inovadora e atuante na fronteira com o futuro.



Como instrumento de alinhamento estratégico institucional o PDI da UNIFENAS
tem por objetivo tornar visivel a comunidade académica o que a Universidade
pretende ser no periodo 2009-2013, pela comunicagéo da missao, dos objetivos e
das metas, construidas em regime de colaboragao com todos os que trabalham na

Instituicao.

Este Documento foi elaborado com a participacdo e o envolvimento de todos os
setores da Universidade, seguido de diversos momentos de reflexdo e debates
sobre a pratica educacional. Os resultados da Autoavaliacido Institucional
constituiram-se em elementos de extrema relevancia para a elaboragdo do

presente documento.

O PDI da UNIFENAS busca tracar as diretrizes, metas e acbes a serem
desenvolvidas pela Instituicho e que orientardao a gestdo em suas diversas
dimensdes, tendo como referéncia a missédo institucional e seus objetivos
estratégicos, visando a melhoria das fun¢des fundamentais da Universidade: o
ensino, a pesquisa e a extensdo. Uma vez que o elemento humano e a tecnologia
fazem parte desse processo, o PDI inclui em seu dominio questdes relacionadas a

politica de pessoal e de infraestrutura.

O presente documento constitui-se num instrumento orientador do planejamento
institucional. Ele aponta o norte que levara a UNIFENAS a sua consolidacéo e a
consecucdo de sua missdo como Instituicdo de Ensino Superior. Foi organizado
em dez dimensdes, seguindo as orientagbes do Ministério da Educagéao para a
apresentacao de planos de desenvolvimento institucionais:

1) Perfil Institucional

2) Projeto Pedagogico Institucional

3) Cronograma de Implantacdo e Desenvolvimento da Instituicdo e dos

Cursos

4) Perfil do Corpo Docente

5) Organizagdo Administrativa da IES

6) Politicas de Atendimento aos Discentes

7) Infraestrutura

8) Avaliagcao e Acompanhamento do Desenvolvimento Institucional



9) Aspectos Financeiros e Orgcamentarios

10) Anexos

Este documento segue a ordem acima e reafirma o compromisso da UNIFENAS
com a qualidade em suas agdes institucionais, bem como a qualidade de sua

gestdo académica e administrativa.



|. PERFIL INSTITUCIONAL

Breve historico da UNIFENAS

Os primeiros cursos da UNIFENAS foram autorizados e implantados em maio de
1972. Nessa época a Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras, mantida pela
Fundacdo de Ensino e Tecnologia de Alfenas, oferecia os cursos de Letras,

Pedagogia, Licenciatura em Biologia e Licenciatura em Quimica.

Com a autorizacao e oferta de novos cursos, surgiram, em 1979, as Faculdades

Integradas da Regiao de Alfenas, também mantidas pela FETA.

Em 1988, as Faculdades Integradas da Regido de Alfenas passaram a constituir a
Universidade de Alfenas, reconhecida pela Portaria n° 605 do Ministério da
Educacao, de 13/12/88, publicada no Diario Oficial da Unido, de 15/12/88.

Com o objetivo de expandir sua area de atuacdo, a UNIFENAS promoveu a

criagao de campus universitario em outras localidades do Estado de Minas Gerais.

O primeiro campus fora de sede implantado foi o de Campo Belo, inicialmente
com a oferta do curso de direito em agosto de 1993 e, posteriormente, os cursos

de Fisioterapia, Enfermagem e Servigco Social.

O curso de Direito foi também o primeiro a ser instalado no campus de Pogos de
Caldas, em fevereiro de 1995. Depois deste, vieram os cursos de Farmacia,

Enfermagem, Administragao, Nutricdo e Educacao Fisica.

Por forca de dispositivo dos Atos das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias da
Constituicdo do Estado de Minas Gerais, a UNIFENAS passou a pertencer ao
Sistema Estadual de Ensino de Minas Gerais. Nesta condicéo, foi credenciada
pela Resolugédo n° 432, do Conselho Estadual de Educacao deste Estado, em 11
de dezembro de 1998.



Em fevereiro de 1999 foi criado o campus de Varginha, inicialmente com a oferta
dos cursos de Farmacia e Odontologia, e, em seguida, os cursos de Enfermagem,

Psicologia e Tecnologia em Radiologia.

A proxima iniciativa visando a expansado da Universidade foi a implantagao do
campus de Divinopolis com a instalagdo, em agosto de 2000, do curso de
Farmacia e, posteriormente, dos cursos de Nutricdo, Tecnologia em Radiologia,

Biomedicina, Design e Modas (ja extinto) e Fisioterapia.

Em 2000 foi criado o campus de Belo Horizonte com a oferta inicial (fevereiro de
2001) do curso de Administracdo. Depois vieram os cursos de Direito,
Enfermagem, Farmacia, Medicina, Nutricdo, Tecnologia em Radiologia e

Biomedicina.

Todos os campi fora de sede funcionam em prédios proprios, dotados de
excelente infraestrutura fisica, de corpos docente e técnico-administrativo
altamente qualificados, e cujos cursos apresentam projetos pedagdgicos

equivalentes, em qualidade, aos da sede da Universidade.

Nos seus seis campi a UNIFENAS oferece atualmente 18 cursos de graduagéo,
sendo 50% na area de ciéncias da saude, 16,7% na area de Ciéncias Agrarias,
16,7% na area de Ciéncias Sociais Aplicadas e o restante nas areas de Ciéncias

Humanas e Ciéncias Exatas e da Terra.

Desde o inicio de suas atividades a UNIFENAS se preocupou com o
desenvolvimento socioeconémico, cientifico, tecnoldgico e cultural da comunidade
na qual esta inserida, a quem sempre colocou a disposi¢cado seu acervo humano e
material. Essa preocupacéao, e o consequente envolvimento com a comunidade se
materializaram na oferta de cursos de pds-graduagao, inicialmente em nivel de
especializacao (lato sensu). Com o amadurecimento institucional, esses cursos se
multiplicaram e se constituiram no embrido da pesquisa que, por sua vez,
possibilitou a oferta de programas de pés-graduagao em nivel de mestrado (stricto

sensu).
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Atualmente a UNIFENAS oferece 30 cursos de pds-graduacao lato sensu
(especializagdao e MBA), 9 programas de Residéncia Médica reconhecidos pelo
MEC e 4 programas de pos-graduagéo stricto sensu em nivel de mestrado — 3
recomendados pela CAPES / MEC e um pelo Conselho Estadual de Educacgao de

Minas Gerais.

Em outubro de 2005 teve seu credenciamento prorrogado por cinco anos por
Decreto do Governador do Estado de Minas Gerais. Em 2008 o Supremo Tribunal
Federal decretou a inconstitucionalidade do dispositivo da Constituicdo Mineira
que mantinha a UNIFENAS vinculada ao Sistema Estadual de Ensino. Desde

entdo a UNIFENAS voltou a pertencer ao Sistema Federal de Ensino.

Missao

E missdo da UNIFENAS:

“Formar o profissional-cidaddo competente, ético, critico e criativo
capaz de contribuir efetivamente para constru¢do de uma sociedade
mais justa e igualitaria e que concorra para o desenvolvimento da

regiao e do Pais.”

Formar para a profissdo. Formar o profissional. Este € um dos principais valores
da UNIFENAS. Ser profissional € exercer uma atividade, por oficio. Viver de uma
ocupacdo e a ela se dedicar, diuturnamente, como alguém que professa,

cientificamente, sobre alguma competéncia.

A formacdo do profissional-cidaddao diante do atual contexto globalizado
representa um grande desafio para as Instituicdes de Ensino Superior. Voltando-
se para as demandas do mercado, a formacido de profissionais € uma questao
estratégica para a constituicdo da competéncia das empresas que atuam numa
economia global, bem como das instituicbes publicas que atendem as

comunidades em suas necessidades fundamentais.
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Ao olhar para as demandas de uma sociedade global, o profissional-cidadao (do
mundo) volta-se para as questdes econOmicas em escala mundial, com as
diferencas entre os diversos paises, com as questdes ambientais que pdem em
risco a vida na terra, aprendendo e agindo para que o mundo encontre um
caminho autossustentavel, sob todos os aspectos. E com este olhar que o
profissional-cidad&o (da comunidade) volta-se para agir localmente. Pela extenséo
de sua competéncia, participa das questbes da sua cidade, da sua regiao,
contribuindo para a promogao do desenvolvimento econdémico, participando de
programas voltados para a assisténcia social, comprometendo-se com o

comportamento ético, com a estética em sua localidade e com o meio ambiente.

Para cumprir sua missdo a UNIFENAS investiu num projeto de universidade que
reunisse todas as condicbes necessarias a formagao do profissional-cidadao.
Construiu campus em varias localidades, dotando-os de infraestrutura fisica e
tecnoldégica adequadas as necessidades dos académicos. Implantou laboratérios,
clinicas e hospitais; adquiriu fazendas e maquinarios; firmou convénios com
inumeras instituicbes de ensino e pesquisa, nacionais e estrangeiras, com as
quais desenvolve iniciativas de interesse comum nas areas da cultura, ciéncia e
tecnologia. A UNIFENAS é atualmente um dos principais veiculos de comunicagéo
e integracdo da cidade de Alfenas e seu entorno. S&o trés emissoras de radio; um
canal de televisdo, um jornal e diversos boletins informativos. Esse complexo
fisico e tecnoldgico, aliado a um qualificado corpo docente, faz da UNIFENAS uma

importante prestadora de servigos as comunidades das regides em que atua.

A UNIFENAS vem construindo sua histéria com ética, responsabilidade e
inovagao, contribuindo para o desenvolvimento do saber em todos os aspectos,
promovendo a pesquisa, estendendo seus servicos a comunidade e preparando o
profissional do século 21. Em sua missdo de formar o profissional-cidadao
competente, ético, critico e criativo, a UNIFENAS propde-se, em primeiro lugar,
estabelecer-se como uma organizagao educacional igualmente preparada, sob os
mesmos principios que constituiram a sua missao, ou seja, ser também uma

organizagao-cidada competente naquilo em que se propde.
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Objetivos e Metas

A analise do contexto educacional brasileiro aponta para um periodo de
consolidacdo da atuacdo das Instituicdes de Ensino Superior. Passado um
periodo de crescimento significativo da oferta (1997 a 2005), o crescimento do
setor educacional apresenta atualmente numeros que se aproximam ao

crescimento do PIB.

O Censo da Educagao Superior 2007, publicado pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), revelou que, entre
2006 e 2007, o aumento no numero de IES no Brasil foi de apenas 0,5%. As
faculdades isoladas, escolas e institutos, em geral instituicbes de pequeno porte,
ainda representam 86,7% do total das IES, o que indica a existéncia de um
mercado significativo para o crescimento de fusdes e aquisigdes, fato que vem

reduzindo o numero de IES credenciadas.

Neste periodo, o numero de cursos presenciais autorizados pelo Ministério da
Educacdo aumentou em apenas 6,3%, o que contrasta radicalmente com os
numeros do crescimento apresentados, a titulo de exemplo, em 2003, ano em que

foram autorizados 5,6 cursos de graduagao presenciais por dia.

Outros indicadores do INEP apontam também, para um aumento de 7,4% na
oferta de vagas por processos seletivos, aumento de 13,6% no numero de vagas
ociosas, variagao negativa de 6,5% na relagéo candidatos por vaga e um aumento
de apenas 2,8% no numero de ingressantes nas instituicdes privadas, contra 6,8%
nas federais. Ou seja, as vagas ociosas aumentam mais do que as oferecidas e
as instituicdes publicas (sobretudo as federais) avangam sobre a parcela atendida

pelas instituicbes privadas.

Estes dados indicam um periodo de consolidagdo do setor, como uma
necessidade para a sobrevivéncia das instituicdes privadas, algo que pode ser
compreendido como “um olhar para dentro das Instituicdes”, com vistas a melhoria

da qualidade dos cursos e dos servicos que sao oferecidos por estas
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organizacgdes. Por outra via observam-se dois movimentos que, pela importancia
para este planejamento, devem ser destacados. O primeiro refere-se ao
crescimento da participacado das instituicdes federais, inclusive pelo crescimento
de sua oferta educacional em cidades do interior dos estados da federacao, o que
indica um acirramento da concorréncia entre as privadas na disputa por fatias
menores de mercado, e das privadas em relacdo as universidades federais, um
trabalho herculeo para quem arrecada por meio de mensalidades. O segundo
movimento refere-se as ag¢des de fusdo, aquisicdo e parcerias estratégicas entre
as |IES privadas, o que implica a reducdo do numero destas IES e a reconstrucao
de um modelo de organizacado educacional privada voltado para atender em larga

escala.

Para as IES privadas, o contexto atual impde investimentos na qualidade com
vistas a obtencdo de um posicionamento de mercado capaz de garantir a
viabilidade econ6mica, sobretudo das organiza¢des universitarias. A universidade
privada, diante do avanco das universidades publicas, deve reconstruir o seu
papel, como parceira da comunidade e do governo, na oferta de ensino, pesquisa
e extensao, voltados para a formagao de quadros profissionais para os diversos
setores da economia. Por esta proposta, a pesquisa surge de forma vinculada as

necessidades da sociedade, envolvendo a qualidade do ensino e da extensao.

Voltando-se para a analise da qualidade dentro da UNIFENAS, os resultados do
processo de autoavaliagao institucional e a colheita de opinides e sugestdes em
suas diferentes instancias tiveram fundamental importancia no estabelecimento
dos objetivos e metas para o periodo deste planejamento. Esta autoanalise
procurou pontos fortes da IES para identificar vantagens estratégicas em relagéo a
concorréncia. Esta agcado analisou também os pontos que precisam ser melhorados

para que a IES torne-se cada vez mais competitiva.

Com base nas analises dos contextos externo e interno, a UNIFENAS propde-se a
um periodo de consolidagéo, voltando-se para a melhoria e o reforgco de suas
atuagdes e de sua qualidade académica, sendo este o macro-objetivo e o norte

institucional para o periodo entre os anos 2009 a 2013.
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Como estratégia de se consolidar nesse ambiente de concorréncia predatoria a
UNIFENAS n&o pretende, no proximo quinquénio, expandir seus cursos de
graduagdo na modalidade presencial. Ao contrario, realizara estudos de
viabilidade que poderao indicar a necessidade de extingdo de alguns cursos cujas

demandas locais e regionais ndo mais justificarem sua continuidade.

Em sintese, a UNIFENAS, no periodo 2009 a 2013, pretende consolidar-se como
IES de referéncia na formacao de profissionais identificados com as demandas da

sociedade.

Para tanto devera perseguir uma série de objetivos complementares como
estagios que devem ser atingidos para que se alcance o objetivo principal. Estes
objetivos complementares, transformados em metas pela quantificacdo e
organizacgao cronoldgica, serdo alcangados de forma simultanea e sucessiva para

o periodo deste planejamento.

Metas Académicas

Os objetivos académicos da UNIFENAS visam a melhoria dos indicadores oficiais
e institucionais para o periodo deste planejamento, a melhoria da infraestrutura
fisica e tecnoldgica, ao aumento da titulagdo e do regime de contratagdo de
docentes, a capacitacao de profissionais que atuam diretamente no fornecimento
de seus servigos educacionais e a entrada da |IES na oferta de programas na

modalidade semipresencial.

e Melhorar indices nas avaliagdes do MEC (2009 a 2013).

o Obter conceito 4 nas avaliagbes externas realizadas pelo MEC (até
2013).

0 Atingir conceito 4 no Conceito Preliminar de Cursos (até 2013).

o Atender integralmente aos prazos estabelecidos para a sua
integralizagao dos cursos (até 2010).

0 Melhorar a infraestrutura fisica e tecnoldgica, atendendo
integralmente as demandas apontadas pelos documentos de
autoavaliacédo institucional (2009 a 2013).
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Melhorar indices na autoavaliagao (2009 a 2011).

(o]

Consolidar a autoavaliacédo institucional como o principal meio de
avaliagao da qualidade académica da IES (2009).
Atender integralmente as demandas levantadas pela autoavaliagado

institucional (até 2013).

Consolidar a Ouvidoria (2009).

Melhorar a titulagdo do corpo docente (2009 a 2013).

(0]

(o]

Contar com 20% de seu corpo docente com titulacido de doutorado
(até 2013).
Contar com 30% de seu corpo docente com titulagdo de mestrado
(até 2013).

Aumentar o vinculo do docente com a Universidade (2009 a 2013).

(o]

(o]

Contar com 35% dos professores com regime de tempo integral (até
2010).
Contar com 25% dos professores com regime de tempo parcial (até
2013).

Finalizar a implantagao do Plano de Carreira Docente (até 2013)

Aumentar o investimento na qualificagao profissional (2009 a 2013).

(0]

Implantar programa anual de capacitagao docente para que todos os
professores obtenham certificacbes de qualidade em didatica (até
2013).

Capacitar e atualizar anualmente os gestores de cursos (a partir de
2009).

Reforgar qualificacdo de quadros gestores do nivel macroestratégico
por meio de bolsas em programas de pdés-graduacéo lato sensu,
sendo duas por ano (a partir de 2009).

Consolidar o programa de capacitagdo anual de servidores técnico-
administrativos que ocupam cargos nos setores de secretaria
académica, executiva, bem como outros servicos de apoio aos

académicos (cursos de extensao diversos, a partir de 2010).
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e Implantar um curso superior de tecnologia na modalidade EAD (2013).

e Implantar um curso de bacharelado na modalidade EAD (2013).

A Universidade, atenta as novas tendéncias e na sua constante preocupacédo em
oferecer ensino de qualidade, concentrara seus esforcos na criacdo de cursos de

graduacéao e de pos-graduagao lato sensu semipresenciais.

Desde 1996, quando criou o Programa de Educacdo Assistida por Meios
Interativos — PEAMI —, a UNIFENAS vem acumulando experiéncia em EAD. Em
maio de 2000, em parceria com a ABED, promoveu em seu campus de Alfenas, o
Seminario Regional de Educacédo a Distancia. Desde entdo diversas iniciativas
foram desenvolvidas com o objetivo de introduzir a cultura da educacdo a
distancia na UNIFENAS. A Universidade patrocina a participacdo de docentes e
técnicos em diversos eventos de nivel nacional e internacional, com o objetivo de
atualizar e qualificar a sua equipe multidisciplinar. Atualmente, a capacitacdo de
tutores esta a cargo do Nucleo de Educacéo a Distancia da UNIFENAS — NED — e

€ oferecida de acordo com a demanda.

Ao lado da formagao/capacitacdo de recursos humanos, a Universidade
preocupou-se em criar as condi¢des tecnologicas necessarias para dar suporte as
atividades inerentes a EAD. Para isso adquiriu computadores, impressoras,
scanners, maquinas fotograficas digitais, LMS, gravadores de DVD, softwares

basicos e graficos, e disponibiliza livre acesso a Internet.

Apods a publicagdo da Portaria MEC n° 4.059/2004 a UNIFENAS comecgou a se
programar e a ofertar disciplinas dos cursos de graduagdo na modalidade
semipresencial. Ao mesmo tempo, passou a oferecer varios cursos de extensao a
distancia, tais como: Bases Farmacocinéticas; Bases Farmacodinamicas;
Apresentando a Farmacologia; Direito Administrativo; Direito Civil; Direito
Constitucional; Direito do Consumidor; Direito Penal; Direito Processual Penal;
Direitos Humanos; Educacao a Distancia: Primeiros Passos; Estatuto da Crianca e
do Adolescente; Estatuto do Idoso; Etica e Cidadania; Excel Basico e Avancado;
Farmacologia do Sistema Nervoso Autdnomo; Farmacologia do Sistema Nervoso

Central; Fireworks; Fitoterapia; Hidroponia Empresarial; Informatica Aplicada;
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Legislagdo Municipal; Praticas Interacionistas em EAD; Programacdo em C#;
Responsabilidade Civil dos Danos Ambientais; Responsabilidade Civil dos

Profissionais de Saude, dentre outros cursos.

Essas iniciativas evidenciam o amadurecimento e o preparo da UNIFENAS para

atuar nessa modalidade de ensino com competéncia e qualidade.

Metas Sociais

A atuacao da UNIFENAS no desenvolvimento do ensino e da pesquisa configura-
se numa acgao social. Mas sera pela extensdo que sua atuagido consolidar-se-a
como referéncia nas comunidades onde atua como fonte de integragéo social. Seu
objetivo social sera o de manter e aprimorar seus programas de extensao,
voltados para a capacitagao profissional, a inclusdo digital, difusdo da cultura e
propagacdo da consciéncia ambiental, em coeréncia com a sua missao
institucional de formar o profissional-cidad&o.

e Capacitar anualmente 60 pessoas em programas de inclusdo digital (a

partir de 2012).

e Promover anualmente, em seus campi, um evento cultural por semestre (a
partir de 2012).

e Implantar seu programa de ecoeficiéncia e certificacdo ambiental (até
2013).

Metas para a P0s-graduacao e a Pesquisa

Com vistas a atender as exigéncias legais para manutengdo de seu status de
Universidade e ao mesmo tempo promover a qualificagcdo de seu corpo docente, a
UNIFENAS tem como objetivo geral a consolidagcdo e a ampliagdo dos seus
programas de pds-graduacgao e grupos de pesquisa. A consecucao deste objetivo
geral possibilitara, ndo s6 sua inser¢do entre as instituicdes lideres no pais em
termos de pds-graduacéo e pesquisa, mas também a formacédo de recursos
humanos qualificados a contribuir decisivamente para o desenvolvimento local e

regional. Outra consequéncia dessa iniciativa sera o expressivo aumento da
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interacdo da Universidade com o setor produtivo para transferéncia de tecnologia

e conhecimento. As metas a seguir descritas permitirdo atingir o objetivo acima.

Pos-graduacdo lato sensu
e Implantar e manter em andamento a média de 20 novos cursos de pos-

graduacéo lato sensu (a partir de 2013).

Pd6s-graduacéo stricto sensu

e Melhorar o conceito em todos os programas de mestrado recomendados
pela CAPES (até 2013).

e Criar 2 novos programas de pos-graduagdo stricto sensu em nivel de
mestrado (até 2013).

e Criar um programa de pés-graduacao stricto sensu em nivel de doutorado
(até 2011).

Pesquisa
O suporte aos grupos de pesquisa permitira o desenvolvimento e o fortalecimento
da pesquisa e possibilitara o avang¢o na proposta de implantagdo de novos cursos
de mestrado e a criagdo de um curso de doutorado. Os objetivos e as metas
especificas em relagcao a pesquisa na UNIFENAS s&o:
e Apoiar institucionalmente o crescimento qualitativo e quantitativo da
pesquisa.
o Aumentar em 20% o numero de pesquisas relacionadas as areas de
concentracéo dos cursos de pds-graduagao stricto sensu.
o Aumentar em 10% o numero de projetos de pesquisa aprovados e
financiados pelas agéncias de fomento.
o Aumentar em 10% a publicagdo dos resultados de pesquisa em
revistas indexadas de circulagdo nacional e internacional.
o0 Reinstituir, indexada, a Revista Cientifica da UNIFENAS.
o Ampliar em 10% o numero de trabalhos cientificos apresentados no
Seminario de Iniciagdo Cientifica e Simpdsio de Pesquisa da
UNIFENAS.
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e Aprimorar mecanismos de formagdo de recursos humanos em todos os
niveis.
o Aumentar em 15% a formagao de recursos humanos em nivel de
iniciacao cientifica e de pés-graduacéao.
o Aumentar em 15% o numero de bolsas de iniciacdo cientifica e de
pos-graduagao.

o Alcancar 60% de participacao de académicos em eventos cientificos.

Metas para a Extenséo

Os cursos de extensdao serao criados para atender as necessidades das
comunidades, nas regides onde a UNIFENAS encontra-se inserida, dentro de sua

politica de atuacio calcada na responsabilidade social.

Por outra frente, a Instituicao investira na oferta de cursos de extensao voltados
para atender as necessidades de formagao profissional de empresas conveniadas
(educagao corporativa). Estes cursos ndo serdo gratuitos, o que viabilizara um

incremento significativo das receitas da Universidade.

Pelo carater sazonal e eventual deste tipo de demanda, e por se estabelecer
como uma organizagao que atua também no sentido de atender as contingéncias
advindas do mercado, ndo ha como estimar com absoluta precisdo os cursos de
extensdao que serdo oferecidos pela UNIFENAS durante o periodo deste
planejamento. O que pode ser estabelecido sao as areas de atuagao na oferta de
cursos de extensdo, naturalmente as correlatas as areas de competéncias da
Universidade, ou seja, areas em que a UNIFENAS oferece cursos de graduagéo e

pos-graduacao.

O objetivo geral a ser alcangado no periodo de vigéncia deste PDI € o de
consolidar a extensdo com agbes estratégicas descritas abaixo, reforgando os
vinculos entre a UNIFENAS e a sociedade, de modo a reafirmar o ideal de
construcao e fortalecimento da cidadania, num contexto democratico e de justica

social.
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Metas Estratégicas

Com as acgdes propostas no seu PDI, a UNIFENAS pretende fortalecer e
consolidar, no Estado e Minas Gerais e no Pais, sua imagem de instituicdo de
ensino superior reconhecida pela exceléncia do trabalho que pratica no ensino e
na pesquisa e também pela relevancia das acbes e compromissos de
responsabilidade social que desenvolve junto as populagbes das regides onde

atua.

Em coeréncia com esta diretriz, este conjunto de objetivos estratégicos estabelece
metas para a revisdo de seu portfolio de cursos, com vistas ao aumento da
eficiéncia na aplicagao dos recursos institucionais, o desenvolvimento de parcerias
estratégicas com organizagdes publicas e privadas, a identificagdo de um
posicionamento claro para a sociedade que utiliza direta ou indiretamente seus
servigos, a ampliacdo de sua atuagdo em mercados novos, com Servigos novos, €
sua entrada na oferta de educacao a distancia.
e Portfolio (2009 a 2010)
o Analisar e redefinir o portfolio de cursos que oferece atualmente em
todos os campi (2009 e 2010).
e Parcerias (2009 a 2013).
o0 Estabelecer e manter convénios com dez prefeituras em cada regiao
onde estabeleceu campus universitario (2013).
o0 Estabelecer e manter convénios com dez empresas privadas em
cada regiao onde estabeleceu campus universitario (2013).
o Estabelecer e manter convénios com trés entidades do terceiro setor
em cada regiao onde estabeleceu campus universitario (2013).
e Imagem (2009 a 2013).
o0 Ser reconhecida pela sociedade como uma das trés melhores
universidades privadas do Estado de Minas Gerais (2013).
e Areas de atuacdo (2009 a 2013).
0 Reforcar acbes no mercado corporativo.
= Atender e manter, por meio de servigos de capacitagéo,
contratos com dez empresas sediadas no Estado de Minas

Gerais (até 2013).
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o0 Reforgar agdes no setor publico.
= Atender e manter, por meio de servigos de capacitacdo,
contratos com dez prefeituras sediadas no Estado de Minas
Gerais (até 2013).
o0 Reforgar operagdes na empresa de consultoria.
= Manter uma carteira de dez clientes até o final do periodo
deste planejamento (2013).
e Areas de insercéo
0 Redefinir sua atuacéo geografica (2010).

e Realocacgao dos investimentos (2009 a 2013).
Metas Financeiras

Os objetivos financeiros visam a solvéncia das operagoes da UNIFENAS para que
o empreendimento se viabilize de modo autossustentavel. Em seu conjunto de
metas, busca a consolidagdo dos empreendimentos superavitarios para viabilizar
o reinvestimento necessario para a melhora da qualidade académica.
e Superavit operacional (2009 a 2013).
o Consolidar superavit operacional no ano 2009.
e Ampliagao da arrecadagao (2009 a 2013).
o0 Ampliar receitas com mensalidades em 5%.
o Ampliar arrecadagao com outras fontes de receita até que estas

atinjam 3% do total de arrecadagéo da organizacao (até 2013).

Areas de atuacdo académica

A UNIFENAS atua no desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao.
Atualmente a Universidade oferece cursos de:

| — Graduacao: presencial para os candidatos que tenham concluido o
ensino médio, ou equivalente, e aprovados no processo seletivo.

I — Extens&o: para os candidatos que satisfagam os requisitos

estabelecidos em cada caso, pelos 6rgaos competentes da Instituicao.
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lIl - P6s-graduacao, compreendendo programas lato sensu (presencial e a
distancia) e stricto sensu para candidatos diplomados em cursos de graduagéo e

que atendam as exigéncias para cada caso.

Os cursos de Graduacdo atualmente oferecidos pela UNIFENAS nos seus

diferentes campi estao descritos a seguir.
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Campus de Alfenas

) ) Renovacéo de \VELES N° de Regime de  Situacgdo atual
Modalidade Reconhecimento Turno

Reconhecimento Semestre  turmas Matricula do curso

Portaria MEC 1.199 de 19.08.94 ~ Docreto 41.033 de 09/05/2000

- - - “MG” de 10/05/00; Decreto Seriado Em
Administragao Bach DOU de 22.08.94 de 24/03/2006 (Parecer 80 1 N semestral funcionamento
Parecer CEE 335/94 1140/2005)

Portaria MEC. 1.109 de 16/07/92  -ecreto 40.974 de 23/03/2000

. “MG” de 24/03/2000; Decreto Seriado Em
Agronomia Bach DOU de 17/07/92 de 29/03/2006 — (Parecer 80 1 I semestral funcionamento
Parecer CEE 46/92
1111/2005)
Decreto de 15/02/2007 "MG" de
Biomedicina Bach 02/2007 Diario do Executivo ) 80 1 N Seriado Em
(Parecer n® 1.173 de 27/11/2006 semestral funcionamento
do CEE)
. Decreto de 31/08/04 “MG” de
Ciéncia da Portaria MEC 910 de 31/07/95  1/59/04 Diario do Executivo Seriado Em
~ Bach DOU de 01/08/95-Parecer CEE 80 1 N .
Computagao 131/95 (Parecer 365/2004) semestral funcionamento

Port. MEC 580 de DOU de Decreto 40.905 de 03/02/2000,

. “MG” de 04/02/2000; Decreto Seriado Em
Direito Bach Ilg/r?aigrggiE 67/93 de 29/03/2006 (Parecer 160 2 MIN semestral funcionamento
1138/2005) “MG” de
30/03/2006
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Campus de Alfenas

) ) Renovacéo de \VELES N° de Regime de  Situacgdo atual
Modalidade Reconhecimento Turno

Reconhecimento Semestre  turmas Matricula do curso

Resolucdo CUEPE n° 04 de

Educagéo Fisica Bach  18/10/2006 da Universidade José : 80 1 N Seriado _Em
.. semestral funcionamento
do Rosario Vellano
Decreto de 13/09/2004 Seriado Em
Enfermagem Bach Parecer 945/2003 ) 160 1 TN semestral funcionamento
. Decreto n° 40912 de
. Portaria MEC 1.525 de 21/10/93  55,65/15400. Decreto de Seriado Em
Farmacia Bach DOU de 21/10/93 pag. 15.789; 10/01/2006 — (P 80 1 M | funci
Parecer CFE 490/93 — (Parecer semestra uncionamento
1110/2005 “MG” 11/01/2006)
Portaria MEC 095 de 02/02/96 Decreto de 31/08/2004 “MG” Seriado Em
Fisioterapia Bach DOU de 05/02/96 de 01/09/2004 (Parecer CEE 80 1 T semestral funcionamento
Parecer CEE 637/95 365/2004).
Decreto n° 40.996 de
Portaria MEC 985 de 29/06/94 1;;82;2888 Dlvclj:;re(tjoe de Seriado ; Em
Medicina Bach DOU de 30/06/94 pag. 9.725 28/03/2006 :‘MG” d 160 2 I tral funcionamento
Parecer CNE 231/94 © semestra
29/03/2006 (Parecer
1311/2005)
Decreto n° 40.897 de
. 02/02/2000 “MG” de
Medicina Portaria MEC 342 de 31/07/84 - 43,55/5400 _ Decreto de Seriado Em
Veterinari Bach DOU de 03/08/84 pag. 11.318 “p o~ 80 1 I .
eterinaria Parecer do CFE 462/84 10/01/2006 “MG” de semestral funcionamento
11/01/2006 (Parecer
1108/2005)
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Campus de Alfenas

N° de

turmas

Renovacéo de Vagas/ Regime de

Situacéo atual

Modalidade Reconhecimento Turno

Reconhecimento Semestre Matricula do curso

Nutricao Bach
Odontologia Bach
Pedagogia Licen
Psicologia Bach
Zootecnia Bach

Decreto n° 41.552 de 01/03/2001

“‘MG” de 02/03/2001 — pag.1

Portaria MEC 987 de 29/06/92
DOU de 30/06/92
Parecer CFE 40/92

Decreto Federal n® 78.049 de
15/07/76 DOU de 16/07/76 ;
Parecer do CFE 1.532/76

Portaria MEC 554 de 17/11/88
DOU de 18/11/88 pag 22.292
Parecer do CFE 846/88

Portaria MEC 248 de 11/02/94
DOU de 16/02/94 pag. 2.214
Parecer do CFE 799/93

Decreto de 18/06/2007 “MG”
de 19/07/2007 (Parecer
645/2006 do CEE)

Decreto n° 41.040 de
09/05/2000 “MG” de
10/05/2000; Decreto de
29/03/2006 “MG” 30/03/2006
(Parecer CEE 1106/2005)

Decreto de 31/08/2004 “MG”
01/09/2004
(Parecer 365/2004)

Decreto n° 40.994 de
11/04/2000 “MG” de
12/04/2000; Decreto de
09/11/2006 “MG” 10/11/2006
(Parecer 1136/2005)

Decreto n° 40995 de
11/04/2000 “MG” de
12/04/2000; Decreto de
10/01/2006 “MG” 11/01/2006 —
(Parecer 1137/2005)

80

160

80

80

80

Seriado
semestral

Seriado
semestral

Seriado
semestral

Seriado
semestral

Seriado
semestral

Em
funcionamento

Em
funcionamento

Em
funcionamento

Em
funcionamento

Em
funcionamento

* Uma entrada anual, em fevereiro.
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Campus de Belo Horizonte

: : Renovacao de VELESY N° de Regime de  Situagéao atual
Modalidade Reconhecimento R . Turno .
econhecimento Semestre turmas Matricula do curso
- - Decreto de 11/02/2005 “MG” Seriado Em
Administraggo Bach ¢ 12/02/2005 pag. 2 - 80 1 N semestral  funcionamento
Parecer 896/2004 do CEE
Decreto de 16/11/2006 “MG” Seriado Em
Biomedicina Bach de 17/11/2006 pag. 4 - 80 1 N | funci
Parecer 571/2006 do CEE semestral  funcionamento
Decreto de 03/08/2007 “MG” Seriado Em
Direito Bach de 04/08/2007 pag. 3 - 80 1 N | funci
Parecer 1172/2006 do CEE semestral  funcionamento
Decreto de 16/11/2006 “MG” Seriado Em
Enfermagem Bach 17/11/2006 pag. 5 - 160 1 T/N tral funci ¢
Parecer 657/2006 do CEE semestra uncionamento
Decreto de 16/11/2006 “MG” Seriado Em
Farmacia Bach 17/11/2006 pag. 5 - 80 1 M tral funci i
Parecer 655/2006 do CEE semestra uncionamento
Decreto de 04/01/2007 “MG” Seriado Em
Medicina Bach 05/01/2007 pag. 2 col.2 - 80 2 I tral funci ¢
Parecer 1171/2006 do CEE semestra uncionamento
Decreto de 21/03/2006 Seriado Em
Nutrigdo Bach “MG” de 22/03/2006 pag. 2 - 80 1 T .
semestral funcionamento

Parecer 1319/2005 do CEE
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Campus de Belo Horizonte

Renovag&o de Vagas/ N° de Regime de  Situacédo atual

Turno

Modalidade Reconhecimento . .
Reconhecimento Semestre  turmas Matricula do curso

Decreto de 06/12/2005 “MG”
Radiologia Tecno de 06/1.2/2005 Diario - 80 1 N Seriado Em extingéo
Executivo Cad. | - semestral

Parecer 863/2005

Campus de Campo Belo

_ _ Renovacao de Vagas/ N° de Regime de  Situacdo atual
Modalidade Reconhecimento Turno

Reconhecimento Semestre turmas Matricula do curso

Decreto n° 41.339 de Decreto de 29/01/2004 “MG”
Direito Bach 26/10/2000 30/01/2004 Parecer868/2003 80 1 N Seriado Em

“MG” de 27/10/2000 Decreto de 01/10/2007 “MG” semestral funcionamento

Parecer 789/2000 de 02/10/2007 —

(Parecer 685/2006)

Decreto de 01/10/2007 Seriado Em
Enfermagem Bach “MG” de 02/10/2007 - 160 1 N tral funci

Parecer 685/2006 semestra uncionamento

. _ Em processo de Seriado Em

Servigo Social Bach reconhecimento ) 80 1 N semestral  funcionamento
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Campus de Divinépolis

. _ Renovacao de VELES N° de Regime de  Situagéao atual
Modalidade Reconhecimento Turno

Reconhecimento Semestre turmas Matricula do curso

Decreto de 16/11/2006

Biomedicina Bach “MG” de 17/11/2006 pag. 5 - 80 1 N Se”a‘fol funci Em .
Parecer 716/2006 do CEE semesira uncionamento
Decreto de 14/09/2007 “MG” Seriado Em
Farmécia Bach de 15/09/2007 (Parecer - 80 1 M/N | funci
847/2007 do CEE) semestra uncionamento
Decreto de 16/04/2007 “MG” Seriado Em
Fisioterapia Bach de 17/04/2007 pag. 5 - 80 T/N tral funci ¢
Parecer 189/2007 semestra uncionamento
Decreto de 11/02/2005 Seriado Em
Nutricdo Bach “‘MG” de 12/02/2005 pag. 2 - 80 1 T/N tral funci ¢
Parecer 975/2004 do CEE semesira uncionamento
Decreto de 11/02/2005 .
Seriado

Radiologia Tecno “‘MG” de 12/02/2005 pag. 2 - 80 1 N semestral Em extingéo
Parecer 975/2004 do CEE
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Campus de Pocos de Caldas

. _ Renovacao de VELES N° de Regime de  Situagéao atual
Modalidade Reconhecimento Turno

Reconhecimento Semestre turmas Matricula do curso

Decreto de 13/12/2007

Administracéo Bach  “MG’ de 14/12/2007 ] 80 1 N f:r;']aei?ral funcioE;“mento
Parecer 1194/2007 do CEE
Decreto 41.099 de

I 08/06/2000 Seriado L

Direito Bach  «\1G” de 09/06/2000 pag. 2 - 80 1 N semestral Em extingdo
Parecer CEE 378/2000

Educacéo Fisica Bach Em processo de - 80 1 N Seriado Em extingédo
reconhecimento semestral
Decreto de 06/12/2006
"MG" 07/12/2006 pag. 2 Seriado Em

Enfermagem Bach Parecer 576/2006 do CEE ) 80 1 T semestral funcionamento
Decreto n° 43.178 de Decreto de 13/12/2007 “MG" .

Farmacia Bach  07/02/2003 de 14/12/2007— (Parecer 80 1 m  Seriado Em
“MG” 08/02/2003 pag. 3 semestral funcionamento

Parecer 888/2002 do CEE | 179/2007 do CEE)
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Campus de Varginha

_ _ Renovacao de Vagas/ N° de Regime de  Situagdo atual
Modalidade Reconhecimento Turno

Reconhecimento Semestre turmas Matricula do curso

Decreto de 14/11/2006

Enfermagem Bach “MG” de 15/11/2006 pag. 1 - 80 1 N Seriado U funci Em
Parecer 644/2006 do CEE semestral - funcionamento
Decreto n° 43.199 de
L. 18/02/2003 Seriado Em
Farmacia Bach “MG” 19/02/2003 pag. 1 ) 80 L N semestral funcionamento
Parecer 890/2002 do CEE
Decreto n° 43.199 de
. 18/02/2003 Seriado Em
Odontologia Bach “MG” 19/02/2003 pag. 1 ) 80 L N semestral funcionamento
Parecer 890/2002 do CEE
Decreto de 09/07/2007 Seriado Em
Psicologia Bach “MG” 10/07/2007 pag. 1 - 80 1 N | funci
Parecer 1174/2006 do CEE semestra uncionamento
Decreto de 09/09/2004 Seriado
Radiologia Tecno “MG” 10/09/2004 - 80 1 N semestral Em extingédo
Parecer 85/2004 do CEE
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Os cursos de pos-graduacao stricto sensu oferecidos pela UNIFENAS estédo

descritos na tabela abaixo:

Reconhecimento/ Académico/
Recomendacao Profissional
Ciéncia Animal Alfenas Portaria MEC 524 Académico

DOU 30/04/2008

Sistemas de Produgéo na Portaria MEC 524

Agropecuaria Alfenas DOU 30/04/2008 Profissional
Medicina Veterinaria Aguarc~ia .

~ . Alfenas homologacgéao pelo Académico
(Reprodugao Animal)

CNE
Decreto 05/10/2005
Mestrado em Saude Alfenas Académico
CEE-MG

Os cursos de pés-graduacgao lato sensu e MBAs oferecidos pela UNIFENAS nos

seus diferentes campi sdo:

Ano Ano

Cursos Lato sensu e MBA's Campus \ hCar'gg de de
oréria Lo
término
Alfenas 3091 2007 2009
Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofaciais
Alfenas 3091 2009 2011
Alfenas 610 2007 2009
Engenharia de Seguranga do Trabalho
Alfenas 610 2009 2010
Gestao Empresarial Estratégica (MBA) Alfenas 360 2009 2010
Alfenas 380 2008 2009
Meio Ambiente e Engenharia Sanitaria
Alfenas 380 2009 2010
Ortodontia Alfenas 1176 2009 2011
Pedagogia Empresarial (MBA) Alfenas 360 2008 2009
Programa de Saude da Familia Alfenas 360 2009 2010
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Ano Ano

Cursos Lato sensu e MBA’s Campus \ hcar,g?‘ de de
oréria . . . L
inicio término
Saude Publica e Gestdo em Saude Alfenas 360 2008 2009
Administragdo e Marketing Esportivo Convénio/FIEMG 360 2008 2009

Comportamento Organizacional e Gestéo de Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Mudancas

Controk::-, Qualigiade e Gerenciamento da Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Producéao de Alimentos

Desenvolvimento e Gerenciamento de Convénio/FIEMG 360 2008 2009

Projetos

Direito Empresarial Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Engenharia de Seguranga do Trabalho Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Finangas e Controladoria Corporativa Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Java para Sistemas Corporativos Convénio/FIEMG 360 2008 2009

Logistica Empresarial e Comércio Exterior Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Marketing Esportivo Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Pedagogia Empresarial Convénio/FIEMG 360 2008 2009

Planejarpento Ambiental e Desenvolvimento Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Sustentavel
Saude Publica — énfase em Programa de

Satde da Familia Convénio/FIEMG 360 2008 2009

Tecnologia para Sistemas Corporativos Convénio/FIEMG 360 2008 2009
Direito Processual Convénio/OAB/MG 360 2008 2009
Analises Clinicas Divinopolis 360 2008 2009
Farmacologia Aplicada Divinopolis 360 2008 2009
Fisioterapia Dermatofuncional Divinépolis 360 2008 2009
Fisioterapia Traumato-ortopédica Divinépolis 360 2008 2009
Oncologia Divinépolis 360 2008 2009
Programa de Saude da Familia Varginha 360 2008 2009

Psicologia e Servigo Social Judicial Varginha 364 2009 2011




No ano de 2008 a UNIFENAS, por meio da Coordenacao de Extensdo, além das
varias atividades desenvolvidas junto as comunidades em que a Universidade

atua, ofereceu os seguintes cursos de extensao.

Ne° Carga
Vagas Horaria
Administragdo de Micro e Pequenas Empresas 50 48
Atualizagdo em Ortodontia 10 64
Aprendizagem, Leitura e Escrita 50 64
Capacitagao Empresarial p/ Atendimento ao Publico - Turma | 30 16
Capacitagao Empresarial p/ Atendimento ao Publico - Turma Il 30 16
Capacitagao Empresarial p/ Atendimento ao Publico - Turma Il 30 16
Capacitagao Empresarial p/ Atendimento ao Publico - Turma IV 30 16
Chefia e Lideranga 30 32
Exceléncia em Vendas 30 32
Oratéria: a arte de falar em publico 30 32
Educacgao Inclusiva 25 64
Ecoturismo Terapéutico 30 40
Educacao e Gestdao Ambiental 50 30
Gestao Financeira 30 18
Instrumentagao Cirurgica 30 90
Libras em Contexto - Turma | 50 180
Libras em Contexto - Turma Il 50 180
Curso Preparatério p/ Concursos Publicos - Nivel médio 50 120
Curso Preparatério p/ Concursos Publicos - Nivel superior 50 120
Propriedade Industrial 50 20
Capacitagdo em Seguranga Publica 40 1410
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ll. PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI)

O Projeto Pedagdgico Institucional da Universidade José do Rosario Vellano (PPI)
€ um instrumento politico, filosdéfico e tedrico que norteara as praticas académicas
da Instituicdo, obedecendo a sua trajetéria historica, sua insergdo social, sua

vocagao, sua missao e seus objetivos.

Muito mais do que um documento técnico-burocratico, € um instrumento de acéo
politica e pedagogica, elaborado coletivamente em constante interconexao com o
contexto da Instituicdo. Ciente da dindmica empreendida pela educacdo, o
documento serve como norteador das acbes académicas e, ao mesmo tempo,
fomenta a constante reflexao sobre os processos institucionais de forma a permitir

0s ajustes que porventura se tornarem necessarios.

Muitas reunides entre os diversos segmentos institucionais — docentes, discentes,
coordenadores do curso, direcdo da Instituicdo, técnico-administrativos e
comunidade externa, trouxeram os subsidios necessarios para o processo de
construgao do PPI, que procurou obedecer as orientagdes gerais do CONAES de

que:

“Em sua fundamentacéo, o PPI deve expressar uma visdo de mundo contemporaneo e do
papel da educacao superior em face da nova conjuntura globalizada e tecnoldgica, ao
mesmo tempo em que deve explicitar, de modo abrangente, o papel da IES e sua
contribuicdo social nos ambitos local, regional e nacional, por meio do ensino, da
pesquisa e da extensao como componentes essenciais a formacgéo critica do cidadéo e do

futuro profissional, na busca da articulacao entre o real e o desejavel”.
Articulado com o PDI, o PPI serve de substrato para os Projetos Pedagdgicos dos

Cursos (PPC) que foram reestruturados e aprovados pelo Conselho Universitario
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CUEPE) da UNIFENAS.
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Embora cientes das constantes mudancas no mundo atual e por se tratar de uma
projegcao dos valores originados da identidade da Instituicdo — cujas atividades
consistem em lidar e produzir conhecimento — o PPI, juntamente com o PDI,
compde este documento que delineia as metas a serem alcangadas no periodo de
2009 a 2013.

Insercao Regional

Desde a autorizacdo de seus primeiros cursos em 1972, a UNIFENAS teve
participacao ativa no desenvolvimento da regido na qual esta inserida. A definicdo
dos cursos superiores a serem criados, bem como os campos de atuagdo de
pesquisa e extensdo de todos os seus campi, sempre levou em consideragao as

necessidades da populagéo da regido de sua influéncia.

Nas cidades em que atua, a UNIFENAS oferece a populagdo servigcos

especializados de qualidade nas areas de saude e de assisténcia juridica.

Em Alfenas, o Hospital Universitario Alzira Velano (HUAV) é centro de referéncia
em atendimento hospitalar e atende ndo so6 pacientes de Alfenas, mas de todas as
cidades da regido. A UNIFENAS mantém unidades ambulatoriais instaladas em
bairros de Alfenas, onde desenvolve o Programa de Saude da Familia e onde séo
prestados atendimentos e consultas emergenciais. Mantém também o Instituto de
Olhos com a finalidade de oferecer aos oftalmologistas locais e das cidades da
regido sul de Minas Gerais a oportunidade de se aprimorarem profissionalmente
com tecnologia de ultima geracdo e proporcionar atendimento de qualidade a

populagéo.

A UNIFENAS oferece atendimento odontolégico por meio das Clinicas

Odontologicas de Alfenas e Varginha, tratamento fisioterapico (Clinicas de
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Fisioterapia de Alfenas e Divindpolis), fonoaudiolégico (Clinica de Fonoaudiologia

de Alfenas), psicologico (Clinica de Psicologia de Alfenas e Varginha).

O Centro Pré-Sorriso da UNIFENAS, credenciado pelo Sistema Unico de Saude
(SUS), permite atendimento a pacientes excepcionais e fissurados (labio leporino
e palato fendido). E o Unico em funcionamento em Minas Gerais e o sexto do Pais.
A recomposicdo da parte fisica € apenas uma das etapas nesse processo de
recuperagdo. Para sua integragdo social o paciente recebe acompanhamento

fonoaudioldgico, psicoldgico e de diversas especialidades da Odontologia.

O Hospital Veterinario, por meio das Clinicas de Grandes e de Pequenos Animais,
presta servigos aos produtores rurais da regidao que ali buscam atendimento as
criagdes que possuem valor econdmico, e também aos animais de estimagéo da

populacdo em geral.

Por meio de convénio com o Biofeedback Laboratory da Universidade de Miami,
foi criado o Centro de Reabilitagdo Biofeedback da UNIFENAS, o primeiro do
género em Minas Gerais e o quarto do Brasil, onde pacientes de varios estados

brasileiros tém sido tratados.

Em Alfenas, Campo Belo, Divinépolis, Pogos de Caldas e Varginha a construgao
dos campi em bairros mais distantes da regido central resultou no
desenvolvimento local, proporcionou a populagéo linhas regulares de 6nibus,

trabalho e acesso ao ensino superior.

A assisténcia juridica e judiciaria a populagdo carente das cidades e regides em
que oferece o curso de Direito (Alfenas, Belo Horizonte, Campo Belo e Pogos de
Caldas) é prestada por meio dos Nucleos de Praticas Juridica e Judiciaria (NPJ)

instalados em cada cidade.
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A UNIFENAS oferece atendimento médico para a populagdo da regido norte de
Belo Horizonte. O atendimento ocorre no Centro de Estudos e Atencéo a Saude
da Comunidade (CEASC) - do curso de Medicina da UNIFENAS de Belo
Horizonte. Nesta unidade se localiza o Centro de Especialidades Médicas Norte,
que recebe pacientes encaminhados pelas dezenove unidades basicas de saude

que compdem o Distrito Sanitario Norte da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte.

Em todos os campi, durante o ano, cada curso organiza seu congresso em que,
nao s6 alunos, mas os profissionais da regidao tém a oportunidade de se
atualizarem profissionalmente com palestras e cursos proferidos por profissionais

renomados, nas mais diversas areas do conhecimento.

Sao objetivos dos estagios supervisionados da UNIFENAS, tanto os curriculares
obrigatorios quanto os voluntarios, aproximar o aluno da realidade regional e
possibilitar atendimento gratuito para a comunidade carente, principalmente por
meio do atendimento vinculado ao Sistema Unico de Saude (SUS), nos casos dos
cursos da area de saude. Esta pratica possibilita aos estudantes vivenciarem

situacdes reais de atendimento sob a supervisdo de professores.

A Coordenacao de Extensdo da UNIFENAS desempenha importante papel no que
diz respeito a insercao da UNIFENAS junto as comunidades onde atua. Com a
participacdo de docentes e discentes, integrados em programas de
Responsabilidade Social e Ambiental, a UNIFENAS presta diversos servigos a
comunidade local e regional, tais como a elaboragdo de planos diretores
participativos de municipios; inventario turistico de municipios da regido do Lago
de Furnas; diagnostico ambiental dos municipios do entorno do Lago de Furnas;
organizagdo de eventos na area de Protecdo e Inovagdo Tecnoldgica por
intermédio do Nucleo de Protecédo e Inovacdo Tecnolégica (NPIT); Férum
Regional de Responsabilidade Social, em parceria com a TV Alterosa — com a
entrega do Prémio Assis Chateaubriand de Responsabilidade Social aos melhores

projetos sociais da Regido; publicagcdo do Guia de Responsabilidade Social
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Regional; publicagao de Cartilhas especificas para micro e pequenos empresarios;
cartilhas de Inclusédo Digital; Cartilhas de orientagdo para usuarios do Programa

Saude da Familia, dentre outras agdes.

Por intermédio da Coordenacdo de extensdo da UNIFENAS sdo organizados
outros eventos locais e regionais, como a Feira de Marketing, o Forum Mineiro de
Administracdao, Workshop de Protecdo e Inovagdo Tecnoldégica, Congressos,
Seminarios, Simpodsios, Campanhas de Saude Preventiva em diversas areas,
além de apoio a eventos culturais e artisticos, como a Feira de Economia
Solidaria, o Festival do Teatro Valdir de Luna Carneiro, a Mostra Alfenas, dentre

outros eventos culturais.

Com o fomento dessas atividades, a Instituicdo contribui para um processo de
desenvolvimento do conhecimento que n&o se encerra nos seus limites
geograficos, mas alcanca, de fato, a sociedade que tem, de forma efetiva,

melhorado suas condi¢des de vida.

Principios filosoficos e técnico-metodoldégicos gerais que

norteiam as praticas académicas da instituicao

O ensino, a pesquisa e a extensao fazem parte do compromisso social assumido
pela UNIFENAS de participar na construgdo da ciéncia, da tecnologia, da
informacado e do proprio ser humano, fortalecendo as relacbes sociais e as
diversas formas de convivéncia, comprometendo-se a diminuir as desigualdades e
as injusticas que permeiam as estruturas sociais. Assim, durante o curso o aluno é
incentivado a participar de acgbes de ensino, pesquisa e extensdo junto a

comunidade local.

A filosofia institucional embasa e perpassa a escolha dos cursos e a construgao
dos seus projetos pedagodgicos. Na UNIFENAS, entre os objetivos da educagao

esta o de zelar continuamente pela preservacdo e aprimoramento da qualidade
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académica, tecnoldgica e social de todas as agbdes desenvolvidas e estimular e

apoiar a capacitagdo docente e técnico—administrativa.

Entre suas finalidades esta o desenvolvimento integrado do ensino, da pesquisa e
da extensao, a difusdo da cultura e do trabalho em uma sociedade em que impera

a globalizacdo da economia e da comunicagao e o pluralismo politico.

A UNIFENAS reconhece que os seres humanos necessitam da educacido nao s6
para se tornarem plenamente humanos, mas para poderem prover as proprias

necessidades mediante trabalho produtivo.

A proposta pedagodgica esta sustentada em principios constantes da legislagcao
educacional vigente, bem como na concepg¢éo de “aprendizagem” como processo
de mudancga, de transformacao do sujeito e do meio e de “ensino” embasado. Nao
estabelece base em quem aprende e em quem ensina, mas na troca de
experiéncias, pois ndo se pode ensinar corretamente se ndo se aprende durante a
prépria tarefa de ensinar. Na dialética da interacédo e da tarefa partilhada, todos e
cada um sdo sujeitos do conhecer. E o grupo que possibilita a conquista de um
nivel simbdlico que integra o plano de experiéncia, mas também o supera, com a

elaboragdo de um marco referencial comum.

A formagado tedrica exigida nas sociedades contemporaneas pressupbde o
desenvolvimento das capacidades de interpretacdo, articulacdo e dominio de
saberes para a compreensao critica da realidade brasileira e global, bem como

para inserc¢ao criativa no universo profissional.

Portanto, a UNIFENAS pretende nao sé preparar seu académico para o mercado
de trabalho, mas despertar-lhe uma percepgédo critica dos problemas da
sociedade, superando a simples transmissdo repetitiva de conhecimento e
buscando a criagdo de novas expressdes do saber, a partir da realidade e

expectativa da sociedade na qual esta inserida.
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A vivéncia em um ambiente educacional voltado para a formacdo humana,
articulada com as reivindicagdes sociais, possibilita uma avaliagdo permanente e
continua dos processos de formagao, garantindo espagos atualizados de acesso

as inovagdes proprias de cada profissional.

Os contextos regionais, nacionais e internacionais sao considerados como conexo
da dimensdo curricular, pois sao partes das relacbes académicas que dao
sustentagéo a seus objetivos. O campo tedrico—investigativo do ensino pressupde
um trabalho tedrico que se realiza na praxis social, carregando as marcas

multiculturais dos sujeitos do processo ensino—aprendizagem.

Essa visdo global é fundamental para que cada um possa ter a clareza de qual é o
seu papel na sociedade e, principalmente, possa fazer leituras diferenciadas da
realidade e apresentar respostas que solucionem ou minimizem os problemas dos

locais em que vivem ou até do mundo como um todo.

Organizacéao didatico-pedagdgica da instituicao

A UNIFENAS adota o regime por séries de disciplinas organizadas por semestre.
Cada semestre ¢é dividido por vinte semanas, ultrapassando o minimo de dias de
trabalho académico efetivo, estabelecidos no art. 47 da Lei de Diretrizes de Bases
da Educacao Nacional (LDBEN) 9.394/96.

Inovacdes consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilidade

dos componentes curriculares

A UNIFENAS opta pelo sistema seriado de ensino, em regime semestral, com pré-
requisitos, dentro do modelo tradicional. Por outro lado, observa as inovagdes que
vem ocorrendo no setor educacional, preparando-se para incorpora-las, desde que
estas representem um avanco efetivo para a flexibilidade no processo de ensino e

aprendizagem.
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Em outra frente, a Coordenagdo Geral de Graduacédo recebe trimestralmente
novas propostas das coordenagdes de cursos. Estas propostas sao analisadas

quanto a viabilidade e inovagéo.

Oportunidades diferenciadas de integralizag&o curricular

Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos poderao ter
abreviada a duragdo dos seus cursos nos termos do § 2° do Art. 47 da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996. O extraordinario aproveitamento & aferido
mediante a submissdo do candidato a provas que atestem a suficiéncia de seus
conhecimentos adquiridos por meio de estudos independentes ou por

conhecimentos construidos em sua experiéncia de trabalho.

Caso o aluno necessite de maior tempo para a integralizagdo do seu curso, ha a
possibilidade de que ele amplie o seu tempo de formacdo, observados os

parametros regimentais.

Atividades praticas e estagio

As praticas educativas e o estagio supervisionado encontram-se relacionados as

relagdes profissionais evidenciadas por meio da dicotomia teoria e pratica.

Como a missao da UNIFENAS é formar, além de um profissional competente, uma
pessoa preocupada com as questdes de cidadania e com o meio ambiente, ha
necessidade de se superarem praticas do processo de ensino e aprendizagem
que fragmentam e reduzem a visdo do aluno e, por esta razdo, a sua atuagao
como egresso-profissional cidaddo. Para formar o profissional com tal amplitude
na visdo e que exerca a sua atuacao de forma integrada, inter e multidisciplinar, a
Universidade estabelece como estratégias e procedimentos metodologicos as
praticas, os estagios e as atividades complementares no contexto dos projetos

pedagdgicos dos cursos de graduagao.
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Resguardadas as excegdes estabelecidas pelas especificidades deste ou daquele
curso, o estagio curricular supervisionado é oferecido nos dois ultimos semestres
letivos do curso e tem um papel estratégico na formagdo do aluno como
profissional qualificado. E uma etapa importante na formagao do estudante por lhe
trazer maturidade profissional e técnica, contato com profissionais da area,
vivéncia e convivéncia com pessoas e a oportunidade de conectar o saber ao

fazer.

Os estagios supervisionados sdo oferecidos nas clinicas, hospitais, fazenda e
nucleos de pratica juridica da Instituicdo, bem como hospitais, laboratorios,
clinicas, farmacias, fazendas, frigorificos, laticinios, industrias, prefeituras,

Tribunais de Justica e outras entidades publicas e privadas conveniadas.

As normas para realizagao de estagios curricular e extracurricular, nos cursos de
graduacao, foram estabelecidas em Resolugéo do Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensdo — CEPE - da UNIFENAS, enquanto os critérios de avaliacdo e dos
estagios estao contidos no Manual de Estagio e nas Normas do Estagio Curricular

Supervisionado de cada curso.

As Atividades Complementares, que fazem parte do curriculo dos cursos por
recomendacao das Diretrizes Curriculares Nacionais, complementam a formacéao
dos estudantes de maneira geral e especifica. Tém por objetivo enriquecer seus
conhecimentos por meio da flexibilizagdo e do prolongamento tematico e
interdisciplinar, facultando ao aluno tragar uma trajetéria pessoal e autbnoma. Elas
proporcionam a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. Abrem
espagos para se exercitar a aprendizagem em outros lugares e tempos

diferenciados do das salas de aulas e laboratoérios.

Na UNIFENAS as atividades complementares sao classificadas em cinco grupos:

ensino, extensdo, pesquisa, representacdao estudantil e outras atividades. O
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planejamento, avaliagéo, validagéo e registro das Atividades Complementares séo

atribuicées do Nucleo de Atividades Complementares (NAC) de cada curso.

A regulamentacdo das Atividades Complementares consta de Resolu¢cdo do
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CEPE — da UNIFENAS.

Desenvolvimento de materiais pedagogicos

Como consequéncia da era da Sociedade do Conhecimento, as relagdes ganham
um novo enfoque e as novas tecnologias da informagao e comunicagao alteram os
conceitos de ensinar e aprender, presenca e distancia, professor e colaborador,

escola e trabalho.

Segundo KENSKI (2003):

‘estas alteragdes nas estruturas e na légica dos conhecimentos caracterizam-se
como desafios para a educacao e, sobretudo, requerem novas concepgdes para as
abordagens disciplinares, as novas metodologias e as novas perspectivas para a

agao docente”.

Os recursos oferecidos pelos computadores, pela Internet e outras redes de
comunicagao evidenciam a necessidade de se estabelecerem vinculos entre os
conteudos das disciplinas escolares, as diversas aprendizagens no ambito da

escola e a realidade cotidiana.

A UNIFENAS, atenta a estas mudancas, procura oferecer aos seus docentes

oportunidades de adaptagéo a essas novas tecnologias por meio de:

e Oficinas de producdo de material didatico, intituladas PROMEL, que
oferecidas em algumas oportunidades, permitram o contato com
ferramentas de desenvolvimento de objetos para Web, como PowerPoint,

Fireworks e DreamWeaver.
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e Disponibilizacdo de projetores multimidia, para uso em diferentes
momentos de aulas expositivas e de laboratério, bem como na
apresentacdo de seminarios.

e Oportunidade de disponibilizar materiais complementares, como textos,
conjuntos de slides, exercicios e outros, por meio do portal da UNIFENAS,
em um servigo denominado TiuWeb.

¢ Uso da lousa eletronica, cujas multiplas funcionalidades possibilitam maior

dinamismo em sala de aula.

A producdo de material didatico para EAD é feita pela equipe do Nucleo de
Educacdo a Distancia (NED) da UNIFENAS, que é composto por uma equipe
multidisciplinar preocupada com a elaboracdo deste material dentro das mais

modernas recomendacdes de especialistas em design instrucional.

Dentro desta perspectiva o NED desenvolveu o material da disciplina de
Metodologia Cientifica, que € oferecida na modalidade semipresencial a todos os
alunos de primeiro periodo, de todos os cursos, de todos os campi, fazendo uso
de diferentes midias, como sons, imagens, animagdes e textos. Para a oferta do
material didatico, conta com um ambiente virtual de aprendizagem denominado

Weblearning.

O NED desenvolve, também, material didatico para os cursos de extensdo, em

diferentes areas, oferecidos aos alunos e pessoal externo a UNIFENAS.

Incorporacédo de avangos tecnolégicos

Para viabilizar o desenvolvimento de material pedagdgico, foi necessario um
consideravel investimento em infraestrutura tecnolégica. Salas de computacéo
foram criadas em todos os campi, para acesso a Internet por alunos e professores.
Surgiu a necessidade de instalacdo de uma rede de largo alcance conectando as
unidades da UNIFENAS e a atualizacdo constante de equipamentos, softwares,

servidores e recursos humanos.
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Aos discentes, varios servicos sao oferecidos por meio da Internet, permitindo

acesso a:

Requerimentos diversos

Materiais didaticos

Planos de ensino e programacgao de atividades académicas

Calendario escolar

Notas e faltas

Situacao financeira

Numero de horas de atividades complementares cumpridas

Biblioteca virtual

Servico BiblioWeb, desenvolvido pela UNIFENAS

Avaliagao institucional, através de formulario on-line, desenvolvido pela
Supervisao de Avaliacao

Salas para acesso a Internet, para o desenvolvimento de pesquisa e
trabalhos

Acesso a Ouvidoria da UNIFENAS

Servico de e-mail gratuito

A tecnologia trouxe grandes facilidades também para aos docentes, no que tange

a.

Controle informatizado de frequéncia discente por meio de palmtops.
Acesso a internet.

E-mail gratuito.

Criacdo do portal dos professores que permite: envio de mensagens,
protocolo de material didatico, controle de notas e faltas, programacgao de
conteudos, entre outros servicos.

Agenciamento de projetores multimidia.
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Politicas de Ensino

Observando-se as Diretrizes Curriculares Nacionais, os Projetos Pedagdégicos dos

Cursos da UNIFENAS sao elaborados e propostos pelos colegiados docentes e

discentes, observando-se a realidade e as necessidades local e regional, e

colocam a UNIFENAS como centro de difusao do conhecimento e de melhoria das

perspectivas comunitarias.

Os principios que orientam as a¢des de ensino sao:

Flexibilidade na organizacdo do curriculo, sem abrir mdo do que é
essencial.

Compreensao da necessidade da formacdo académica continuada,
ofertando programas e motivando a participagado do egresso em cursos de
pos-graduagao lato e stricto sensu, concernentes a visdo de que a
educacao é para a vida e por toda a vida.

Desenvolvimento da capacidade intelectual e profissional, autbnoma e
permanente do discente.

Formacao de profissional generalista porque possibilita uma formacgéao
abrangente da problematica que envolve os contextos micro e
macrossociais onde se insere a profissao.

Valorizacdo do conhecimento inter e multidisciplinar e, embora se utilizem
estratégias para entender o aluno trabalhador, garanta o direito que
possuem a uma formagao de igual qualidade a do estudante diurno.
Nivelamento, como estratégia para incluir alunos que apresentam
dificuldades de aprendizagem ou deficiéncias de formagao em nivel basico.
Inclusdo de outras experiéncias de ensino-aprendizagem baseadas em

principios de sintonia e sinergia com a realidade local, regional, nacional e
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internacional advinda de trabalhos de pesquisa e extensao que aproximam
a comunidade académica das necessidades atuais emergentes.

e Inclusdo de disciplinas semipresenciais, utilizando-se da educagao a
distancia como modalidade capaz de flexibilizar o curso e garantir que a
formacédo do aluno ndo seja definida apenas pela organizagdo rigida de
horarios semanais de aula, nem ocorra somente no espaco fisico oferecido
pela Instituigao.

e Manutengdo do contato com o egresso, ndo apenas para lhe propiciar
novos conhecimentos, mas também para compartilhar experiéncias e

renovar as perspectivas de formacgao profissional e humana.

Sao utilizadas como dindmicas das praticas pedagodgicas o criar € o recriar a
tematica da “aula”, o problematizar questdes do cotidiano, noticias de jornais,
revistas e telejornais, a busca de outros espagos e tempos de aprendizagens
significativas. Isso contribui para que esse processo de construgcéo e producéo de
saberes se realize de forma mais prazerosa, porém ndo menos exigente quanto

ao esforco e dedicacao do discente.

Tendo como parametro o perfil delineado para o egresso, quando elaboram seus
planos de ensino, os professores especificam a metodologia que utilizardo em sua
disciplina, selecionando os procedimentos mais adequados a cada situagao e que
melhor possibilitardo desenvolver, nos discentes, as habilidades e competéncias

desejadas.

Privilegia-se, permanentemente, a articulagao entre a teoria e a pratica, bem como

as caracteristicas particulares e especificas de cada disciplina.

Dentre as metodologias e procedimentos de ensino a serem aplicadas, destacam-
se as aulas expositivas com participacao do aluno e aulas praticas, associadas
aos debates, trabalhos em grupos, estudos de casos, pesquisas, estagios,
seminarios, atividades disponibilizadas no TIU WEB. Ainda com o objetivo de
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consolidar o processo de construcdo do conhecimento, sdo oferecidas visitas
técnicas, cursos de extensao, presenciais e a distancia, prestacdo de servicos,
palestras, seminarios e congressos para alunos, professores e comunidade em
geral, que contribuem para enriquecer e complementar os conhecimentos

definidos nos conteudos programaticos.

O éxito das praticas metodoldgicas € verificado na Autoavaliagao Institucional, que
tem como um de seus itens a avaliacdo semestral de todos os docentes e dos
conteudos das aulas praticas e tedricas, cujo resultado é discutido com e pelos

coordenadores e colegiados discentes e docentes do curso.

A selecdo de conteudos € norteada pelas Diretrizes Curriculares Nacionais dos
Cursos e outras normas estabelecidas pelos 6rgaos competentes do Ministério da
Educacéao e pelos Conselhos Profissionais e efetivada a partir da sua relevancia

social regional e das demandas do campo profissional.

Na selecao de conteudos, levam-se em consideracao:

e A concepgao do curso, seus objetivos e perfil desejado para os egressos,
de acordo com o seu projeto pedagdgico.

¢ Os resultados apontados pelos processos de Avaliacao Institucional, interna
e externa.

e As peculiaridades da regido de inser¢gao do curso.

e As caracteristicas do mercado de trabalho.

e As Diretrizes Curriculares Nacionais, bem como a legislacdo educacional
em vigor.

¢ A interdisciplinaridade e multidisciplinaridade entre as disciplinas, por meio
da construgdo colegiada de ementas, considerando-se as correlagbes
necessarias para que o académico possa ampliar suas perspectivas em

relacdo aos conteudos ministrados.
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As consideragdes acima balizam a definicdo e selegdo dos conteudos das
disciplinas dos cursos. Os responsaveis pelos atos sao os docentes, de acordo
com as ementas propostas pelos respectivos colegiados, sob o comando e
orientacdo da coordenagéo de curso.

A avaliagédo do ensino como parte inerente do processo educacional construido na
UNIFENAS tem como caracteristica fundamental ser uma ponte efetiva entre a

Instituicdo e seu compromisso social.

De acordo com o disposto no Regimento Geral da UNIFENAS, no processo
avaliativo sdo considerados os aspectos quantitativos, qualitativos e de
assiduidade, ressaltando-se o raciocinio e a capacidade de interpretagdo. Além da
verificagdo da assimilagao progressiva dos conhecimentos adquiridos, procura-se
avaliar, principalmente, se foram desenvolvidas as competéncias estabelecidas

pelas Diretrizes Curriculares de cada curso.

Para a obtencéao de resultados satisfatorios a UNIFENAS incentiva:

e A busca da qualidade no processo de avaliacdo de ensino, pelo
estabelecimento de critérios rigorosos quanto a atitude na prova e a forma
de se pontuar a aquisicdo de conhecimento e desenvolvimento das
competéncias pretendidas.

e A busca constante de maiores conhecimentos, atribuindo notas as
pesquisas bibliograficas e ao desenvolvimento de projetos de pesquisa e de
extensao.

e A orientagdo dos docentes sobre a elaboracdo de questdes e sobre os
cuidados na aplicagao das avaliagbes regulares.

e A realizacdo de avaliagbes com conteudos cumulativos, com questdes
discursivas, baseadas em casos praticos, a fim de estimular o aluno a
interpretar e solucionar problemas de sua vida profissional e possibilitar a
interdisciplinaridade e a multidisciplinaridade.

e A analise, junto aos colegiados do curso, dos resultados das avaliagdes,

seja para verificagdo da qualidade da prova, seja para estabelecer
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estratégias para acompanhamento dos alunos com resultados insuficientes

para a aprovagao.

Os Critérios de Avaliagdo do Rendimento Escolar estdo definidos em Resolugao
do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CEPE — da UNIFENAS.

Politicas de Extensao

Para cumprir sua missdo, a UNIFENAS promove atividades de extensdo que tém
como objetivo proporcionar interacao transformadora entre a Instituicdo e a
comunidade na qual esta inserida, integrando os saberes e buscando o
desenvolvimento social. Isto pressupbe agdes junto a comunidade que produzem

um novo conhecimento, a ser trabalhado e articulado com o ensino.

Assim, a extensdo universitaria é entendida como um sistema aberto de

realimentagcado do processo de formagao superior.

Para Buarque (1994), a extensao € necessaria para que a comunidade académica
conhega o mundo externo do campus, e para que a comunidade externa conhecga
o mundo académico. Esta convivéncia com o pensamento ndo académico € uma
condicdo para que acontega o avanco do pensamento dentro da Universidade,

pois, a partir deste contato, a pesquisa e o ensino poderao ser mais incisivos.

As acbes de extensdo devem primar pela formagcdo humana, sociopolitica e
ambiental, expandindo seu caminho para questdo social e cultural por meio da
interacdo com a sociedade, tendo-se sempre a preocupagao de se avaliar como a
UNIFENAS tem atendido as necessidades desta sociedade junto a qual esta

atuando.

As acgbes de extensdo acontecem nas seguintes modalidades: programas,

projetos, cursos, eventos, prestacdo de servigos, publicagdes, desenvolvimento
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tecnoldgico em parceria com o setor produtivo e outros produtos académicos que

se fizeram necessarios para satisfazer as necessidades da populacao e da regiao.

Essas acgdes disciplinares, multidisciplinares ou interdisciplinares permitem

estabelecer uma relacdo dinamica entre a Instituicdo e o contexto social,

permitindo:

A construcédo da cidadania individual e profissional do estudante, por meio
do conhecimento e da interagdo com situacdes desafiadoras da realidade
social.

A “problematizacdo” como atitude de interacdo com a realidade e
aproximacao da teoria com a pratica.

Desenvolvimento de uma atitude tanto questionadora quanto proativa
diante dos desafios impostos pela realidade social.

O estimulo dos processos de aprendizagem em tematicas relevantes para a
comunidade, por meio da articulacao entre a producao do conhecimento e o
desenvolvimento social.

A elaboragdo de diagnostico e planejamento de agbes de forma

participativa.

Todas as modalidades de extensdo poderdo ser desenvolvidas a partir de areas

tematicas e seus respectivos campos de atuacéo:

Areas Teméticas Campo de Atuacéao

Desenvolvimento rural sustentavel e questdo agraria;

desenvolvimento urbano sustentavel; geracdo de emprego e

Ambiente e renda; agricultura familiar; agroecologia; agrofloresta; ecologia;

Sustentabilidade atengao a mulher rural; atengdo a grupos sociais vulneraveis;

Diagndésticos participativos; uso de recursos naturais; seguranga

alimentar.

Educacao Alfabetizagao, leitura e escrita; Educacgao profissional; esporte e
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Areas Teméticas Campo de Atuacéo

lazer; Formagao Docente; Educacdo de Jovens e Adultos;
Educacdo da criangca e do adolescente; Educagdao Popular;
Aplicacao de Metodologias de ensino/aprendizagem; Inclusao
Educacional de Pessoas portadoras de necessidades especiais;
Educacdo Ambiental; educagdo em ambientes ndo escolares;

gestao educacional.

Saude

Saude publica; atengéo a saude da mulher; atengao a saude do
idoso; atencdo a saude da crianca e do adolescente; atencao a
saude de jovens e adultos; atengdo a saude de pessoas com
deficiéncias; saude da familia; saude e protecdo no trabalho;

uso de drogas e dependéncia quimica e saude bucal.

Direitos Humanos

Justica

Direitos individuais e coletivos; cidadania, crianga e
adolescéncia; direito de grupos sociais, minorias usuarias da
assisténcia social e populagdo em situagado de risco pessoal e
social; questdo urbana e agraria; seguranga publica e defesa

social.

Tecnologia e

Producéo

Produgdo e divulgacdo de novas tecnologias, técnicas,
processos produtivos; servigos tecnolégicos; Uso e estudo das

midias contemporaneas.

Economia e

Administragao

Empreendedorismo comunitario; empresas juniores; gestdo do
trabalho urbano e rural; gestdo informacional; gestao
institucional; gestao publica.

Deve-se ressaltar que cabe aos projetos de extensdo, deixando de lado o

assistencialismo, procurar colaborar com o desenvolvimento cognitivo da

populagéo.

A extensdo universitaria esta vinculada a Coordenacdo de cada campus,

responsavel pelo registro, sele¢do, monitoramento e avaliagédo das agdes. Para

selecao das agdes a serem implantadas sera publicado o edital contendo prazos e
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tramites para envio das propostas. Todo este processo estd regulado pelas

normas e procedimentos internos.

Para o desenvolvimento da extensao, buscam-se parcerias que devem, de fato,
contribuir para a efetivacdo das propostas. As parcerias podem possibilitar a
ampliacdo da rede de relagcbes da UNIFENAS, aproximando-a de diferentes
realidades sociais. A articulagdo com organizagbes nao governamentais,
entidades privadas e 6rgaos publicos pode gerar uma expanséao e legitimagao de
acdes de carater transformador. A captacdo de recursos que garantam a
viabilidade destas propostas também pode ser facilitada a partir da ampliagcao de

parcerias.

As acbes de extensdo da UNIFENAS vinculam-se a sua atuagdo no campo das
responsabilidades sociais relacionadas neste documento (ver item especifico a

frente).

Politicas de Pesquisa

Segundo os ensinamentos de Demo (1995), a pesquisa € entendida como um
principio cientifico e educativo. Assim, é busca, indagacdo de propostas aos

problemas do cotidiano.

Com a pesquisa consegue-se uma educagao dialdégica e emancipadora, rica em
oportunidades para se fazer diferente. A pesquisa incorpora necessariamente a

pratica ao lado da teoria.

Por isso, integrada ao ensino e a extensao, a pesquisa na UNIFENAS ¢é pensada
como forma de proporcionar e orientar o desenvolvimento institucional, criando
interfaces com as questdes sociais. Implantada como parte do processo de se
aprender permanentemente e associada a extensio, a pesquisa é considerada um

dos pilares da educacéao de qualidade.
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Respaldados em normativa do CNPq, a iniciagdo cientifica tem por objetivo
despertar a vocacgado cientifica e incentivar novos talentos potenciais entre
estudantes de graduacgao, proporcionando ao bolsista, orientado por pesquisador
qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como
estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade
decorrentes das condigdes criadas pelo confronto direto com os problemas de

pesquisa.

A partir do segundo periodo académico, o aluno da UNIFENAS tem a
oportunidade de participar de projetos de iniciagdo cientifica, normalmente
vinculada as linhas de pesquisas institucionais. Posteriormente, submete-se a um
processo de selegcdo conforme normas previstas nos diversos programas de

fomento.

O aluno podera concorrer a bolsas de iniciagao cientifica do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PROBIC/UNIFENAS) e bolsas de Iniciagao
Cientifica (PIBIC/CNPq e FAPEMIG), podendo ainda desenvolver a pesquisa sem

apoio de um 6rgao financiador.

As atividades de pesquisa da UNIFENAS estdo vinculadas a Supervisdo de
Pesquisa e Pds-graduagao a quem compete:

e Organizar do cadastro dos pesquisadores da UNIFENAS, mantendo
atualizada a relacao de suas publicagdes cientificas.

e Informar, a Coordenacdo de Curso, os calendarios das agéncias de
fomento, os trabalhos publicados, as pesquisas em andamento e outros
assuntos de interesse académico-cientifico.

e Promover a integracéo funcional das ag¢des dos diversos 6rgaos e setores

da UNIFENAS relacionadas a pesquisa e a producao cientifica.
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A Instituicdo conta ainda com um Comité de Etica em Pesquisa, inscrito na

Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), do Ministério da Saude.

O académico, ao iniciar os ultimos periodos curriculares, desenvolve o trabalho de

concluséo de curso (TCC), que tem como um de seus objetivos o estimulo a

pesquisa e extensdo, dando-lhe ainda oportunidades para participar de

congressos e de realizar publicagdes cientificas.

Sao objetivos da pesquisa na UNIFENAS:

Incentivar a aprovacgao de projetos e propostas de pesquisa que estejam
em consonancia com o0s principios institucionais, expressos em seus
marcos regulatorios.

Priorizar e dar suporte aos projetos voltados para o reconhecimento das
necessidades e das potencialidades da regido, por meio de levantamentos
de dados de pesquisas regionais.

Oferecer os recursos laboratoriais e outros espacos de pesquisa para
trocas e intercambios de apoio ao desenvolvimento de produtos e
processos de interesse ao mercado regional.

Envolver o alunado em projetos de iniciagdo cientifica logo nos primeiros
periodos do curso.

Inserir o discente na pratica de pesquisa, orientando-o tanto nas atividades
formais e metodologias quanto nos cuidados pessoais, compromissos
sociais e fundamentos éticos da ac&o de pesquisa.

Integrar alunos da graduagado, da pds-graduacao lato sensu e da poés-
graduacao stricto sensu.

Apoiar formas de divulgacédo dos resultados das pesquisas desenvolvidas
na Instituicao.

Oferecer maior consisténcia aos Trabalhos de Conclusédo de Curso (TCC),
exigindo que sejam elaborados de forma a permitir o desenvolvimento da
autonomia intelectual do alunado e a expresséo de suas capacidades e

habilidades na area de sua formacao.
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¢ Organizar eventos internos e sistematicos de divulgagcéo das pesquisas na
UNIFENAS, bem como participar de eventos externos, tais como os
realizados pelas associagbes, e pelos diversos o6rgaos e agéncias de
fomento, como CAPES, CNPqg e FAPEMIG, entre outros.

e Estabelecer contatos com agéncias de fomento e entidades patrocinadoras
de projetos de pesquisa e de iniciagao cientifica, buscando aportes para a

ampliagao dos recursos institucionais.

Ha grupos de pesquisas devidamente inscritos e aprovados pelo CNPq, formados
por uma ou mais equipes que, com um ou mais professores—doutores
responsaveis, incentivam a formagao e o exercicio de atividades de iniciacédo

cientifica e de pesquisa.

A socializagdo e divulgagao dos resultados parciais e totais das atividades de
iniciacdo cientifica e das pesquisas institucionais acontecem nos eventos

desenvolvidos no interior e fora da instituigao.

Nos Seminarios de Iniciacdo Cientifica da UNIFENAS (SEMIC), que acontecem
anualmente, sao apresentados os trabalhos desenvolvidos pelos alunos,
vinculados aos grupos e linhas de pesquisa institucional. O SEMIC conta com a
participacdo de avaliadores externos, indicados pelo CNPq e pela FAPEMIG, no
intuito de fornecerem sugestbes e criticas visando melhorar a qualidade da

pesquisa.

Além do SEMIC, cada curso organiza seu Congresso, em cujos anais sao
publicados artigos de discentes e docentes da Instituicdo e de fora da Instituicéo,
sobre o tema do evento. Estes eventos institucionais s&o realizados regularmente,
0 que, além de sistematizar as praticas académico-cientificas, dao maior
densidade na producéo cientifica institucional, constituindo-se em um corpo sdlido,

a partir dos acumulos nas diversas areas do saber e no entrelagcamento entre elas.
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Com a pesquisa pretende-se incentivar o corpo discente e docente a nédo so
observar a realidade, mas também com ela dialogar e sobre ela agir por meio de
procedimentos que caracterizam o trabalho cientifico: o teste, a duvida, o desafio,
que desfazem a tendéncia meramente reprodutiva da aprendizagem. Entende-se
a pesquisa como um dos meios pelos quais a Instituigdo pode interagir também

com a sociedade, podendo atender as suas necessidades e demandas.

Politicas de Gestao

A UNIFENAS adota o modelo da burocracia profissional em sua gestdo. Neste, a
concessdo de autdbnima surge como resposta a competéncia dos gestores dos
diversos niveis estratégicos da organizagcédo. Dentro do processo administrativo,
cada gestor planeja, organiza, executa e avalia agdes e resultados, participando

direta ou indiretamente da gestdo académica como um todo.

O modelo politico perseguido por sua administracdo baseia-se nos principios
democraticos da participagéo, da transparéncia, da igualdade de oportunidades e

da gesté&o colegiada.

Para isto, a estrutura organizacional da Universidade prevé a
participacdo de representantes da comunidade académica e da sociedade, em
diversas instancias decisoérias, em colegiados como o Conselho Universitario, o
Comité de Etica em Pesquisa, e na Comiss&o Propria de Avaliacdo (CPA).

A interlocugcdo e parcerias estabelecidas com diversos 6rgaos, entidades e
associagdoes permitem aprendizados reciprocos que resultam em melhoria do
processo educativo e por esta razao sao praticas de gestdo recomendada.
Para incrementar os resultados esperados, a UNIFENAS pratica as seguintes
acoes:
e Estimula a participagdo, nos colegiados, dos alunos, professores, pessoal,
técnico—administrativo e membros da comunidade onde esta inserida e

viabiliza a autonomia para que os érgaos atuem efetivamente.
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e Capacita docentes e colaboradores para a Gestao Educacional.

e Estrutura e aprimora a comunicagao social na Instituicdo e incorpora novas
tecnologias nos processos de gestéo.

e Estimula a participacédo e o comprometimento da comunidade académica
em todo o planejamento, organizacao e gestéo institucional.

e Torna permanente a avaliagdo institucional das atividades académicas e
administrativas.

e Aprimora o sistema de geracdo, captacdo e sistematizacdo dos dados
académicos e administrativos, permitindo melhor planejamento
organizacional, bem como a avaliagéo continuada do processo.

e Promove o crescimento qualitativo da Instituicdo, estimulando a melhor
dindmica de funcionamento.

e Estimula as ag¢des voltadas para o desenvolvimento e consolidagdo da
Educagdo a Distancia e do uso das tecnologias da informagdo e da

comunicagao nos processos educativos.

A partir de 2009 a UNIFENAS vem investindo na formagdo executiva de seu
quadro de diretores. Atualmente quatro gestores especializam-se em gestdo
académica e todo o corpo de coordenadores de cursos participa de diversos

cursos de formacgéao de gestores.

Responsabilidade Social da IES

A responsabilidade social da UNIFENAS verifica-se em suas contribuicdées em
relacdo a melhoria da saude da populagdo, a defesa dos direitos humanos, do
meio ambiente e do patriménio cultural e artistico, bem como pela promogao da
educacao de qualidade, contribuindo para eliminagdo das desigualdades sociais

regionais.
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As acbes sao definidas pelas linhas curriculares voltadas para promocido da
saude, da cidadania e dos direitos humanos, de atencdo a setores sociais
excluidos, bem como uma pratica de politica afirmativa de acesso e permanéncia

no ensino superior.

A politica de bolsas de estudo, dentro de sua realidade orcamentaria, e a
participagdo em programas de financiamento de iniciativa do governo federal e por
meio e convénios firmados com oOrgaos representativos de classe, demonstra a
preocupacao da Instituicdo com os alunos com condi¢cdes financeiras menos
privilegiadas, com funcionarios e com as necessidades socioecondmicas da

comunidade onde esta inserida.

O exercicio da Responsabilidade Social da UNIFENAS fica evidenciado quando se
conhece as agdes por ela desenvolvidas junto as populagdes de suas areas de

influéncia. Dentre essas agdes, pode-se citar:

Contribuicdo para inclusdo social e desenvolvimento socioeconémico da

regido:

e O Centro Pro-sorriso, que foi criado em 1992, por meio de convénio entre a
UNIFENAS e o Hospital de Reabilitacdo de Anomalias Craniofaciais da
Universidade de Sao Paulo (USP), em Bauru, sendo o unico em Minas
Gerais especializado no tratamento das mas formagdes congénitas da face,
incluindo as fissuras labiopalatais. A inclusdo do labio leporino envolve
profissionais e académicos dos cursos de Odontologia, Medicina,

Psicologia, Fisioterapia, Nutricdo e Enfermagem.

e O Projeto Escola de Fabrica em convénio com a Prefeitura Municipal e
Associacdo Comercial e Industrial de Alfenas, que possibilita a inclusao
social de jovens de baixa renda, na faixa etaria de dezesseis a vinte e um

anos, por meio da formacgao profissional, em unidades formadoras no
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proprio ambiente das empresas, aproximando o setor produtivo dos

processos educativos.

e O Curso de Libras, com participagdo dos alunos da UNIFENAS e

comunidade em geral.

e A Cartilha de Inclusdo Digital, elaborada por professores do Curso de
Computacdo e que traga diretrizes para o ensino da Informatica entre
criangas e jovens na faixa de sete a quatorze anos.

e A elaboragdo do Plano Diretor participativo dos municipios do Lago de
Furnas, num convénio com a Alago e o Ministério das Cidades, onde foram
tracadas diretrizes e metas para o desenvolvimento econbémico e
ordenamento territorial das cidades de Coqueiral, Santana da Vargem, Trés

Pontas, Eloi Mendes e Nepomuceno.

e Por meio do projeto UNIFENAS Rural, os alunos de graduagao dos cursos
de Administragdo, Agronomia, Farmacia, Medicina Veterinaria e Zootecnia,
com o apoio da Empresa DPascoal, prestam consultoria para proprietarios

rurais.

e No curso de Administracdo ha o Nucleo de Estudo do Terceiro Setor da
UNIFENAS (NETSU), criado com o propdésito de se conhecer e se dialogar
com os mais diversos segmentos da sociedade, sejam eles do primeiro, do
segundo ou do terceiro setor, bem como divulgar os projetos sociais
considerados de maior relevancia para a regiao sul e sudoeste de Minas

Gerais.

Acdes e programas de preservacdo da memoaria e do patrimdnio cultural:

¢ O Inventario da oferta turistica do Lago de Furnas realizado por alunos dos

cursos de Administracdo e Agronomia da UNIFENAS e académicos de
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outras IES, com o objetivo de cadastrar o valor turistico de cada localidade

e comunidade da regido do Lago de Furnas.

Politicas relacionadas a preservacdo ambiental:

O projeto UNIFENAS Ecologia, que mobilizou os municipios de Alfenas,
Machado e Serrania em favor da recuperacao do Rio Sdo Tomé, bem como
o desenvolvimento sustentavel de sua bacia hidrografica por meio de
protecdo de nascentes e matas ciliares. Este projeto produz e distribui,
desde 1998, mudas de esséncias florestais nativas para recuperagao
ambiental na regido, realiza agées ambientais comemorativas aos dias da
agua, meio ambiente, arvore, caminhadas ecolégicas e promove a
educacao ambiental oferecendo palestras aos diversos segmentos da
populacdo sobre danos ambientais e a conscientizacdo da necessidade de

se cuidar do meio ambiente.

Integracdo com a comunidade:

Algumas ac¢des de integragdo da graduacao e da extensao da UNIFENAS
com a comunidade se realizam por intermédio do projeto UNIFENAS na
Comunidade, quando alunos e professores realizam eventos nas escolas
publicas de ensino fundamental e médio da regido sobre diversos temas.

A Semana Vocacional promovida pelo curso de Psicologia € uma atividade
que visa apresentar aos jovens pré-vestibulandos elementos capazes de
sustentar uma escolha coerente e correta de uma futura profisséo.

O Férum de Responsabilidade Social, em pareceria com a TV Alterosa, é
organizado pelo Nucleo de Estudos do Terceiro Setor do curso de

Administracdo da UNIFENAS, e tem por objetivo divulgar e premiar os
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projetos sociais considerados de maior relevancia para a regiao sul e
sudeste de Minas Gerais, possibilitando que as empresas socialmente
responsaveis aloquem corretamente seus recursos técnicos e financeiros.

e A UNIFENAS participa da Caminhada Bem Viver em parceria com a Rede
Integragcdo, uma afiliada da Rede Globo. A Caminhada envolve as
comunidades da regiao do centro-oeste de Minas Gerais em que o0s alunos
dos cursos da area de saude atuam, orientando-as como proceder para
manter uma vida saudavel.

e A UNIFENAS participa de projetos tais como Projeto Rondon, Sacode a
Praca, Agita Alfenas, Dengue Zero, Feira de Profissbes, Feiras de Saude, e

Feiras de Negocios.

A UNIFENAS, em todos os seus campi, organiza e realiza em suas dependéncias
diversas conferéncias, seminarios e outros eventos, tais como Encontro da Mulher
do Campo, Conferéncia Municipal de Saude, Conferéncia Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente, Conferéncia sobre Drogas, dentre outros eventos.

Por meio de seus corpos docente e discente, desenvolve trabalhos em entidades
de assisténcia aos portadores de cancer, aos idosos, aos portadores de
Alzheimer, creches e hospitais, onde sao proferidas palestras, feitos
esclarecimentos sobre doencgas, aborto, métodos contraceptivos, higiene bucal,
orientagbes posturais, orientagdes nutricionais, afericdo de pressao arterial,
realizacao de testes de glicemia capilar, diagndsticos de parasitoses, de hepatite

C, dentre outras agdes.

Relagcbes com o setor publico, o setor produtivo e o mercado de trabalho:

Entendendo que a pratica pedagogica nao se restringe a sala de aula, mas que se
materializa em mais variados espagos e tempos - estagios, praticas
supervisionadas, projetos e programas de extensao, servigo comunitario, pesquisa

e participacdo em eventos cientificos e culturais — a UNIFENAS, para desenvolver
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suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, mantém diversas parcerias e
convénios com prefeituras, hospitais, santas-casas, prontos-socorros, fundagoes,
associagcdes beneficentes, clinicas (fisioterapia, fonoaudiologia, veterinaria),
farmacias e drogarias, industrias, laboratérios, academias, universidades publicas
e privadas, escolas do ensino fundamental e ensino médio, creches, féruns,
escritérios de advocacia, policia militar, policia civil, conselhos municipais,
cooperativas (agricultores, cafeicultores, produtores de batata, produtores de
leite), fazendas das cidades e das regides em que esta inserida, com a EMATER,
APAE, CONSEPA, TV Alterosa, Rede Integragédo, Banco Itau, Alago, Associagao
Comercial e Industrial de Alfenas, Furnas Centrais Elétricas S/A, DPascoal, IBM
Scholars Program, Utah Linux Center, UNIMED, Microlins, Nestlé Brasil, Medley
Industria Farmacéutica, Swissbras Chemical Industria e Comércio de Produtos
Veterinarios, Lar Sdo Vicente de Paula, Tribunal de Justica de Minas Gerais e

Sistema de Informagao de Municipios.

Atividades de ensino, pesquisa e extenséo:

A extensao universitaria € o processo educativo cultural e cientifico que articula o
ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relagdo transformadora
entre a universidade e sociedade. Os alunos encontram nas atividades
desenvolvidas junto as comunidades, oportunidade de elaboragdo de praxis do
conhecimento académico, além de vivenciarem o0s problemas sociais e
envolverem-se na busca de suas solugdes, tornando-se cidadaos

compromissados com o social.

As “Ligas” da Faculdade de Ciéncias Médicas, do campus de Alfenas e do Curso
de Medicina de Belo Horizonte, realizam excelentes trabalhos tendo em vista
conscientizar a populagdo acerca dos cuidados para a preservagdao da saude,
planejamento familiar, prevengcdo de doengas infectocontagiosas, primeiros

socorros, prevencao de traumatismos, prevencao do cancer de pele e de mama.

64



Os cursos de Fisioterapia dos campi de Alfenas e Divindpolis orientam sobre a

postura e os cuidados nas atividades esportivas.

Trabalhos importantes sobre motivagdo e orientagdo bucal sdo desenvolvidos

pelos académicos do curso de Odontologia de Alfenas e Varginha.

Os alunos do curso de Medicina Veterinaria realizam a vacinacdo dos animais em
agosto, de todos os anos e, em parceria com a Prefeitura Municipal de Alfenas,

castram caes e gatos de rua.

Os académicos de Direito, Agronomia e Zootecnia orientam sobre preservagao do
meio ambiente sadio e sobre a responsabilidade civil, penal e administrativa no

caso de degradagédo ambiental.

Os trabalhos de conscientizacdo sdo desenvolvidos em todas as localidades e
regides onde a UNIFENAS tem campus e se realizam nas feiras, nas escolas de
ensino fundamental, nas escolas de ensino médio, creches, asilos, nos eventos
municipais, nas pragas e pelos meios de comunicagao (jornais, radio e televisao).

Na TV Educativa, na programacédo “Entrevista Vida / Saude”, os médicos do
Hospital Universitario Alzira Velano expdem a comunidade problemas comuns na
area de saude e, principalmente, quais os comportamentos para se prevenir as
doengas. No programa “Direito em Pauta”, professores do curso de Direito
explicam sobre os direitos e obrigagcbes dos idosos, consumidores, eleitores,

criangas e adolescentes e portadores de necessidades especiais.

Em Alfenas, o Hospital Universitario Alzira Velano proporciona o atendimento
médico em varios ambulatorios distribuidos na periferia da cidade e desenvolve
junto a populagdo o Programa de Saude da Familia. Este programa
multidisciplinar & também desenvolvido pela UNIFENAS no municipio de Divisa
Nova, Minas Gerais, em convénio com a Prefeitura local. O Hospital Universitario

Alzira Velano tem recebido diversas premiag¢des pela qualidade do servico que
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oferece a populagéo de Alfenas e regido, principalmente aos pacientes do SUS. O
Hospital Universitario recebeu o Diploma de Colaborador Benemérito concedido
pela Policia Militar do Estado de Minas Gerais.

A UNIFENAS oferece a populagdo servigos gratuitos no Instituto de Olhos
UNIFENAS, na Clinica de Fisioterapia (Alfenas e Divindpolis), Clinica de
Fonoaudiologia (Alfenas), Clinica de Psicologia (Alfenas e Varginha), Clinica de
Odontologia (Alfenas e Varginha), Clinica Veterinaria para grandes e pequenos
animais, Centro de Reabilitacdo Motora em Biofeedback, Centro de Terapia Renal
Substitutiva, Centro de Oncologia, Centro Pro-Sorriso, Nucleo de Assisténcia
Juridica e Judiciaria (Alfenas, Belo Horizonte, Campo Belo e Pogcos de Caldas),
Empresa Junior e Horto Florestal, que fornece muda de espécies nativas,
incentivando o reflorestamento local e regional. Integra o Programa de
Reorientagdo a Formacao do Profissional Médico, dos Ministérios da Educacéo e
da Saude (Projeto Pr6-Saude) que incentiva a aproximagao cada vez maior dos
alunos da Faculdade de Ciéncias Médicas da UNIFENAS com a comunidade de

Alfenas e da Regiao.

Em convénio com a Prefeitura de Belo Horizonte, oferece atendimento médico
para a populagao da regido norte. Assim, o Centro de Estudos e Atencao a Saude
da Comunidade (CEASC) do curso de Medicina da UNIFENAS de Belo Horizonte
passou a ser o Centro de Especialidades Médicas Norte e recebe pacientes
encaminhados pelas dezenove unidades basicas de saude que compdem o

Distrito Sanitario Norte da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte.

A Clinica Escola de Psicologia, além de atender a populagdo carente, realiza
trabalhos em entidades que trabalham com pessoas portadoras de neoplasia, mal
de Alzheimer e idosos. O trabalho desenvolvido pelos alunos do curso de

Psicologia de Varginha recebeu meng¢ao honrosa da Camara Municipal.

Na articulacdo do ensino, pesquisa e extensdo com temas relevantes nos

cendrios regionais e nacionais:
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Para atingir sua misséo de formar profissionais éticos e socialmente responsaveis,

a UNIFENAS tem um papel fundamental na conscientizagdo da populagcdo onde

esta inserida. Dentre os temas considerados relevantes nos cenarios nacionais e

internacionais em que os académicos da UNIFENAS est&o envolvidos citam-se:

Prevencao das DST / AIDS

Doencas de pele

Cancer de mama

Neurocisticercose

Combate ao uso de drogas, ao uso de bebidas alcodlicas e ao tabagismo
Combate a dengue

Revitalizagado dos Municipios do entorno do Lago de Furnas

Educacédo ambiental

Campanhas contra a discriminacdo e de inclusdo dos portadores de

necessidades especiais.

A qualidade do atendimento médico e hospitalar, odontoldgico, fisioterapico,

juridico, empresarial, nutricional e psicologico para a populagao das cidades e das

regides onde esta inserida demonstra que a UNIFENAS cumpre sua fungéo social

e que sua responsabilidade social € uma realidade.
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lIl. CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO DA
INSTITUICAO E DOS CURSOS (PRESENCIAIS E A
DISTANCIA)

O objetivo geral da UNIFENAS para o periodo deste planejamento sera o de
consolidar a sua qualidade académica em todos os campi, niveis e instancias
institucionais.

Por esta razdo a Universidade ndo pretende expandir significativamente a sua
oferta educacional, mas investir para que alcance niveis satisfatérios de eficiéncia
e eficacia.

Graduacéo (Bacharelado, Licenciatura e Tecnologia)

A UNIFENAS nao pretende criar novos cursos de graduagao presencial durante o

periodo deste planejamento.
Sequenciais (formacgéo especifica, complementacédo de estudos)

A UNIFENAS néao pretende criar novos cursos sequenciais durante o periodo

deste planejamento.

Programas Especiais de Formac¢éo Pedagdgica

A UNIFENAS néo pretende criar programas especiais de formacéo pedagodgica

durante o periodo deste planejamento.
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Pos-Graduacao lato sensu

Durante a vigéncia deste PDI, a UNIFENAS planeja implantar os seguintes cursos

de pos-graduacao lato sensu (especializagdes e MBAs), segundo o cronograma:

\Cursos Lato sensu 2009 2010 2011 2012‘ 2013
Atendimento integral ao portador de lesédo cutane X

Assisténcia a Pacientes com Lesdes Cutaneas X

Andlises Clinicas e Toxicoldgicas X

Biotecnologia X

Dentistica X

Enfermagem em Unidade de Terapia Intensiva X

Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia

Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia X

Gerontologia - Atendimento integral ao idoso

Gestéo da Assisténcia Farmacéutica X

Gestao de Projetos X

Gestéo Educacional e Gestao de IES X
Implantodontia X

Manipulagdo Magistral X

Nutricdo Clinica X

Periodontia X
Prever)géo e Controle de Infecgdes nos Servigos X

de Saude

Protese Dentaria X

Radiologia Odontologica X

Saude Publica e Educagao
Sistemas de Informagéao

Pos-Graduacao stricto sensu

Na vigéncia deste PDI, a Universidade fortalecera os programas de pés-
graduagao stricto sensu ja credenciados, implementando agdes que melhorem
seus conceitos para que seja reconhecida pela exceléncia de seus cursos. A

UNIFENAS investira no suporte aos grupos de pesquisa de modo que o
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desenvolvimento e o fortalecimento da pesquisa permitirdo avangar na proposta
de implantacdo de novos cursos de mestrado e a criagdo de um curso de

doutorado.

A UNIFENAS tem por objetivo implantar, na vigéncia deste PDI e de acordo com o

cronograma abaixo, os seguintes programas de pds-graduagdo stricto sensu:

Programa 2009 2010 2011 2012 2013
Doutorado em Ciéncia Animal X
Mestrado em Ciéncias da Saude X
Mestrado em Odontologia X
Polos de EAD

No periodo de vigéncia deste PDI, a UNIFENAS planeja implantar cursos na

modalidade a distancia de acordo com o seguinte cronograma:

Tabela | — Cronograma de implantagdo de abertura de cursos de graduagéo a

distancia

Cursos 2009 2010 2011 2012 2013
Tecnoldgico X
Bacharelado X
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Campus e cursos fora de sede

A UNIFENAS néo pretende criar novos cursos fora de sede durante o periodo

deste planejamento.
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IV. PERFIL DO CORPO DOCENTE

Atualmente o corpo docente da UNIFENAS tem a seguinte composigao:

Titulacao Quantidade Percentual
Pos-doutores 4 0,4
Doutores 112 12,9
Mestres 222 25,5
Especialista 440 50,5
Graduados 93 10,7

Até o final da vigéncia deste PDI, projeta-se a seguinte composi¢ao percentual:

20% de doutores e pds-doutores, 30% de mestres e 50% de especialistas.

Politica de Qualificacdo Docente

A Politica de Capacitagdo Docente da UNIFENAS tem por objetivo desenvolver e
manter os talentos docentes que atuam na IES e esta estruturada em duas linhas
basicas:

1. Apoio a qualificacao e titulacdo de docentes.

2. Apoio a participacdo em eventos cientificos.

A UNIFENAS apodia a capacitacao de docentes em nivel de pds-graduacao por
meio de:

e Cursos de aperfeigopamento e de especializagao.

e Cursos de mestrado e de doutorado.

e Programas de pos-doutorado.

Para receber apoio institucional para a sua qualificacdo os professores devem ser

indicados como candidatos por oficio da coordenagdo do curso ou da supervisao
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da Faculdade. Esta indicacdo ocorre por meio de oficio a Gestdo de Pesquisa e
Pd6s-Graduacao da UNIFENAS.

Os candidatos ao apoio institucional devem atender aos seguintes pré-requisitos:
e Comprovagado de que o Programa de Pds-graduacgéo pretendido é
reconhecido pela CAPES / MEC.
e Aderéncia entre a area de formacao pretendida e suas atribuigdes
como docente.
e Vinculo de pelo menos um ano com a UNIFENAS.
e Assinatura de contrato de compromisso em manter-se vinculado a

UNIFENAS pelo periodo necessario para a sua formagao.

Para ingressar na politica de qualificagdo o docente deve apresentar a Pré-reitoria
de Pods-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo da UNIFENAS, os seguintes
documentos:
o Justificativa de seu treinamento.
¢ Plano de estudos, indicando:
o0 Instituicdo em que realizara o treinamento.
o Area de concentracgéo do curso (quando for o caso).

o Linha de pesquisa na qual desenvolvera suas atividades.

Cabe a Pré-reitoria de Pesquisa e Pods-graduacdo analisar a proposta dos
candidatos ao apoio institucional e encaminhar parecer final, indicando ou ndo o

apoio, a Reitoria da UNIFENAS que, em ultima instancia, decidira.

O docente, em programas de aperfeicoamento da UNIFENAS ou de outras
instituicbes, deve encaminhar para a Pro-reitoria de Pés-Graduacgao, Pesquisa e
Extensao, apds trinta dias do término de cada semestre letivo, um relatério de
atividades, indicando:

a. O plano de trabalho aprovado por seu Orientador, ja no primeiro

relatorio.
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b. O projeto de dissertagdo aprovado pelo Orientador (nos casos de
qualificacdo em programas de mestrado), no terceiro relatério.
c. O projeto de tese aprovado pelo Orientador (nos casos de

qualificagdo em programas de doutorado), no quinto relatério.

Incluem-se nesta politica de qualificagdo os docentes contemplados com bolsas da
CAPES, do CNPq, da FAPEMIG ou da propria UNIFENAS e, cumpridos os pré-
requisitos estabelecidos pela Pro-reitoria de Pés-Graduacgao, Pesquisa e Extenséo,

contardo com o apoio institucional.

Plano de Carreira

A UNIFENAS apoia e estimula a qualificacdo de seu corpo docente, viabilizando a
participacao de seus professores em programas de pos-graduagao, lato e stricto

Ssensu.

A UNIFENAS entende que o plano de carreira docente atualmente praticado nao
permite estruturar a alocagéo dos recursos humanos disponiveis nem valorizar seu
corpo de professores. A Universidade esta ciente da necessidade de adotar um
novo plano de carreira docente. Por outro lado, esta ciente também de que um
plano de carreira, sem um estudo criterioso e aprofundado quanto as questdes
financeiras e seus impactos nos custos operacionais, pode comprometer a

continuidade das a¢des de uma instituicdo de ensino superior privada.

Com esta perspectiva, a UNIFENAS implantara, no periodo de vigéncia deste PDI,
novo Plano de Carreira Docente que melhor atenda aos anseios da comunidade

académica, sem inviabilizar a Instituigdo (ver: metas do item Objetivos).

O Plano de Carreira Docente da UNIFENAS, em analise para implantacédo até o

final do periodo estimado para este planejamento, encontra-se em anexo.
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Critérios de selecédo e contratacao

A contratacdo de docentes pela UNIFENAS é solicitada pelo Coordenador do
curso, a partir das necessidades de contratacdo de novo docente em razédo de
aumento de demanda ou de implantagdo de novos cursos, de graduagdo ou de

pos-graduacgao.

Na solicitacédo de contratacdo, o Coordenador, ouvido o Colegiado do Curso,
define o perfil do candidato ideal para o preenchimento da vaga, utilizando critérios
de dominio técnico e profissional, em conformidade com as diretrizes de ensino da
Universidade. Nesse pedido ele deve indicar a titulagdo minima que o candidato
deve possuir; o regime de trabalho e, se for o caso, a experiéncia profissional do

candidato.

Para ser contratado para atuacdo em pesquisa, o docente devera ter a titulacédo
minima de doutor, regime de trabalho em tempo integral e disponibilidade para

ministrar aulas na graduacéo.

Definidos os candidatos para a disciplina, o Coordenador de Graduagao designa
Comissao de Avaliacdo (Banca Examinadora), constituida por trés membros,

sendo presidida pelo Coordenador do Curso.

O candidato devera apresentar ao Presidente da Comissao a documentagao para
verificacdo de sua real qualificacdo em termos de titulagdo, producao cientifica e
académica. A analise dessa documentagao é registrada pela Banca Examinadora

em formulario préprio.

No processo de avaliagdo dos candidatos, sao utilizados os seguintes
instrumentos:
¢ Entrevista estruturada.

¢ Analise de Curriculo — produgao académica e profissional.
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¢ Desempenho na aula ministrada a Banca Examinadora, sobre tema

constante do ementario da disciplina.

No processo de avaliagdo do candidato, 40% da pontuacao total serao atribuidos a
analise do curriculo, e 60% ao seu desempenho na entrevista e na aula ministrada
a banca. E contratado o docente que obtiver o maior percentual, resultante da

soma destes quesitos.

Requisitos de titulagao

Os cursos tém autonomia para formularem os critérios de contratagcdo e
procederem a selecdo, devendo esses critérios atender a qualificacédo e
competéncia na area especifica de conhecimento. Os requisitos de titulagdo e
experiéncia profissional sdo definidos pelos coordenadores dos cursos em

conjunto com os respectivos colegiados.

A diretriz para composicdo do quadro docente assegura o equilibrio entre
professores com formagédo académica (especializagdo e mestrado) e aqueles com
experiéncia profissional, privilegiando a experiéncia no magistério superior. Os
cursos vinculados ao desenvolvimento da pesquisa e da pos-graduagao stricto
sensu distinguem a formagao académica de doutorado. Isso exige o planejamento
e a gestdo dos recursos humanos docentes articulados a processos de
capacitagao, contratacdo, enquadramento na carreira, incentivo de produtividade e
de fixagao de professores doutores nas areas de conhecimento estratégicas para a

pesquisa e pos-graduacgao stricto sensu.

A Universidade analisa o Plano de Carreira Docente, construido para implantagcao
a partir de 2010.
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Experiéncia no magistério superior e experiéncia profissional ndo académica

A Universidade valoriza a experiéncia no magistério superior € na vida profissional
nao académica e procura seguir o que determinam os parametros estabelecidos
pelos manuais de avaliagdo do Ministério da Educacgao. Por outro lado, sabe que a
formagao do docente € uma pratica na Instituicdo, que se sente corresponsavel por
esta tarefa e a desenvolve em parceria com os proprios docentes. Sabe também
que, pela dificuldade de encontrar professores para disciplinas especificas em
algumas cidades onde a UNIFENAS opera, ndo deve estabelecer um critério
objetivo quanto a experiéncia docente para a contratagdo do professor, optando

por analisar as possibilidades e as limitagées de cada caso.

Procedimentos para substituicdo (definitiva e eventual) dos professores do

guadro

A autoavaliacado institucional, no seu eixo avaliagdo do corpo docente, constitui
instrumento confiavel de acompanhamento do desempenho docente durante o
processo de ensino-aprendizagem. Um docente mal avaliado € convidado a se
reunir com o Coordenador do Curso, onde tem a oportunidade de se justificar ou
explicar as razbes da avaliagdo insuficiente. Caso apresente justificativa ou
explicacdo razoavel, o Coordenador podera optar por lhe dar nova oportunidade
até que a avaliacdo do semestre seguinte seja realizada. Neste caso, orientara,
sugerira técnicas pedagogicas e didaticas e acompanhara o desempenho docente
visando a sua recuperacgao. Caso na avaliagdo seguinte o docente ndo apresente
o desempenho esperado, sua demissao é requerida pelo Coordenador a Geréncia

de Recursos Humanos, que a encaminhara a Reitoria para efetivagao.

No caso de substituicdo eventual de docentes por motivo de doencga ou gravidez, a
Coordenagcdao de Graduagado consulta seu Cadastro de Curriculos a procura
daquele que possua o perfil adequado para assumir as fungcdes do professor que

se afasta. O docente selecionado é submetido a uma entrevista, devendo ministrar
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uma aula para o Coordenador do Curso sobre o tema pertinente a disciplina que
assumira. Sendo aprovado, sua contratacido € solicitada a Geréncia de Recursos

Humanos, que a encaminhara a Reitoria para efetivacao.

Em se tratando de afastamentos eventuais para participacdo em eventos
cientificos ou culturais, o docente que se afasta deve encaminhar, com
antecedéncia minima de 10 dias, solicitacdo ao Coordenador do Curso. Este
providenciara sua substituicdo por docente(s) que ministre(m) aulas de outra
disciplina(s) no mesmo periodo de modo a ndo permitir que os alunos fiquem sem
atividades. Ao retornar do evento, o docente devera repor suas aulas nos horarios

das aulas daquele(s) que o tenha(m) substituido.

Cronograma e plano de expanséo do corpo docente, com titulacdo e regime
de trabalho, detalhando perfil do quadro existente e pretendido para o

periodo de vigéncia do PDI.

Para viabilizar seu projeto de expansao das atividades de pesquisa e de
implantacdo de novos programas de pdés-graduacgdo stricto sensu, a UNIFENAS
investirda na qualificagdo de seu corpo docente, prioritariamente na formagéo de
doutores. Ao mesmo tempo efetivara a contratacdo de doutores para atuar nos
novos programas de pos-graduagao stricto sensu que planeja implementar no
periodo de vigéncia deste PDI. A contratagcdo desses docentes portadores do titulo
de doutor, todos em regime de 40 horas de trabalho semanal, obedecera ao

seguinte cronograma:

Numero de contratacdes
2009 2010 2011 2012 2013
Doutores - 6 2 10 6

Titulagcdo
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A politica de qualificacdo do corpo docente e de expansao da pesquisa e da pos-
graduacéo trara reflexos positivos sobre as atividades de graduacédo, fazendo
materializar seu objetivo de alcangar a exceléncia académica como estratégia para

enfrentar a turbuléncia que assola o ambiente da educagao superior do Brasil.

Até o final da vigéncia deste PDI a UNIFENAS projeta a seguinte composi¢ao de

seu quadro docente:

Titulacao %
Doutores 20
Mestres 30
Especialistas 50
Graduados -
TOTAL 100

Esses percentuais serao alcangados de acordo com o seguinte cronograma:

Percentuais anuais

Titulacdo

2010 2011
Doutores 13,3 14,5 15,5 18,0 20,0
Mestres 25,5 27,0 28,0 29,0 30,0
Especialistas 50,5 50,5 51,5 51,0 50,0
Graduados 10,7 8,0 50 2,0 0,0
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V. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA IES

Relacao entre a Mantenedora e a Mantida

A Universidade José do Rosario Vellano — UNIFENAS -, reconhecida com sua
anterior denominacédo de Universidade de Alfenas — UNIFENAS —, pela Portaria
MEC n° 605, de 13/12/88, publicada no DOU de 15/12/88, € uma entidade privada
sem fins lucrativos, mantida pela Fundagéo de Ensino e Tecnologia de Alfenas —
FETA —, que tem sede e foro na cidade de Alfenas, Estado de Minas Gerais, e &
inscrita no CNPJ sob no 17.878.554/0001-99.

A UNIFENAS reger-se-a pela legislacéo geral e especifica da area educacional,
pelo Estatuto da Entidade Mantenedora; pelo presente Estatuto; por seu
Regimento Geral e por atos normativos internos, expedidos por seus colegiados

legislativos, ou 6rgaos executivos competentes.

Administracdo Universitéaria

A Administragdo da UNIFENAS sera exercida por Orgdos Colegiados Legislativos,
Orgaos Executivos e Deliberativos Superiores, Orgdos Executivos e Deliberativos
de Integracdo, Orgdos Executivos e Deliberativos Setoriais e Orgédos Colegiados

Consultivos.

A Administracdo Superior da UNIFENAS sera exercida pelo Conselho Universitario
(CONSUNI), como principal Orgdo Colegiado Legislativo Superior da UNIFENAS,
além de consultivo, normativo e recursal maximo em assuntos académicos,
administrativos e de politicas institucionais, atendidas as respectivas atribuicées e

terminalidades recursais especificadas no Regimento Geral; pela Reitoria, como
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principal Orgdo Executivo e Deliberativo Superior da UNIFENAS; e pelas Pro-

reitorias.

O Conselho Universitario (CONSUNI) sera composto pelo Reitor, seu Presidente;
pelo Vice-reitor, seu Vice-presidente; pelos Pro-reitores; pelos professores
Supervisores Académicos de Campus; por 6 (seis) professores Coordenadores de
Curso, com mandato de 2 (dois) anos, eleitos por seus pares, permitida
recondugao, sendo pelo menos a metade de outros campi que nao o de Alfenas;
por 9 (nove) professores de cursos distintos, eleitos por seus pares, com mandato
de 1 (um) ano, permitida uma recondugédo imediata; por 2 (dois) representantes
discentes, com mandato de 1 (um) ano, vedada a reconducdo; por 1 (um)
representante do corpo técnico-administrativo, escolhido dentre os pares, com
mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugdo imediata; por 1 (um)
representante da Entidade Mantenedora, indicado pelo Conselho Deliberativo, com
mandato de 1 (um) ano, permitida a recondugdo, e por 2 (dois) representantes da
comunidade, indicados pela Reitoria ao Conselho Universitario, para um mandato

de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

As formas e critérios de escolha dos membros dos 6rgédos colegiados da
UNIFENAS serao disciplinados em seu Regimento Geral, assim como as normas

gerais de funcionamento de seus Orgéos Colegiados Legislativos.

A Reitoria sera constituida pelo Reitor; pelo Vice-reitor; pelos Pro-reitores; pelo
Chefe de Gabinete e pelas suas Assessorias. As atribuicdes préprias, assim como
as dos demais 6rgaos que a compdem e a apdiam, serdo descritas no Regimento

Geral.
As Pro-reitorias Académica, de Planejamento e Desenvolvimento e Administrativo-

Financeira compdem a equipe da Reitoria e sdo Orgédos Executivos e Deliberativos
Superiores da UNIFENAS.
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A Pré-Reitoria Académica (PROACAD) contara com as Diretorias de Graduacgao,
de Pesquisa e Pés-Graduacdo e de Extensdo e Assuntos Comunitarios, as
Supervisdes Académicas dos Campi, a Secretaria Académica, a Biblioteca, a

Assessoria Pedagogica e as demais Assessorias que se fizerem necessarias.

A Pro-Reitoria Administrativo-Financeira (PROAD) contara com as Geréncias
Administrativas de Infra-estrutura e Servicos, Financeira, de Materiais e Patriménio
e de Recursos Humanos, as Geréncias Administrativas de Campus e as demais

Assessorias que se fizerem necessarias.

A Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento (PROPLANDE) contara com
as Geréncias Sistémicas de Informatica e de Marketing, a Coordenacgédo de
Avaliacdo, o Setor de Processo Seletivo, a Assessoria de Comunicagdo e as

demais Assessorias que se fizerem necessarias.

Os cargos de Reitor, Vice-reitor e Pro-reitores na UNIFENAS sao de livre escolha

da Entidade Mantenedora, de acordo com as normas previstas no seu Estatuto.

Os mandatos do Reitor e do Vice-reitor serdo de 4 (quatro) anos, permitida a

recondugao.

Administracao de integracéao e setorial

A Administracdo de Integracdo da UNIFENAS serd constituida de Orgaos
Executivos e Deliberativos de Integragdo, composta pelas Diretorias Académicas
subordinadas a PROACAD e, nos campi fora de sede de Alfenas, pelas
Supervisbes Académicas dos Campi que se subordinam a PROACAD e

matricialmente as geréncias das demais Pro-reitorias.
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Os titulares de Orgdos Executivos e Deliberativos de Integracédo serdo nomeados
pelo Reitor, ouvidas as Proé-reitorias, e suas atribuicdes serdo descritas no

Regimento Geral e/ou em norma interna complementar.

Poderao ser criados outros Orgdos Executivos e Deliberativos de Integracdo, por
decisdo da Reitoria, desde que sejam observados os critérios de densidade de
agentes, a distribuicdo dos cursos e programas de ensino, de pesquisa e extensao
e assuntos comunitarios e os recursos financeiros e materiais, desde que haja

aprovacao orcamentaria para tal.

Orgéos executivos e deliberativos setoriais

A Administracdo Setorial da UNIFENAS sera constituida pelas Geréncias
Administrativas da PROAD; pelas Geréncias Administrativas de Campus,
subordinadas matricialmente a PROAD e a Supervisdao Académica do respectivo
campus; pelas Geréncias Sistémicas da PROPLANDE; pelas Coordenadorias de
Cursos de Graduagdo, de Pods-graduagcdo e de Cursos Sequenciais e pelas
Coordenadorias de Programas de Pesquisa, de Extensao, Assuntos Comunitarios

e Interinstitucionais.

Os titulares das Geréncias serao nomeados pelo Reitor, ouvidas a respectiva Pro-
reitoria, e suas atribuicbes serdo descritas no Regimento Geral e/ou em norma

interna complementar.

A Coordenadoria de Curso — seja de graduacgao, ou sequencial, quando for o caso,
ou de pos-graduagao — responde pela coordenagao do curso e esta subordinada a
respectiva Diretoria da PROACAD, atuando de acordo com as politicas e diretrizes
institucionais, emanadas dos O&rgédos superiores, e as estabelecidas nos
ordenamentos da UNIFENAS.
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A Coordenadoria de Curso de Graduagao ou de Pés-graduagao stricto sensu sera
constituida por um Coordenador, indicado pelo Pro-reitor Académico para
aprovacado e nomeacao pela Reitoria, ouvida a respectiva Diretoria da Pro-reitoria

Académica.

As atribuicdes dos Coordenadores de Curso serdo previstas no Regimento Geral
da UNIFENAS.

Os Coordenadores de Cursos Sequenciais e, quando houver o caso, de Pés-
graduacao lato sensu, serdo escolhidos pelo Reitor, ouvidas as respectivas
Diretorias da PROACAD.

Orgéos colegiados legislativos setoriais

O Colegiado de Curso de Graduacéo, ou de Pds-graduacao stricto sensu, é Orgao

Deliberativo Setorial da estrutura universitaria.

Cada Curso de Graduagao, ou de Pds-graduacgao stricto sensu, tera um Colegiado
que sera composto pelo Coordenador do Curso, como seu Presidente; pelo(s)
professor(es) coordenador(es) de atividades, quando houver, de estagio, internato,
ciclos, ou similar do Curso, quando do Curso de Graduagio; por 4 (quatro)
professores do Curso com avaliacdo de desempenho no ensino superior a média
por ocasidao da escolha, eleitos pelos pares para mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugdo imediata, e por 2 (dois) representantes do corpo
discente do Curso com avaliacdo de rendimento académico superior a média por
ocasiao da escolha, eleitos entre os representantes de classe ou turma, sendo um
da primeira metade do Curso e o outro da outra metade, para mandato de 1 (um)

ano, vedada a reconducao.

As normas para a composigao, eleicao e funcionamento do Colegiado de Curso
serao disciplinadas pela Reitoria, sendo garantida a participagao de, pelo menos,

1/3 (um terco) de professores oriundos de disciplinas do ciclo basico, ou similar.
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Um professor, que ndo seja Coordenador de Curso, ndo podera fazer parte de dois
colegiados de curso, sendo necessaria a escolha por parte do docente de qual

colegiado de curso participara, em caso de sua escolha para mais de um.

Orgéos colegiados consultivos de integragdo

Os Orgaos Colegiados Consultivos de Integracdo da UNIFENAS sdo a Camara de

Gestao e as Assembleias de Curso.

A Camara de Gestdo, Orgdo Colegiado Consultivo Superior da UNIFENAS, tem
como objetivo a integracdo das diversas areas da UNIFENAS, administrativas e
académicas, onde serdo previamente analisados e organizados acgdes, projetos e
normas que sejam multifuncionais, ou tenham grande impacto na Instituigéo,

servindo como apoio as decisdes da Reitoria.

A Céamara de Gestao, presidida pelo Reitor, sera composta pelos Pro-reitores,
pelos Diretores da PROACAD, pelos Supervisores Académicos, pelo Secretario
Académico, pelos Gerentes e outros membros designados pela Reitoria —

eventual, ou permanentemente.

Para cada curso de graduagao, ou sequencial, ou de pos-graduagao stricto sensu,
havera uma Assembléia de Curso, Orgdo Colegiado Consultivo Setorial da
UNIFENAS, formada por todos os seus professores e representantes discentes de

turmas do respectivo curso.

A Assembleia de Curso reunir-se-a, ordinariamente, uma vez em cada semestre,
convocada e presidida pelo Coordenador de Curso, para fazer a avaliagdo do
periodo letivo e, eventualmente, apresentar propostas ao respectivo Colegiado de

Curso.
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Consideracdes sobre a autonomia da Universidade

A UNIFENAS goza de autonomia didatico-cientifica, de gestdo, disciplinar e
financeira, nos termos da Constituicdo Federal, da legislagdo pertinente, deste
Estatuto e das normas consubstanciadas em ordenamentos institucionais proprios,
entendidas nos seguintes termos e atribui¢oes:

A autonomia didatico-cientifica da UNIFENAS consiste na faculdade de:

. estabelecer a politica de ensino, pesquisa, extensdo e assuntos
comunitarios;

. criar, organizar, modificar e extinguir unidades, desde que aprovadas pela
Entidade Mantenedora;

. criar, organizar, modificar e extinguir cursos, 6rgaos e setores, observadas a
legislacéo, as exigéncias e as disponibilidades do meio socioeconémico-cultural e
do orgamento aprovado pela Entidade Mantenedora;

. estabelecer o numero de vagas iniciais dos cursos novos e alterar o numero
das vagas dos existentes, respeitado o numero minimo de vagas e os critérios
gerais acordados com a Entidade Mantenedora na elaboragédo orgamentaria;

. organizar os curriculos plenos de seus cursos e programas educacionais,
estabelecer seu regime escolar e didatico fixando critérios para a selegéao,
admissao, promocao e habilitacdo de seus alunos, obedecidas as determinagdes
da legislagao vigente;

. prestar servigcos de carater cientifico, técnico, cultural e social; e

. conferir grau, diplomas, titulos e outras dignidades académicas.

A autonomia de gestdo da UNIFENAS consiste na faculdade de:

. reformar este Estatuto e seu Regimento Geral, submetendo-os a aprovacéo
da Entidade Mantenedora e dos 6rgaos competentes;

. aprovar e reformar regulamentos dos 6rgaos colegiados de todos os niveis,
dos orgaos executivos e dos 6rgaos suplementares e de apoio; e

. dispor, respeitada a legislagdo especifica e as normas da Entidade

Mantenedora, sobre pessoal docente e técnico-administrativo, estabelecendo
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direitos e deveres, bem como normas de sele¢gdo, admissdo, remuneracao,

promocao, licencga, afastamento, substituicao e dispensa.

A autonomia disciplinar da UNIFENAS consiste na faculdade de fixar o regime
disciplinar aplicavel aos corpos docente, discente e técnico-administrativo e de

aplica-lo, obedecidas as prescri¢gdes legais e os principios gerais do Direito.

A autonomia financeira da UNIFENAS consiste na faculdade de organizar e
executar o seu orcamento, apdés aprovagao da Entidade Mantenedora, sendo
vedada a transposicdo entre alineas sem autorizacido expressa da Entidade

Mantenedora.
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VI. POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

E prioridade da UNIFENAS oferecer ao seu aluno, desde a aprovagio no processo
seletivo, um atendimento de qualidade em todos os niveis. Ele se manifesta na
contratacdo de docentes qualificados, na oferta de espagos e equipamentos
adequados ao desenvolvimento das atividades académicas, na prestacao de
informacdes, na resolugdo de eventuais problemas funcionais que venham afetar
sua vida académica e na adogdo de medidas pedagogicas que facilitem seu
desempenho académico e incentivem a permanéncia na instituicdo. Como forma
de estimular ou mesmo tornar possivel a permanéncia do aluno no ensino
superior, a UNIFENAS oferece, dentro de seus limites orgcamentarios, a

possibilidade de financiamento parcial das mensalidades de seus cursos.

Programas de apoio pedagdégico e financeiro

A UNIFENAS conta com servigos voltados para apoiar 0 aluno em seu processo
de aprendizagem. Além do apoio pedagdgico oferecido por seu corpo docente, a

Instituicdo conta com um Programa de Nivelamento.

No inicio do periodo letivo dos primeiros semestres, os ingressantes sao
submetidos a uma avaliagdo onde sédo abordados conteudos e conceitos basicos
desenvolvidos no ensino médio e cujo conhecimento é importante para o bom

desenvolvimento de disciplinas especificas do curso.

O resultado dessa avaliagdo aponta as medidas a serem adotadas pela
Universidade. Verificada a deficiéncia de conhecimentos fundamentais, sao
programadas aulas e atividades — de carater obrigatério aqueles que tiveram fraco
desempenho na avaliagdo — que tém por objetivo sanar as deficiéncias
encontradas. A aulas sao ministradas em horarios alternativos por professores
durante duas semanas e as atividades sdo desenvolvidas por monitores. Estes séo

selecionados entre alunos de periodos mais avangados dos cursos de graduagao
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(ou mesmo de pés-graduagao) que demonstram conhecimento e habilidade para
orientar seus colegas. A monitoria pode ser exercida voluntariamente ou mediante

o recebimento de uma bolsa institucional criada especificamente para esse fim.

Além do suporte pedagdgico, a UNIFENAS oferece servigos que apdiam o aluno
ao longo de sua vida universitaria, como informagdes sobre o calendario
académico e eventos, todos os planos de ensino, e-mail gratuito, ouvidoria e
sistemas informatizados desenvolvidos pela préopria Universidade, como TIU WEB,
para emissao de boletos bancarios, consulta de notas, faltas e outras informacdes,

e o BIBLIO WEB, para consultas de livros.

No que tange ao apoio financeiro para o envolvimento dos alunos com a IES, a

UNIFENAS oferece auxilio em trés linhas especificas:

1. Oferta de bolsas-auxilio aos alunos que participam do Programa de
Nivelamento, como monitores.

2. Oferta de bolsas-auxilio aos alunos que participam de projetos especiais de
extensdo universitaria.

3. Oferta de bolsas de iniciagdo cientifica para incentivar a participagdo do
discente nos projetos de pesquisa. Nessa oferta estédo incluidas as bolsas
proprias, de agéncias de fomento (CNPq, Fapemig, dentre outras.) e de

empresas conveniadas.

A UNIFENAS aderiu ao Programa Universidade Para Todos — ProUni — e participa

do Programa de Financiamento Estudantil — FIES.

Em julho de 1989, a Fundacédo de Ensino e Tecnologia de Alfenas, Mantenedora
da UNIFENAS, criou o Fundo Unifenas de Apoio ao Estudante — FUNAPE, com o
objetivo de financiar, no todo ou em parte, o valor das mensalidades escolares dos
alunos da UNIFENAS. Este Fundo foi utilizado até o ano de 2005, tendo

beneficiado centenas de alunos de todos os cursos ministrados pela Universidade,
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que puderam, em consequéncia, pagar parte das mensalidades durante o curso e
o percentual restante apos a sua conclusdo. Com o mesmo obijetivo foi implantado,
em janeiro de 2007, o Plano de Pagamento Alternativo — PPA —, administrado pela
préopria UNIFENAS, e que igualmente tem beneficiado consideravel numero de
alunos que, ao optarem pelo plano, tém a oportunidade de quitar parte da
mensalidade, que pode ser de até 50% durante o curso, e o restante apds a
colagdo de grau, apresentando como garantidores, no ato da ades&do ao plano,

seus proprios pais.

Atendimento psicopedagdgico

O discente conta com um Servigo de Orientagcado Psicopedagdgica (SOP). Nele, o
aluno recebe o auxilio necessario para que possa vencer a inseguranga da
escolha da futura profissdo, as dificuldades encontradas na adaptacdo ao novo
ambiente ou qualquer outra que resulte em queda de rendimento no processo de

aprendizagem.

O SOP monitora o desempenho dos discentes. Os alunos com baixo rendimento
e/ou baixa frequéncia as aulas contam com um acompanhamento profissional para
auxilia-los numa metodologia de estudo mais adequada ao seu perfil.
Paralelamente s&o desenvolvidas atividades de nivelamento (Programa de
Nivelamento) nos conteudos essenciais das disciplinas que tradicionalmente
apresentam os maiores indices de reprovacao e que tém papel de destaque no

processo de evasao de curso.
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Organizacéao estudantil

E assegurada a participagéo discente nos colegiados superiores da administracéo
da UNIFENAS, com direito a voz e voto. O 6rgdo de representagdo do corpo
discente junto a Universidade € o Diretorio Central dos Estudantes (DCE).

Acompanhamento dos egressos

A UNIFENAS mantém um cadastro para acompanhamento dos egressos. Ao
concluir seus estudos na Universidade o aluno egresso entra para um banco de
dados que é organizado por curso, ano de conclusao, nome completo e e-mail de
contato. Para facilitar a comunicagdo entre alunos regulares e alunos egressos,

este cadastro é oferecido para a consulta de todos os académicos.

No processo de divulgagdo de seus eventos a gestdo universitaria conta com um
mailing list em que todos os egressos recebem as informagdes necessarias para
que possam participar. Por outra via, varios egressos sao convidados a participar
como facilitadores em oficinas profissionais e outras atividades académicas. Os

egressos participam também do processo de autoavaliagdo institucional.

A partir do ano de 2010 a UNIFENAS colocara em pratica sua nova Politica de
Acompanhamento e Integracao de Egressos. Ela se fundamenta na consciéncia de
que a responsabilidade da UNIFENAS em relacdo aos seus alunos vai além da
oferta de educacdo e no entendimento de que seu vinculo com o aluno nao se
encerra com o término do curso de graduagdo, mas que deve prosseguir no

decorrer da vida profissional de cada um de seus egressos.
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A nova Politica sera implementada pelo Nucleo de Acompanhamento e Integracao
do Egresso, 6rgéo vinculado a Pré-reitoria de Planejamento e Desenvolvimento,
responsavel por analisar e encaminhar para a aprovacao da Reitoria da UNIFENAS
o plano de acompanhamento dos egressos da UNIFENAS em todas as areas

académicas.

Nucleo de Acompanhamento e Integragcdo do Egresso perseguira os seguintes
objetivos:

I. Avaliar o desempenho da instituicdo, por meio da pesquisa de satisfacdo
do formando e do acompanhamento do desenvolvimento profissional
dos ex-alunos;

II. Criar uma base de dados a respeito de seus egressos que possibilite
manter com eles comunicacdo permanente e estreito vinculo
institucional;

lll. Fomentar o relacionamento entre a UNIFENAS e seus egressos,
visando ao aperfeicoamento das ac¢des institucionais concernentes a
implementacdo de cursos e programas no ambito da educacao
superior;

IV. Obter junto aos empregadores informacdes que, associadas as do
egresso, direcionem a tomada de decisbes da UNIFENAS ou do
curso em particular;

V. Estimular e criar condi¢des para a educacgao continuada;

VI. Construir indicadores que subsidiem a adequacgdo curricular as
necessidades do desenvolvimento de competéncias e habilidades em
consonancia com as diretrizes nacionais para 0S Cursos superiores;

VIl. Condecorar os egressos que se destacarem em suas atividades
profissionais;

VIII. Apoiar a realizacdo de encontros de egressos.

A operacionalizagdo dessa nova politica exigira o aprimoramento da base de dados
hoje existente. Ela contera o registro completo de todos os alunos formados pela
Universidade. Sera criado o Portal do Egresso, onde o ex-aluno podera atualizar
seus dados cadastrais, publicar seu curriculo, obter informacbdes sobre
oportunidades para aperfeicoamento profissional como cursos de extensao, poés-

graduacao, lato sensu e stricto senso, palestras, congressos etc.
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Em outra vertente do processo, articulando com o mundo do trabalho, a
UNIFENAS promovera o cadastramento dos principais empregadores dos seus
egressos. Mantera parcerias com empresas mineiras, que poderao consultar o
banco de curriculos para encontrar o profissional com perfil exigido. Essas
empresas poderdo disponibilizar, semanalmente, ofertas de emprego no Portal do
Egresso. Os ex-alunos que se cadastrarem pela internet poderédo ter acesso a
essas informagdes. Outro servigo prestado no Portal do Egresso sera a divulgagao
de concursos e ofertas de emprego em sua area de atuagao.

O acompanhamento do egresso possibilitara a UNIFENAS avaliar, de forma direta,
se o profissional por ela formado preenche o perfil delineado nos projetos
pedagdgicos de seus cursos de graduacgdo. A analise qualitativa e quantitativa das
informacgdes obtidas no processo de acompanhamento subsidiara estudos para a
ampliacdo dos servicos educacionais, para a avaliacdo, adequacao

aperfeicoamento dos projetos pedagdégicos dos cursos por ela oferecidos.

Paralelamente, a Comissdo de Propria de Avaliacdo elaborard um questionario para
tracar o perfil do egresso com acompanhamento de dados pessoais, profissionais,
sobre o curso de graduacdo, corpo docente, depoimentos etc. No ano em que
concluir o curso ele respondera um questionario no qual indicara os pontos fortes e
as deficiéncias do curso, avaliara o curriculo, os conteudos programaticos, as
técnicas de ensino utilizadas; podera sugerir novas disciplinas e avaliara ainda, o
atendimento nos diversos setores, os servicos e a estrutura fisica da UNIFENAS.
Sera solicitado que mantenha seu cadastro atualizado no Portal do Egresso, pois
anualmente, durante trés anos, Ihe sera enviado, por e-mail, um questionario no
qual se arguira sobre sua situagao profissional e se os conteudos estudados e as
habilidades e competéncias desenvolvidas durante o curso foram suficientes para o
exercicio de sua profissdo. Suas sugestdes serdao analisadas e, se pertinentes
implementadas. Caso o egresso esteja desempregado, ele sera acompanhado mais
de perto pela Universidade, que lhe indicara algumas oportunidades de colocacao

no mercado de trabalho.
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VII. INFRAESTRUTURA

A Universidade José do Rosario Vellano € uma instituigdo multicampi que funciona
em imoveis proprios em seis cidades de Minas Gerais: Alfenas, Belo Horizonte,
Campo Belo, Divindpolis, Pogos de Caldas e Varginha. A infra-estrutura da

Universidade discriminada por campus segue abaixo.

Campus de ALFENAS

A Universidade José do Rosario Vellano em Alfenas, desenvolve suas atividades
no campus Universitario e também em algumas unidades localizadas fora dos
limites do campus, como no Hospital Universitario Alzira Velano — HUAV, em
ambulatérios localizados em diferentes Bairros da cidade, em sua Fazenda
Experimental etc.

No As atividades académicas sdo desenvolvidas nos diversos Blocos que

compdem o0 campus universitario e que se encontram abaixo discriminados.

Infraestrutura Fisica

BLOCO AREA DESCRICAO

Possui 4 laboratérios dos cursos de Enfermagem e Educagéao
[ 629 m? | Fisica, sala de professores (coletiva), sala de reunibes, sala de
Coordenagdo de curso, Secretaria de Apoio e sanitarios
(masculino e feminino).

Estdo instaladas 10 salas de aula; Clinica de Odontologia
Pediatrica; Centro Pro-sorriso — especializado em tratamento de
pacientes com deformidades cranio-faciais; Clinica de Cirurgia
, | Odontoldgica; Centro Anatomico II; Laboratério de Doencgas
I 2.347 m*| parasitarias e Saude Publica; Servigo de Reprografia; Auditério
(Sala de Eventos |); Servigco de Apoio ao Estudante; Diretério
Central dos Estudantes; Coordenagao e Secretaria do curso de
Medicina; sala de apoio aos professores; sanitarios (masculino
e feminino) e uma agéncia do Banco Itau.

5 No Bloco encontram-se 3 Clinicas Odontolégicas, duas salas
A 1.233 m" | ge aula, sala da Coordenacédo e a Secretaria do curso de
Odontologia, sala de professores, um auditério (Sala de
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BLOCO AREA \

DESCRICAO
Eventos Il), uma sala do Programa de Educagao Continuada, e
sanitarios.

B

685 m?

Neste Bloco estdo instaladas duas salas de aula, dois
laboratorios multidisciplinares do curso de Odontologia, salas
das Coordenagdes dos cursos de Fisioterapia, Educacao
Fisica, Biomedicina e Pedagogia, a Secretaria de Apoio a estes
cursos, sala de professores, oficinas de prétese e sanitarios.

1.953 m?

O Bloco possui 9 salas de aulas] cantina, agéncia bancaria da
Credfenas, posto de atendimento da CEF, sala de professores,
sanitarios (masculino e feminino) e uma livraria.

3.500 m?

O Bloco abriga os seguintes 6rgaos e setores da Universidade:
Reitoria, Proé-reitorias, Secretaria Académica, Geréncia
Financeira, Setor de Compras, Setor de Contas a Pagar, Setor
de Patrimbnio, Setor de Servicos Gerais, Controladoria,
Geréncia de Recursos Humanos, Assessoria de Informatica,
editoragao grafica, Assessoria Juridica, Arquivo, CPA, Copeve,
Central de Jornalismo, e auditério para reunides dos o6rgaos
colegiados superiores da UNIFENAS. Este Bloco dispde ao
curso de Direito espacgo para abrigar a Coordenagao do curso,
Secretaria de Apoio ao Docente e sala de professores.

\

1.770 m?

Construido em trés pavimentos, este Bloco possui 3 salas de
aula, 8 laboratérios (Dinamicas e Vivéncias Grupais, Psicologia
Experimental, Fisiologia e Farmacologia, @ Morfologia,
Microbiologia e Imunologia, Botanica e Farmacognosia,
Parasitologia e Genética e de Pesquisa em Farmacologia).
Abriga também o Nucleo de Pratica Juridica, sala de pesquisa
(Saude Coletiva), sanitarios, sala de professores, sala de apoio
ao docente, salas da Coordenacdo e Secretaria de Apoio do
curso de Psicologia, setor de Engenharia e Seguranga do
Trabalho, consultério Médico do Trabalho e o setor de
Contabilidade da UNIFENAS.

VI

180 m?

Clinica Escola do Curso de Psicologia.

VI

203 m?

Setor de recebimento de Materiais.

509 m?

Supermercado Universitario, que atende os corpos docente,
discente e técnico-administrativo da UNIFENAS.

212 m?

Biotério da Universidade.

Xl

552 m?

Centro Anatémico |

Xl

405 m?

Centro de Estudos e Pesquisas em Ciéncias da Saude, que
abriga 5 laboratérios (Cirurgia Experimental | e Cirurgia
Experimental II, laboratério de Técnicas Cirurgicas, laboratério
de Patologia e laboratério de Técnicas Histologicas); recepgao,
uma sala de aula e uma sala de apoio a Pds-graduacéo,
almoxarifado de pecas, Sala de material didatico, lavanderia,
sala de esterilizac&o, sala de Medicina Legal e sanitarios.

Xl

1.483 m?

Bloco dos cursos de Farmacia, Nutricdo e Biomedicina, que
possui dois Laboratérios Multidisciplinares, Laboratério de
Anadlises Fisico-Quimicas, Laboratério de Manipulagdes
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BLOCO AREA \

DESCRICAO

Farmacéuticas, Laboratério de Saneantes e Domissanitarios,
Laboratério de Analises Clinicas e Andlises Toxicoldgicas,
Laboratdrio de Microbiologia e Imunologia Clinicas, Laboratério
de Hematologia/Citologia/Parasitologia Clinica, Laboratorio
Farmacéutico Industrial, Laboratério de Avaliacdo Nutricional e
Fisica, Consultdrio de Atendimento Nutricional, Laboratério de
Nutricdo Experimental, Laboratério de Controle de Qualidade
Biolégico e Microbiologico, Laboratério de Controle de
Qualidade Fisico-Quimico, sala de reunides, sala de aula do
Programa de Educagdo Continuada, sala da Coordenagao do
curso de Farmacia/Biomedicina, sala da Coordenagao do curso
de Nutricdo, Secretaria de Apoio do curso de
Farmacia/Biomedicina, Secretaria de Apoio do de Nutricao,
Almoxarifado Central, sanitarios (M/F) e area de convivéncia.

XV

252 m?

Medicina Veterinaria - Patologia Veterinaria, composta de sala
de necropsia, sala de aula e sanitarios (masculino e feminino).

XV

127 m?

Medicina Veterinaria - Reproducdo Animal, que comporta uma
sala de professores e o Laboratério de Ginecologia e
Obstetricia.

XVI

128 m?

Medicina Veterinaria - Inseminagédo Artificial que abriga o
Laboratério de Tecnologia do Sémen e duas salas de
professores.

XVIA

56 m?

Medicina Veterinaria - Administracdo do curso (de sala de
coordenacdo do curso, secretaria de apoio, almoxarifado e
sanitarios).

XVIIB

460 m?

Medicina Veterinaria — Clinica de Pequenos Animais composta
de 6 ambulatérios, Laboratorio Clinico de Rotina, Unidade de
Diagndstico por Imagem (Raios X), sala de Ultrassonografia e
Eletrocardiograma, Farmacia Veterinaria, 2 salas de
professores, copa, sala de aula, Canil e Gatil, Canil de
Isolamento, sanitarios (masculino e feminino)

XVII

348 m?

Medicina Veterinaria — Centro Cirurgico Veterinario que possui
3 baias.Sala de Cirurgia de Grande s Animais, canil, sala de
recepgao de pequenos animais, sala de Cirurgia de Pequenos
Animais, sala de conforto médico veterinario, sala de
recuperacdo e indugdo anestésica, vestiarios feminino e
masculino, lavanderia, sala de esterilizagcdo e expurgo, sala de
professores

XIX

440 m?

Medicina Veterinaria — Clinica Grandes Animais, composta por
9 baias, 5 baias com solarium, ambulatério, sala de racgao,
despensa, curral de eqlinos, sala de arquivo, sala de
professores e sanitarios masculino e feminino.

XX

1.004 m?

2 Laboratérios de Informatica, Laboratério de Praticas
gerenciais, Empresa Junior, 3 salas de aula, sala de
professores, sala da Coordenagao do curso de Administragao,
Secretaria de Apoio do curso de Administragao

XXIA

1.359 m?

9 salas de aula, laboratério de produgcado de material para EAD,
sala da Coordenacao do curso de Ciéncia da Computagao,
Secretaria de Apoio do curso de Ciéncia da Computagao,
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BLOCO AREA \

DESCRICAO

cantina, sala de Xerox, depodsito e sanitarios masculino e
feminino.

XXIB 630 m? | Centro Anatomico Veterinario
Bloco das Ciéncias Agrarias, que abriga 6 salas de aula, 12
laboratorios (Hidraulica, Andlises de Alimentos, Biotecnologia
Vegetal, Fertilidade e Fisica dos Solos, Secagem de Solos,
Informatica, Maquinas e Mecanizagdo, Interpretacdo de
Imagem topografia e Sensoriamento Remoto, Sementes,

XXIIA | 4.364 m? | Inspecdo de Produtos de Origem Animal, Doencas Infecciosas
e Parasitarias e Entomologia), sala de professores, cantina,
salas da Coordenagdes dos cursos de Agronomia e Zootecnia,
Secretaria de Apoio dos cursos de Agronomia e Zootecnia, sala
de Xerox, sanitarios (masculino e feminino), Psicultura e
Ranario.
Laboratérios de Pesquisa - (Laboratério de Microorganismos,

XXIIB 798 m> Laboratorio de Biologia Molecular, Laboratorio de Genética,
Laboratério de Fitofarmacos, Laboratério de Pesquisas
Ambientais) e serpentario.

XXIl 148 m2 | Estagdo de Tratamento de Agua

XXIV |7 938 m? Area de Esportes — Vestiarios, campo de futebol, 3 quadras

) poliesportivas

XXV 74 m? | Central de Informagdes e Atendimento

XXVI 2700 m? | Biblioteca

XXVII 574 m? | Restaurante Universitario

XXVIII 104 m? | Central de Esterilizagéo a Oxido de Etileno
XXIX 511 m? | Lavanderia

Biblioteca e recursos bibliogréaficos

A Biblioteca Central da Unifenas tem como missao adquirir, disponibilizar e difundir

recursos de informacdo, impressos e eletronicos, para toda a comunidade

universitaria e para o publico em geral, de forma atualizada, agil e qualificada,

contribuindo para a melhoria da qualidade de vida do cidadao.

A Biblioteca Central do campus de Alfenas possui 2.700 m? de area construida,

com dois pavimentos. O primeiro pavimento possui hall de entrada com area de
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170 m? e serve de area de vivéncia, sendo utilizado para exposi¢cbes (artes
plasticas, projetos, etc.). Possui ainda trés auditérios — um com area de 150 m? e
capacidade para 132 pessoas, e dois com area de 70 m?, com capacidade para 56
pessoas; sala de Internet e CD-Rom, com area de 230 m? (subdividida em 6 salas
com capacidade para 72 usuarios); sala de video com area de 60 m? com
capacidade para 24 pessoas, arquivo de video, com éarea de 70 m? a area
administrativa, com 110 m? e uma lanchonete, com area de 68 m? Como
equipamentos de apoio, conta com televisores de 44 polegadas, aparelhos de

DVD, videocassete, projetores de slides, retroprojetores e recursos de multimidia.

No segundo pavimento encontram-se: a seg¢do de acervo de livros, com area de
350 m?; sala de estudo coletiva, com area de 99,36 m? (subdividida em 8 salas,
cada uma com capacidade para dez pessoas); sala de estudo individual, com area
de 67.80 m?, e sala de empréstimo e devolugao de livros, com area de 103,5 m?;
secao de periddicos, com area de 350 m?; sala para leitura de jornais, com area de
72 m? e uma sala com fotocopiadora, com area de 24 m? para prestagao de

servico.

A Biblioteca Central funciona das 7 as 22 horas, de segunda a sexta—feira, e aos
sabados, de 8 até as 12 horas. O acesso dos portadores de necessidades

especiais se da por meio de rampa e elevador.

O acervo da Biblioteca € constituido por livros, periddicos, monografias de
graduacao (Trabalhos de Conclusao de Curso) e de pds-graduacao. Conta ainda
com obras de referéncia e documentos audiovisuais. O quadro a seguir resume

Seu acervo.
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LIVROS LIVROS PERIODICOS VIDEO CD

CAMPO DE SABER

TITULOS EXEMPLARES TITULOS* TITULOS TITULOS

CIENCIAS MATEMATICAS E

NATURAIS 2.599 5.817 135 1
CIENCIAS BIOLOGICAS 1.267 5.143 258 14 54
ENGENHARIA/COMPUTAGAO 2.541 5.409 121 9 81
CIENCIAS DA SAUDE 5.214 13.125 619 780 86
CIENCIAS AGRONOMICAS E

VETERINARIAS 2.491 5.348 1.345 243 47
CIENCIAS SOCIALMENTE

APLICAVEIS 5.769 15.099 462 149 63
CIENCIAS HUMANAS 2.962 6.502 276 45 23
LINGUISTICA, LETRAS, ARTES 2.342 3.594 110 18 10
MULTIDISCIPLINAR 267 21 65

* 69 periddicos correntes

O sistema de atendimento da Biblioteca é de livre acesso, sendo feita consulta por
autor, titulo, assunto. O acesso ¢ livre e aberto ao publico em geral, que dispbe de
terminais de computador para consulta do material bibliografico existente, porém, o
empréstimo domiciliar € permitido somente ao corpo docente, discente e técnico-
administrativo. O controle de empréstimo e devolugédo é informatizado e o
empréstimo € feito pelo periodo de 7 dias, sendo a retirada limitada a duas obras

por usuario.

A Biblioteca disponibiliza no sitio da instituicdo a Biblioteca Digital de Teses e
Dissertagdes (BDTD), vinculada ao IBICT. No sistema BIBLIO-WEB, encontram-se
links para o acesso gratuito (por meio de matricula e senha) a texto completo de
periddicos técnico-cientificos nacionais e internacionais, livros e arquivos de
multimidia. Possibilita também consulta on-line ao acervo para os usuarios
cadastrados bem como a sua situagao referente a empréstimos, devolugdes e
multas. Nas salas de Informatica, os usuarios tém a sua disposicdo 84
microcomputadores para o acesso a Internet ou consultas a CDs, DVDs e sala de

video, cujo acervo contempla diversas areas do conhecimento.
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A Biblioteca presta os seguintes servicos aos seus usuarios: Fornecimento de
bibliografia de titulos existentes; Auxilio aos usuarios nas referéncias bibliograficas;
Comutacéo bibliografica; Copia xerografica; Acesso a internet; Acesso a Base de
Dados em CD-ROM; Acesso a Bases de Dados Nacionais e Internacionais;
Consulta ao acervo da Biblioteca nos terminais de informacgao; Consulta on-line por
meio do sistema BIBLIO-WEB,; Videoteca; Empréstimos domiciliares; Exposi¢céao
dos ultimos titulos e fasciculos adquiridos; Catalogacao na fonte de publicagbes a
serem editadas pela instituicdo; Orientacdo sobre normalizacdo de trabalhos

técnico-cientificos de acordo com a ABNT.

A Biblioteca da Unifenas mantém convénio com as seguintes instituigoes:

* BIREME: Centro Latino-Americano e do Caribe de Informagdes em Ciéncias
da Saude (Bases de Dados da BVS - Biblioteca Virtual em Saude).

» IBICT: Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia (CCN -
Catalogo Coletivo Nacional de Publicagbes Seriadas e Banco de Dados de

Dissertagdes e Teses).

A partir deste ano, a Universidade, por meio de termo de Compromisso com a
CAPES, referente a sua participagcdo no Programa de Apoio a Aquisicao de
Periodicos (PAAP), instituido por meio da Portaria CAPES n° 34 de 19/7/2001, tera
acesso ao Portal de Periodicos CAPES. Com essa agao, os docentes e discentes
de todos os campi da Universidade terdao acesso imediato a produgao cientifica
mundial atualizada: textos completos de artigos de revistas internacionais e
nacionais a bases de dados com resumos de documentos em todas as areas do

conhecimento.

A atualizacao do acervo é realizada em conformidade com a indicacédo dos titulos
constantes dos planos de ensino das disciplinas que compdem a matriz curricular

dos cursos, definida nos respectivos Projetos Pedagdgicos. A quantidade de
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exemplares a ser adquirida leva em consideracdo os parametros estabelecidos

nos instrumentos de avaliagdo dos cursos de graduag¢ao formulados pelo MEC.

O pessoal técnico-administrativo, que da suporte ao funcionamento da Biblioteca,
€ constituido por 3 bibliotecarias com especializaggo em Tratamento da
Informacgéo Cientifica e Tecnoldgica para Estruturagdo de Banco de Dados, 15
auxiliares com ensino médio completo, 1 bacharel em Ciéncia da Computacgao,

todos sob a supervisdo de dois Diretores.

Outras instalagdes existentes no campus sdo: Estufa Experimental (160 m?);
Estufa Hidropdnica (400 m?); Horta Experimental (5.000 m?); Instalagdo para
Criacdo de Peixes (100 m?); Horto de Plantas Medicinais e Aromaticas (300 m?);
Plataforma de Coletas de Dados Meteorolégicos (100 m?); Viveiro Florestal
(10.000 m?) e Praca da Fonte (500 m?).

Fora do campus Universitario, a UNIFENAS disp6e das seguintes instalagdes:

Hospital Universitario Alzira Velano — HUAV

O Hospital Universitario Alzira Velano — HUAV possui area construida de 14.199
m? e constitui o complexo no qual os cursos da area da saude da Universidade
José do Rosario Vellano desenvolvem parte de suas atividades didatico—
assistenciais. Mantém convénio com o Sistema Unico de Saude (SUS) através da
Secretaria Municipal de Saude de Alfenas que se encontra municipalizada, na

condigao de Gestao Plena do Sistema.
O HUAYV conta ainda com Centro Cirurgico, num total de sete salas cirurgicas (1

sala para parto normal, 1 sala para cesarea e 5 salas para cirurgia geral), 1 sala de

inducao anestésica, 4 salas de recuperacdo poés-anestésica e 1 sala de
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atendimento ao recém-nascido (RN). O Centro de Terapia Intensiva (CTI) possui

10 leitos incluindo-se neste total 2 leitos de isolamento.

Ha cinco enfermarias: Clinica Cirurgica, com 15 leitos; Pediatria com 19 leitos;
Clinica Médica, com 34 leitos, sendo 4 destinados a isolamento; Ginecologia e
Obstetricia, com 14 leitos, havendo o sistema de alojamento conjunto; Centro
Materno-Infantil com 5 leitos, enfermaria de Convénios ndo-SUS e Particulares,

com 15 leitos, UTI Neonatal com 6 leitos e 6 leitos no Semi-intensivo.

Para apoio diagnéstico, o HUAV conta com laboratorio de analises clinicas, ultra-
sons, incluindo o ecocardiograma, mamografia, Rx, tomografia computadorizada,
ressonancia magnética, densitometria 6ssea, teste ergomeétrico, eletrocardiografia
além de exames endoscopicos e equipamentos para cirurgia por

videolaparoscopia.

O complexo HUAV conta ainda com os seguintes edificios anexos:

e Centro de Estudos e Pesquisa — CEP, com area 2.547 m?, dotado de sala
de estudos, Biblioteca (livros e acesso on-line), trés salas de conferéncia,
oito salas de aula, uma sala de docentes, uma sala de coordenacao, e dois
laboratorios de habilidades: um de Habilidades Clinicas em geral e um de
Habilidades em Ginecologia e Obstetricia (GO), além de uma sala onde

funciona a Secretaria de Apoio Académico.

e Clinica de Fonoaudiologia dotada de Sala de Espera e Recepg¢ao, sala de
Supervisdo de Audiologia, seis salas de Avaliagdo de Audiometria, dez
salas de Terapia, sala de Imitanciometria, sala de Processamento Auditivo,
sala de Avaliacdo Infantil, sala de Materiais Ludopedagdgicos, sala
Otoneuro, sala de Avaliacdo e Triagem, trés salas de Anamnese,
Laboratério de Voz e sala de Atividades em Grupo. A Clinica possui area

construida de 634 m?.
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e Clinica de Fisioterapia, Farméacia Hospitalar e Servico de Terapia Renal
Substitutiva, localizadas em edificio de trés pavimentos com area
construida de 1.798 m?.

O Primeiro Pavimento abriga a Clinica de Fisioterapia que possui area
para Ginastica, Piscina Térmica, trés Laboratorios (Movimento,
Massoterapia e Equilibrio) e Clinica de Biofeedback (para tratamento de
lesbes medulares e outras de origem neuroldgica). No segundo pavimento
encontra-se instalada a Farméacia Hospitalar composta por recepgéo e
inspecdo, area para dispensacao, area para Distribuicdo, Centro de
Informagdes sobre Medicamentos, sala de fracionamento e diluicdo de
ditostatico, sala de misturas endovenosas, Laboratério de Controle de
Qualidade, sala de preparo e diluigdo de germicidas, sala de Manipulagéao e
Fracionamento de Doses. O terceiro pavimento abriga o Servigo de
Terapia Renal Substitutiva (Clinica de Hemodialise) composta por sala de
espera e recepgao, consultério médico, Sala para Didlise Peritoneal
Continua, sala para Tratamento Hemodialitico (com 10 maquinas), posto de
enfermagem, Sala de Processamento de Dialisadores, Sala de
Reprocessamento de Dialisadores contaminados por Hepatite C, Sala de
Reprocessamento de Dialisadores contaminados por HBsAg+, Sala para
Tratamento Hemodialitico de Pacientes HBsAg+, Sala de Recuperacao de
Pacientes, Sala para Tratamento de Agua (Osmose Reversa).

Complementam o complexo HUAV, em localizagdo proxima, o Laboratério de
Patologia e 0 Servico de Verificacdo de Obitos (area de 480 m?) e o Instituto
de Olhos da UNIFENAS (area de 90m?).

A UNIFENAS dispde ainda das seguintes instalagbes onde s&o realizados os

estagios dos alunos matriculados nos seus cursos da area de saude:

e Ambulatério Cruz Preta, com 715 m? de area construida, possui salas de
recepcao, sals de espera, dezessete consultérios médicos equipados com
acessorios necessarios a realizacado de consultas, sala de coleta de material

biolégico, DML, copa e sanitarios.

e Ambulatério Vila Esperanca, com area de 516 m? composto por sete

consultorios médicos, quatro consultérios odontologicos, sala de médicos,
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vestiario, almoxarifado, arquivo e registro médico, salas de imunizagao,
esterilizacdo, de pequenas cirurgias, de coleta e dispensario de

medicamentos.

e Unidade de Satde da Familia — UNISAUDE, com area de 214 m?, possui
recepgao e sala de espera, farmacia, sala de curativos, sala de agentes de

saude, copa, DML e quatro consultorios médicos.

e Unidade de Satde da Familia — PRO-SAUDE, com area de 254 m? é
dotada de recepcao, sala de espera, de imunizagdo, de cuidados basicos,
de agentes de saude, escovario, farmacia, consultério ginecolégico, dois

consultérios médicos, sala de expurgo, rouparia, almoxarifado e DML.
Fazenda experimental da UNIFENAS — Fazenda Retiro

Possui area de 1.227.000 m?, (122.69.50 hectares) e é o local destinado a aulas
praticas e ao desenvolvimento de experimentos dos seus cursos de Agronomia,

Zootecnia e Veterinaria, e também dos cursos de pds-graduagao stricto sensu.

Laboratorios e outros locais destinados a atividades praticas

Para atender as demandas dos seus Cursos, a UNIFENAS, campus de Alfenas,
dispde de laboratorios e locais especialmente projetados para o desenvolvimento
de atividades praticas e ensino clinico. Estes espacos sdo equipados com
aparelhos adequados a aquisicao de habilidades necessarias a pratica da futura
profissdo. Os quadros a seguir apresentam as caracteristicas dos laboratérios e
outros espacos destinados as atividades praticas atualmente existentes na
UNIFENAS e colocados a disposi¢cao dos alunos e professores para atender as

demandas de seus cursos.
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Biologia

Area de

Lab.

Area

Equipamentos para uso académico

Capaci-

Conhecimento

Morfologia

NO

609

~ fisica

1 Transcodificador G-5240 Tecnovideo; 1 I

Televisor 24”Philco Hitachi; 1 Video
cassete Philco Hitachi; 1 Estabilizador 1.0
KVA Vision; 1 camera filmadora KEN-A-
VISION; 20 Microscoépios Monoculares
PZO; 01 microscopio binocular CBA
OLYMPUS;

dade

30

Parasitologia
Humana
Genética

610

1 geladeira Consul 270 L, 01 Microscopio
monocular ¢/ espelho PZO; 05
Microscoépios binocular CBA OLYMPUS,
07 Microscopios Binocular L 1100A, 01
Microscépio Binocular CARL ZEISS, 1
lupa metalografica CARL ZEISS.

24

Microbiologia e
Imunologia

611

71,71

11 Microscopios binoculares L1100A; 2
microscoépios bionoculares CBA
OLYMPUS; 4 geladeiras; 3 estufas de
cultura FANEM; 2 estufas de secagem e
esteriizaggo FANEM; 1  centrifuga
FANEM; 1 bomba de vacuo Primar; 1
autoclave FABBE; 2 banhos-maria
FANEM; 1 balanca ¢/ 02 pratos 1.61-0
Kg; 1 balanga digital eletrbnica; 1
destilador Quimis; 1 forno de Micro-ondas
Sanyo;1 agitador eletrénico

24

Botanica e
Farmacognosia

612

71,40m
2

1 capela de exaustdo; 2 aparelhos
evaporadores rotativo; 1 balanca Gehaka;
1 chapas aquecedoras, 1 estufa de ar
circulante; 1 estufa de secagem e
esterilizagdo FANEM; 1 fogao c/ 2 bocas;
1 liquidificador blindado Skymsen; 1 lupa
metalografica  Micronal; 5  mantas
aquecedoras; 12  microscopios ¢/
espelhos; 1 microscopio estereoscopico
(binocular) VMT; 1 geladeira 320 L; 1
televisor Boksonic; 1 videocassete JVC
K44-0 M; 1 computador 486; 1
impressora jato de tinta Canon; 02
Aparelhos de Clevenger .

24

Fisiologia e
Farmacologia

619

72,35m
2

1 Balanga Filizola; 1 Quimografo elétrico;
1 cuba p/ d6rgéao isolado; 1 Geladeira
Consul; 1 Microscopio monocular PZO;
materiais cirdrgicos diversos STAINLESS
STELL; 2 Estimuladores elétricos; 1
suporte p/ soro; 1 suporte p/ alavanca do
quimografo; gaiolas metabdlicas; 5
paquimetros Vernier Caliper.

30
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

1 Esqueleto A12; 2 Esqueletos A10; 1
Esqueleto comum; 2 Cranios A27; 3
Macro-modelo A58/7- Coluna vertebral; 1
Macro-modelo A78 - vértebra; 1 Macro-
modelo A76 — vértebra; 5 Macro-modelo
A80 - art. Ombro; 5 Macro-modelos A81 -
art. Quadril; 5 Macro-modelos A82 - art.
Joelho; 5 Macro-modelos A83 - art.
Cotovelo; 2 Macro-modelos B35 - torso
(medula); 1 Macro-modelo B40 - torso
mm (medula); 1 Macro-modelo VA16 -
torso mm; 3 Macro-modelos B50 - corpo
completo; 3 Macro-modelos M20 - M.
inferior; 2 Macro-modelos VB163 - M
.superior; 3 Macro-modelos Vb178 - M.
inferior; 1 Macro-modelo M18 — Mao; 2
Macro-modelos M19 - art. Dedo; 6 Macro-
modelos G21 — Laringe; 6 Macro-modelos
G20 - laringe cart; 5 Macro-modelos
VC219 - laringe lig; 1 Macro-modelo
W42503 - laringe luxo; 6 Macro-modelos
G22 - Laringe peq.; 1 Macro-modelo E10
- orelha 3 partes; 1 Macro-modelo VJ515
- orelha 5 partes; 1 Macro-modelo
Centro Anatdmico Il | 203 | 128 m? [ W42514 - orelha 8 partes; 1 Macro- 30
modelo F15 - olho 6 partes; 1 Macro —
modelo W 42515 - olho na orbita; 2
Macro-modelos VJ500a - olho 6rb. E
estrut; 1 Macro-modelo VJ457 - olho
orbita; 1 Macro-modelo F11 - olho; 4
Macro-modelos C20 — encéfalo; 3 Macro-
modelos C25 - base da cabeca; 2 Macro-
modelos VH409 - encéfalo; 5 Macro-
modelos C15 - encéfalo; 3 Macro-
modelos VD253 - coragdo; 6 Macro-
modelos G06 — coracdo; 1 Macro-modelo
G13 — coracao; 1 Macro-modelo VD251 —
coragao; 3 Macro-modelos G30 - Sist
circul; 3 Macro-modelos VC243 - ap.
respiratério; 1 Macro-modelo K20 - sist
digest.; 1 Macro-modelo K16 - estémago;
1 Macro-modelo W42509 6rgéos internos;
3 Macro-modelos W42508 — figado; 1
Macro-modelo VE315 - figado e vesicula;
1 Macro-modelo K09 — Rim; 1 Macro-
modelo W42510 - Sist.Urinario Masc; 1
Macro-modelo H10 - pelve fem; 1 Macro-
modelo H11 - pelve masc; 1 Macro-
modelo C30 - Sistema nervoso; 3 Macro-

Conhecimento N°  fisica dade

106



Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

modelo W42505 - medula espinhal; 1
Macro-modelo K32 sist. urin. bissexual; 1
Armario de acgo; 1 Armario de madeira; 2
Armarios de madeira; 9 Bancadas inox;
50 Bancos de inox; 11 Bandejas de
aluminio; 3 Bandejas de plastico; 3
Bandejas inox; 2 Computadores; 1 Talha
elétrica; 2 Telas luxo para projegéo; 4
Ventiladores de parede; 1 Televisdo 527;
1 Articulacdo da perna; 1 Articulagdo do
Torax; 10 Articulacbes Costo-
transversarias; 2 Articulacbes de coluna;
2 Articulagbes do cotovelo; 5 Articulagdes
do Joelho; 2 Articulacbes do Membro
Superior; 3 Articulagbes do punho; 3
Articulacbes do quadril; 23 Bagos; 1
Bexiga e prostata; 1 Bexiga, prostata e
reto, 8 Cadaveres; 30 Coragbes; 10
Costelas; 1 Encéfalo inteiro; 27 partes
Encéfalos; 1 Escapula; 4 Estébmago; 27
Fetos; 26 Figados; 3 Genitalia masculina;
6 Hemifaces; 5 Intestino delgado; 4
Intestino grosso; 2 Laringes; 9 Laringes
com lingua; 2 Membros inferiores —
Mduasculos; 3 Membros superiores —
Musculo; 3 Pernas - Mdusculos; 46
Pulmdes; 1 Reto; 45 Rins; 8 Testiculos; 4
Utero; 2 Vesicula seminal + bexiga e
prostata.

1 Estufa de esterilizagdo; 1 Estufa de
madeira p/ secagem; 1 Estufa de cultura;
1 Micrétomo; 1 Banho-maria; 1 Afiador de
navalhas; 1 Exaustor; 1 Histotécnico; 1
Laboratério de 1201 62 Geladeira 240 L; 1 Agitador e aquecedor;
Patologia Humana m? |2 Ventiladores de parede; 9 Microscopios
monoculares; 3 Microscoépios binoculares;
1 microcomputador; 1  Impressora
matricial; 1 Estabilizador de energia 1.0
KVA; 1 destilador; balangas.

Modelos _anatbmicos: 3 bonecos
(completos)  bissexuais; 3 colunas
vertebrais c/ sistema nervoso central e
periférico; 11 coragbes; 2 cranios
desarticulados; 2 encéfalos; 5 encéfalos 30
c/ vascularizagao; 4 esqueletos
completos em resina; 1 estdmago; 5
figados; 24 laringes; 6  olhos
desarticulados; 4 orelhas; 3 pecas do

Conhecimento N°  fisica dade

24

Centro Anatémico | | 1101 352
(2 salas) 1102 | m?
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N°  fisica dade

corpo todo (articulagdes); 1 pelve
feminina; 1 pelve masculina; 6 pernas p/
demonstracao dos musculos
esqueléticos; 1 rim; 1 sistema digestivo; 1
sistema neurologico; 3 sistemas
respiratorios; 3 sistemas urinarios; 3
torsos c/ 25 partes (bissexuais);

Pecas cadavéricas: 8 cadaveres
(inteiros); 27 costelas; 26 cranios inteiros;
5 encéfalos simples; 53 escapulas; 2
esfendides; 1 etmoide; 15 externos; 2
fémures; 47 fibulas; 19 frontais; 3 hemi
cabecas; 3 hemicabecas c/ encéfalos e ¢/
vascularizagdo; 7 hemimandibulas; 36
pecas de claviculas, 18 pecas de
coracao; 13 pegas de corte sagital; 33
pecas de vértebras; 18 sacros; 35
temporais; 88 tibias; 4 tibias-fibulas;
tiredide; 43 ulnas; 68 uUmeros; 28
vértebras  cervicais; 129 vértebras
lombares; 175 vértebras toracicas.
Equipamentos e acessorios: 1
computador 386; 1 computador 486; 1
cuba p/ cadaver; 1 guincho hidraulico; 1
impressora jato de tinta; 1 lousa inox; 3
quadros c/ demonstracdo do sistema
respiratério-circulatério; 1 caixa de
primeiros socorros.
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Quimica

Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento ~ N° fisica ~ dade
1 destilador; 1 deionizador; 1 capela de
exaustdao; 1 estufa de secagem e
esterilizacdo mod. 315 SE marca Fanem,;
6 Agitadores eletromagnéticos FANEM
mod. 258; 1 agitador orbital FANEM; 2
Balancas eletrbnicas Gehaka mod. BG
1000; 3 Balancgas eletronicas Marte; 1

balanca semianalitica Marte; 4 Banhos-

Laboratoério . E 1B .
Multidisciplinar maria marca Fanem; omba de vacuo
. o 83 |marca Fabbe Primar; 2 Chapas elétricas
(Bioquimica 1301 2 24
Quimica ’ m FANEM; 6 Mantas aquecedoras Fisaton; 2

Pipetas automaticas Mod. P.100 marca Art
Lab; 3 phmetros Digimed mod. DM 20; 5
equipamentos para filtracdo a quente
Fisaton; 4 reostatos Fisaton; 1
espectofotdmetro Celm E-225, 1
centrifuga ¢/ marcador de tempo Baby Il
206 R; Reagentes e vidrarias especificos;
1 chuveiro de seguranga com lava olhos; 1
caixa de primeiros socorros.
1 destilador; 1 deionizador; 1 capela de
exaustdo; 2 estufas de secagem e
esterilizagdo marca Fanem; 6 Agitadores
eletromagnéticos FANEM mod. 258; 1
agitador orbital FANEM; 2 Balangas
eletrébnicas Gehaka mod. BG 1000; 3
Balangas eletrénicas Marte; 1 balanca
Laboratoério semianalitica Marte; 4 Banhos-maria
Multidisciplinar marca Fanem; 1 Bomba de vacuo marca
(Quimica Analitica | 1302 m? Fabbe Primar; 2 Chapas elétricas FANEM,; 24
Quantitativa e 6 Mantas aquecedoras Fisaton; 2 Pipetas
Qualitativa) automaticas Mod. P.100 marca Art Lab; 3
phmetros Digimed mod. DM 20; 5
equipamentos para filtragdo a quente
Fisaton; 4 reostatos Fisaton; 1
espectofotdmetro Celm E-225; Reagentes
e vidrarias especificos; 1 chuveiro de
seguranga com lava-olhos; 1 caixa de
primeiros socorros.
1 destilador; 1 deionizador; 1 capela de
exaustdo; 2 estufas de secagem e
Laboratério de esterilizagdo mod. 315 SE marca Fanem,;
Andlises Fisico- | 1303 m2 6 Agitadores eletromagnéticos FANEM 24
Quimicas mod. 258; 1 agitador orbital FANEM mod.
255 B; 2 Balancas eletrénicas Gehaka
mod. BG 1000; 3 Balangas eletrbnicas

Experimental)
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Marte; 1 balangca semi-analitica Marte; 4
Banhos-maria marca Fanem; 1 Bomba de
vacuo marca Fabbe Primar; 2 Chapas
elétricas FANEM; 6 Mantas aquecedoras
Fisaton; 2 Pipetas automaticas Mod.
P.100 marca Art Lab; 3 phmetros Digimed
mod. DM 20; 5 equipamentos para
fitracdo a quente Fisaton; 4 reostatos
Fisaton; 1 espectofotdbmetro Celm E-225;
Reagentes e vidrarias especificos; 1
chuveiro de seguranga com lava-olhos; 1
caixa de primeiros socorros.

Laboratério de
Analises de
Alimentos

2204

70,4m
2

1 extrator de fibra; 1 microkjedall; 1
extrator soxhellet; 1 balanca analitica de
alta precisdo; 1 balanga digital; 1
espectrofotdbmetro; 1 bomba de vacuo; 1
estufa ventilada 60°C; 1 estufa ventilada
105°C; 1 freezer; 1 estufa bacterioldgica; 1
centrifuga de butirbmetro.

24
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Informatica

Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

 Conhecimento  N°  fisica ~ dade
'”;?mf‘;ggelp‘ 2002 | 1056 |25 Pentium IV 2.4 Ghz, 1GB RAM, HD de|
Computaci . m 40 GB, Placa GeForce FX 5500 256 MB
putacionais
'”;?mf‘;gge? 2003 | 1056 |25 Pentium IV 2.4 Ghz, 256 MB RAM, HD| ¢
! . m de 40 GB
computacionais
1 servidores Windows 2003 Server
Biblio Pentium IV 1.5 Ghz - 1.5 GB memédria
Internet | teca 35 m? |RAM - HD de 20 GB; 12
12 terminais Thin client utilizados para
conexao remota com os servidores;
121 servidores Windows 2003 Server
Biblio , Pentium IV 1.5 Ghz - 1.5 GB memodria
Internet Il teca 35 m° |RAM - HD de 20 GB; 12
12 terminais Thin client utilizados para
conexao remota com os servidores;
1 servidores Windows 2003 Server
Biblio , Pentium IV 3.4 Ghz - 2 GB memoédria RAM
Internet lll teca 35 m* |- HD de 40 GB; 12
12 terminais Thin client utilizados para
conexao remota com os servidores;
Internet IV EtBiino 35 m? Sgla em reforma para instalagdo de 12 12
eca thin client
1 servidores Windows 2003 Server
Pentium IV 1.5 Ghz - 1 GB memdria RAM
- HD de 20 GB;
s 12 Pentium 133/166 (16 RAM) utilizados
ala 'V (Sala de . ~ . i
Digitaco) Biblio 1422 para conexao remota com os serwdore_s, o4
teca m 1 servidor Windows 2003 Server Pentium
IV 1.5 Ghz - 768 MB memodria RAM - HD
de 20 GB;
12 Pentium 133/166 (16 RAM) utilizados
para conexao remota com os servidores;
IMACs G3 400 Mhz, 64 MB RAM, HH de
10 GB, Kit Multimidia.
Lab. de Producéo 1 Servidor Pentiym 4, 256 _MB de RAM,
de Material p/ 347 HD de 20 GB, Kit Multimidia.
~ 2104 5> |11BM 200, 32 MB de RAM, HD de 6 GB,
Educacao a m Ki N
Distancia it Multimidia.
1 Scanner HP 6100C
1 Scanner HP 2300C
1 Impressora HP 870 Cxi
Laboratorio FCA | 2211 | 40 m? [ 10 IBM 233 10
CEP - Centro de 91 m? 7 Pentium Il 500 Mhz 20
Estudos e 3 Celerom 4.66 Mhz
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Area de
Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
dade

Pesquisas - HUAV

8 Machintosh

Laboratério de
Praticas Gerenciais

2004-
2005

3 servidores Windows 2003 Server -
Pentium 4 - 1.6 GHz - 1 GB memoédria RAM
- HD 80GB;

37 terminais Thin client utilizados para
conexao remota com os 3 servidores;

40 monitores

80

Nucleo de Pratica
Juridica - campus

602

73,7
2

1 Servidor 25 Pentium IV 2.4 Ghz —

1 Servidor Pentium 4, 2,4 GHz, 1GB de
memodria, HD40 — PAT 021205

20 Thin Cliente para conexao remota
Impressora Kyocera FS 820 - Pat F
17056

20

Nucleo de Pratica
Juridica e
Judiciaria —

R. Pedro Correa,
177

NPJJ

102,7
2

1 Microsoft Windows XP Professional
V.2002

AMD Athlon (TM) XP 2.200

1,35 GHz 768mb de RAM

1 Microsoft Windows XP
Professional V.2002

INTEL (R) CELERON (TM)

CPU 1200 MHz — 376 MB de RAM
Impressora Kyocera FS 820

1 Microsoft Windows XP
Professional v. 2002

Intel Pentium Il

498MHz — 256MB de RAM

1 Microsoft Windows XP

Service Pack 3

Pentium (R) 4

CPU 2,40 GHz 512 MB de RAM

1 Microsoft Windows 98

Compac Computer — Pentium (R) 11l — 63,0
de RAM

1 Microsoft Windows XP professional
Versao 2002

Service Parck 3

AMD ATHLON (TM) XP 2200+

1,80 GHz — 256 MN de RAM

1 Microsoft Windows XP
Professional V.2002

Pentium IV -

CPU 2,40 GHz 512 MB de RAM

10
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Enfermagem

Equipamentos para uso académico

INCER Lab.J Area Capaci-

Conhecimento ~ N° | fisica ~ Dade
Martelo para reflexo 3 uni., Laringoscopio
3 unidades, Otoscopio 2 uni.,
Oftalmoscopio 2 uni., Estetoscopio 11
unidades, Estetoscépio duplo 1 unidade,
Esfigmomandmetro crianca 3 unidades,
Esfigmomandmetro adulto 22 unidades,
Sistema coletor de broncoscopia 2
unidades, Cadeira de rodas 1 unidade,
Cadeira de rodas para banho 1 unidade,
Inalador 1 unidade, Maleta com

manequim (brago ) 2 unidades, Maleta

Laboratério de manequim (gluteo) 3 unidades, Manequim
Semiologia e 101 |80 9m braco para punc¢ao 3 unidades, Manequim
Semiotécnica de 2 modelo pélvis 1 unidade, Manequim 20
e : . )
Enfermagem 102 | (cada) unissex adulto 2 unidades, Manequim| (cada)

bebé 2 unidades, Manequim mama 20
(2 laboratérios) unidades, Mama amiga 1 unidade,
Simulador de parto avangcado 1 unidade,
Muleta auxiliar de aluminio 1 unidade,
Hamper 2 unidades, Tv video 14pol
philips 1 unidade, Aparelho de ar
condicionado Totaline 1 unidade,
Carregador de higiene corp. (bacia +
balde) 1 unidade, Carro maca 1 unidade,
Cama hospitalar 2 unidades, Aparelho de
pressdo coluna de mercurio 1 unidade, e
demais materiais comuns a boa pratica da
enfermagem.
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Nutricdo

Area de Lab. Area —— -~ (Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento Ne | fisica Dade
1 microcomputador com softwares de
avaliacdo nutricional LG  400; 1
impressora Epson LX 300; analise de
alimentos (NUTRIZ2, DIET PRO,
DIETAMIN, VIRTUAL NUTRI, DIET
SOFT, etc.; 2 balangas eletrbnicas de
pesar pessoas (portatil p/ transportar); 1
balanca eletrénica de plataforma p/ pesar
pessoas cap. 150 Kg Kratos-Cas; 2
Avaliacao 1312 33,8 |balangcas mecanicas de plataforma para
Nutricional e Fisica m? |pesar pessoas cap. 150 Kg Welmy; 1
balanca eletrénica p/ pesar bebé Toledo;
1 balanga mecanica p/ pesar bebé
Welmy; 2 antropOmetros fixos; 3
antropdmetros portatil; fitas inelastica de
fibra; 2 esquadros de madeira; 1 cama
tipo maca; 2 adipbmetros (compasso de
lange), 1 aparelho de bioimpedancia, seio
cobaia, fantoches, bonecas, 2 Kkits
Nutroclinica para Orientagao Nutricional.
1 microcomputador com softwares de
avaliagdo nutricional LG 400, analise de
alimentos (NUTRIZ2, DIET PRO,
DIETAMIN, VIRTUAL NUTRI, DIET
SOFT, etc; 1 balanca eletronica de
plataforma p/ pesar pessoas cap. 150 Kg

16

Sala de h .
; Kratos-Cas; 1 balancga eletronica p/ pesar
Atendimento 13 N ) R i .
. 1313 2 |bebé Toledo; 2 antropédmetros; 10 fitas
Ambulatorial m

métricas inelastica de fibra; 6 esquadros
de madeira; 1 cama tipo maca; 1
adipbmetro (compasso de Lange), 1
aparelho de bioimpedancia, 1 aparelho de
Biopedancia; 2 balangas digitais
PLENNA com medida de percentual de
gordura corporal.
3 fogdes Dako Palace; 3 purificadores
suggar; 1 refrigerador Brastemp 340 L; 3
batedeiras Arno Ciranda super; 1
Hotel batedeira ngi’sa .e'3 mix Walita; 1
. o dos 100 ba_llanga eletrénica Digimed mod. 9094; 1
Técnica Dietética Lago | m? microondas Sanyo 800/801; 1 freezer 12
Consul vertical 280 L; 4 liquidificadores
Walita Roma; 2 balanga eletrénica
GEHAKA BG1000 1 balanga eletrénica
Marte modelo LCI/1000g
multiprocessador Walita Mega Master Pro

Dietoterapico
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Area de Lab. | Area Equipamentos para uso académico Capaci-
Conhecimento N° | fisica quip P Dade
Al3173.
Balanca eletrbnica; balanca de

Servigo de
Alimentacéo e
Nutricao

Rest.
dos
Lago

200
2

plataforma; balcdo de distribuicdo frio;
balcao de distribuicdo quente; balcado de
sobremesa refrigerado; balcao refrigerado
elétrico inox para alimentos; bancada
inox; bancada inox para higienizagao de
alimentos (catagdo); cémara fria Sao
Rafael inox carnes (0°-2°C); camara fria
Sao Rafael inox pré-preparo de carnes
(14-16°C); camara fria Sdo Rafael inox
vegetais (4-6°); chapa bifeteira elétrica;
descascador de legumes; fogao inox
industrial com 6 bocas; forno combinado
elétrico CSD2012E/capacidade 20 GN;
forno combinado gas
CSD2013G/capacidade 20 GN, fritadeira
a gas, geladeira 4 portas, lavadoura de
lougas inox industrial, liquidificador inox
industrial, panela pressdo industrial
capacidade 150 L, pass-through frio,
pass-through quente, processador
(moedor) de carne, processador de
alimentos, triturador de  alimentos
industrial

Nutricao
Experimental

1317

65,1
2

1 geladeira 230 L; 1 balanga cap. 1 Kg; 1
kit de ragdo ain-93; 1 batedeira semi-
industrial; 1 peletizadora; 1 pipeta
automatica Gilson P-20 e ponteiras; 1
caixa pipetas Pasteur; 10 pingas de 10
cm; 10 tesouras de 10 cm; 20 gaiolas
completas p/ manutencédo de animais; 12
perinhas p/ pipetas do tipo pasteur, sala
climatizada com timer.

18
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Farmacia

Equipamentos para uso académico

INCERSE Lab.J Area Capaci-

Conhecimento ~ N° | fisica ~ dade
1 destilador; 1 deionizador, 1 capela de
exaustao; 1 forno Lavoisier mod. 402 D
(Mufla); 6 agitadores magnéticos e
aquecedores Fanem; 1 balangca semi-
analitica AL-500 Marte, 1 aparelho de Karl
Fischer Mettler DL 18; 1 aparelho de ponto
de fusdo Buchi B-540; 1 aparelho de
titulagdo automatica Mettler DL 21; 1
aparelho Ultrasonic; 2 buretas
automaticas; 2 pipetas automaticas; 1
espectrofotbmetro Shimadzu UV 1203; 1
controlador de umidade Arsec; 2 estufas
Anali .. de secagem e esterilizagdo mod. 315 SE;
nalises Fisico- .
uimicas (Controle 1 reguI?dor (_1e tensao; !
dq ; o 83 | espectrofotdbmetro Shimadzu UV 1608-PC;
e Qualidade Fisico- | 1303 2 ! . ) i
Quimico. Analise m 1 viscosimetro Brool_<f|eld DV I!I: 1 bglan.ga
Instrurr’1ental) Mettler AG 245; 1 sistema analise term!ca
TA 4000 Mettler; 1 banho termostatico
Fanem, 1 fotdmetro de chama Digimed NK
2004; 1 aparelho durébmetro OFF-TEC
Galileo  série  9764; 1 aparelho
friabildmetro Etica mod. 300;1 purificador
de agua MilliDi, 1 aparelho de dissolugéo
Etica mod. 299/6; 1 aparelho de
desintegragdo Etica com 3 cestos mod.
301; 1 geladeira 280 L Eletrolux; 1 balanca
analitica eletrbnica Mettler AE 200; 5
pHmetros Digimed modelo DM 20; 1
chuveiro de seguranca; 1 lava-olhos; 1
caixa de primeiros socorros.
2 aparelho de ar condicionado Springer
30000 Mundial; 1 balanga semi-analitica
Marte Mod. AL 500; 1 balanga c/ prato
externo marca IBEM; 1 balanca Analitica
elétrica Sauter, 1 balanga eletrénica Marte
mod. AS 5000; 1 batedeira Arno; conjunto
de tamizes (diversas malhas); 1 destilador
Tecnologia 1304 83 |[cap. 20L/h Fabbe-Primar, 1 destilador cap.
Farmacéutica m? |60L/h Fabbe-Primar mod. 016; 1
desumidificador ARSEC mod. 160 M3-U; 1
estufa de secagem e esterilizagdo Fabbe-
Primar mod. 315 SE; 1 estufa de ar
circulante Fabbe-Primar mod. 128; 2
estufas de cultura e esterilizacdo c/
temperatura controlada (37°C e 50°C)
FANEM mod. 502-C; 1 maquina

20

20
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° | fisica dade

envasadora dosadora de liquidos Lawes; 1
maquina envasadora dosadora de semi-
so6lidos Lawes; 1 moinho coloidal Plurinox;
2 mix Wallita; 5 pHmetros Digimed; 1
tanque inox cap. 50L c¢/ agitador 220V
Estanhof; 1 tanque inox cap. 100L c/
agitador 220 V Estanhof; 1 tanque inox
cap. 250L c/ agitador 220 V Estanhof; 1
deionizador; 1 geladeira 280 L Eletrolux; 1
granulador Neuberger; 1 maquina de
compressdo de comprimidos Neuberger
mod. 3145; 1 maquina drageadora c/
secador e exaustor Fabbe-Primar; 1
maquina misturadora de massas
Neuberger; 1 misturador de pés Fabbe-
Primar; 1 seladora Barbi M300T, um
soprador serigrafico, 1 chuveiro se
segurangca com lava olhos; 1 caixa de
primeiros socorros.
1 destilador; 1 deionizador; 1 capela de
exaustao; 4 balancgas eletronicas Mettler; 1
balanca semi-analitica eletronica Mettler; 1
balanga analitica eletrénica Mettler; 4
banhos-maria FANEM; 2 chapas elétricas;
Manipulacdes 83 1 estufa de secagem e esterilizagao
E N 1304 > | FANEM; 2 formas p/ batom/supositorio; 02 20
armacéuticas m . :

formas para ovulos c/ 12 unidades, 6
placas de encapsuladores n°4 cap. 18-0
capsulas; 1 seladora Barbi M300T, um
soprador serigrafico, 1 chuveiro
seguranga; 1 lava-olhos; 1 caixa de
primeiros socorros.
Equipamentos distribuidos nos
laboratérios 1301, 1302 e 1303.
83 Reagentes e vidrarias diversas. 1
Almoxarifado Geral | 1305 > |destilador; 1 deionizador; 1 capela de 0
exaustdo; 1 balanca eletronica Mettler; 1
chuveiro de segurancga; 1 lava-olhos; 1
caixa de primeiros socorros.
2 balancgas de tarar tubos; 2 banhos-maria
FANEM 100; 1 centrifuga ¢/ marcador de
tempo Baby Il 206 R; 4cronémetros digital;
1 deionizador de agua; 2
espectrofotbmetros  digital Celm; 1 20
fotdbmetro de chama Digimed, 1 cuba para
eletroforese, 1 estufa de esterilizacdo e
secagem; 1 exaustor de ar; 1 geladeira
Eletrolux; 1 lavador de pipetas; 4 pipetas

Bioquimica Clinica | 1307 69’25
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Area de
Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
dade

automaticas 10 ul; 2 pipetas automaticas
0-200 ul; 4 pipetas automaticas 100 ul; 1
refratbmetro portatil Uriden; 15 reldgios
marcadores de tempo; 1 repipetador vidro
automatico  reservatério; 5  pipetas
automaticas 20 ul; 4 pipetas automaticas
Icell 50 ul; 5 pipetas automaticas Icell 20
ul; 1 caixa de primeiros socorros.

Andlises Clinicas
Analises
Toxicolégicas

1307

69,5
2

1 agitador magnético ¢/ aquecimento mod.
MA186; 1 agitador magnético s/
aquecimento Fisaton 753; 2 balancas de
tarar tubos; 2 banhos-maria FANEM 100;
2 centrifugas ¢/ marcadores de tempo
Baby Il 206 R; 1 compressor de ar; 4
crondmetros digital; 1 deionizador de
agua; 2 espectrofotometros digital Celm; 1
estufa de esterilizagcdo e secagem; 1
exaustor de ar; 1 geladeira Eletrolux; 1
lavador de pipetas; 1 manta aquecedora p/
baldo de 2L; 1 phmetro digital Digimed; 2
pipetas automaticas 0-200 ul; 15 reldgios
marcadores de tempo; 16 suportes
universais, 01 balan¢ga mod. 206-MP/2-BL.

20

Analises Clinicas
Controle de
Qualidade
Microbiolégico

1308

59,5
2

1 autoclave Phoenix AV 75; Fanem; 2
geladeiras; 1 estufa de incubagdo Fanem;
1 estufa de esterilizagdo e secagem
Fanem; 1 camara de fluxo laminar VECO;
1 banho termostatico Fanem; 3 sistemas
de microfiltragcdo; 2 micropipetas Gilson P
1000; 1 chuveiro de seguranga com lava-
olhos, 01 forno de microondas, 01 jarra de
anaerobirose, 12 Microscopios binoculares
L1100A; 2 microscopios bionoculares CBA
OLYMPUS; 4 geladeiras; 3 estufas de
cultura FANEM; 2 estufas de secagem e
esterilizacgo = FANEM,; 1 centrifuga
FANEM; 1 bomba de vacuo Primar; 1
autoclave FABBE; 2 banhos-maria
FANEM; 1 balanga c/ 02 pratos 1.61-0 Kg;
1 balanca digital eletrdnica; 1 destilador
Quimis; 1 forno de Micro-ondas Sanyo;1
agitador eletrénico

20

Andlises Clinicas
Citologia Clinica

1308

59,5
2

10  microscépios  binoculares  CBA
Olympus.

20

Analises Clinicas
Microbiologia Clinica

1308

59,5
2

1 agitador de tubos Vortex mod. 162; 1
alcbometro; 1 autoclave vertical FANEM
mod. 415; 1 balanca analitica AL 500; 1
centrifuga c/ marcador de tempo Baby I

20
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Area de
Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
dade

206; 1 estufa bacteriolégica FANEM mod.
002; 1 estufa p/ secagem e esterilizagéo
FANEM mod. 315; 1 exaustor de ar; 2
geladeiras Eletrolux; 1 jarra anaerdbica; 2
lupas Waltex; 10 microscépios binoculares
CBA Olympus; 1 mixer Wallita mod. 7507;
1 balangca p/ tarar tubos; 1 caixa de
primeiros socorros.

Analises Clinicas
Imunologia Clinica

1308

59,5
2

1 agitador de placa de kline FANEM mod.
255; 1 centrifuga ¢/ marcador de tempo
Baby Il 206; 1 estufa p/ secagem e
esterilizagdo FANEM mod. 315; 1 exaustor
de ar; 1 geladeira Eletrolux; 2 lupas
Waltex; 10 microscépios binoculares CBA
Olympus; 1 mixer Wallita mod. 7507; 1
balanca p/ tarar tubos; 1 microscopio de
imunofluorescéncia CBA Olympus; 2
pipetas automaticas 0-200 ul; 1 caixa de
primeiros socorros.

20

Andlises Clinicas
Hematologia Clinica

1309

69,5
2

1 agitador de Hkalmn; 2 balangas p/ tarar
tubos Record; 5 contadores de células; 1
cuba p/ eletroforese, 2 espectrofotdbmetros
digital Celm; 1 estufa de secagem e
esterilizagdo Celm; 1 exaustor de ar; 1
geladeira Eletrolux; 1 homogeinizador de
sangue Phoenix AP 22; 1 lavador de
pipetas; 1 microcentrifuga p/ hematdcrito
FANEM; 12 microscopios binoculares CBA
Olympus; 1 repipetador vidro automatico
reservatério; 10 reldégios marcadores de
tempo; 2 centrifugas FANEM Baby Il mod.
206; 01 microscopio p/ imunofluorescéncia
CBA Olympus; 1 cadeira p/ coleta sangue
Record; 2 banhos-maria FANEM mod.
100; 1 caixa de primeiros socorros.

20

Analises Clinicas
Parasitologia Clinica

1309

2 balancas p/ tarar tubos Record; 1 estufa
de secagem e esterilizagdgo Celm; 1
exaustor de ar; 1 geladeira Eletrolux; 1
lavador de pipetas; 12 microscopios
binoculares CBA Olympus; 10 relégios
marcadores de tempo; 2 centrifugas
FANEM Baby Il mod. 206.

20

Farmacéutico
Industrial
Setor sélidos

1310

1 aparelho de ar condicionado Springer
30000 Mundial; 1 balangca semi-analitica
marca Mettler Toledo mod. PB 303; 1
desumidificador ARSEC mod. 160 M3-U; 1
estufa de ar circulante Fabbe-Primar mod.
128; 1 granulador Neuberger; 1 maquina

05
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Area de
Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

de compressao de comprimidos
Neuberger mod. 3145; 1 maquina
drageadora c¢/ secador e exaustor Fabbe-
Primar; conjunto de Tamizes (diversas
malhas); 1 geladeira 280 L Eletrolux; 1
maquina misturadora de massas
Neuberger; 1 misturador de pés Fabbe-
Primar; 1 chuveiro de seguranga; 1 lava-
olhos; 1 caixa de primeiros socorros.

Capaci-
dade

Farmacéutico
Industrial
Setor Liquidos e
Semissolidos

1311

1 aparelho de ar condicionado Springer
30000 Mundial; 1 balanga semi-analitica
Marte Mod. AL 500; 1 balanca c/ prato
externo marca IBEM; 1 balancga eletrénica
Marte mod. AS 5000; 1 batedeira Arno; 1
destilador cap. 20L/h Fabbe-Primar, 1
destilador cap. 60L/h Fabbe-Primar mod.
016; 1 desumidificador ARSEC mod. 160
M3-U; 1 estufa de secagem e esterilizagcao
Fabbe-Primar mod. 315 SE; 2 estufas de
cultura e esterilizacdo c¢/ temperatura
controlada (37°C e 50°C) FANEM mod.
502-C; 1 maquina envasadora dosadora
de liquidos Lawes; 1 maquina envasadora
dosadora de semi-sélidos Lawes; 1
moinho coloidal Plurinox; 2 mix Wallita; 5
pHmetros Digimed; 1 tanque inox cap. 50L
¢/ agitador 220V Estanhof; 1 tanque inox
cap. 100L c/ agitador 220 V Estanhof; 1
tanque inox cap. 250L c/ agitador 220 V
Estanhof; 1 deionizador; 1 geladeira 280 L
Eletrolux; 1 chuveiro se seguranga; 1 lava
olhos; 1 caixa de primeiros socorros, 1
maquina evaporadora para pequenos
liquidos (cap. 30mL)

05
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Fisioterapia

Area de

Lab.

Area

Equipamentos para uso académico

Capa-

Conhecimento

Laboratério de
Recursos Fisicos

NO

6004

fisica

m

03 Turbilhdes, 02 tanques de parafina, 02

freezers, 50 formas para gelo,0 uma mesa
de canavel, uma cadeira regulavel para
turbilhdo, um aquecedor de agua, um
armario de acgo, baldes e bacias para
imerséao,; 01-Aquecedor de Parafina-Carci
(Grande); 01-Aquecedor de Parafina-Carci
Pequeno; 01-Escada-2 Degraus; e outros
equipamentos da Clinica de Fisioterapia.

cidade

Laboratdrio de
Mecanoterapia

6005

03 bicicletas ergométricas, 01 bicicleta
ergomeétrica de precisao, 02 espelhos, 02
divas, 02 tablados, 01 negatoscopio, 02
barras paralelas, 04 escadas para divas,
01 esteira, 04 mesas pequenas de
madeira, 04 cadeiras, 10 colchonetes, 02
Espaldares, 02 rampa/escadas, 01 Flex
Motor para membros superiores e
inferiores, 01 roda de ombro, uma cadeira
romana, 05 suportes para tragédo cervical,
01 escada digita, 01 balancin, 01 prancha
proprioceptiva, bolas Bobath, 01 cama
elastica, e outros equipamentos da Clinica
de Fisioterapia

30

Laboratdrio de
Termoterapia

6006

04 mesas de madeira, 04 escadas para
divads, 01 ondas curtas mod- 000636
EFRAM 400- KW, 01 Thermopulse-
IBRAMED, 01 DIATERMIA ondas curtas
mod. 4025 CARCI, 04 cadeiras comuns,
outros equipamentos da Clinica de
Fisioterapia.

Laboratério de
Eletroterapia

6007

04 macas de madeira, 04 escadas para
divas e outros equipamentos da Clinica de
Fisioterapia.

Laboratorio
multidisciplinar de
Fisioterapia |

6002

m

12 divas, 01 biombo, 12 travesseiros, 01
ultra-som 01MHZ-BIOSET, 01 ultra-som
01e 03 MHZzZ-BIOSET, 01 TENS VIF02
canais-QUARK, 01 FES clinico, 01
Diadinamica 08 correntes KW, 01 Polar
Care Cub, 02 infravermelho Infrafhil, 02
goniébmetros, 08 pinceis, 01 martelo, 02
arquivos, 16 colchonetes, 13 cadeiras
com pé de ferro, 01 relégio de parede, 06
bancos (3 lugares), 07 bancos (2 lugares),
23 cadeiras de plastico com bracos, 02
aquecedores, 01 suporte para
retroprojetor, 01 armario com frente de

20
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INCENLE
Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capa-
cidade

vidro, 02 mesas de sala de aula, 16
colchonetes pequenos, 04 almofadas
grandes, 06 armarios de aco, 08
tornozeleiras de 1.0 Kg.

Laboratorio
Multidisciplinar de
Fisioterapia Il

6003

m

19 divas, fita métrica, lapis, pesos iguais e
variados, materiais de diferentes texturas
(algodado, seda, 13, madeira, lixa),
simetografo, 02 mesas de sala de aula.

20

Piscina Terapéutica

04 rolos posicionador espuma 60x20 cm,
05 rolos posicionador espuma 60x15 cm,
35 bastées- 1m com 800 gr, 11 conexdes-
2 furos, 15 anéis de natacgao, 05 tapetao
hidro, 40 raias para piscina, 137 dominds
gigantes, 14 halteres hidro P, 12 halteres
hidro M, 12 halteres hidro G, 30 caneleiras
trad. Hidro, 60 caneleiras hidro 1kg, 28
caneleira hidro 2 PTS G, 03 steep de
hidro, 15 coletes hidro trad., 15 colete
hidro onda, 15 colete hidro power, 15
cavalo hidro P, 10 colchonetes hidro
adulto, 10 barrdo, 10 colchonete hidro
bebé, 18 pranchas natacdo M, 10 pool
boia P, 01 radio CD, 02 arquivos, 01
armarios grande, 03 escadas de maca, 03
cadeiras de rodas, 01 relégio de parede,
04 bancos (3 lugares), 04 ergométricas,
01 aquecedor, 01 armario para vestiario, ,
01 armario de ago, 01 bebedouro de agua
mineral, 04 estantes de aco, 11
tornozeleiras de 0.5 Kg, 11 tornozeleiras
de 2.0 Kg, 09 tornozeleiras de 1.0 Kg.

10

Almoxarifado

m

04-Aquecedores de Ambie.-ARNO / a
Quartzo; 01-Balanga-MARTE / AS5000C
Precis.-; 01-Balanca-FILIZOLA / Baby; 01-
Corrente Russa-KW / Kinesis; 01-
Diadinamica-KW; 03-Digiflex-1,5 libras e 2
libras-;  05-Disco  Propcepgao; 01-
Endofhasys-KLD / ET 9001; 05-
Infravermelho-PHILIPS / Infraphil; 01-
Interferencial-KW / Master Line; 08 thera-
band; 01-Laser-KLD / HeNe LHN 879; 01-
Laser-KW / Plus 904; 01-Laser-KW /
HeNe Plus-12472; 02-Laserpulse-
IBRAMED 670 mm; 01-Laserpulse-
IBRAMED 830 mm; O01-Martelo de
Sensibilidade; 04-Mecano Vibrador-
PANASONIC / EV 293; 03-Projetor de
slides-KODAK / Mod. E2; 01-
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Capa-
cidade

Area de Lab.  Area

Equipamentos para uso académico

Retroprojetor-GRAFOTEC; 01-
Retroprojetor-3M / Retro 66; 02-T.E.N.S.-
QUARK / TNSVIL 993; O01-T.E.N.S.-
CARCI / TENSMED 4040; 01-T.E.N.S. /
ECOR-KLD / ECOR ET 876;T.E.N.S. /
FES-KW / Eletro Kinessis 4ch; 02-
T.E.N.S. / FES-IBRAMED / Neurodyn lI;
07-Ultra Som-BIOSET / Sonacel llI; 01-
Ultra Som-BIOSET / Sonacel Dual;-
Ventildometro-CEFISE.

Conhecimento N° | fisica
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Medicina

Capa-

Equipamentos para uso académico X
quip P cidade

INCENS Lab.J Area

Conhecimento ~ N° | fisica
3 Bancadas de alvenaria e pedra de
marmore para apoio dos microscopios; 10
microscépios OLYMPUS CBA binocular; 1
Bancada de alvenaria e tampa de
marmore com portas acrilicas de
aproximadamente 15m; 1 Bancada de
alvenaria e tampa em marmore com 2 pias 20
embutidas dispostas e portas em acrilico;
22 Bancos com pés de ferro e férmica; 1
Quadro branco de aproximadamente 2
metros; 9 Caixas de laminas para estudo;
3 Bandejas de INOX para exposi¢cao de
pecas; 1 Tela para projegao de Slides

1 Retroprojetor; 1 Projetor de slide; 4
suportes para soro; 1 mesa com cadeira
formica; 3 ventiladores; 3 mesas auxiliares
esmaltadas de rodinha; 1 mesa marmore;
80 banquinhos; 3 dispensadores para
lavagem de maos; 1 ramper; 1 bisturi 20
elétrico; 3 carteiras formica; 6 capotes; 18
aventais cirurgicos; 16 campos cirurgicos;
5 pacotes de compressas cirurgicas com
25 cada; 1 caixa de material cirargico
completa.

-Mesa de madeira e formica, cadeira de
30,2 |madeira, carteiras, divd almofadado,
m? |armario de ago com 2 portas, estante de
aco, arquivo de ago com 4 gavetas
Manequim adulto para  simulagao;
Simulador exame otolégico com kit de
orelhas complementares; Otoscopio
diagnédstico; Simulador de exame de
prostata; Modelo para exame de mamas;
Simulador de ausculta cardiaca e 15
pulmonar; Simulador de arritmias
cardiacas; Interface entre TV e aparelho
de arritmias; Cartuchos de sons ou
arritmias; Unidades de ausculta; Maleta
para transporte; Ar-condicionado.
Habilidades em CEP | 32,8 |K31 Sistema urinario feminino, 4 partes; - 30

Patologia Humana e 340,4
Medicina Legal SVO m?

Bases_ d’a 'I_'écnica 1202 59,6
Cirurgica

Medicina Legal 1204 10

Habilidades Clinicas CEP 33,2
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Ginecologia e
Obstetricia

m2

H10, pelve feminina, 2 partes; W19020,
pelve e ligamentos com musculatura e
nervos; A61, esqueleto pélvico feminino;
Modelo de exame de mamas; Simulador
de exame cervical e parto; Pelve
demonstrativa de parto; Simulador de
parto + bebé; Modulo palpacido de
manobras de Leopold; Simulador
ginecoldgico; Uteros normais; Modelo de
Utero pés-parto; Uteros na fase inicial de
gravidez; Modelo pélvico feminino; Modelo
uterino com DIU; Recém-nascido (de
pano); Ar-condicionado.
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Odontologia

Capa-

Equipamentos para uso académico X
quip P cidade

INCENS Lab.J Area

Conhecimento ~ N° | fisica

1 Aparelho de raios X ; 4 Arcos de serra
para troquel; 3 Balancgas; 2 Bancadas com
12 lugares; 2 Bicos de Bunsen; 1 Cadeira;
4 Camaras portatil de processamento; 3
Centrifugas n°® 05; 3 Cortadores de gesso;
107,4 |2 Estantes para motor de bancada; 1

m? Fogédo industrial; 1 Forno Lavren; 2
Fornos elétrico (Bravac); 1 Kit de pontas
marca Kavo; 1 Mesa; 24 Mochos; 1
Monojato de areia; 2 Motores de bancada;
4 Prensas de bancada; 1 Quadro branco;
1 Trijato de areia; 2 Compressores de ar.

1 Armario pequeno; 1 Articulador
semiajustavel; 2 Bancadas para 12 alunos;
4 Cadeiras; 2 Centrifugas n° 4; 4 Cilindros
de gas de 45 KG; 2 Cortadores de gesso;
4 Delineadores; 3 Estantes do motor de
bancada; 1 Fogdo industrial; 2 Fornos
107,4 |elétrico Oga VL 1.400; 1 Macgarico gas —
m? |ar; 2 Macaricos para solda gas-ar; 1
Mesa; 24 Mochos; 3 Monojatos de areia; 5
Motores de bancada; 5 Prensas de
bancada; 1 Quadro branco; 1
Retroprojetor; 1 Tripé projetor; 3
Vibradores de gesso; 3 Vibradores para
PPR.
1 Aparelho de raios X panoramico; 4
Aparelhos de raios X; 2 Armarios para
arquivo; 31 Bancos; 5 Camaras portatil de
processamento; Camara escura; 1 Tanque
. . . 150 |de processamento; 1  Computador;
Clinica de Radiologia | BI 03 m? | Exaustor de camara escura; 1 Geladeira; 2
Mesas; 8 Negatoscopio; Quadro negro; 1
Secadora; Seladora para plasticos;
Secadora de radiografias; 1 Ventilador;
Condicionador de ar.
Aparelho de raios - X; (01); Aparelho de
solda; (01); Aparelhos de
fotopolimerizagéo (12); Avental de chumbo
Clinica Odontoldgica Bl 03 161,7 | (01); Bancadas auxiliares (por box);
unidade | m? |Biombo de chumbo; (01); Bomba de
vacuo(02); Camara de processamento
radiografico; Condicionador de ar (02);
Equipos odontologicos (15); Lavatorios

Multidisciplinar - 1 Bl 03 24

Multidisciplinar -2 | BI 03 24

20
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Area de Lab. | Area
Conhecimento N° | fisica

Capa-
cidade

Equipamentos para uso académico

(15); Mesa para uso dos professores (01);
Mesas para uso dos aparelhos de
fotopolimerizadores (12); Mochos (33);
Negatoscopio (01); Aparelhos
fotopolimerizadores (12);
Esfigmomandémetro (01); Medicamentos
diversos; Oculos de protecdo individual
para professores (03); Protetor de tiredide
(01); Protetor facial (professores 02);
Sugadores portateis.

Aparelho de raios - X (01); Aparelho de
soldas (01); Avental de chumbo (01);
Bancadas auxiliares (por box); Biombo de
chumbo (01); Bomba de vacuo (02);
Cadeira para uso no aparelho de raios - X
(01); Camara de processamento
radiografico; Condicionador de ar (03);
Equipos odontolégicos (15); Lavatodrios
(15); Mesa para uso dos professores (01);
Mesas pequenas para aparelhos
fotopolimerizadores (10); Mochos (33);
Negatoscopio (01); Amalgamador
convencional; Amalgamador de capsula
(01); Esfigmomanémetro (01); Aparelho de
oxigénio portatil (01); Localizador apical
(01); Fotopolimerizadores (12); Bisturi
elétrico (01); Medicamentos diversos;
Oculos de protecao individual
(professores) (03); Protetor de tiredide
(01); Protetor facial (professores 02);
Sugador portatil (01).

1 Aparelho de oxigénio portatil; 2
Condicionadores de ar; 3 Bomba a vacuo;
11 Equipos; 10 Mesa clinica; 22 Mochos;
01 Mesa; 3 Armarios de parede; 1 Balcao;
1 Cadeira; 1 Mesa;, 1 Pia; 1
162,8 | Esfigmomandémetro; 1 Negatoscoépio; 3
m? |Oculos de protecdo individual para
professores; 2 Protetor facial para
professores; 1 Sugador portatil; 1 Avental
de chumbo; 1 Biombo de chumbo; 1
Cadeira do equipo; 1 Protetor de tiredide;
1 aparelho de Raio X; 1 cadeira de rodas.
Aparelhos de raios - X (01); Aparelhos
Clinica de 251 6 fotopolimerizadores  (06); Avental de
Odontologia Bl 02 2 |chumbo (01); Bomba de vacuo (02);
Pediatrica Condicionador de ar (02); Equipos
odontolégicos  (16); Mochos  (33);

Clinica Odontoldgica 161,7
Unidade || BIO3 | "2

Clinica de Cirurgia | Bl 02
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Area de Lab. | Area
Conhecimento N° | fisica

Capa-
cidade

Equipamentos para uso académico

Negatoscopio (01); Protetor de tiredide
(01); Amalgamador (01); Cilindro de
oxigénio; Esfigmomandmetro (01);
Medicamentos diversos; Negatoscopio
portatil (01); Oculos de protecéo individual
(professores) (03); Protetor de tiredide
(01); Protetor facial professores (02);
Sugador portatil (01);

Aparelho de raio X (01); Arquivo de gaveta
(01); Arquivo de prontuario (01); Cadeiras
(03) Computadores (02); Impressora HP
(01); Mesa (03).
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Medicina Veterinaria

Area de Lab. Area
Conhecimento ~ N° fisica

Capaci
~dade

J Equipamentos para uso académico

1 (um) computador ligado em rede e
internet; 1 (um) bebedouro; 4 (quatro)
mesas de madeira em férmica; 3 (trés)
estantes de madeira; 1 (um) armario
de madeira; 1 (uma) camara fria; 2
143,55 (dois) frezeres; 1 (uma) mesa
m~ | hidraulica com elevador automatico;
(uma) mesa inox para necropsia; 2
(duas) mesas de alvenaria azulejadas
com pia; 1 (um) torno modular N°4; 1
(um) ventilador; 2 (dois) armarios de
madeira; 1 (um) armario de vidro.

Patologia
Veterinaria: Sala de | 1401
necropsia

25

3 (trés) mesas de inox; 1 (um) armario
de madeira de duas portas; 5 (cinco)
manequins com quatro pogos para
aula pratica de ginecologia; 8 (oito)
Reproducédo Animal manequins — método SHIVA para
Ginecologia e 1501 ., |aulas praticas de inseminacéao artificial;| 24
Obstetricia 1 (um) manequim — método SHIVA de
anatomia do aparelho reprodutor
feminino; 2 (duas) mesas de madeira;
2 (dois) ventiladores; 2 (dois) freezeres
horizontais.

1 (um) quadro branco; 1 (uma)
geladeira; 1 (um) deionizador; 1 (uma)
estufa de secagem; 1 (uma) estufa de
esterilizagao; 2 (dois) banhos-maria; 2
(dois) eletroejaculadores; 1 (uma) lupa
estereoscopia Nikon; 2  (dois)
microscopios  binocular; 2 (duas)
placas aquecedoras; 3 (trés) armarios
de madeira de duas portas; 37 (trinta e
sete) bancos de madeira; 1(uma)
escrivaninha; 4 (quatro) ventiladores
de parede; 2 (dois) botijdes de
nitrogénio liquido; 1 (uma) macro-
centrifuga de seis tubos; 1 (uma)
camera para acoplar ao microscoépio; 1
(uma) vagina artificial para equino; 1
(uma) vagina artificial para bovino; 1
(uma) televisao; 1 (um) videocassete.

Inseminagao
artificial: Andrologia | 1601 | 80,0
de sémen

24
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Area de

Conhecimento

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci
dade

Clinica de Pequenos Animais

Ambulatoério 1

12,7
m2

1 (uma) mesa de atendimento de inox;
1 (uma) escrivaninha; 1 (um) mocho; 1
(uma) balanca eletrbnica Micheletti
para 300 kg; 1 (um) armario de
medicamentos — Empresa Ouro fino.

10

Ambulatoério 2

12,1
m2

1 (uma) mesa de atendimento de inox;
1 (um) mocho; 1 (uma) mesa suporte
de medicamentos de madeira com
férmica; 1 (um) armario de
medicamentos — Empresa Vetnil; 1
(um) armario de medicamentos -
Empresa Centagro; 1 (um) aquecedor
de ambiente.

10

Ambulatério 3

12,2
m2

1 (uma) mesa de atendimento de inox;
1 (um) tambor de inox; 1 (um)
ventilador de parede; 1 (um) suporte
de soro; 1 (um) armario para
medicamentos e instrumentos; 1 (uma)
cuba rim de metal esmaltado; 1 (uma)
cuba rim de inox; 2 (duas) sondas
urinarias de inox para cadelas; 2
(duas) sondas urinarias de inox para
gatas; 3 (irés) especulos vaginais.

10

Ambulatoério 4

12,2
m2

1 (uma) mesa de atendimento de inox;
1 (uma) escrivaninha; 1 (um) mocho; 1
(um) armario de medicamentos -
Empresa Biovet; 1 (um) suporte de
soro; 1 (um) extintor de incéndio.

10

130



Area de Lab. Area Capaci

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° fisica dade

1 (um) otoscépio com lanterna fixo de
parede; 1 (um) ventilador; 1 (um)
suporte de soro; 1 (um) armario de
vidro medicamentos e aparelhagem; 1
(um) vaporizador; 2 (dois) ambus; 2
(dois) estetoscopios; 3 (trés) mascaras
de oxigénio; 3 (trés) otoscopios; 1 (um)
oto-rino-laringo-oftalmoscépio; 1 (uma)
maquina de tosa; 1 (um) jogo de
focinheiras; 5 (cinco) caixas de
material  cirdrgico  basico  para
pequenos procedimentos; 3 (trés) abre
bocas; 1 (uma) lampada de wood; 1 10
(uma) lanterna clinica; 1 (uma) caixa
inox de material odontolégico para
periodontia; 2 (dois) cortadores de
unha; 2 (dois) o6culos de protegéo; 1
(um) aparelho de ultrasson com jato de
bicarbonato, 1 (um) equipo
odontolégico com jato de agua e ar e
caneta de alta rotagdo; 1 (um) micro
motor odontolégico com contra angulo;
9 (nove) sondas endotraqueais; 1
(uma) central de gases medicinais
White Martins.
1 (uma) mesa de atendimento inox; 1
14,8 |(uma) maca de metal com suportes
m’ |laterais e rodas, 2 (duas) macas
dobraveis de lona plastica.
1 (uma) Estufa de secagem e
esterilizacao 315 SE Fanem; 4 (quatro)
microscopios L lloo; 1 (um)
microscopio E 200 Nikon; 1 (uma)
geladeira Cénsul;, 1 (um) ar
condicionado Consul; 3 (trés) banhos-
Laboratorio maria; 1 (uma) microcentrifuga 211
Analises Clinicas - | Bl 17 22’20 Fanem; 1 (uma) macrocentrifugal 10
Rotina Excelsa 208 N Fanem; 2 (dois)
refratbmetros  manuais; 1  (um)
contador digital de células Phoenix; 3
(trés) contadores mecanicos de
células; 4 (quatro) relogios digitais
(timer); 1 (um) espectrofotdmetro
digital Celm; 1 (um) espectrofotbmetro

Ambulatorio 5 1%22

Ambulatério 6 10
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Area de

Lab.

Area

Capaci

Conhecimento

NO

fisica

Equipamentos para uso académico

semi-automatico Labquest.

dade

Laboratorio
Multidisciplinar de
Analises Clinicas

(Doengas
Parasitarias,
Parasitologia e
Patologia Clinica)

BI 17

1 (uma) Estufa de cultura
bacteriolégica Fanem; 17 (dezessete)
microscopios L lloo; 1 (um) barrilete
Genna Plastics; 1 (uma) balanga
mecanica triplice escala Record; 2
(dois) ventiladores de parede.

20

Unidade de
Diagndstico por
imagem: Sala de
Raio X

BI 17

54,0
m2

1 (um) aparelho de Raios X Coimex
90-100; 1 (uma) mesa radiolégica com
bucky; 1 (um) aparelho de Raios X RC
300 PLUS-T com ampola de anodo
giratério; 1 (um) aparelho de Raios X
Odontoldgico - Procion fon X10; 1 (um)
Biombo plumbifero para protecdo do
disparo do aparelho de raios-x com
visor de vidro; 1 (um) identificador
luminoso de radiografias, fonte de luz
de seguranga; 1 (um) tanque de
revelagdo; 3 (trés) negatoscopios; 6
(seis) aventais plumbiferos; 4 (quatro)
protetores de tiredide; 3 (trés) pares de
luvas plumbiferas; 2 (dois) chassis
18X24; 2 (dois) 24X30; 1 (um) 30X40;
Sala escura para revelagdo com
tanque de aco inox; Sala para arquivos
de radiografias com visdo através de
vidros pumbliferos; sala revestida de
barita; 1 (um) quadro branco; 1(uma)
mesa com cadeira; 1 (um) armario de
férmica para arquivo; 1 (um) armario
de madeira para arquivo; 1 (um)
armario de metal para armazenamento
de equipamentos de protecao; 2 (dois)
ventiladores de parede.

10

Unidade de
Diagnéstico por
imagem:
Ultrassonografia e
eletrocardiograma

BI 17

12,4
m2

1 (um) eletrocardiografo marca: Ecafix
Funbec - ECG-6; 1 uma cama
hospitalar alcochoada; 1 (uma) mesa
para procedimentos; 1 (uma) cadeira
giratéria — tipo mocho; 1 (um)
ventilador de parede; 1 (um) armario
de  madeira para arquivo e
armazenamento de equipamentos.

Laboratoério de

Bl 18

82,5

5 (cinco) biombos de tecido algodao; 6

132



Area de
Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci

Técnicas
operatorias

(seis) mesas cirurgicas convencionais;
3 (trés) equipamentos de anestesia
geral inalatéria modelo calgimed
rotamix 2500 com sistema de
mappleson; 1 (um) Aparelho de
anestesia modelo k takaoka 1500-100
completo; 1 (um) armario de vidro
grande; 10 (dez) suportes de
soroterapia; 1 (um) lavabo de
antissepsia; 5 (cinco) mesas de mayo
instrumental; 5 (cinco) suportes para
monitor de frequéncia cardiaca; 5
(cinco) focos auxiliares de teto; 2 (dois)
aparelhos de ar condicionado 12.000
btus; 1 (uma) escrivaninha.

Salas de cirurgia

Bl 18

142,9

3 (trés) mesas cirurgicas hidraulicas; 3
(trés) focos para alta cirurgia de teto;
3 (trés) armarios de vidro; 2 (duas)
mesas instrumentais semi circulares;
3 (trés) mesas de acgo inoxidavel para
curativos e tricotomia; 3 (trés) mesas
comuns; 2 (dois) espelhos grandes; 3
(trés) porta papeis toalha; 4 (quatro)
armarios de aco; 2 (dois) quadros
brancos laminado melaminico; 1 (um)
armario de parede; 1 (um) bebedouro;
1 (uma) incubadora para
neonatologia; 2 (duas) macas para
transportes; 3 (trés) painéis de alarme
para gases medicinais; 2 (dois)
autoclaves; 1 (um) ventilador; 1 (uma)
mesa para caixa de ago inox; 2 (dois)
bisturis eletrénicos; 1 (um) aspirador
de pé; 1 (um) negatoscopio de 1
corpo; 1 (um) negatoscopio de 3
corpos; 2 (dois) oximetros de pulso; 1
(um) aparelho de anestesia k. takaoka
com ventilador 676; 1 (um) monitor de
freqliéncia cardiaca modelo funbec; 1
(um) monitor de frequéncia cardiaca
com desfibrilador instramed; 2 (dois)
mochos cirurgicos; 1 (um)
microcomputador; 2 (duas) estufas
para secagem e esterilizacdo; 1 (um)
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Area de
Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci
dade

ventilador modelo bird mark 14; 1
(um) suporte para bacias de
antissepsia; 2 (dois) aparelhos
telefone fixo; 4 (quatro) caixas para
cirurgias particulares; 1 (uma) caixa
de pinos intramedulares diversos; 1
(uma) caixa para cirurgia ortopédica; 1
(uma) caixa de reducdo de fratura
ortovet pequena cirurgia; 2 (duas)
caixas de cirurgia oftalmica; 4 (quatro)
tambores para esterilizagdo; 4
(quatro) perfuratrizes para ortopedia;
1 (uma) maquina de tosa; 1 (uma)
caixa para cirurgia toracica; 4 (quatro)
caixas para técnica cirurgica; 3 (trés)
bacias de aluminio; 2 (duas) serras
manuais; 1 (uma) serra para gesso; 2
(duas) bombas de infuséo; 1 (uma)
mesa para medicagdo; 1 (uma)
alavanca para gesso; 2 (duas)
canulas tipo fistulas para bovinos; 6
(seis) esfigmomandmetros; 3 (irés)
doppler vascular; 7 (sete)
reanimadores manuais tipo ambu; 1
(um) fluxbmetro para oxigénio de 0-15
I/m; 4 (quatro) laringoscopios de
macintosh; 5 (cinco) termbémetros
industriais para estufa de secagem e
esterilizagcao; 1 (um) bisturi eletrénico
para grandes animais; 2 (dois) tubos
traqueais calibre 22-24 para equinos;
1 (um) aparelho de anestesia
inalatéria modelo calgimed rotamix
1500 para equinos; 4 (quatro)
equipamentos de ar condicionado; 1

(uma) talha elétrica para 2 toneladas;
1 (um) equipamento de anestesia modelo ohio.

Clinica de Grandes
Animais

BI 19

438,6
2

2 (dois) pulverizadores costal; 1 (uma)
picadeira; 1 (um) conjunto
desintegrador — picador — moedor; 1
(uma) bomba de pressdao para
lavagem; 1 (uma) estufa de secagem e
esterilizacdo; 1 (um) langa chama; 1
(um) abre bocas para equinos; 1 (uma)
lanterna; 2 (duas) grosas para casco; 1

20

o/
atividade)

134



Area de Lab. Area Capaci

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° fisica dade

(um) torqués para casqueamento; 1
(um) suporte para casqueamento; 1
(uma) formiga para contengao; 2 (dois)
conjuntos de rinetas para casco; 1
(uma) pinga para casco; 1 (um)
martelo de percurssao; 1 (um)
pleximentro; 1 (um) grosador para
dentes; 1 (um) conjunto de grosas
para dente; 4 (quatro) pitos de
contencdo de equinos; 5 (cinco)
sondas nasogatricas para equinos; 4
(quatro) sondas gastricas para
bovinos; 3 (trés) tesouras; 2 (duas)
pincas dente de rato; 1 (um)
aquecedor de agua; 1 (uma)
raspadeira; 2 (duas) armarios de vidro;
2 (dois) armarios de ago; 1 (uma)
carroga com arreiamento; 2 (dois)
troncos de contengcdo; 2 (dois)
suportes para manutencao de animais
em pé; 1 (um) equipamento manual
para levantamento de animais; 1 (um)
otoscopio.

2 (dois) freezer — marca metalfrio 2
portas; 1 (um) serra de fita — marca
kymsen; 1 (uma) talha — marca berg-
steel 5000 kg; 1 (uma) serra de gesso
— marca neoni; 1 (um) pirografo; 1
(um) fogao industrial 2 bocas; 1 (um)
botijao de gas; 1 (um) esmeril; 1 (uma)
morsa; 2 (duas) seringas de metal; 1
(uma) seladora para plastico; 7 (sete)
mesas de inox 2,1m x 0,8m; 3 (trés)
mesas de pedra 1,7m x 0,7m; 1 (uma)| 30
maca inox sem rodas; 1 (foco) foco
cirurgico; 1 (uma) lupa de pala; 4
(caixas) caixas de instrumentos
cirargicos; 1 (um) frigobar; 1 (uma)
escrivaninha com 2 gavetas; 1 (um)
armario com 2 portas; 1 (uma) mesa
de madeira; 3 (trés) arquivos ago com
4 gavetas; 1 (uma) balanga; 2 (dois)
armarios de madeira de duas portas; 1
(um) mimeografo; 1 (uma) mesa de

Centro Anatdomico 630
. 2117 )
Veterinario m
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Area de Lab. Area Capaci

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° fisica dade

madeira com 4 gavetas; 1 (um)
computador, 1(um) filtro de rede, 1
(uma) mesa de madeira 3 gavetas; 3
(trés) prateleiras de acgo; 2 (duas)
mesas de inox 0,7m x 1,3m; 1 (uma)
escada com 6 degraus; 5 (cinco)
cubas azulejadas para pecas
anatbmicas de 2m x 2m; 5 (cinco)
macas de inox sem rodas; 5 (cinco)
cubas  azulejadas para pecas
anatdmicas de 1,2m x 1,2m; 7 (sete)
cubas  azulejadas para pecas
anatébmicas de 0,7m x 0,5m; 3 (trés)
cubas azulejadas para pecas
anatbmicas 1,2m x 1,25m; 1 (uma)
cuba azulejada para pegas anatdémicas
2,26m x 1,5m; 1 (um) armario de ago
16 portas; 1 (um) bebedouro; 1 (uma)
furadeira; 6 (seis) esqueletos
montados (grande felino, suino,
bovino, c&o); 1 (um) esqueleto sucuri;
1 (um) esqueleto de ave; 1 (um)
esqueleto humano de pvc; 1 (um) ledo
taxidermizado; 1 (uma) jaguatirica

taxidermizada; 1 (um) teiu
taxidermizado; 2 (duas) iguanas
taxidermizadas; 1 (um) gato

taxidermizado; 1 (uma) tartaruga
marinha taxidermizado; 1 (um) jacaré
taxidermizado; 1 (um) ourigo
taxidermizado.
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Ciéncia da Computacao

Area de
Conhecimento

Lab.

J

Area

Equipamentos para uso académico

Capaci-

NO

fisica

dade

Distancia

de RAM, HD de 40 GB.

1 Intel Pentium 4 CPU 1.4 GHz 512 MB de
RAM, HD de 40 GB.

1 Lousa eletrénica Smart Board

' Simulacdes | 2002 | 105:6 25 Pentium IV 2.4 Ghz, 1GB RAM, HD de I o5
Computacionais | m? |40 GB, PlacaGeForce FX 5500 256 MB
Simulagdes 105,6 |25 Pentium IV 2.4 Ghz, 256 MB RAM, HD
o 2003 2 25

computacionais |l m de 40 Gb

3 IMACs G3 400 Mhz, 64 MB RAM, HD de

10 GB, Kit Multimidia.

1 Celeron CPU 2.4 GHz, 512 MB de

~ . memoria RAM, HD de 40GB e HD de 320

Producgéo de Material 347 |GB
para Educagdoa | 2104 | "% |1 \hte) Pentium 4 CPU 1.5 GHz, 256 MB 6
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Ciéncias Agrarias

Area de Area Capaci-

Lab. N°

. e Equipamentos para uso académico
Conhecimento fisica quip P

~ dade
Vertedouro de madeira de aluminio com
5 pecas, mostruario de plastico, kit de
aco zincado para irrigagao. Conjunto de 40
bomba elétrica com caixa d'agua de
2000 litros.
Fogao duas bocas, freezer horizontal
consul, estufa de secagem Fanem,
estufa ventilada, digestor e destilador de
proteinas, digestor de fibra bruta,
extrator de soxlhet, freezer, vidrarias 25
basicas para analises bromatolégicas,
bomba a vacuo, centrifuga, estufa
microbiologica, balanga analitica, pH-
metro.
Biotecnologia 2205 66,9 |Capela, camara de crescimento,
Vegetal m? | autoclave. Camara de fluxo.
g
Conjunto para medir  infiltragdo
(plasticos) anéis Copek, peneira marca
Fertiidade e Fisica 111 |Ohaus = modelo 311G, medidor de
de Solos 2206 m? umldade Speed, Clinbmetro, trado para 24
retirar amostras de solos, mesa de
tensdo de ferros e vidros, mesa
agitorada Sueg, pH-metro. Geladeira.
Estabilizador, motor diesel completo,
Magquinas e motor de arranque, motores a gasolina
M ) - 35 |[desmontado, gerador distribuidor de
ecanizacao 2212 > ! .
Agricola m adubos manual, radiador, painel
grico
completo de ferramentas. Pecgas
automotivas para uso dos académicos.
Hipsébmetros de Haga; relacdspio de
espelho de Bitterich, nivel de Abney,
bussolas, trenas de cinto, prismas
oticos, medidores de cascas,
pranchetas com luminaria, lupa, mesa
Interpretagéo de luminosa, estereoscopio de aparelhos e
Imagens, 2215 58,6 |lentes, sutas de madeira, pautréfago de
. 2 . . . ] .
Fotogrametria e m madeira, fitas diamétricas, incremente
Topografia Boores, planimetro, curvimetro, trenas,
hipsometros de christien, réguas de
biltimore, barra de biltterich, teodolitos,
miras, tripés, balizas, marreta, aparelho
GPS para levantamentos planialtimé-
trico.
70 | Estufa de ventilagao, refrigerador consul

Sementes 2219 m? | branca, prensa de metal, conjuntos de

Hidraulica 2201

Analise de Alimentos | 2204

20

20

40

25
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Area de
Conhecimento

Lab. N°

Area

fisica

Equipamentos para uso académico

peneiras vibratorias, prensa pequena de
metal, aparelho de determinador de
umidade marca elos, moinho,
germinador, camara de crescimento,
determinador de umidade.

Capaci-
dade

Fitopatologia

2221

Estufa, geladeira, capela, microscopio.

20

Doencas
Parasitarias e
Infeciosas

2222

Estufa ventilada, freezer,
capela, microscopio, vidrarias.

geladeira,

20

Entomologia

2223

6 lupas binocular marca micronal,
balanga de pratos para até 1 kg marca
marte, aparelho de ar condicionado
marca consul, cAmaras de incubagao de
insetos, vidrarias, armario de colecéo de
insetos.

20

Estufa experimental

Horta
Experi-
mental

Conjunto de microaspersor
automatizado, bancadas para mudas,
bandeja para produgao de mudas.

50

Estufa Hidroponia

Horta
Experi-
mental

Conjunto de caixas e bombas
automatizadas com capacidade para
5000 e 2500 litros, 12 bancadas para
produgdo de hortaligas em regime de
hidroponia

50

Area Experimental

Horta
Experi-
mental

5ha

Conjunto de aspersao com 10
aspersores, terreiro para secagem e
preparo de amostras, armazém para
abrigo de adubos e produtos colhidos, 1
microtrator marca Tobatta
pulverizadores costal manual.

24

Horto de Viveiro
Florestal

campus

1 ha

Estufa para experimentacao
ambiente  controlado, tilado para
producéo de mudas, diversas
variedades de mudas de plantas nativas
e ornamentais.

em

50

Fazenda Retiro

Fazenda
Retiro

122,7
ha

2 casas sede equipadas, curral de 600
metros quadrados com parte coberta
para confinamento, 3 silos trincheiras
com capacidade para 100 toneladas,
fabrica de mistura e producdo de
ragdes, suinocultura, avicultura e gado
de leite.

60

Ranario

campus

Setor de engorda — 1 galpdo de 1 m?,
dividido em 6 boxes com area de
13,5m? cada contendo aproximada-
mente 700 metros, ras em engorda em
cada uma, equipados com comedouro
vibratorio. Foram construidas 12 baias

60
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Area de
Conhecimento

Lab. N°

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

de 2x4 m com capacidade para 750 ras.
Setor de Girino — constituido por um
tanque com area de 77m? :Setor de
Eclos&o — constituido de um galpao com
area de 34 m?, contendo 10 caixas de
cimento amianto, onde sao colocados
as desovas. Setor de reproducdo — area
de 52 m?, com 4 piscinas de desovas de
1m? cada. Um comodo para armaze-
nagem de ragdo e equipamentos.

Capaci-
dade

6 tanques com 200 m? cada, utilizados
para engorda de peixes. As espécies

Piscicultura campus 1an° criadas sdo — Tilapia, Pacu, Trairao, 60
cdmodo para armazenagem de ragao e
equipamentos.

. Incubadora, caixa para contengao de
Laboratério de A
~ 100 |reprodutores, termostato, termémetros
Reproducéo de campus 2 L - " 20
) m maxima e minima, aquecedor elétrico e
Peixes
bomba.
Instalacio para Capacidade para 300 codornas em
_nstalagao p campus | 15 m? | postura, alojadas em gaiolas de arame 20
Criacao de Codornas X . e
galvanizado, 24 gaiolas metabdlicas.
Constituidos por 45 parcelas entre as
parcelas com passeios concretados
Campo camous 912,5 (com 1m de largura com area total de 40
Agrostolégico P m? [912,5 m? contendo 22 espécies de
gramineas e 16  espécies de
leguminosas.
Plataforma de coleta " R "
Pluvibmetro, termdmetro, helidmetro,
de dados 100 N R
Y campus > | barébmetro, anemometro e 40
Metereologico - M | termohigrémetro
INMET/UNIFENAS 9 :
Constituido de 56 parcelas com
Campo 300 |Separagéo entre :s parc%Ias cc:jm 5
Agrostolégico campus | " o |passeios conpentra o com 0,5 2m e 5
largura com area total de 300 m“ com
plantas medicinais e aromaticas.
1 pHmetro digimed, 1 pHmetro Micronal,
Estacéo de camous 1 destilador, 1 deionizador, 1 barrilete 24
Tratamento de Agua P de 50 litros, 1 balanga triplice Ohaus.
Vidrarias e reagentes
1 (um) Agitador de tubos PHOENIX
Laboratério de AP 56; 1 (um) Banho-Maria
Inspegéao de 9921 58,5 |[FANEM100; 1 (uma) Céamara de 20
Produtos de 8 |fluxo laminar VECO VLSL 091; 1

Origem Animal

(um) Centrifugador FANEM208 N; 1
(um) Contador  de colonias
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Area de Area Capaci-

Lab. N°

Equipamentos para uso académico

PHOENIX CP 608, 1 (um)
Crioscopio Eletronico ITRMK 5401; 1
(uma) Estufa de cultura FANEMO002
CB; 1 (uma) Estufa de esterilizagao
e secagem Olidef; 1 (uma) Estufa de
esterilizacdo e secagem FABBE-
PRIMAR; 1 (um) Liquidificador Arno;
1 (um) Microscopio binocular lloo; 1
(um) Microscoépio binocular KEN-A-
VISION; 1 (um) Refrigerador Consul
350; 1 (um) Refrigerador Continental
Elegance; 1 (um) Refrigerador
Continental 460.

Conhecimento fisica dade
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Psicologia

Area de
Conhecimento

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

9 caixas de Skinner (4 caixas simples e
5 caixas com conjunto discriminativo de
luzes); 14 gaiolas de aluminio; 14

Capaci-
dade

Psicologia 620 78,7 |bebedouros; 1 aquecedor  para 30
Experimental m? |ambiente; 1 gerador de choque MEP-
04; 2 Estimuladores auditivos, usados
s6 para estimulagao; 5 argolas indx para
treino de diferenciagao.
Vivéncias e 75,5 |Aparelhos de video e audio, material de
A . 615 > ) . . ) : 30
Dinamicas Grupais m apoio a dindmica psicomotora; cadeiras

142




Direito

Area de
Conhecimento

Nucleo de Pratica
Juridica

602

Area
fisica

73,7
2

Equipamentos para uso académico

1 Servidor 25 Pentium IV 2.4 Ghz — PAT
U 010899

1 Servidor Pentium 4, 2,4 GHz , 1GB
de memoria, HD40 — PAT 021205

20 Thin Cliente para conexao remota
Impressora Kyocera FS 820 - Pat F
17056

Capaci-
dade

20

Nucleo de Pratica
Juridica e Judiciaria

NPJJ

102,7
2

1 Microsoft Windows XP
Professional VV.2002

AMD Athlon (TM) XP 2.200

1,35 GHz 768mb de RAM

1 Microsoft Windows XP
Professional VV.2002

INTEL (R) CELERON ( TM)

CPU 1200 MHz — 376 MB de RAM
Impressora Kyocera FS 820

1 Microsoft Windows XP
Professional v. 2002

Intel Pentium Il

498MHz — 256MB de RAM

1 Microsoft Windows XP

Service Parck 3

Pentium (R) 4

CPU 2,40 GHz 512 MB de RAM

1 Microsoft Windows 98

Compac Computer — Pentium (R) lll —
63,0 de RAM

1 Microsoft Windows XP professional
Versao 2002

Service Parck 3

AMD ATHLON (TM) XP 2200+
1,80 GHz — 256 MN de RAM

1 Microsoft Windows XP
Professional V.2002

Pentium IV -

CPU 2,40 GHz 512 MB de RAM

10
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Administracéo

Area de

Area

Equipamentos para uso académico

Conhecimento

Praticas Gerenciais

2004
2005

fisica
3 servidores Windows 2003 Server -
Pentium 4 - 1.6 GHz - 1 GB memodria
RAM - HD 80GB;

37 terminais Thin client utilizados para
conexao remota com os 3 servidores;
40 monitores

2 mesas redondas, 80 cadeiras com

braco,

60

144



Educacéao Fisica

Area de

Lab.

Area

Equipamentos para uso académico

Capaci-

Conhecimento

Laboratério de
Educacéo Fisica

NO

fisica

Tatame (35 unid.); Anilha (n° 1-10 unid.,
n°2-20 unid., n°3-20 unid.); Caneleira
(1Kg- 50 unid., 2Kg- 50 unid.); Halter
(1Kg-20 unid., 2Kg-20 unid., 3Kg-12
unid.); Bola Suigca (15 unid.); Radio

dade

(Ginasticas, Dancas 103 | 75 m? |Micro System ¢/ MP3 Portatil (1 unid.); 20
Luta’s) ’ Colchonete (50 unid.); Bastao (51 unid.);
Step (100 unid, sendo 50 pequenos e
50 grandes); Thera-band (20 unid.),
bastées de madeira (50 unid), barras de
ferro (20 unid).
Bola de Voley Penalty 6.0 (20 unid.);
Bola de Basquete de borracha Penalty
(19 unid.); Rede de Voley (2 unid.);
Praticas Esportivas | Rede para guardar bolas, 1 x 9,5 m (1
(Futsal, Handebol unid); Rede de Basquete polipropileno
Véleibol ’ (2 unid.); Bola iniciagdo (n° 10-10 unid.,
Basquetet;ol 1.042 n® 12-10 unid.); Bola de Futsal (19
Esportes de1 300101 .mz unid.); Bambolé (10 unid.); Coletes 30
Raquetes) Dupla face — material sintético (21
Quadras unid.); Bomba (2 wunid.); Bola de
Poliesportivas Handebol H2L (10 wuni.): Bola de
Colesportivas Handebol H3L (10 uni.); Cone (grd. 10
unid.), Tartaruguinha demarcatéria (10
unid.), bolinhas de ténis (72 unid.),
raquetes de ténis (20 unid.).
Bola de Voley Penalty 6.0 (20 unid.);
Bola de Basquete de borracha Penalty
(19 unid.); Rede de Voley (2 unid.);
- . Rede para guardar bolas, 1 x 9,5 m (1
P(rlzgﬂizsaasl Eﬁgﬁgg@? I unid); Rede de Basquete polipropileno
Véleibol ’ (2 unid.); Bola iniciagédo (n° 10-10 unid.,
Basquetet;ol 400 n® 12-10 unid.); Bola de Futsal (19
Esportes de1 300102 m2 unid.); Bambolé (10 unid.); Coletes 30
Raquetes) Du_pla face - material_ sintético (21
Ouadra Poliesportiva unid.); Bomba (2 unld_.); Bola de
Coberta Handebol H2L (10 _ uni.): Bola de
- Handebol H3L (10 uni.); Cone (grd. 10
unid.), Tartaruguinha demarcatéria (10
unid.), bolinhas de ténis (72 unid.),
raquetes de ténis (20 unid.).
. Corda de Nylon (200 m); Bola iniciagao
ReLce;ggggréoLiezer 400 |(° 10-10 "unid, n° 12-10 unid.);
Ouadra Poliesportiva 300102 m? Bambolé (10 unid.); Bomba (2 unid.), 30

Coberta

Cone (grd. 10 wunid.), Tartaruguinha
demarcatéria (10 unid.), Coletes Dupla
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Area de
Conhecimento

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
dade

face — material sintético (21 wunid.);
elastico (100 m).

Atletismo e Futebol
Campo de Futebol

3001

Saltdmetro (1 par); Colchdo salto em
altura (2 unid.);Cone (grd. 10 unid.);
Tartaruguinha demarcatoria (10 unid.);
Sapatilha para corrida (n° 41-1 par e n°
37 1 par); Cronbmetro Quartz 01 (3
unid.); Discos de madeira (peq. azul 5
unid., dourados 5 unid., preto 3 unid.,
grd. Azul 5 unid., preto 5 unid., médio
dourado 5 unid.); Bastdo de corrida
(tubos de pvc 23 unid.); Dardo
masculino (16 unid.); Dardo feminino
(11unid.); Barreira em ferro (11 unid.);
Bolas de futebol (10 unid.).

30

Praticas Aquaticas
Piscina Aquecida e

Coberta

260
2

Pranchas para natagdo — EVA (25 uni);
espaguetes (30 unid)., flutuadores (20
unid)

20

Laboratodrio de
Musculagao

250

Equipamentos de musculagdo: cadeira
adutora/abdutora, cadeira extensora,
peck-deck, leg-press, supino reto,
supino inclinado, barras, anilhas,
maquina para panturrilha, maquina para
gluteos, barra guiada, smith deslizante.

20

Laboratério de
Avaliagao Fisica e
Nutricional

1312

33,8
2

Frequencimetro POLAR (4 unid.),
Paquimetro para Medidas Corporais (6
unid.); 2 balancgas eletrbnicas de pesar
pessoas (portatili p/ transportar); 1
balanca eletronica de plataforma p/
pesar pessoas cap. 150 Kg Kratos-Cas;
2 balangas mecanicas de plataforma
para pesar pessoas cap. 150 Kg Welmy;
1 balanga eletrbnica p/ pesar bebé
Toledo; 1 balanga mecanica p/ pesar
bebé Welmy; 2 antropémetros fixos; 3
antropometros portatil; fitas inelastica de
fibra; 2 esquadros de madeira; 1 cama
tipo maca; 2 adipbmetros (compasso de
lange), 1 aparelho de bioimpedancia,

24
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Campus de BELO HORIZONTE

A Universidade José do Rosario Vellano em Belo Horizonte, desenvolve suas

atividades nas unidades Boaventura e Libano.

As atividades académicas sdo desenvolvidas nos diversos Blocos que compdem o

campus universitario e que se encontram abaixo discriminadas.

Infraestrutura Fisica — Unidade Boaventura

BLOCO AREA

3247 m?

DESCRICAO

Possui area de convivéncia, 1 Biblioteca, 1 Central de
Atendimento, 1 Copa, 1 Copiadora, 2 Laboratérios de
Informatica, 1 Sala Coordenacdao Administrativa, 1 Sala
Coordenacéo Graduacéao, 1 Subsecretaria Académica, 1 Suporte
Recursos Humanos, 1 Suporte Tesouraria, 1 Auditorio, 3 Salas
Coordenacdo dos Cursos de Graduacdo, 1 Sala Apoio ao
Docente, 1 Sala de Atendimento aos Alunos, 1 Sala de
Professores, 1 Sala de Assessoria de Informatica, 23 salas de
aulas, 08 sanitarios (masculino e feminino).

I 1708 m?

Possui area de convivéncia, 1 Centro Anatébmico, 1 Laboratério
Controle de Qualidade, 1 Laboratério Farmacotécnica,1
Laboratério Microscopia, 2 Laboratorios Analises Clinicas, 2
Laboratérios Semiologia/Semiotécnica, 2 Laboratérios de
Radiologia, 1 Laboratério Quimica, 1 Laboratério Técnica
Dietética, 2 Laboratorios de Avaliagdo Nutricional, 1 biotério, 2
Salas Coordenagédo de Extensdo e Estagio, 1Servico de Apoio
ao Estudante, 1 Setor de Armazenamento/Sala Administrativa, 1
Cantina, 1 Copiadora, 1 Copa, 1 Vestiario e 6 Sanitarios
(Masculino e Feminino).
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Infraestrutura Fisica — Unidade Libano

BLOCO

AREA

1334 m?

DESCRICAO

Possui area de convivéncia, 1 Biblioteca, 1 Central de
Atendimento, 2 Salas de aulas, 11 Salas de Grupos Tutoriais, 1
Servigo de Apoio ao Estudante, 1 Sala Comunicagdo, 1 Sala
Coordenacdo Medicina, 1 Sala de Atendimento, 1 Sala dos
Professores, Reitoria, 1 Sala Geréncia Administrativa, 1 Sala
Supervisor Campus, 1 Laboratério de Informatica, 1
Subsecretaria Medicina, 1 Nucleo de Praticas Juridicas, 1 Copa,
9 Sanitarios (Masculino e Feminino)

CEASC

4020 m?

1 Auditério, 1 Sala de Apoio, 4 Salas Atendimento, 16 Servigos
Apoio, 1 Copiadora, 1 Diretoria Administrativa, 1 Sala Apoio
Docente/Assessoria Informatica, 1 Sala Arquivo, 3 Salas
Administrativas, 1 Sala de Educacdo e Saude, 2 Salas de
Grupos Tutoriais, 34 Consultérios, 1 Nucleo Pratica Cirurgica e
Endoscopia com 9 salas, 1 Consultério Apoio Nucleo Pratica
Cirurgica, 1 Setor Imagem; 12 Laboratérios Treinamento de
Habilidades, 2 Salas Armazenamento, 2 Sala Coordenadores, 1
Sala Professores, 1 Sub Secretaria Administracao e Direito, 23
Salas de aulas, 2 Copas, 2 Vestiarios, 26 Sanitarios (Masculino
e Feminino).

Biblioteca e Recursos Bibliograficos

Unidade Boaventura

A Biblioteca Boaventura da UNIFENAS, Campus de Belo Horizonte tem como

missdo adquirir, disponibilizar e difundir recursos de informagao, impressos e

eletronicos, para toda a comunidade universitaria e para o publico em geral, de

forma atualizada, agil e qualificada, contribuindo para a melhoria da qualidade de

vida do cidad3o.

A Biblioteca Boaventura (BH2) possui 320 m? de area construida em um unico

pavimento, dividida em uma area externa que possui 43 m?, tendo hall de entrada

com area de 34 m? servindo de area de convivéncia e exposigdes (projetos,
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banners etc.) e uma secao de devolugao de livros e guarda-volumes com 9 m2. No
espaco interno encontra-se a segdo de acervo e empréstimos de livros, com area
de 245,20 m?; sala de estudo coletiva, com area de 30,72 m?

(subdividida em 3 salas, cada uma com capacidade para 18 pessoas) e sala de

estudo individual, com area de 12,08 mZ2.

A Biblioteca Boaventura (BH2) funciona das 7:30 as 21:45 horas de segunda a
sexta-feira, e aos sabados, das 7:00 as 13:00 horas. O acesso dos portadores de
necessidades especiais se da por meio de portdo especial e de rampa no interior

da biblioteca.

O acervo da Biblioteca é constituido por livros, peridédicos, monografias de
graduacao (Trabalho de Conclusdo de Curso). Conta ainda com obras de
referéncia e multimeios (fitas VHF, CD-ROM e DVD), que s&o catalogados de
acordo com a Classificagdo Decimal Universal (CDU) e Cddigo de Catalogagao

Anglo Americano (AACR2). O quadro abaixo resume seu acervo.

‘LIVROS LIVROS ‘ PERIODICOS‘ VIDEO CcD

CAMPO DE SABER

TITULOS EXEMPLARES TITULOS* TITULOS TITULOS

CIENCIAS EXATAS E DA

TERRA 99 290 10
CIENCIAS BIOLOGICAS 188 980 16 15
CIENCIAS DA SAUDE 673 1836 34 7 20
CIENCIAS AGRARIAS 2 2 1
CIENCIAS SOCIAIS E
APLICADAS o78 3130 s 2
CIENCIAS HUMANAS 184 668 3 4
LINGUISTICA, LETRAS E 49 111

ARTES

TOTAIS

O sistema de atendimento da biblioteca é de livre acesso, sendo feita consulta por
autor, titulo, assunto. O acesso ¢é livre e aberto ao publico em geral, que dispde de

terminais de computador para consulta do material bibliografico existente, porém, o
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empréstimo domiciliar € permitido somente ao corpo docente, discente e técnico-
administrativo. O controle de empréstimo e devolugdo € informatizado e o
empréstimo é feito pelo periodo de 7 dias, sendo a retirada limitada a duas obras

por usuario.

A Biblioteca disponibiliza no sitio da instituicdo a Biblioteca Digital de Teses e
Dissertagdes (BDTD), vinculada ao IBICT. No sistema BIBLIO-WEB, encontram-se
links para o acesso gratuito (por meio de matricula e senha) a texto completo de
periddicos técnico-cientificos nacionais e internacionais, livros e arquivos de
multimidia. Possibilita também consulta on-line ao acervo para o0s usuarios
cadastrados, bem como a sua situacao referente a empréstimos, devolucbes e

multas.

A Biblioteca presta os seguintes servigos aos seus usuarios: fornecimento de
bibliografia de titulos existentes; auxilio aos usuarios nas referéncias bibliograficas;
comutagao bibliografica; acesso a Base de Dados em CD-ROM; acesso a bases
de dados nacionais e Internacionais; consulta ao acervo da biblioteca nos terminais
de informacé&o; consulta on-line por meio do sistema BIBLIO-WEB; empréstimos
domiciliares; exposigcdo dos ultimos titulos e fasciculos adquiridos; catalogagédo na
fonte de publicacdbes a serem editadas pela instituicdo; orientacdo sobre

normalizacao de trabalhos técnico-cientificos de acordo com a ABNT.

A Biblioteca da UNIFENAS mantém convénio com as seguintes instituigbes:

e BIREME: Centro Latino-Americano e do Caribe de Informagdes em Ciéncias da
Saude (Bases de Dados da BVS - Biblioteca Virtual em Saude).

e LILACS: base de dados da Bireme - Centro Latino-americano e do Caribe em
Informagdes em Ciéncias da Saude, contém referéncias bibliograficas de
artigos, monografias, teses, capitulos de livros e trabalhos apresentados em

congressos, publicados na América Latina e no Caribe;
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e [IBICT: Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (CCN -
Catalogo Coletivo Nacional de Publicagdes Seriadas e Banco de Dados de

Dissertagdes e Teses).

Recentemente a Universidade firmou convénio com a CAPES, que possibilitara a
comunidade académica o acesso ao Portal da CAPES. Com essa acado, os
docentes e discentes terdo acesso imediato a produgdo cientifica mundial
atualizada: textos completos de artigos de revistas internacionais e nacionais e a
bases de dados com resumos de documentos em todas as areas do

conhecimento.

A atualizagdo do acervo é realizada em conformidade com a indicagao dos titulos
constantes dos planos de ensino das disciplinas que compdem a matriz curricular
dos cursos, definida nos respectivos projetos pedagodgicos. A quantidade de
exemplares a ser adquirida leva em consideragao os parametros estabelecidos nos

instrumentos de avaliagdo dos cursos de graduagao formulados pelo MEC.

O pessoal técnico-administrativo que da suporte ao funcionamento da biblioteca é
constituido por 2 bibliotecarias, 3 auxiliares, 2 com ensino médio completo e outra
com curso superior, 3 (trés) estagiarios do curso de biblioteconomia, todos sob a

supervisao de diretores.

Unidade Libano

A Biblioteca Libano da UNIFENAS (BH1) campus de Belo Horizonte tem como
missao adquirir, disponibilizar e difundir recursos de informagdo, impressos e
eletrbnicos, para toda a comunidade universitaria e para o publico em geral, de
forma atualizada, agil e qualificada, contribuindo para a melhoria da qualidade de

vida do cidad3ao.
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A Biblioteca Libano (BH1) & construida em um unico pavimento com area de
195,47 m? de area, contendo 4 salas de estudos em grupo com capacidade para
10 alunos em cada e area de estudo geral para 52 alunos assentados. Uma area

externa com Hall de entrada que possui 25m?, totalizando 220 m2.

A Biblioteca Libano funciona das 7:00 as 22:00 horas, de segunda a sexta-feira e

aos sabados, das 9:00 as 13:00 horas.

O acervo da Biblioteca é constituido por livros, peridédicos, monografias de
graduacdo (Trabalho de Conclusdo de Curso), em torno de 6556 exemplares.
Conta ainda com obras de referéncia e multimeios (fitas VHF, CD-Rom e DVD),
que sao catalogados de acordo com a Classificagdo Decimal Universal (CDU) e
Caodigo de Catalogacao Anglo Americano (AACR2). O quadro abaixo resume seu

acervo.

LIVROS LIVROS PERIODICOS VIDEO CD

CAMPO DE SABER

TITULOS EXEMPLARES TITULOS TITULOS TITULOS
CIENCIAS EXATAS E

DA TERRA 31 131 2

CIENCIAS BIOLOGICAS 126 596 2 14

ENGENHARIA 1 5

CIENCIAS DA SAUDE 455 1.615 49 12 38

CIENCIAS AGRARIAS 3 12

CIENCIAS HUMANAS 97 260 5 2

LINGUISTICA, LETRAS

E ARTES 90 2r

OUTROS 16 52 5 2 2
TOTAIS ‘ 819 2.948 ‘ 61 ‘ 16 56 ‘

O sistema de atendimento da biblioteca é de livre acesso, sendo feita consulta por
autor, titulo, assunto. O acesso ¢é livre e aberto ao publico em geral, que dispde de

terminais de computador para consulta do material bibliografico existente, porém, o
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empréstimo domiciliar € permitido somente ao corpo docente, discente e técnico-
administrativo. O controle de empréstimo e devolugdo € informatizado e o
empréstimo é feito pelo periodo de 7 dias, sendo a retirada limitada a duas obras

por usuario.

A Biblioteca disponibiliza no sitio da instituicdo a Biblioteca Digital de Teses e
Dissertagdes (BDTD), vinculada ao IBICT. No sistema BIBLIO-WEB, encontram-se
links para o acesso gratuito (por meio de matricula e senha) a texto completo de
periddicos técnico-cientificos nacionais e internacionais, livros e arquivos de
multimidia. Possibilita também consulta on-line ao acervo para os usuarios
cadastrados bem como a sua situacao referente a empréstimos, devolugdes e

multas.

A Biblioteca presta os seguintes servigos aos seus usuarios: fornecimento de
bibliografia de titulos existentes; Auxilio aos usuarios nas referéncias bibliograficas;
Comutacéo bibliografica; Acesso a Base de Dados em CD-ROM; Acesso a Bases
de Dados Nacionais e Internacionais; Consulta ao acervo da biblioteca nos
terminais de informacgdo; Consulta on-line por meio do sistema BIBLIO-WEB;
Empréstimos domiciliares; Exposicao dos ultimos titulos e fasciculos adquiridos;
Catalogagao na fonte de publicagdes a serem editadas pela instituicao; Orientagcao

sobre normalizacao de trabalhos técnico-cientificos de acordo com a ABNT.

A Biblioteca da UNIFENAS mantém convénio com as seguintes instituigbes:

e BIREME: Centro Latino-Americano e do Caribe de Informagdes em Ciéncias da
Saude (Bases de Dados da BVS - Biblioteca Virtual em Saude).

e LILACS base de dados da Bireme - Centro Latino-americano e do Caribe em
Informagdes em Ciéncias da Saude, contém referéncias bibliograficas de
artigos, monografias, teses, capitulos de livros e trabalhos apresentados em

congressos, publicados na América Latina e no Caribe;
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e [IBICT: Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (CCN -
Catalogo Coletivo Nacional de Publicagdes Seriadas e Banco de Dados de

Dissertagdes e Teses).

Agora em 2009, a Universidade firmou convénio com a CAPES que possibilitara a
comunidade académica o acesso ao Portal da CAPES. Com essa acado, os
docentes e discentes terdo acesso imediato a produgdo cientifica mundial
atualizada: textos completos de artigos de revistas internacionais e nacionais e a
bases de dados com resumos de documentos em todas as areas do

conhecimento.

A atualizagdo do acervo é realizada em conformidade com a indicagao dos titulos
constantes dos planos de ensino das disciplinas que compdem a matriz curricular
dos cursos, definida nos respectivos Projetos Pedagdgicos. A quantidade de
exemplares a ser adquirida leva em consideragao os parametros estabelecidos nos

instrumentos de avaliagdo dos cursos de graduagao formulados pelo MEC.

O pessoal técnico-administrativo, que da suporte ao funcionamento da biblioteca, é
constituido por 1 bibliotecaria com especializagao em Arquitetura e Organizagao da
Informacéo, 2 auxiliares, 1 com ensino médio completo e outra com curso superior,

todos sob a supervisao de Diretores.

Laboratorios e outros locais destinados as atividades praticas do Campus

Belo Horizonte.

Para atender as demandas dos seus Cursos, a UNIFENAS, campus de Belo
Horizonte, Unidades Boaventura e Libano, dispbée de laboratorios e locais

especialmente projetados para o desenvolvimento de atividades praticas e ensino
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clinico. Estes espacos sdo equipados com aparelhos adequados a aquisicdo de

habilidades necessarias a pratica da futura profissédo. O quadro a seguir apresenta

as caracteristicas dos laboratérios e outros espacos destinados as atividades

praticas, atualmente existentes na UNIFENAS BH e colocados a disposi¢ao dos

alunos e professores para atender as demandas de seus cursos.

Unidade Boaventura — Laboratdrios

Area: Bioldgica

Area de
Conhecimento

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
dade

Centro Anatdémico 01

156 m?

1 computador; 01 estabilizador; 1 projetor;
Articulagdo coxofemoral 01un; Articulagéo
do cotovelo 01un; Articulagdo do joelho
01un; Articulagdo umeral 02un; Bonecos
anatébmicos 03un;Bonecos anatdémicos
(torso) 04un; Brago com musculatura do
membro superior 02un; Brago com
musculos, veias e artérias 01un; Brago com
veias e artérias (vascular) 1un; Cabecga
C05, 01un, CO7 02un; Cabega(metade pele
e metade musculo)lun; Cabega com
cérebro 03un; Cabeca em cortes 01un;
Caixa com fases embrionaria em gesso
completo; Cérebro gigante com 14 partes
01un; Cérebro grande colorido 1un;
Cérebro média 05un; Cérebro médio 1un;
Cérebro meédio colorido 2un; Ceérebro
médio em suporte de coluna 1un; Cérebro
pequeno 2un; Clavicula 08un; Coluna
flexivel com costelas 01un; Coluna
vertebral cervical 01un; Coluna vertebral
didatica flexivel 01un; Coluna vertebral
lombar 01un; Coluna vertebral toracica
01un; Coragcdo grande 05un; Coragao
pequeno 01un; Costela 1°8 un; Costela 10°
8un; Costela 11°8un; Costela 12°8un;
Costela 2°8un; Costela 3°7un; Costela
4°8un; Costela 5°7un; Costela 6°10un;
Costela 7°7un; Costela 8°8un; Costela
9°7un; Cranios (sobre a coluna cervical)
coloridos 4un; Cranio branco 7un; Cranio

40
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° fisica dade

classico (3 pegas); Desenvolvimento
embrionario em 12 estagios 01un;
Escapula 08un; Esqueleto 03un; Esqueleto
axial 01un; Esterno 08un; Estébmago(3
partes) 02un; Estdbmago com Ulcera
gastrica 01un; Estrutura do sistema
respiratério transparente 01un; Fémur
08un; Fibula 08un; Figado com vesicula
biliar (1,5x o tamanho) 01un; Figado com
vesicula biliar, pancreas e duodeno 01un;
Figura muscular com sexo dual 45 partes;
Genitalia feminina 2un; Genitalia masculina
4un; Hemicabeca 04un; Hemicabeca com
musculatura 01un; Hidide 09un; Homem
modelo corpo; Joelho com musculos,veias
e artérias 01un; Kit com 5 vértebras
lombares;Kit com 7 vértebras cervicais;
Laringe (funcional 3x o tamanho) 02un;
Laringe 2 partes O3un;Laringe 7 partes
02un; Laringe funcional (2,5x o tamanho)
01un; Mandibula 13un; Mandibula com
lingua 4un; Mao de osso 8un; Maos com
musculos veias artérias e pulso 01un;
Medula espinhal 06un; Minijunta do
cotovelo 04un; Minijunta do joelho 04un;
Minijunta do ombro 04un; Minijunta do
quadril 04un; Modelo asiatico de corpo
inteiro (39 pecgas) 01un; Modelo corte de
joelho (3 partes) 04un; Modelo do sistema
digestivo (3 partes) 01un; Modelo em
relevo do sistema circulatério 01un; Modelo
estrutural de mao (3 partes) 02un; Modelo
para introdugdo de tubos nasogastricos
01un; Modelo pulmdo 02un; Olho com
palpebras (sistema lacrimal) O01un; Olho
natural (7partes) 02un; Ombro com
musculos, veias e artérias 01un; Ouvido (6
partes) 07un; Patela 08un;Pé 08un; Pé
com musculos,veias e artérias 01un; Pelve
em suporte 02un; Pelve e assoalho pélvico
feminino (5 partes); Pelve feminina (2
partes) 02un; Pelve feminina 2 partes
02un; Pelve maculina 2 partes 02un; Pelve
masculina (2 partes)02un; Perna com
musculatura 02un; Perna com musculos (9
partes) 02un; Perna com musculos,veias e
artérias 01un; Placa corte da pele 01un;
Placa de passagem de medula 06un; Placa
de sistema circulatério O01un; Placa de

156



Area de

Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
dade

sistema digestivo referéncia K21 01un;
Placa neurdnio (fisiologia dos nervos)-5
partes:C40/1 C40/2, C40/3, C40/4, C40/5
01un; Placa sistema renal pequena 1un;
Quadril de osso 8un; Radio 08un; Rim com
glandula adrenal 02un; Sacro 08un;
Seccdo de rim (modelo basico) 02un;
Seccéo frontal e lateral de cabecga; Sistema
nervoso (1/2 do tamanho natural) 01un;
Sistema renal em suporte (3 partes)1un;
Sistema urinario com sexo dual ( 6 partes)
O1un; Sistema urinario feminino 02un;
Sistema urinario masculino 01un;Tibia
A35/L e R 08un;Torso em discos(15
discos) 01un; Traquéia 04un; Ul L 08un;
Umero 8un; Ventriculo cerebral 05un;
Vértebras completas 07un; Vértebras de
bandeja 13un.

Microscopia

02

156 m?

01 und Banho Maria; 01 und Camera COP
High resolution; 01 und Computador; 1
Estabilizador; 14 und Microscépios; 01 und
Televisao.

30
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

01 Computador; 01 Estabilizador; 01
Projetor; Ambu adulto 02un; Ambu infantil
02un; Analisadora de gordura corporal
02un; Balanca digital a pilha 01un; Canula
de Guedel 06un; Cinto para prancha
"Tiradentes" O06un;Fita métrica 09un;
Mandril para entubacdo  Adulto O1un;
Martelo  (taylor),para reflexos  01un;
Mascara nasal macro 01un; Pinard 05un;
Prancha 02un; Adipémetro 04un; Bolsa de
agua quente 02un; Bolsa de &gua fria
02un; Bomba a vacuo aspiradora 01un;
Braco p/ puncdo 02un; Code Blue 02un;
Colar cervical 04un; Crondmetro 04 un;
Detector fetal 01 un;Eletrocardiograma 01
un; Esfignonanémetro 10 un; Estetoscépio
10 un; Focinheira 01 un; Lupa 01 un;
Manequim bebé 03 un; Nebulizador 03 un;
Oculos de protegdo 02 un; Otoscépio 02
un, Oximetro 01 un; Termémetro 02 um;
Bacia 01un; Balanca adulta antopométrica
03un; Balanga infantil antopométrica 03un;
Semiologia/ 03e 180 m? Bico de pato metal 02un; Bico de pato
Semiotécnica 04 plastico 01un; Biombo 03un; Cadeira rodas
01un; Cadeira coleta sanguinea 01un;
Caixa com gluteo 02un; Cama hospitalar
01un; Camisola 02un; Campo cirurgico
grande 26, Campo cirurgico pequeno 09un;
Capotes cirurgicos 17un; Cobertor 08un;
Colar cervical plastico 03un; Colar cervical
espuma 03un; Comadre metal 02un;
Comadre plastica 04un; Criado hospitalar
O1un; Cuba rim 03un; Escada 02un;
Esfigmomanémetro coluna 07un; Fronha
33un; Hampper 01un; Jarra inox 01un;
Lencol grande 52un; Lengol médio 12un;
Maca 04un; Manequim simulador para
injecdo intramuscular 02un; Manequim
adulto 02un; Manequim infantil 01un; Mesa
suporte cirurgico 01un; Metro
antopométrico infantil 03un; Muleta 1par;
Suporte de soro e medicamentos 02un;
Tala 16un; Toalha comum 02un; Toalha de
rosto 02un; Tragado de pano O05un;
Tragado plastico 05un; Travesseiro 05un; 1
Desfibrilador.

06 e 141 m? 2 Computadores; 02 estabilizadores; 1
07 Televisdo; 01 Projetor; Autoclave 01un;

Conhecimento N° fisica dade

45

Analises Clinicas 60
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° fisica dade

Balanca 01un; Baldo volumétrico 50ml
02un; Baldo volumétrico 100ml 11un; Baldo
volumétrico 500ml 02un; Balao volumétrico
1000ml 05un; Bastdao de vidro 16un;
Béquer plastico 50ml 16un; Beéquer
plastico  250ml 11un; Béquer plastico
600ml 01un; Béquer plastico 1000ml O1un;
Béquer plastico 2000ml 01un; Béquer vidro
50ml 09un; Béquer vidro 100ml 16un;
Béquer vidro 200ml 03un; Béquer vidro
250ml 11un; Béquer vidro 500ml 03un;
Béquer vidro 600ml 05un; Béquer vidro
1000ml 05un; Chapinha de aquecimento
com agitador 01un; Computador 01un;
Contador de colénias 01un; Deionizador
01un; Dessecador 01 un; Erlemeyer 125ml
30un; Erlemeyer 250ml 14un; Erlemeyer
300ml 05un; Erlemeyer 500ml 10un;
Erlemeyer 1000ml 02un; Erlemeyer de bico
01un; Espatula 15un; Estufa Microbioldgica
02un; ; Frascos nalgon 09un; Funil 02un;
Geladeira 03un;Grades 23un; Jarra
anaerobica 01un; Liquidificador 02un; Lupa
01un; Microscoépio 05un; Péra 10un; Pinga
17un; Pipetador automatico 01un; Pipetas
graduadas 5ml 09un; Pipetas graduadas
10ml 18un; Pipetas graduadas 20ml 05un;
Pipetas volumétricas 5ml 02un; Pipetas
volumétricas 10ml O5un; Placas de Petri
vidro 95un; Provetas de plastico 50ml
01un; Provetas de plastico 100ml O7un;
Provetas de plastico 250ml 06un; Provetas
de plastico 500ml 01un; Suporte para Gram
02un; Tubos cénicos 131un; Tubos de
ensaio com tampa 200un.

Amostras de barbeiros e moscas 40un;
Balanca semianalitica 01un; Balao
volumétrico 50ml 02un; Baldao volumétrico
100ml 04un; Baldao volumétrico 500mi
01un; Banho maria 01un; Bastdo de vidro
15un; Béquer de plastico 600ml O1un;
Béquer de vidro 250ml 01un; Béquer de
vidro 200ml 01un; Béquer de vidro 600ml
02un; Caixa lamina de parasitologia 07un;
Calice de sedimentagdo plastico 09un;
Calice de sedimentagdo vidro 02un;
Centrifuga de micro hematécrito 01un;
Dessecador 01un; Erlemeyer 500ml 05un;
Erlemeyer 125ml 02un; Espectrofotdmetro
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° fisica dade

03un; Funil vidro 07un; Geladeira 03un;
Grade para tubo de ensaio 07un; Gram
Stain slide 02cx; Homogeneizador de
sangue 01un; Lamina de Imunoflorescéncia
03 cx; Lamina para coloragao alcool acido
02cx; Lamina para coloragdo de Gram
01cx; Material de  parasitologia;
Microscopio  07un; Microscépio com
camera 01un; Peneira de plastico10un; n;
Péras de borracha 11un; Pinga 08un;
Pipeta automatica 5ul 04un; Pipeta
automatica 10ul 06un; Pipeta automatica
20ul 22un; Pipeta automatica 100u; 11un;
Pipeta automatica 200upl 09un; Pipeta
automatica 250yl 04un; Pipeta automatica
300ul 03un; Pipeta automatica 500ul 09un;
Pipeta automatica 1000upl 08un; Pipeta
automatica regulavel 20 a 200upl 02un;
Pipeta graduada 1ml 22un; Pipeta
graduada 2ml 11un; Pipeta graduada 5ml
06un; Pipeta graduada 10ml 17un; Pipeta
graduada 20ml 01un; Pipeta volumétrica
10ml 01un; Placa fundo escuro 72un; Placa
com pogos 17un; Placa fundo transparente
21un; Placa fundo branco 09un;
Termbémetro 01un; Tubos de centrifuga
plastico 16un; Tubos de ensaio.
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Area: Quimica

Area de

Lab.

Area

Equipamentos para uso académico

Capaci-

Conhecimento

Controle da
Qualidade

NO

05

~ fisica

69 m?

Agitador mecénico fisaton 01un; Aparelho

digestor de Kjeldahl 01un; Balanca
analitica 01un; Baldo de fundo redondo
250ml 02un; Balao volumétrico 25ml 06un;
Baldo volumétrico 250ml 10un; Balao
volumétrico 50ml 13un; Baldao volumétrico
100ml 14un; Baldao volumétrico 500ml
O1un; Baldao volumétrico 1000ml O1un;
Banho maria 8 compartimentos 01un;
Bastao de vidro 11un; Béquer plastico 50ml
07un; Béquer plastico 250ml 06un; Béquer
plastico 4000ml 02un; Béquer vidro 100ml
09un; Béquer vidro 200ml 05un; Béquer
vidro 500ml O03un; Bureta 25ml 08un;
Bureta 50ml 01un; Capsula de porcelana
14un; Centrifuga 01un; Chapa aquecedora
3 compartimentos  01un; Condensador
02un; Deionizador 01un;

Desintegrador 01un; Dissolutor 01un;
Erlemeyer 250m 07un; Erlemeyer 300ml
10un; Espatula metal 05un; Estufa de
secagem 01un; Funil de decantagdo 250ml
10un; Funil de decantagao 500mL 02un;
Funil de decantacao 125ml 01un; Funil de
vidro 07un;Garra 18un; Grades para tubos
de ensaio 11un; Grau de porcelana 01un;
Grau de vidro 05un; Péras de borracha
,12un; Pinga metal 01un; Pipeta estéril 2ml
15un; Pipeta graduada de plastico 2ml
05un; Pipeta graduada de plastico 5ml
08un; Pipeta graduada de plastico 10ml
04un; Pipeta graduada de plastico 1ml
05un; Pipeta graduada de vidro 2ml 11un;
Pipeta graduada de vidro 1ml 05un; Pipeta
graduada de vidro 10ml 02un; Pipeta
graduada de vidro 20ml 02un; Pipeta
graduada de vidro 5ml 02un; Pipeta
volumétrica vidro 1ml 04un; Pipeta
volumétrica vidro 2ml 07un; Pipeta
volumétrica vidro 5ml 07un; Pipeta
volumétrica vidro 10ml 05un; Pipeta
volumétrica vidro 20ml 09un; Pipeta
volumétrica vidro 25ml 05un; Pipeta
volumétrica vidro 50ml 22un; Pistilo de
porcelana 01un; Pistilo de vidro 05un;
Provetas vidro 10ml 02un; Provetas vidro

Dade

40
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Area de
Conhecimento

Lab.

NO

Area

fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
Dade

25ml 02un; Provetas vidro 500ml 02un;
Provetas vidro 1000ml 02un; Provetas vidro
100ml 02un; Provetas vidro 30ml O1un;
Suporte universal 06un; Tubo de ensaio
pequeno 51un; Tubo de ensaio médio
35un; Tubo de ensaio com tampa 20un;
Vidro de relégio 05un;01 computador; 01
estabilizador; 01 projetor.

Farmacotécnica

08

77 m?

Agitador mecanico fisaton 05un;
Alcéometro 02un; Argola para funil 03un;
Balanga analitica 03un; Baldo volumétrico
1000ml 06un; Baldo volumétrico 500mi
O1un; Baldo volumétrico; 250ml 05un;
Balao volumétrico 100ml 10un; Balao
volumétrico 1000ml 03un; Banho maria
O1un; Bastdo de vidro 27un; Béquer
plastico 2000ml 06un; Béquer plastico
4000ml 05un; Béquer plastico 600ml 09un;
Béquer plastico 250ml 17un; Béquer
plastico 50ml 05un; Béquer plastico 30ml
20un; Béquer plastico 10ml 20un; Béquer
plastico 100ml 33un; Béquer vidro 1000ml
04un; Béquer vidro 600ml 13un; Béquer
vidro 100ml 11un; Béquer vidro 250ml
11un; Béquer vidro 50ml 09un; Box
c/exaustdao p/manipulacdo 10un; Cadinho
grande  46un; Cadinho; média 06un;
forminha 10un; Calice graduado 1000 ml
05un; Calice graduado 125ml 19un; Calice
graduado 250 mL 39un; Calice graduado
30 ml 10un; Calice graduado 500ml 08un;
Calice graduado 60ml 18un; Chapa
aquecedora 02un; Deionizador 01un;
Dessecador 02un; Erlemeyer plastico
250ml 23un; Erlemeyer vidro 1000 ml 05un;
Erlemeyer vidro 250 ml 06un; Erlemeyer
vidro 300 ml 04un; Erlemeyer vidro 500 ml
06un; Escorredor p/ vidraria 06un;
Espatula 03un; Espatula de metal pequena
O1un; Espatula de metal média 3un;
Espatula de metal grande 11un; Estufa
01un; Funil pequeno 07un; Funil grande
06un; Garra para bureta; pequena 05un;
Barra para bureta grande 13un; Garra para
funil 03un; Grade para tudo de ensaio
05un; Grau de porcelana pequeno 02un;
Grau de porcelana grande; Hélice de
agitador 05un; Hélice de agitador

40
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Area de

Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
Dade

dentilhada 08un; Hélice de agitador pa
04un; Lamparina 09un; Luva térmica
02pares; Péra 07un; pHmetro 01un; Pinga
de metal 06un; Pipeta graduada 1 ml O3un;
Pipeta graduada 10ml 14un; Pipeta
graduada 2 ml 08un; Pipeta graduada 5 ml
08un; Pipeta volumétrica 1 ml 15un; Pipeta
volumétrica 10 ml 08un; Pipeta volumétrica
2 ml 05un; Pipeta volumétrica 5ml 07un;
Pistilo de porcelana pequena 06un; Pistilo
de porcelana grande 14un; Pistilo de vidro
pequeno 08un; Pistilo de vidro grande
10un; Proveta de plastico 250ml 01un;
Proveta de plastico 10 ml 02un; Proveta de
plastico 100 ml O1un; Proveta de plastico
50 ml 08un; Proveta de plastico 500 ml
03un; Proveta de vidro 10ml 06un; Proveta
de vidro 100 ml O5un; Proveta de vidro
1000ml O5un; Proveta de vidro 25 ml 02un;
Proveta de vidro 250ml 03un; Proveta de
vidro 50 ml 02un; Recipiente p/agua
deionizada 01un; Seladora térmica 01un;
Suporte universal 06un; Tamix 14 mesh;
08un; Tamix 16 mesh 08un; Tamix 60
mesh 01un; Termdémetro 03un; Tubo de
ensaio16un; Tubo de ensaio c/tampa 05un;
Vidro de reldégio plastico pequeno 49un;
Vidro de relégio plastico médio 64un; Vidro
de reldgio plastico grande 50un; Vidro de
relégio pequeno 29un; Vidro de reldgio
meédio 20un; Vidro de relégio grande 28un;
01 computador; 01 estabilizador.

Quimica

10

108 m?

Agitador magnético 02un; Alonga 07un;
Alonga tubo de Thiele 11un; Aparelho para
ponto de fusdo 01un; Balanga analitica
03un; Baldo de destilagago 1000ml 07un;
Baldo de destilagdo 250ml 10un; Baldo de
fundo chato 250ml 12un; Baldo de fundo
chato 500ml O5un; Baldo de rota-vapor
125ml 11un; Balao de rota-vapor 1000mi
02un; Balao volumétrico 25ml 05un; Balao
volumétrico 100ml 14un; Baldo volumétrico
200ml 01un; Baldao volumétrico 250ml
19un; Baldo volumétrico 1000ml 03un;
Balao volumétrico 50ml 12un; Banho-maria
01un; Barras magnéticas 08un; Bastao de
vidro 09un; Béquer plastico 100ml 08un;
Béquer plastico 50ml 13un; Béquer plastico

40
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

250ml 05un; Beéquer vidro 50ml 14un;
Béquer vidro 100ml 20un; Béquer vidro
250ml 10un; Béquer vidro 1000ml 02un;
Béquer vidro 500ml 02un; Béquer vidro
200ml 02un; Bomba a vacuo O0O1un;
Borracha para funil 24un; Bureta 50ml
05un; Caixa de isopor 01un; Capsula de
porcelana 04un; Carrinho para producéao de
placas cromatografia 01un; Centrifuga
O01un; Chapa aquecedora 01un;
Condensador sem suporte 13un;
Condensador com suporte O01un;
Condutivimetro 02un; Cubas
cromatograficas pequenas 05un; Cubas
cromatograficas grande; 03un; Dessecador
04un; Erlemeyer plastico 250ml 01un;
Erlemeyer vidro 50ml 04un; Erlemeyer
vidro 100ml 09un; Erlemeyer vidro 125ml
11un; Erlemeyer vidro 250ml 18un;
Erlemeyer vidro 500ml 15un; Erlemeyer
vidro 1000ml 02un; Espatula plastica 11un;
Espatula ago 10un; Espectrofotdmetro da
regido UV visivel; Estufa 02un; Funil de
Buchner com borracha 03un; Funil de
separagao 250ml 04un; Funil de
separacdo 500ml O5un; Funil de vidro
15un; Garras para suporte 43un; Grade de
metal 01un; Grade para tubo 08un; Grau
de porcelana grande 05un; Grau de
porcelana pequeno 06un; Grau de vidro
07un; Kitassato 500ml 05un; Kitassato
1000ml O5un; Luvas anti-aquecimento 05
pares; Paquimetro 05un; Peneira 03un;
Péra de borracha 14un; Perolas de vidro
1pote; pHmetro 02un; Picnémetro 50ml
08un; Pinga aco 05un;Pipetas graduadas
2ml 12un; Pipetas graduadas 5ml 20un;
Pipetas graduadas 1ml 05un; Pipetas
graduadas 20ml 16un; Pipetas

Conhecimento N° fisica Dade

volumétricas Tml 07un; Pipetas
volumétricas 2ml 11un; Pipetas
volumétricas 5ml 06un; Pipetas
volumétricas 25ml 09un; Pipetas
volumétricas 10ml 09un; Pistilo de
porcelana grande 07un; Pistilo de

porcelana pequeno 04un; Pistilo de vidro
01un; Placas cromatograficas vidro 60un;
Proveta de plastico 250ml 11un; Proveta de
plastico 500ml 07un; Proveta de plastico
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Capaci-
Dade

Area de Lab. Area
Conhecimento N° fisica

Equipamentos para uso académico

50ml 05un; Proveta de vidro 250ml 09un;
Proveta vidro 500ml 02un; Proveta de
vidro 50ml 05un; Proveta de vidro 100ml
06un; Proveta de vidro 25ml 04un;
Reservatério de agua 50L 01un; Rota-
vapor; 01un; Suporte madeira para tubo
10un; Suporte metalicos 09un; Suporte
para funil de vidro 07un; Suporte para
pipeta grande 04un; Tela de amianto 11un;
Tripé 08un; Tubos de ensaio plastico
valcon 23un; Tubos de ensaio vidro valcon
127un; Vidro de relégio pequeno 15un;
Vidro de reldégio médio 04un; Vidro de
relégio grande 06un.
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Area: Nutricéo

Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento | N°  fisica ~ Dade
Abridor de latas 04un; Assadeira marinex
redonda 06un; Avental 02un; Avental
térmico 01un; Balanga digital pequena
01un; Balanga digital grande 03un; Bandeja
com diviséria12un; Bandeja inox 06un;
Bandeja madeira 04un; Batedeira 05un;
Batedor de carne 02un; Colher arroz
plastico 04un; Colher arroz metal 08un;
Colher café 47un; Colher cha pequena
80un; Colher metal grande 01un; Colher
sobremesa  20un;Colher sopa 13un;
Concha de metal grande 06un; Concha de
metal pequena 09un; Concha de plastico
05un; Copo graduado 05un; Copos 16un;
Escorredor de arroz 06un; Escumadeira
19un; Espremedor de frutas 04un; Faca
grande 05un; Faca de serra 22un; Forma
de aluminio 05un; Forma para bolo 15un;
Forma para pudim 01un; Forma para
queijo grande 06un; Forma para queijo
pequena 04un; Forma teflon 06un; Frasco
diet; Frigideira 15un; Funil 04un; Garfo
pequeno 05un; Garfo 2 dentes 04un; Garfo
normal 11un; Garrafa de café 04un; Jarra
para suco plastico 02un; Jarra para suco
vidro 01un; Jogo de sobremesa 28un;
Leiteira 03un; Liquidificador ~ 02un;
Mamadeira 06un; Marmita de aluminio
02un; Mix 01un; Panela pressdo 05un;
Panela teflon 27un; Pegador de macarrao
10un; Peneira 36un; Pildao de ferro 05un;
Pires 32un; Pratos rasos 70un; Pratos
fundos 34un; Proveta 03un; Ralador 07un;
Saleiro 06un; Socador de alho 3un;
Suporte para coador 05un; Suporte para
guardanapos 06un; Suporte para leite
02un; Tabua para bife 11un; Tabuleiro
05un; Tabuleiro marinex retangular
pequena 06un; Tabuleiro marinex
retangular média 06un; Tabuleiro marinex
retangular grande 06un; Tabuleiro redondo
08un; Tabuleiro retangular 10un;
Termdmetro, Tesoura especial 04un;
Vasilha com tampa plastico 08un; 32 pires
32 xicaras de café; chuquinha 06un;
Escorredor de pratos de inox 06 unidades.

Técnica Dietética | 09 54 m? 30
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Area: Radiologia

Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento | N°  fisica Dade

Esqueleto de animal completo 01un;
Manequim completo 01un; Negatoscépio
11un; Ossadas de perna completa 06un;
Panoramico odontolégico 01un; Troncos
11e 162 m? 03un; Aparelho para ultrassom 01un; 40
12 Armario de ago para arquivoS 01un; Colar
01un; Colete de chumbo 02un; Maca para
radiologia 01un; Negatoscopio 06un; Raio
X convencional 02un; Raio X odontolégico
02un; Tronco (manequim) 01un.

Radiologia
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Unidade Libano — CEASC

Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento = N°  fisica ~ Dade
04 microcomputadores, 05 Televisores, 1
microfone, 1 potencibmetro, 1 mesa
controle de audio; Cabecga de entubagao 1
um; Modelo obstétrico (com placenta e
RN) 1 um; Modelo de pelve com gravidez 1
um; Simulador ginecolégico 1 un; Bebé
para cuidados masculino 1 un; Bebé para
cuidados feminino 1un; bebé para cuidados
afro-masculino 1un; Fiso-baby 2un; Baby
hippy- manequim neonatal com
deslocamento de quadril 1 un; Simulador
para exame otolégico 1un; Simulador
avangado de diagndstico de ouvido 1un;
Modelo para introducdo de tubos
nasogastricos 3un; Manequim para
cuidados com o paciente e medidas de
BLS Roberta 1un; CPR training manikin
adolescente 1 un; Brago para puncao 1un;
Modelo de olho 1un; Modelo de ouvido
1un; Modelo de tiredide (1 normal + 3
alteradas) 1un; Prancha longa com quatro

Laboratérios trantes 1 un; Tala moldavel para
Treinamento 2 | estabilizacdo de fraturas 4 un; Colar

de 12 1439m cervical 02 un; Unidade ventilatoria 120
Habilidades completa (2) 1 adulta e 1 pediatrica; Kit
amamentagao (pano); kit para

planejamento familiar 1 un; Negatoscépio
portatil 1un; Negatoscopio bancada 1un;
Esfignonanémetro de pé 4un;Estetoscdépio
adulto 5un; Réguas antropométricas 2un;
Fita métrica 3un; garrafas térmicas 2un;
Diapasao 1un; Martelo 8un; Lanternas
clinicas 5un; Biombos 2un; Estetoscopios
de pinard (2) 2un; Balanga antropométrica
2un; Balanca pediatrica 2un; Foco de luz
com haste flexivel 1un ; Fotdéforo 1un;
canetas marcadoras de pele 3un;
Crondbmetro 5un; Buzina 1un; Afastador
para gesso 1un; Colegdo completa de
laminas curvas n° 1 a 4 (Compativel com
laringoscopio oxigel); Otoscopio com luz
brancalun; Serra elétrica para gesso
tamanho padrédo 1un; talas moldaveis para
braco e perna P,M e G ; Modelo anatémico
de cérebro 01un; Modelo de medula 01un;
Gonidmetro 1un; Peca anatbmica de
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Area de
Conhecimento

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
Dade

modelo de palpacédo para as manobras de
Leopold 01un;

34 Negatoscopio; 34 balangas
antropométricas; 04 focos portateis; 01 TV

Consultoérios 35 |725m?|LG para visualizagdo de exames; 01 140
videolaringoscépio; 01 fibronasocépio; 01
eletrocardiograma; 09 microcomputadores.

01 Desfibrilador Automatico; 01 TV LG para

Nucleo Pratica visualizagdo de exames; 01 endoscopio; 01

Cirargica e 09 122 m? | colonoscdpio; 02 Aspiradores portateis; 03 36

Endoscopia eletrocautérios; 02 oximetros de pulso; 01
autoclave; 01 microcomputador.

Setor Imagem 01 r2n62 01 microcomputador, 01 ultrassom. 04
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Campus de CAMPO BELO

As atividades académicas sao desenvolvidas nos diversos blocos que compdem o

campus universitario de Campo Belo.

Infraestrutura Fisica

BLOCO | AREA DESCRICAO

Possui 6 salas de aula para os diversos cursos, cantina,
1.468 szfmitérios ma:s,c_:ulino e f_emin_ino, Iabc_)ra’férip de inforrp_ética,
| m? xérox, laboratorio de semiologia e semiotécnica, laboratério de
biologia, laboratério de anatomia e cozinha.

Possui 4 salas de aula para os diversos cursos, um auditério;
Il 736 m? | Sala de Apoio Psicopedagdgico e o Nicleo de Pratica Juridica.
Neste bloco encontram-se o hall de entrada, recepcao
(atendimento), tesouraria, setor administrativo e académico,
Adminis- 244 m? salas de coordenagao, gabinetes para professores, sala de apoio
tracao aos docentes, sala da assessoria de imprensa, centro de
processamento de dados e sanitarios masculino e feminino.

Nucleo de
Assisténcia 66 Esta dividido em recepgao, sala de atendimento, sala de pratica
Juridica e m? I, sala de pratica ll, cozinha e sanitarios.

Judiciaria

Biblioteca e Recursos Bibliograficos

A Biblioteca do campus de Campo Belo possui 192 m? de area construida, com
capacidade para 50 pessoas. E dividida em quatro espacos, sendo uma sala para
bibliotecaria com salas 1 e 2 para estudo em grupo, dez cabines para estudo

individual e sala coletiva de estudos e acervo de livros com 172 m?2.
A Biblioteca funciona das 7:00 as 22:00 horas, de segunda a sexta-feira, e aos
sabados de 7:00 as 11:00 horas e é de facil acesso aos portadores de

necessidades especiais. O acervo ¢é constituido por livros, periddicos e
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monografias de graduagdo. Conta ainda com obras de referéncia e documentos

audiovisuais. O Quadro a seguir resume seu acervo:

LIVROS LIVROS PERIODICOS  VIDEO )
CRLIPEIS (P12 SHEE TITULOS ‘ EXEMPLARES  TITULOS TITULOS ‘ TITULOS
CIENCIAS BIOLOGICAS E DA
SAUDE

6.080 1.639 03 19 13

CIENCIAS HUMANAS 4.758 16.396 09 116 30

10.838 18.035 12 135 43

O sistema de atendimento da Biblioteca é de livre acesso, sendo feita consulta por
autor, titulo e assunto. O acesso é livre e aberto ao publico em geral e dispbe de
terminais para consulta do material bibliografico existente, porém, o empréstimo
domiciliar € permitido somente ao corpo docente, discente e técnico-administrativo.
O controle de empréstimo e devolugao € informatizado, sendo este num periodo de
7 dias.

O pessoal técnico-administrativo, que da suporte ao funcionamento da Biblioteca, é

constituido por 1 bibliotecaria e 3 auxiliares com ensino médio completo.
Laboratorios e outros locais destinados as atividades préticas

O quadro a seguir apresenta as caracteristicas dos laboratorios e outros espagos

destinados a realizagdo das praticas obrigatorias em cada curso.

Area de Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

1 quadro eletrénico — PANASONIC B-530; 1
balanga adulto com régua antropométrica; 1
balanga para uso pediatrico; 1 balanca de
precisdo - URANO; 1 maca; 1 cadeira de
rodas; 1 monitor simulador; 2 suportes para 20
soro; 2 focos de luz; 2 camas hospitalares; 4
macromodelos; 2 mesas auxiliares com
rodizios; 1 hamper; 2 cubas rim inox; 12
bandejas para medicagao.

Conhecimento Fisica dade

Semiologia e 70
Semiotécnica m?
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INCER Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento Fisica dade
_ _ 48 11 microscopios monocular — LAMBDA LCM2,
Biologia 2 |4 mesas redondas acopladas a pia com 20
torneira
Anatomia 60 1 negatoscopio, 1 talha elétrica (cuba) e 47 20
m? macromodelos para aulas praticas
Informatica & 4 microcomputadores, 19 thin client e 19 20
m? monitores;
Nucleo de 54 7 microcomputadores, 2 impressoras, 1
Assisténcia Juridica m2 frigobar e 1 televisdo de 20 polegadas, acervo 20
e Judiciaria para consulta.
Nucleo de Pratica 18 . )
Juridica m2 2 microcomputadores; acervo para consulta. 16
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Campus de DIVINOPOLIS

O campus Divinépolis localiza-se no Bairro Liberdade, sendo construido em ampla
area de 25.000 m2. A construcdo privilegia o processo de ensino-aprendizagem
com amplas salas de aulas e laboratérios. O campus possui dois blocos: bloco |,
subdividido em pavimento superior e inferior, coligados, também, por um elevador
para portadores de necessidades especiais, € o Bloco I, onde esta a Clinica de

Fisioterapia. Abaixo, a descricao:

BLOCO ' AREA DESCRICAO

Area de lazer onde se localiza o elevador para
portador de necessidades especiais; 9 salas de aulas;
6 laboratoérios para atividades praticas dos cursos de
Pavimento Biomedicina e Farmacia e laboratério de informatica I;
Ty sanitarios; biblioteca; cantina; espago docente e tutor
— sala de reunides; sala de apoio docente e espago
administrativo (recepg¢ao, secretaria académica, 6
salas para coordenagdo de cursos, tesouraria e
Bloco | sanitarios, masculino e feminino).

Superior m

6 Laboratérios (Anatomia e Fisiologia, Técnicas
nutricionais, Avaliacdo nutricional, Informatica I,
710 m? Radiologia e Fisioterapia); 2 Almoxarifados; Suporte
Inferior de Informatica; Sala de Reprografia; Espaco Docente
e Tutor — sala para docentes com 2 sanitarios (M e F);
2 salas de aulas e sanitarios (F e M).

Pavimento

Clinica de Fisioterapia (Recepgao; 2 salas destinadas
a avaliagdes e reavaliagdes; 2 salas para atendimento
aos pacientes de Ginecologia, Obstetricia e Urologia;
2 salas para o atendimento de pacientes da
Bloco |l 440 m? | neurologia; sala destinada a reabilitagdo
cardiorrespiratéria; sala de mecanoterapia; sala de
termoterapia, piscina para hidroterapia e sanitarios
masculino e feminino, adaptados aos portadores de
necessidades especiais).

Biblioteca e Recursos Bibliograficos

A biblioteca da UNIFENAS, campus Divindpolis, tem como missao adquirir,

disponibilizar e difundir recursos de informacgao, impressos e eletrdnicos, para toda
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a comunidade universitaria e para o publico em geral, de forma atualizada, agil e

qualificada, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida do cidadao.

A biblioteca esta localizada em local privilegiado, com 320m? de &rea construida,
distribuidos em: sala para estudos coletivos, 150m?; setor de circulagdo com setor
empréstimo, setor de devolugdo e guarda-volumes, com 10 m?; setor de periddicos
e livros, com 160 m?. Atende ao publico da graduagao dos cursos de: Farmacia -

Analises Clinicas e Toxicologicas; Nutricdo; Fisioterapia; Biomedicina e Radiologia.

O espaco fisico da biblioteca consta de:

a. Salas de estudo: 17 mesas disponiveis para estudo em grupo com um total
de 112 cadeiras;

b. Area de acervo: 2 microcomputadores com um moderno sistema de
consulta e recuperacdo das informagbes por meio de terminais
informatizados para que os usuarios possam consultar e se orientarem
quanto a disponibilidade do acervo; 3 estantes de ago para periodicos
atuais; 10 estantes de ago com o arquivo de periddicos; 20 estantes de ago
disponiveis para livros;

c. Area de circulagdo: setor empréstimo (2 microcomputadores e 1 impressora
disponiveis em cabines); setor de devolugdo empréstimo (2
microcomputadores e 2 impressoras disponiveis em cabines), um escaninho
com chaves e um balcao para guardar materiais de usuarios;

d. Area de Processamento Técnico: 3 arquivos de ago disponiveis para

documentos e materiais para restauragcao; 3 mesas.

As metas estabelecidas pela biblioteca orientaram-se para os aspectos como: a
informatizacdo dos processos técnicos; atualizacdo e o desenvolvimento do
acervo; a capacitagao e o aprimoramento do pessoal; a melhoria da qualidade dos

servigos e produtos.
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A biblioteca central funciona das 7:00 as 22:00 horas, de segunda a sexta—feira, e
aos sabados, de 8:00 as 12:00 horas, e possui acesso facilitado para portadores

de necessidades especiais

O Sistema de Biblioteca é responsavel por um acervo informatizado, desenvolvido

pelos profissionais da area de Informatica da UNIFENAS.

O acervo da biblioteca é constituido por livros, peridédicos, monografias de
graduacao (Trabalhos de Conclusdo de Curso) e de pos-graduagéo. Conta ainda,
com obras de referéncia e documentos audiovisuais. O quadro a seguir resume

Seu acervo.

LIVROS LIVROS PERIODICOS VIDEO CcD
CAMPO DE SABER _ _ _
TITULOS EXEMPLARES TITULOS TITULOS TITULOS
CIENCIAS MATEMATICAS E
NATURAIS ’ 29 1
CIENCIAS BIOLOGICAS 88 543 2 4
ENGENHARIA/COMPUTACAO 7 26
CIENCIAS DA SAUDE 433 2243 134 6 5
CIENCIAS AGRONOMICAS E
VETERINARIAS 53 348 8
CIENCIAS SOCIALMENTE
APLICAVEIS 525 1009
CIENCIAS HUMANAS 55 234 2
LINGUISTICA, LETRAS,
ARTES. 235 658 13 2
MULTIDISCIPLINAR 13 46 15
TOTAIS 1.416 5.136 174 6 12

O pessoal técnico-administrativo responsavel pelo funcionamento da biblioteca é
constituido por 1 bibliotecaria com especializacdo em Formacédo de Leitores, 1
auxiliar com ensino médio completo, 1 graduado em Publicidade e Propaganda, 1

Bacharel em Jornalismo, todos sob a supervisdo da bibliotecaria.
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Os usuarios da biblioteca tém acesso a consulta local, empréstimo domiciliar,

consulta de periddicos, colecdo de reserva, visita orientada, orientacdo a

normatizagdo bibliografica, confeccdo de ficha catalografica, atendimento ao

usuario, aquisicdo de artigos por sites especificos cientificos

bibliografica) e empréstimo entre bibliotecas.

Laboratorios e outros locais destinados as atividades praticas

Area de

Conhecimento

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

(comutagao

Capaci-
dade

Ciéncias
Bioldgicas
(Laboratorio de
Anatomia e
Fisiologia)

Lab
NO

128

56,8
2

1 Boneco anatémico; 1 Cabeca, Térax e
Pelve Feminina; 4 Coracoes; 1 Encéfalo;
1 Esqueleto; 1 Laringe e Traqueia; 1
Laringe e Traqueia; 1 Laringe e Traqueia;
1 Mandibula esquerda e dentes
permanentes; 1 Medula Espinhal; 1
Membro Inferior; 1 Membro Superior;
1 Orgado da Visdo; 1 Orgdo da Visdo; 1
Orgado genital Feminino; 1 Orgéo genital
Feminino; 1 Orgéo genital Feminino; 1
Orgéo genital Masculino; 1 Pele; 1 Pelve
Feminina; 1 Pelve Feminina; 1 Sistema
Circulatério; 1 Sistema Nervoso; 1
Sistema Urinario; 1 Toérax e Pelve
Feminina; 1 Traqueia e Brénquios; 1
Traquéia, Eséfago, Aorta e Brdnquios
principais; 1 Via da Recepgao Sonora; 1
Via da Recepgao Sonora

30

Ciéncias da
Saude
(Laboratorios
Multidisciplinares)

102,
104,
106,
108

110

437

1 Adaptador para Camera; 1 Adaptador
de voltagem para Camera NODAJI; 1
Agitador de tubos; 9 Agitadores
Magnéticos com Aquecimento; 1 Agitador
magnético para KARL-FISCHER; 5
Agitadores Magnéticos sem
Aquecimento; 1 Agitador Mecanico
eletrénico; 1 Agitador Orbital; 1 Aparelho
de Clivenger; 1 Aparelho de Eletroforese
Permatron; 3 Aparelhos de Eletroforese
Tec now; 1 Aparelho de Friabilidade; 2
Aparelhos Ponto de Fusdo; 2 Balancgas
semianaliticas; 2 Balangas semi-
analiticas; 2 Balangas Semianaliticas; 5
Banho-maria; 7 Barriletes; 1 Bloco
Digestor; 1 Cadeira para Coleta

30

176



Area de Lab | Area Capaci-

Conhecimento N° | fisica  Eduipamentos para uso académico dade

Sanguinea; 1 Camera para microsco-
pia; 1 Camera para microscopia; 1
Centrifuga; 1 Centrifuga; 1 Centrifuga
Baby Il; 1 Chapa Aquecedora; 1 Chapa
Aquecedora grande; 1 Coagulémetro; 1
Compressor; 2 Compressor; 1 Compres-
sor—Aspirador; 1 Compressora Mono-
press; 7 Contador Diferencial de Células;
3 Contador Diferencial de Células; 3
Dessecador; 1 Destilador de Agua; 1
Destilador de Nitrogénio; 1 Durédmetro; 3
Encapsuleiros — tamanho 0; 3 Enca-

psuleiros — tamanho 00; 3
Encapsuleiros -  tamanho 1; 3
Encapsuleiros - tamanho 2; 3
Encapsuleiros — tamanho 3; 3
Encapsuleiros - tamanho 4; 1

Envasadora Manual; 1 Espectrofotdmetro
UV-visivel;, Colorimetro; Espectrofoto-
metro Digital UV; 8 Estabilizadores; 4
Estufas; 1 Fotbmetro de Chama; 4
Gaiolas Metabdlicas; 1 Homogeneizador
de Sangue; 1 Karl Fischer; 2 Lupa
lampada; 10 Lupas Ransor; 2 Lupas SD
ILK Olimpus; 3 Mantas Elétrica com Furo;
7 Mantas Elétrica sem Furo; 1
Microcentrifug 29 Microscopios; 2 Mix; 1
Mufla; 4 pH-metro; 4 Refrigeradores; 6
Reguladores de Poténcia para Manta
Elétrica; 1 Rotaevaporador; 2 Suportes
para pipeta de Westergreen; 1 Televisao;
1 Timer TIM-O-LITE.

01Simulador de raios X convencional -

Labora EQUIMEX PW 300 mA completo; 2;
torio Bancadas com negatoscopio para 16
de 35,5 |pessoas cada; 01 Simulador de raios X 30
Radio- m? odontolégico — AURIX; 01 Cadeira
logia odontolégica - PRIMACY 2 L 01 Chassi
133 18/24; 01 Chassi 24/30;01; Chassi 35/43
Infor- 34 Thin Clients, monitores, mouses e
ma;uca 76 m? teclados, 1 CPU. 35
Ciéncias Exatas e
da Terra 113
Infor- 16 Thin Clients, monitores, mouses e
matica | 56,8 [teclados, 1 CPU.
2 16
Il m
137
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Area de

Conhecimento

Lab
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
dade

Fisioterapia

Clinica
de
Fisiote
rapia
Bloco
Il

440 m?

10 Bastdes; 3 Goniébmetros grandes;
8 Goniébmetros pequenos; 6 Paquimetros;
1 Martelo; 3 Fitas métricas; 3 cordas de
alongamento; 3 Bolsas de gelo; 12 Thera
band; 2 Halteres 3 Kg; 1 Halter 1.5 Kg;
6 Halteres 5Kg; 1 Kg; 6 Halteres %;
4 Tornozeleiras 1/2; 07 Tornozeleiras 1
Kg; 8 Tornozeleiras 2 Kg; 01 Som; 07

Tens; 2 Massageador; 05 Ultra-
sons; 01 Fes/tens; 3 Diadinamicas; 01
Fes/corrente russa; 1 ondas
curtas; 16 Eletrodos; 3

Infravermelhos; 01 Interferencial; 1 Laser
invisivel com 1 caneta 904 nm; 01 Laser
V /l com 2 canetas 670 e 830 nm; 4
Oculos Laser; 9 Bolas Ténis; 1 Micro-
ondas; 3 Voldyne adulto;
2 Voldyne Infantil; 1 Respiron; 2
Espirébmetros de fluxo; 1
Therapep; 6 Peak-flow; 1 Flutter;
5 EPAP; 1 Espacadores; 1 Thereshold;
2 Mascaras verdes adulto; 03 Mascara
verde infantil; 5 Mascaras faciais com
bojo inflavel; 8 Mascaras (tipo circuito
venturi) ; 5 Valvulas venturi.; 1 Aspirador;
16 Eletrodo Vaginal; 1 Termbémetro; 1
Umidificador; 4
Frequencimetro; 1 Esfingnomandmetro;
1 AmbuUu adulto; 1 Ambu infantil;
2 Manovacubmetro; 1 Perina;
1 Eletroestimulador URO; 1 Monitor de
ECG Active; 8 Bolas Bobath; 1 Bicicleta
Ergométrica Vertica; 1 Esteira
Ergométrica Moviment; 1 Esteira
Mecanica; 1 Parafina Quark; 1 Mesa de
Canavel; 1 Mesa extensora para
quadriceps; 3 Cadeiras de Rodas.

120

Labora
torio
de
Fisiote
rapia
136

56,8
2

1 Tornozeleira 2 Kg; 1 Tornozeleira 03
Kg; 2 Tornozeleiras 05 Kg; 1 Halteres
Y2 Kg; 3 Halteres 1 Kg; 4 Halteres
5 Kg; 1 Diapulsi 990; 1 Hotz current; 8
Chanel electrostimulator; 2 Tens Fens; 11
Eletrodo Vaginal; 9 Eletrodo anal; 1
Thermowave plus; 1 Laser therapy unit; 2
canetas /02 o6culos; 1 Caixa de sonda n°
14; 4 n°10, 2 n°® 8; 2 Colares cervicais; 3
Orteses (membro inferior); 2
Diadinaction; 1 Microondas HTM
diatherapia; 6 Bolas Bobath (1 verde,

30
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Area de Lab | Area Capaci-

Conhecimento N° | fisica  Eduipamentos para uso académico dade

1 azul, 1 amarela, 1 cinza, 2 vermelhas)
4 Acessorios de ECG, 1 Dia pulsi quark
990; 1 Dyadinaction KW; 3 Ultra som
sonacel plus; 1 Current 8 chanel
eletrostimulator; 1 Dermotonus
slim, 1 Lampada infralet; 1 Laser
Physiolux dual com 2 6culos e 2 canetas
670/830 47 catéteres nasal; 1 Bomba
vacuo aspirador; 3 Bolsas plastica de
respiratoria; 2 Estagdes para
treinamento de forga muscular; 2 Esteira
Mecénica e 1 Turbilhdo.

Labo- 3 Adipémetros; 1 Balanga digital adulto;
raté-rio 1 Balanga Adulto Mecénica: 1 Balanga de
de Banheiro adulto Digital; 2 Balangas de
Avalia- | 56,8 |banheiro adulto mec\anica; 1 Balanca 30
~ 2 s . ~ . . N
cao m pediatrica mecanica; 1 Estadidmetro.
Nutri-
cional
Nutricdo 127
L?ébr?ora 1 armario de metal; 1 Aparelho de Micro-

ondas; 4 Balancgas digitais; 1 Estufa; 1

T?é?:— 771 Freezer; 1 Refrigerador; 1 Micro-ondas; 4
nicas m’g Batedeiras; 1 Bebedouro BEGEL, 3 30
; Estufas de Cultura; 4 Espremedores de
Nutri- ) L
cionais Frutas; 4 Liquidificadores
125 Britanica; 1 Refrigerador de Alimentos.

179



O Campus Divindpolis possui um almoxarifado com equipamentos disponiveis

(descritos no quadro abaixo) aos académicos durante suas atividades praticas.

Area de

Lab.

Area

Equipamentos para uso académico

Conhecimento

Ciéncias da Saude

NO

Almo

-Xari-

fado
126

fisica

56.8

3 Adipbmetros; 8 Alcobmetros de Baume; 1
Autoclave Vertical; 1 Autoclave; Vertical; 1
Balanga Digital Adulta; 1 Balanca Analitica; 1
Balanga Pessoal Digital; 3 Barriletes; 2
Carrinhos para Cromatografia;, 2 Chapas
Aquecedora; 3 CronOmetros; 1 Deionizador de

Agua; 14 Despertadores de corda; 10
Despertadores digital; 2 Dessecadores; 8
Esfigmomandmetros; 1 Estabilizador; 7

Estetoscopios; 2 Estufas; 9 Glicosimetros; 1
Maquina de cortar Cabelos; 2 Micropipetas de
Volume Ajustavel 10 a 100 microlitros; 2
Micropipetas de Volume Ajustavel 10 a 100
microlitros; 1 Micropipeta de Volume Ajustavel
100 a 1000 microlitros; 2 Micropipetas de Volume
Ajustavel 100 a 1000 microlitros; 1 Micropipeta de
Volume Ajustavel 100 a 1000 microlitros; 4
Micropipetas de Volume Fixo 100 microlitros; 4
Micropipetas de Volume Fixo 1000 microlitros; 8
Micropipetas de Volume Fixo 1000 microlitros; 8
Micropipetas de Volume Fixo 10 microlitros; 10
Micropipetas de Volume Fixo 20 microlitros;
4 Micropipetas de Volume Fixo 25 microlitros;
5 Micropipetas de Volume Fixo 50 microlitros;
5 Micropipetas de Volume Fixo 200 microlitros;
7 Micropipeta de Volume Fixo 500 microlitros; 2
Peras Macro; 1 pH-metro; 3 Refratbmetros; 2
Refrigeradores; 1 Secador Portatil; 1
Termbmetro — 0 a 110°C; 6
Termbmetros — 0 a 150°C; 6 Termdmetros — 0 a
300°C; 1 Voltimetro.
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Campus de POCOS DE CALDAS

A Universidade José do Rosario Vellano em Pogos de Caldas, desenvolve suas

atividades no campus Universitario.

As atividades académicas sdo desenvolvidas nos diversos Blocos que compdem o

campus universitario e que se encontram abaixo discriminados.

Infraestrutura Fisica

BLOCO AREA

491,8
m?2

1

DESCRICAO
Possui Laboratério de Farmacotécnica n. Xl, Laboratério de
Fisiologia e Anatomia Humana n. XIl, Biblioteca, 01 Sala de Aula n.
XIll, Hall de Entrada, Circulacdo Coberta |

504,9
m?2

Possui Secretaria, Tesouraria, Coordenagdo Curso Nutrigao,
Coordenagdo Curso Administracdo e Coordenagdao Processo
Seletivo, Pés-graduagdo e Estagios, Secretaria Académica,
Sanitario Masculino e Feminino (funcionarios), Coordenagao Curso
Direito, Coordenagdo Curso de Enfermagem, Supervisdo de
Campus, Coordenacdo Curso de Farmacia e Educacdo Fisica,
Salas Professores, 03 Salas de Aula (X a XII), Diretério Académico,
Circulagcio Coberta Il

3 516,3
m?2

Possui 04 Salas de aula (I a IV), Sala Internet, Xerox, Almoxarifado
Limpeza, Patio da Cantina, Circulagdo Coberta lll

526,7
m?2

Possui Cantina 02 Sanitarios Feminino e Masculino (alunos), 05
Sala de Aula (V a IX), Circulagdo Coberta IV

407
m2

Laboratério de Patologia Humana, Morfologia, Genética, Morfologia
Clinica e Citologia Clinica n. XIlI, Laboratério de Microbiologia,
Imunologia, Analises Toxicologicas e Microbiologia Clinica n. XIV,
Laboratério de Botanica e Farmoganosia n. XV, Laboratério de
Quimica Organica Experimental, Fisico-Quimica, Quimica Analitica
n. XVI, Hall de Entrada, Circulagdo Coberta V

345,8
2

Possui Laboratério de Bioquimica, Bioquimica Clinica e Imunologia
Clinica n. XVII, Almoxarifado do Laboratério, Laboratério Semiologia
e Semiotécnica de Enfermagem, n. XVIII - A, Laboratério de
Educacéo Fisica n. XVIIl — B, Circulacéo Coberta VI
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Biblioteca e Recursos Bibliograficos

Localizada no Campus da Unifenas/Pocos de Caldas, possui area construida de

141.73 m? com capacidade para 70 usuarios.

A Biblioteca funciona das 12:00 as 22h30, de segunda a sexta—feira.

O acervo da Biblioteca possui 15.623 (quinze mil seiscentos e vinte e trés)

exemplares, distribuidos por area de conhecimento segundo a tabela a seguir:

Campo do Saber Livro Titulos Livros Exemplares Peridédicos Titulos
Ciéncias Exatas e da Terra 38 188 -
Ciéncias Bioldgicas 97 391 -

Engenharias - - -
Ciéncias da Saude 340 1248 50

Ciéncias Agrarias - - -

Ciéncias Sociais Aplicadas 4.187 13.265 122
Ciéncias Humanas 118 345 -
Linguistica Letras e Artes 47 186 -
TOTAIS 4.827 15.623 172

A Biblioteca possui, como usuarios cadastrados, docentes do quadro permanente,
discentes regularmente matriculados e funcionarios, e € aberta a consulta ao
publico geral. O controle de empréstimo e devolugdao € informatizado e o
empréstimo é feito pelo periodo de 7 dias, sendo a retirada limitada a trés obras

por usuario.

O pessoal técnico-administrativo, que da suporte ao funcionamento da biblioteca, é

constituido por 1 bibliotecaria, 02 auxiliares com ensino médio completo.
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Laboratorios e outros locais destinados as atividades praticas

Para atender as demandas dos seus Cursos, a UNIFENAS, campus de Pogos de
Caldas, dispde de Ilaboratérios e locais especialmente projetados para o
desenvolvimento de atividades praticas e ensino clinico. Estes espagos sao
equipados com aparelhos adequados a aquisicdo de habilidades necessarias a
pratica da futura profissdo. O quadro a seguir apresenta as caracteristicas dos
laboratorios e outros espacos destinados as atividades praticas atualmente
existentes na UNIFENAS e colocados a disposicdo dos alunos e professores para

atender as demandas de seus cursos.

Area de Area Equipamentos para uso académico | Capaci-

Conhecimento fisica dade

3 Encapsuladores com placas para
capsulas (00-4); 1 Balanga analitica
GEHAKA AG 200; 1 Estufa de secagem e
esterilizaggo ODONTOBRAS MODELO
E.L.; 1 balanga semianalitca GEHAKA
BG 1000; 1 Balanga semianalitica
MARTE; 3 Chapas aquecedoras
CLARUS; 3 Conjunto de tamis completo;
1 Reservatério de agua destilada; 3
Moldes para supositério; 3 Moldes para
ovulos; Matérias-primas farmacéuticas;
Vidrarias especificas; Materiais de apoio
(suporte universal, espatulas, ante
preparo, pedra de marmore entre outros);
caixa de primeiros.
Modelos  Anatdmicos: 1  esqueleto
montado; 1 esqueleto desmontado; 4
cranios sintéticos; 5 moldes de sistema
digestorio; 1 placa corte da cabega; 1
molde sistema reprodutor masculino; 1
.. molde sistema reprodutor feminino; 2
Laboratério de o - -
Fisiologia e Anatomia moldes rins; 4 mgldes coracao pequeno;
12 1 molde coragdo grande; 1 molde 32
Humana m? N coragao - g ’ .
coragdo gigante; 1 molde sistema
respiratério; 2 cérebro bege; 1 cérebro
branco; 1 cérebro colorido; 1 cérebro
gigante; 4 moldes de figado, 5 gaiolas
metabdlicas completas com porta-agua e
porta-racéo.

Laboratério de

Farmacotécnica 47,7
2

11 32
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Area de
Conhecimento

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Pecas cadavéricas: 1 escapula; 1fémur; 2
vértebras; 1 ulna; 1 radio; 2 cranios; 3
cérebros; 1 sistema respiratério fumante;
1 sistema respiratorio normal; 4 coragdes;
2 estdbmagos; 6 rins; 1 utero; 1 intestino
grosso; 1 intestino delgado; 4 linguas; 2
figados; 6 coragdes caninos; 4 coragdes
bovinos; 1 feto de aproximadamente 7
meses.

Equipamentos e acessorios: 1 caixa de
primeiros socorros; 2 Atlas; 1 cuba de
inox; 4 cubas de plastico.

Capaci-
dade

Laboratodrio de
Patologia Humana,
Morfologia, Genética,

6 Microscopios MICRONAL OLYMPUS
Binoculares, caixa de primeiros socorros;
6 Microscopios MICRONAL OLYMPUS
Binoculares; 1 Centrifuga de 8 tubos
FANEM EXCELSA BABY II; 1 Balanga

Morfologia Clinica e 13 4%26 para tarar tubos; 1 Centrifuga de 24

Citologia Clinica microhematétrico  QUIMIS,  vidrarias

especificas; vaso sanitario para descarte

de amostras biologicas; cadeira com

bracadeira para coleta; 1 Balanga para

tarar tubos; caixa laminarios especificos.

3 Microscopios MICRONAL OLYMPUS; 1

Laboratério de Refrigerador ELETROLUX; 1 Estufa

Microbiologia, bacteriologica FANEM; 1 Autoclave

Imunologia, Analises 14 49 6 PHOENIX (Vertical); 1 Balanga
Toxicolégicas e m’2 semianalitica GEHAKA BG 1000; caixa 24

Microbiologia Clinica de primeiros socorros; moldes para

confeccionar placas de cromatografia;

Materiais de apoio (seringas, agulhas,

tubos a vacuo, descarparc, entre outros).

1 Balanga semianalitica GEHAKA BG

Laboratorio de 1000; 1 televisdo 20’ LG; 6 Microscoépios

o MICRONAL OLYMPUS; vidrarias

Botanica e iy

Farmoganosia 15 49,26 especificas; 1 Estufa de secagem 24

m FANEM mod. 515; 1 Mostruario de

plantas, raizes; extratos, caules e

sementes; 1 Microcamera KEN-A-

VISION; Caixa de primeiros Socorros.

Laboratério de 1 Balanga analitica GEHAKA BG 200; 1

Quimica Organica 49,6 |Reservatério de agua destilada
Experimental, Fisico- | 16 m? PERMUTION cap. 30 litros; 1 Estufa 24

Quimica, Quimica
Analitica

FANEM; 1 evaporador rotativo FISATOM
mod. 802 A, vidrarias especificas,
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Area de Lab.  Area Equipamentos para uso académico | Capaci-

- 0 z H
Conhecimento N fisica dade

materiais de apoio (pinga de madeira,
alca de platina, espatulas, suporte
universal, mangueira de latex, trompa
d’agua entre outros), quadro de primeiros
S0COIToS, caixa de primeiros socorros.
1 Centrifuga TDL 80 centrifuga de 16
tubos; 1 Banho-maria FANEM mod. 102;
1 Banho-maria de fervura FISATOM; 1
deionizador TECNOW,; 1 barrilhete de
agua destilada com capacidade para 10
litros; 2 espectrofotbmetro CELM; 1
espectrofotdbmetro Ultravioleta CELM; 1
Refrigerador ELETROLUX; 4
Microscépios MICRONAL OLYMPUS
Binocular; 1 fotbmetro de chama
17 49,6 |TECNOW; 1 Contador diferencial de
m? |células PHOENIX; 1 Marcador de tempo| 24
PHOENIX; 2 Suportes de VHS; 26
Pipetas automaticas: - 20, 50, 200, 1000
microlitros GILSON; 1 Glucosimetro; 3
Contadores de células MILKY WAY-
COUNTER; vidrarias especificas;
reagentes (kits laboratoriais); caixa de
primeiros socorros; 2 Cubas de
eletroforese  TECNOW; Cadeira com
bracadeira para coleta; materiais de apoio
(seringas, agulhas, tubos a vacuo,
descarparc, entre outros)
5 Cobertores; 3 Lencgois; 2 Toalhas de
rosto; 2 Toalhas de banho; 1 Camisola; 1
Capote; 10 Coletores de urina infantil; 10
Bolsas de sistema fechado; Scalp 23-52
uni.; Scalp 25-10 uni.; Scalp 27-23 uni.;
20 Gelcos n° 18 e 22; 100 Agulhas 25x7;
100 Agulhas 25x8; 100 Agulhas 13x4.5;

Laboratdrio de
Bioquimica,
Bioquimica Clinica e
Imunologia Clinica

Semiologia e 100 Agulhas 20x12; 5 Soros fisiolégico
Semiotécnica de 80 250ml; 5 Soros fisiolégicos 500ml; 100
Enfermagem 18 A m2 Seringas 1ml; 100 Seringas 3ml; 100 30

Seringas 10ml; 100 Seringas 20ml; 2
Coletores estéril descartavel; 5 Enema
fosfatado; 5 Alcoois; 10 Equipo
macrogotas; 10 Equipo microgotas; 12
Urupem; 1 Dispositivo para incontinéncia
urinaria; 10 Canulas de guedel; 2 Canulas
de Inox; 2 Sondas Nasais para
alimentagcao infantil; 50 Cateteres
intravenoso; 25 Equipo camara graduada;
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Area de Lab.  Area Equipamentos para uso académico | Capaci-

- 0 z H
Conhecimento N fisica dade

3 Algodéao hidrofilo; 6 Gases; 10 Algodao
ortopédico; 150 Espatulas; 3 Escovas
para unhas; 100 Toucas descartaveis; 5
caixas de luvas procedimentos tamanho
M; 100 pares de luva estéril n°8; 100
pares de luvas estéril n°7.5; 100 Frascos
ambar para treinamento  diluicdo
medicamento; 100 Flaconetes c¢/ agua
estéril 100ml; 1 Ambu; 1 Cilindro oxigénio
3,5 L-01; 1 Fluxométro; 2 Frascos de
aspiragdo; 2 Frascos de oxigénio; 2
Umidificador; 1m Mascara de Venturi; 5
Termbmetros mercurio; 20 Ataduras
10cmx4m; 10 Esparadrapos 10cmx4,5m;
10 Micropéres 25mmx10m; 1 Genitalia
feminina; 1 Genitdlia masculina; 5
Pérfuros-cortantes (descarpaks) 10lts; 50
folhas de papel craft; 5 Almotolias 500ml;
5 Almotolias 100ml; 3 Bolsas para coleta
de sangue 500ml; 5 Sondas para
alimentacdo enteral adulto; 5 Sondas
para alimentacdo enteral infantil; 8
Sondas uretral n°14; 5 Sondas uretral
n°8; 2 Sondas uretral n°10; 8 Sondas
uretral n°4; 5 Sondas uretral n°12; 3
Sondas de aspiracao traqueal; 5 Sondas
de aspiragdo n° 12; 5 Sondas de
aspiracdo n°10; 5 Sondas de aspiragéo
n°6; 5 Sondas de aspiracdo n°8; 5
Cateteres nasais p/ aspiracao tipo 6culos;
5 Sondas retais n°12; 95 Cateteres
nasais oxigénio n°8; 10 Dreno PEN-
ROUSE; 10 Dreno de Kerr; 5 Sondas de
Foley 2 vias; 5 Sondas de Foley 3 vias; 3
Tampbes oculares; 10 Garrotes; 10
Latex-Pc; 5 Equipo para transfusao; 3
Tubos endotraqueal n°8; 5 Dreno Toérax;
5 Dreno malecot; 1 Bolsa de agua quente
pequena; 1 Bolsa de agua gelo médio; 5
Martelos para reflexo; 1 Tesoura MAYON
reta; 1 Tesoura METEZEMBAUN; 3
Tesouras retas; 5 Tesouras curvas; 1
Tesoura reta METEZEMBAUN; 3
Tesouras retas METEZEMBAUN de
unha; 12 Pingas anatomicas; 10 Pincas
CHERON; 3 Pincas coracdo; 5 Pincas
dente de rato anatdbmico; 1 Pinca
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Area de Lab.  Area Equipamentos para uso académico | Capaci-

- 0 z H
Conhecimento N fisica dade

mosquito; 1 Pinga mister; 1 Pinga PEAN;
3 Pingas porta agulha; 2 Especulo nasal;
2 Especulo vaginal; 2 Especulo anal; 1
Lanterna pequena; 1 Laringoscépio; 2
Armarios de aco c/ duas portas; 1 Cama
hospitalar; 1 Escada de ago c/ dois
degraus; 1 Lixeira de fibra ¢/ tampa; 1
Maca hospital fixa; 1 Mesa p/ refeigdo
regulavel; 1 Suporte p/ soro regulavel; 2
Bacias de Inox; 1 Balanca adulto ¢/
antropémetro; 1 Balde inox; 3 Bandejas
de inox pequena; 1 Bandeja inox grande;
1 Bandeja de inox média; 1 Biombo c/
trés fases; 1 Cadeira de rodas modelo
1009; 1 Cadeira de rodas p/ banho; 1
Carrinho de higiene corp. (bacia+balde);
1 Carro de curativo simples esmaltado; 1
Carro maca c/ grade lateral e colchao; 1
Cuba rim inox; 4 Cubas de inox pequena;
2 Cubas de inox (comadre); 6
Esfigmomandmetro; 1 Inalador nevoni; 3
Jarras de aco inox 2lts; 1 Jarra de inox; 1
kit curativo ¢/ 1 tesoura e 1 pinga
esmostatica; 1 Maleta ¢/ manequim
(brago); 1 Manequim deluxe bebé p/
treinamento; 1 Manequim modelo parto
pélvis; 1 Manequim unissex adulto Sima
Models W45001; 1 Mesa p/ refeigdo reg.
Borboleta 40x60; 2 Otoscépio econdmico
TK; 2 Papagaio (comadre); 1 Simulador
avangado de parto; 2 Suporte p/ saco
(Hamper); 1 Bandeja de inox; 3 Armarios
de férmica c/ duas portas; 2 Armarios de
férmica c/ trés portas; 7 Armarios de
férmica c/ quatro portas; 2 Armarios de
férmica ¢/ uma porta; 3 moldes de mamas
p/ auto exame; 2 bonecos dorso c/ 25
pares bissexuais; 1 oximetro de pulso;
campo cirurgico nao tecido; kits para
coleta Papanicolau; 3 travesseiros; 1
monitor cardiaco com cabo para cinco
derivagoes; 2 colchas.

30 Prancha; 30 Halteres; 30 Espaguete p/
Laboratdrio de 18 B 80 natacdo; 30 pares Tornozeleira; 15 Bola/
Educacéo Fisica > | Handebol; 15 Bola/ Futsal ; 15 30
Bola/ Vélei; 15 Bola/ Basquete; 15 Bola/
Futebol de campo; 20 Cones; 30 Step-
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Area de Lab.  Area Equipamentos para uso académico | Capaci-

- 0 z H
Conhecimento N fisica dade

Educacdo Fisica; 40 Colchonete; 30
Caneleira — Educacdo Fisica; 12 Mini/
Cama elastica JUMP; 12 Bola/Ballness;
Halteres /2 kg 4 pares; Halteres /3 kg 4
pares; Halteres /4 kg 4 pares; Halteres /5
kg 4 pares; Halteres /7 kg 3 pares;
Halteres /8 kg 3 pares; Halteres /10 kg
pares ; 1 Barra/ Olimpica 1,50m; 1 Barra/
Olimpica 1,80m; 1 Barra/ Olimpica 1,90m;
1 Barra/ Olimpica W; 3 pares Anilha/
Vazada e emborrachada -1 kg; 3 pares
Anilha /Vazada e emborrachada -2 kg; 3
pares Anilha/ Vazada e emborrachada -3
kg; 3 pares Anilha/ Vazada e
emborrachada -4 kg; 3 pares Anilha/
Vazada e emborrachada -5 kg; Anilha/
Vazada e emborrachada -10 kg ; 2 pares
Anilha/ Vazada e emborrachada -15 kg; 2
pares Anilha/ Vazada e emborrachada -
20 kg; Anilha /Vazada e emborrachada -
25kg; 1 Espaldar para exercicio de
alongamento; 1 Estante para Halteres
com trava; 1 Estante para barras e
anilhas;
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Campus de VARGINHA

A Universidade José do Rosario Vellano em Varginha desenvolve suas atividades
em duas unidades do campus. Na Unidade Imaculada desenvolvem-se as
atividades dos cursos de Farmacia, Enfermagem e Psicologia. Na Unidade Santa
Luiza, desenvolvem-se os cursos de Odontologia e Radiologia. Além disso, possui
diversos espacgos fora dos limites do campus, conveniados para realizagdo de
aulas praticas e atividades de estagio dos cursos de Enfermagem, Psicologia e

Radiologia.

As duas Unidades do campus de Varginha compdem-se de diversos espacgos
especificos para as atividades académicas desenvolvidas. Contam ainda com
Clinica de Psicologia, Consultério Farmacéutico (Unidade Imaculada), Clinicas
Odontologicas e Centro Radiologico (Unidade Santa Luiza) que atendem a
comunidade de Varginha e regido. Estes espagos encontram-se discriminados a

sequir:

Infraestrutura - Unidade Imaculada

BLOCO - AREA DESCRICAO
s 852 Possui 12 salas de aula que atendem aos cursos de
alas de Aula 2 .. : .
m Enfermagem, Farmacia e Psicologia
Totalizam 8 Laboratorios para as atividades dos cursos de
677 Farmacia, Enfermagem e Psicologia: Laboratério de
Laboratérios m2 Anatomia, 2 Laboratérios de Enfermagem , Laboratério F1,
Laboratério F2, Laboratério F3, Laboratério F4, Laboratério
F5. Possui sala de coleta que atende ao curso de farmacia.
Clinica de Clinica de Psicologia para estagio e aulas praticas do
Psicologia e 236 curso. Consultério farmacéutico para aulas praticas. As
Consultorio m? duas instalagdes também s&o espacos para atendimento a
Farmacéutico comunidade
Sala de 30 Atende os professores dos cursos de Psicologia, Farmacia
Professores m? e Enfermagem
Lallborato’rllo de 622 Para alunos do Campus de Varginha
nformatica m
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BLOCO AREA DESCRICAO

Auditério 76 Para atividades, eventos, palestras realizadas pelos cursos
m® | do Campus de Varginha.
Area de . N . .
. 400 Espaco destinado a atividades culturais promovidas pelos
Atividades 2 2 .
. m académicos e professores do Campus de Varginha
Qulturals
Area de 900 Amplo espaco para convivéncia
Convivéncia m? ploespagop '
- 138 Informatizada, atendendo a todos os cursos do Campus de
Biblioteca 2 .
m Varginha.
290 Cantina para atendimento aos académicos e professores.
Cantina/Copa m2 Copa para atendimento aos funcionarios da Unidade
Imaculada.
Espaco para Composto de Recepcao, Sala de Apoio ao Docente,
paco p 201 Secretaria Académica, Secretaria de Apoio - Enfermagem e
Atividade 2 . ) ; . . .
L . m Radiologia, Secretaria de Apoio — Farmacia, Secretaria de
Administrativa . . . X
Apoio — Psicologia, Tesouraria
Subdividido em Sala de Coordenagao do Campus, Sala de
Espaco para 104 Coordenagdo — Enfermagem, Sala de Coordenagdo —
C pago par: 2 Farmacia, Sala de Coordenacdo — Odontologia, Sala de
oordenagao m ~ . X
Coordenagéo - Psicologia
Apresenta ainda instalagbes para o SAE - Servico de
Outras 499 Atendimento ao Estudante, Almoxarifado dos Laboratérios,
Instalagbes m? Depésito, Reprografia, 8 Sanitarios

Infraestrutura - Unidade Santa Luiza

INSTALACAO | AREA DESCRICAO
Salas de Aula 563 Possui 7 salas de aula que atendem aos cursos de
m? Odontologia e Radiologia
Totalizam 4 Laboratoérios para as atividades dos cursos de
677 Odontologia e Radiologia: Laboratério de Protese - L5,
Laboratorios Laboratério de Radiologia - L8, 2 Laboratérios
m? Multidisciplinares - L6 e L7
Conta ainda com sala para o Simulador de Radiologia
Médica.
Clinicas Clinicas para o Curso de Odontologia: Clinica Integrada e
Odontolégicas 841 Pediatria; Clinica de Cirurgia. Centro Radiolégico para os
Centro m? Cursos de Odontologia e Radiologia. Estas instalagbes
Radioldgico também s&o espacos para atendimento a comunidade
Sala de 24 Atende os professores dos cursos de Odontologia e
Professores m? Radiologia
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INSTALACAO AREA DESCRICAO

LTE%r?n:%r,:i%:e %72 Para alunos do Campus de Varginha
Area de 353 A
Convivéncia m2 Amplo espaco para convivéncia.
s 19 Nucleo da Biblioteca e Sala de Estudos para os alunos dos
ala de Estudos 2 . . i
m cursos de Odontologia e Radiologia
113 Cantina para atendimento aos académicos e professores.
Cantina/Copa m? Copa para atendimento aos funcionarios da Unidade Santa
Luiza
Espggo para 32 Composto de Recepgéo, Secretaria de Apoio — Odontologia
Atividade m? e Radiologia
Administrativa
Outras 150 Apresenta ainda instalagées para o Almoxarifado, Depdsito
Instalagoes m? de Materiais de Limpeza, Reprografia, 6 Sanitarios

Biblioteca e Recursos Bibliograficos

Instalada na Unidade Imaculada — campus Varginha, a Biblioteca localiza-se em
um espacgo de 138 m? e possui ambientes e mobiliario destinados a trabalhos
individuais e em grupos. Possui cerca de 4.000 mil exemplares, distribuidos por

area de conhecimento segundo a tabela a seguir:

GAMPO DO SABER ik i SR i R el B i e T
CIENCIAS EXATAS E DA TERRA 110 298 5
CIENCIAS BIOLOGICAS 197 871 1 10
ENGENHARIAS 7 10
CIENCIAS DA SAUDE 656 1.675 54 5 16
CIENCIAS AGRARIAS 6 11 1
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS 41 134
CIENCIAS HUMANAS 203 594 10 3
LINGUISTICA, LETRAS E ARTES 137 215 2
OUTROS 17 59 2 12

TOTAIS
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Sua colecao é composta por obras de referéncia (dicionarios), publicagbes
monograficas (livros, monografias, teses e dissertagdes), publicacbes periddicas
(revistas e jornais) e multimeios (fitas VHF e CD). As duas primeiras, catalogadas
de acordo com o codigo de Catalogagédo Anglo americano — AACR?2 e classificadas

de acordo com a Classificagdo Decimal Universal.

Possui acesso irrestrito a portadores de necessidades especiais e funciona de
segunda a sexta-feira de 8:00 as 22:00 horas. Aos sabados de funciona das 8:00
as 12:00 horas.

Visando suprir as necessidades informacionais do curso de Odontologia, foi
implantado um nucleo da Biblioteca na Unidade Santa Luiza, onde ficam alocados
um exemplar de cada obra que compde a bibliografia basica das disciplinas do
curso. Funciona de segunda a quinta-feira de 12:00 as 22:00 horas, e sexta-feira,
de 13:00 as 22:00 horas.

O acesso é aberto ao publico em geral, disponibilizando o acervo para consulta
interna e empréstimo domiciliar. O controle de empréstimo e devolugdo é
informatizado e o empréstimo é feito pelo periodo de 7 dias, sendo a retirada

limitada a duas obras por usuario.

O pessoal técnico-administrativo, que da suporte ao funcionamento da biblioteca, é

constituido por 1 bibliotecaria e 3 auxiliares com ensino médio completo.

Laboratorios e outros locais destinados as atividades praticas

Para atender as demandas dos seus Cursos, a UNIFENAS, campus de Varginha,
dispde em suas duas unidades de laboratérios e locais especialmente projetados
para o desenvolvimento de atividades praticas e ensino clinico. O quadro a seguir
apresenta as caracteristicas dos laboratoérios e outros espacos destinados as
atividades praticas atualmente existentes na UNIFENAS — Campus Varginha e
colocados a disposi¢ao dos alunos e professores para atender as demandas de

Seus CUursos.
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Laboratérios - Unidade Imaculada

Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° fisica Dade
2 Esqueletos humanos articulados; 2
Esqueletos humanos desarticulado 1
Esqueleto humano desarticulado com
coluna articulada (natural); 10 Cranios
humanos; 8 Cranios humanos (natural); 6
Cranios pré-histéricos — evolucao; 1 Cranio
colorido com coluna cervical; 3 Colunas
vertebrais (costelas e quadril) ;1 Articulagéo
do cotovelo; 1 Articulacdo do joelho; 1
Articulacdo do ombro; 1 Articulagdo do
quadril; 1 Articulagdo do joelho (corte
longitudinal); 4 Cabegas e pescogo com
musculos e encéfalo; 4 Hemifaces com
musculos externos e em secgao sagital; 1
Cabeca com metade muscular; 4 Pranchas
com seccéo frontal e sagital do crénio; 3
Encéfalos coloridos com areas e ldbulos
cerebrais; 7 Modelos da base do cranio com
encéfalos e artérias internas; 3 Encéfalos
gigantes; 2 Encéfalos (naturais); 1 Quadro
representativo do nervo trigémio; 3 Modelos
de maxila e mandibula com inervagao
, 72 |dental; 1 Prancha do sistema nervoso
Anatomia 82 2 oo ~ . =

m periférico; 1 Coracao gigante 1 Coragao
médio com coronarias; 1 Coragao médio; 1
Coragao transparente com sistema de
conducdo; 3 Pranchas do sistema
circulatorio (artérias e veias do corpo); 2
Manequins do corpo humano com musculos
e sistemas; 3 Manequins do corpo humano
(dorso), com musculos e sistemas; 1
Manequim (membro inferior), com
musculos; 6 Orgéos vestibulo coclear 14
Modelos de laringe e traqueia; 1 Prancha do
sistema  respiratorio; 1 Modelo do
estbmago; 1 Prancha do aparelho
digestorio; 1 Prancha do figado, duodeno e
pancreas; 1 Pelve feminina (corte frontal); 4
Pelves femininas (corte sagital); 1 Pelves
masculinas (corte frontal); 11 pelves
masculinas (corte sagital); 1 Modelo
sistema reprodutor feminino com feto; 2
Modelos sistema reprodutor masculino; 1
Modelo do perineo com musculos; 1 Modelo
do rim e suprarrenal; 1 Prancha do sistema
urinario; 1 Modelo sec¢do da pele.

40
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Area de

Conhecimento

Lab.
NO

Area
fisica

Equipamentos para uso académico

Capaci-
Dade

02 Hampers; 02 Mesas Regulaveis para
Refeicao; 02 Mesas de Cabeceira de Ago;
02 Escada de Dois Degraus; 03 Suportes
para Soro; 02 Cama Hospitalar; 01 Balanga
Infantil;, 02 Biombos; 01 Suporte para
Cilindro de Oxigénio; 02 Mesas Auxiliares
com Rodas; 02 Macas Hospitalares Fixas
Enfermaaem 81 A | 80 |com Colchao; 01 Cadeira para Banho; 02 30
9 81B| m? |Colchdes de Espuma para Cama
Hospitalar; 01 Mesa Inox com Rodas para
Procedimentos; 01 Cadeira de Roda;s 02
Simuladores de Brago para Pulso Arterial;
01 Simulador de Brago para Puncéao
Venosa; 02 Simuladores de Injecdo IM; 02
Manequins Adultos; 01 Manequim Bebé; 01
Manequim Mama; 01 Mama Amiga
. . 16 Microscoépios Binoculares; 01 Camera
Parasitologia . e .
H ? para acoplar ao microscopio; 01 Televisor
umana; i ' e
: . de 29 polegadas; 01 Caixa de primeiros
Parasitologia - 01 | .
Clinica: 118 socorros,’O Capela de seguranga quimica;
' . F1 2 |01 Centrifuga; 04 Contador diferencial de 26
Bases Celulares; m . L2 . . e
; ) L células digital; 01 Destilador de agua; 01
Citologia Clinica; . i .
; Homogeneizador de sangue; 01 Centrifuga
Patologia e . . N
; L de microhematécrito; 01 Espectrofotdémetro
Hematologia Clinica L X
visivel; 01 Refrigerador.
Bioquimica;
Blogglmma ,CI|_n|c.a; 01 Caixa de primeiros socorros; 01
Fisico-Quimica; . .
o P Chuveiro lava-olhos; 01 Capela de
Quimica Analitica; .

o seguranga quimica; 01 Balanga para tarar
Analise ) N A
Instrumental: tubos; 02 Espectrofotom.etro no visivel; 01
- ’ 95 | Espectrofotometro UV-Visivel;, 01 Lavador

Quimica F2 2 . ) ! . ; i ) 26
o m de pipetas; 41 Micropipetas; 01 Multitimer;
Farmacéutica; . ) . :
o 01 Refrigerador; 02 Banho-maria; 12 Bico
Controle Fisico- ) . . -
Quimico: de bun§en, 04 Suporte para micropipeta; 01
) > Condutivimetro; 02 Dessecadores; 01
Toxicologia e .
o Chuveiro Lava-olhos
Analises
Toxicologicas
_Proc_es,sc_)s ) 01 Capela de segurangca quimica; 02
Microbiologicos; Al . .
. 4 ) Autoclave vertical; 01 Centrifuga; 01 Estufa
Saude Ambiental; A i
, L bacteriolégica BOD; 01 Estufa de secagem
Imunologia Clinica; 119 AP ) )
: ) . F3 2 |e esterilizagdo; 01 Forno de micro-ondas; 26
Microbiologia m . _—
o 02 Jarras de microaerofilia; 01 Jarra de
Clinica e o : ) .
. anaerobiose; 01 Refrigerador; 12 Bico de
Controle Bioldgico e
. S bunsen
Microbiolégico
Farmacotécnica l e 95 |01 Capela de seguranga quimica; 02
; F4 2 . 2 e 26
Il; m Balanga semianalitica; 01 Balanga analitica;
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#amoqlem) Lsob' f’?‘sriiz Equipamentos para uso académico C—S%
Tecnologia 01 Balanca para tarar tubos; 16 Bico de
Farmacéutica; bunsen; 01 Caixa de primeiros socorros; 01
Tecnologia de Centrifuga; 01 Chapa aquecedora; 01
Cosméticos e Estufa de secagem e esterilizagdo; 01
Processos Fisicos e Bomba de vacuo; 01 Chuveiro Lava-olhos
Quimicos
Botéanica Aplicada a
Farmacia; Analises 15 Microscopios monoculares; 01 Capela
Bromatologicas; de seguranca quimica; 01 Centrifuga para
Farmacognosia; 77 | butirometros; 10 Bico de bunsen; 01 Caixa
Farmacia FS m? |de primeiros socorros; 01 Centrifuga; 01 26
Homeopatica e Estufa de secagem e esterilizagdo; 01
Biotecnologia Estufa bacterioldgica; 01 Dessecador.
Farmacéutica
Informatica 222 19 Thin Client 2 Servidores 30

Espacos para Estagios e Ensino Clinico - Unidade Imaculada

Area de Lab. Area Equipamentos para uso académico el
Conhecimento N° fisica quip P DETe[]

1 Microcomputador; 1 Impressora
2 | multifuncional; 1 Termbémetro; 2 Aparelhos 10
para afericdo de pressao arterial.

Consultorio 31
Farmacéutico m

Espelho Espido; Casinha para atendimento
infantil - De madeira contendo: a) Cozinha —
1 geladeira; 1 fogao; 1 armario de pia; 1
mesa, 2 bancos; 1 cortina. b) Sala — 1 sofa
grande e 2 pequenos; 1 mesinha de centro; 80
1 vaso de flor; 1 cortina; 1 tapete. c)
Quartos — 1 cama de casal; 1 cama de
solteiro; 1 comoda; 1 banheiro; 1 tapete; 3
familia com 5 pessoas.

Clinica de 205
Psicologia m?

Laboratérios - Unidade Santa Luiza

Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N°  fisica Dade

1 Centrifuga com magarico de alta fuséo; 2
, 74 | Centrifugas com magarico baixa fusao; 1
Protese L5 m? | Compressor de ar; 2 Fogdes industriais de 30

2 bocas; 2 Fornos para fundicdo; 3
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Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N°  fisica Dade

Jateadores de areia; 3 Motores de
polimento; 2 Motores de suspensao; 2
Prensas; 1 Recortadores de gesso; 1
Termopolimerizador para resinas; 2 Tornos
de bancada para polimento; 1 Trijato; 1
Caixa de monojato de 6xido de aluminio; 6
Vibradores de gesso; 10 Panelas de
acrilizagdo ortodontica; 2 Cilindros de
oxigénio; 3 Balangas para gesso; 2 Blaw

Piper
Radiologia L8 ?]182 4 Bancadas com Negatoscopios 30
28 Saidas com: 28 seringas ftriplices; 28
83 adaptadores para baixa rotacdo e 28

Muldisciplinar | L6 > |adaptadores para alta rotagdo; 28 Cabegas 28
para adaptacdo de manequins para
simulacdo odontoldgica; 23 macromodelos

28 Saidas com: 28 seringas ftriplices, 28
adaptadores para baixa rotacdo; 28

Muldisciplinar Il L7 2\% adaptadores para alta rotagao; 28 Cabecas 28
para adaptacdo de manequins para
simulagao odontolégica

Simulador 25 |1 Simulador para Radiologia Meédica; 1 20
Radioldgico m? | Book; 1 Negatoscépio de Parede

o 27 |6 Microcomputadores; 6 Estabilizadores; 1
Informatica 2 12

m Acess Point - Internet via radio

Espacos para Estagios e Ensino Clinico - Unidade Santa Luiza

Area de Lab. Area Capaci-

Equipamentos para uso académico

Conhecimento N° fisica Dade

1 Microcomputador 42 Equipos Odonto-
I6gicos Completos; 2 Jatos de Bicarbonato/
Clinica Integrada 664 Ultrassom; 12 fotopolimerizadores; 4 Amal-
Clinica de C10 2 | gamadores; 4 Aparelhos de solda a ponto; 8 84
Pediatria Negatoscopios de mesa; 8 Caixas para
revelacdo de radiografias; 1 Vibrador de
Gesso; 1 Recortador de Gesso
114 10 Equipamentos Odontolégicos Comple-
2 |tos; 1 Aparelho de Rx Periapical; 1 Nega- 30
toscopio de Parede.
63 3 Aparelhos de Raio X Periapical; 3
> |Cadeiras Odontolégicas; 1 Tanque para 10
processamento radiolégico; 1 Secadora.

Clinica de Cirurgia| C9

Centro
Radioldgico m
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VIII. AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

A Avaliacao Institucional tem como objetivo geral promover a qualidade da oferta
educacional em todos os sentidos. E constituida pela autoavaliacdo e pela
avaliagdo externa. Como objetivos especificos a Avaliagao Institucional na
UNIFENAS visa:

e Promover o desenvolvimento da cultura de avaliagdo na Instituigdo,
implantando um processo continuo de Avaliagao Institucional em todos os
niveis estratégicos.

e Planejar e redirecionar as acg¢des da Universidade, construindo um
planejamento institucional norteado pela gestao profissional.

e Consolidar o compromisso social e cientifico da Instituicdo, atendendo aos
parametros estabelecidos pelo Ministério da Educacdo e pela propria
Universidade, em consonancia com o0 que a sociedade espera como

servigos educacionais de qualidade.

As orientagdes e instrumentos propostos na avaliacdo da UNIFENAS baseiam-se
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, LDBEN n°9.394/96, nas
Diretrizes Curriculares de Curso e na Lei n° 10.861/2004, que instituiu o Sistema

Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (SINAES).

Cabe ressaltar que a UNIFENAS desenvolve um processo de autoavaliagao desde
2001, inicialmente com base no Programa de Avaliacdo Institucional das
Universidades Brasileiras (PAIUB) e, a partir de 2004, de acordo com o
estabelecido no SINAES.

Desde junho de 2004, seu Programa de Avaliacdo Institucional esta sob a
responsabilidade da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA), constituida por
representantes da comunidade externa, do corpo técnico-administrativo, alunos e

professores.
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A Avaliagcédo Institucional adota uma metodologia participativa que traz para o
ambito das discussdes as opinides de toda a comunidade académica, de forma
aberta e cooperativa, utilizando diversos instrumentos e métodos combinados,
conforme necessidades e situagdes especificas. Os métodos adotados partem do
individual para o coletivo, favorecendo a convergéncia dos dados em torno de
objetivos comuns, bem como a busca compartihada de solugbes para os

problemas apresentados.

Considerando a Missao Institucional, o Projeto de Desenvolvimento Institucional e
os Projetos Pedagdgicos dos Cursos, foram elaborados questionarios adequados
as diferentes realidades e que constituem um dos instrumentos da Avaliacao

Institucional.

Os questionarios sao utilizados para a avaliagao dos docentes pelos discentes, nas
aulas tedricas e praticas; dos conteudos das aulas praticas; dos estagios
supervisionados; da atuacdo dos supervisores de estagio; dos discentes pelo
docente; da infraestrutura da instituicdo; dos servicos de atendimento aos
discentes e docentes; da atuagdo da coordenacdo do curso; da qualidade dos

servigos terceirizados existentes na instituigcdo, entre outros aspectos.

Apods analise dos instrumentos de avaliacdo, os membros da Comissao Propria de
Avaliacao verificam se as dez dimensdes avaliadas estdo contempladas nos

instrumentos de avaliacao institucional.

Em todo o processo, sao utilizados técnicas e instrumentos que permitam tracar
um perfil profundo da Instituicdo, por meio de informagdes uteis, tornando a
avaliagdo um momento pedagodgico e de racionalizagdo dos recursos sociais,

técnicos e humanos.
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O processo de autoavaliagao esta informatizado. Alunos e professores respondem
os questionarios acessando o TIU WEB. As avaliagdes, do corpo docente pelos
discentes e dos discentes pelo docente, ocorrem no inicio do semestre letivo
(durante todo o més), quando se avalia o semestre anterior. Os resultados dos
dados da avaliagdo sdo computados pela Assessoria de Informatica e analisados
estatisticamente pela CPA.

A meta-avaliacdo do processo avaliativo da UNIFENAS ocorre por meio de

sugestdes e avaliagdes dos participantes e da propria CPA.

A avaliacado é ampla, observando-se as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
bem como as de planejamento e gestdo, das quais participam toda a comunidade

académica.

As primeiras reunides realizadas tiveram como objetivo balizar os conhecimentos
dos participantes com as determinacdes apresentadas pelo SINAES. Todos os
participantes da comissao discutiram sobre as dimensdes e a importancia de cada

uma delas para o reconhecimento da Instituigcdo.

ApOs as primeiras reunides, seguiu-se o0 processo de sensibilizacdo dos
representantes da comunidade académica por meio de reunides esclarecedoras.
Acrescenta-se que os responsaveis/gestores das areas funcionais da Instituicao
participaram de reunides de sensibilizacdo nas quais foram esclarecidos os
objetivos e a importancia do processo de autoavaliagdo que seria implantado pela

Instituicao.
O primeiro procedimento da CPA objetivou a definicdo dos instrumentos de

avaliagdo e nomeou o corpo de colaboradores que se responsabilizaram por cada

dimensao a ser avaliada.
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A analise dos resultados obtidos por meio dos relatérios elaborados pela area de
Informatica da Instituicdo foi realizada e dirigida por professores especialistas em
avaliacdo, e os resultados foram compilados para compor o Relatério da
Autoavaliacdo Institucional. As analises documentais foram conduzidas e
registradas pela CPA. Os dados obtidos por meio dos questionarios foram tratados
em programa estatistico e analisados pela CPA e por representantes da

comunidade académica.

Os resultados da autoavaliagdo sao divulgados em reunides, documentos
informativos, e no TIU WEB para acesso de professores e alunos, coordenadores
de cursos e gestores, possibilitando o conhecimento de todos os envolvidos e a

continuidade do processo avaliativo.

Outra frente avaliativa ocorre no processo de ensino e aprendizagem do discente.
A CPA acompanha, bimestralmente, o aproveitamento discente e elabora graficos
com as notas das avaliagdes sob a responsabilidade do docente. Ao final do
semestre, calcula o indice de acerto por questdo do Exame Global (prova que
abrange todo o conteudo ministrado no semestre) e compara os indices de
aproveitamento escolar entre os campi, nas disciplinas comuns. Os problemas
detectados quanto aos procedimentos metodoldgicos e didatico-pedagdgicos, bem
como as alteragdes da sequéncia curricular sdo discutidos amplamente nas
reunides de colegiados e nos encontros de professores e coordenadores de todos

0s campi.

A principal contribuicdo do processo avaliativo € possibilitar o encaminhamento de
acdes que objetivem as correcbes e as melhorias apontadas como necessarias

pelos discentes, docentes e funcionarios.

A avaliacdo é uma poderosa ferramenta de adequacgao entre o idealizado e o
concretizado, criando condigdes para reflexdo coletiva sobre as acodes

institucionais e promovendo a qualidade da oferta educacional em todos os
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sentidos. Com base na analise dos resultados obtidos por meio dos instrumentos
de avaliagado, foram identificados forgas e fragilidades da Instituicdo em relacéo a
cada dimensdo avaliada. Utilizando-se também dos resultados da avaliagcéao
institucional, os gestores da Universidade estabeleceram seus objetivos de curto,
médio e longo prazo para a oferta educacional e para a propria gestdo da
Instituicao.

Os resultados da avaliagao institucional balizaram acbes pontuais na oferta da

Instituicdo e estdao também representados nos objetivos estabelecidos para este

Plano de Desenvolvimento Institucional.
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IX. GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Os recursos financeiros da UNIFENAS sado provenientes principalmente de
mensalidades pagas pelos alunos de graduagdo, pds-graduagao e extensao, da
remuneragao por servicos prestados, taxas referentes a prestacdo de servigos

académicos e receitas eventuais

Toda movimentagdo de recursos financeiros esta sob a responsabilidade da

Reitoria, assessorada pela Geréncia Financeira da UNIFENAS.

Para que os recursos econdmicos arrecadados sejam suficientes para sua
sustentabilidade financeira, a UNIFENAS tem como politica elaborar e tornar viavel
o planejamento financeiro. Assim, a gestdo econdmico-financeira da Instituicdo &
orientada pelo orcamento anual elaborado entre os meses de outubro e dezembro

do ano que antecede sua execugao.

A previsdo orgamentaria para o periodo de abrangéncia deste documento esta

mostrada na tabela seguinte.

202



RECEITAS (em R$

Previsdo orcamentaria 2009-2013

Anuidade/Mensalidade 159 000 000,00 168 540 000,00

Diversos

Financiamentos

Servigos

Taxas

TOTAL DA RECEITA
DESPESAS (em R$

Acervo Bibliografico

Aluguel

Bolsas
Despesas
Administrativas

Encargos
Equipamentos
Eventos
Inadimpléncia

Investimento (compra

de imovel)
Manutencéo
Mobiliario
Pagamento Pessoal
Administrativo

Pagamento
Professores

Pesquisa e Extensao
Treinamento
TOTAL DA DESPESA

2009 2010
36 800 000,00 39 008 000,00
0,00 0,00
700 000,00 742 000,00
20 000,00 21 200,00
196 520 000,00 208 311 200,00
2009 2010
749 520,00 529 321,00
199 872,00 158 796,00
52 600 000,00 55 756 000,00
6582 918,00 6 973 424,00
38 715 000,00 41425 050,00
2 248 560,00 2514 277,00
374 760,00 463 156,00
19 000 000,00 20224 800,00
0,00 0,00
14 242 090,00 14 244 108,00
1249 200,00 1323 304,00
24 600 000,00 26 322 000,00
32960 000,00 35267 200,00
2 498 400,00 2 646 608,00
499 680,00 463 156,00
196 520 000,00 208 311 200,00

2011 2012 2013
178 652 400,00 189371 544,00 200 733 836,00
41348480,00 43829388,00 46459 152,00
0,00 0,00 0,00
786 520,00 833 711,00 883 733,00
22 472,00 23 820,00 25 249,00
220 809 872,00 234058 463,00 248 101 970,00
2011 2012 2013
561 080,00 669 088,00 630 430,00
140 270,00 118 949,00 126 086,00
59101360,00 62647441,00 66406 288,00
7391 830,00 7 835 339,00 8037 988,00
44324 803,00 47427539,00 49798916,00
2 805 404,00 2676 355,00 2758 133,00
350 675,00 371716,00 394 019,00
21438288,00 22724588,00 24088 060,00
0,00 0,00 0,00
14236937,00 14910755,00 17488693,00
1262 432,00 1040 805,00 1182 057,00
28164 540,00 30136057,00 31642860,00
37735904,00 40377417,00 42396 288,00
2945 674,00 2825042,00 2836 937,00
350 675,00 297 372,00 315 215,00
220809 872,00 234058 463,00 248 101 970,00
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CONSIDERAGCOES FINAIS

A educacao é o recurso e a ferramenta indispensavel para redesenhar o futuro do
Brasil. E o pilar que pode sustentar a construcdo de um futuro melhor para o pais e
seus cidaddaos. Em uma sociedade marcada pelo estigma da exclusdo social, a
educacado se mostra como o unico instrumento capaz de contribuir efetivamente,
se nao para a erradicacdo das desigualdades sociais, pelo menos para sua
reducdo para niveis civilizados. Na consecucédo desse objetivo, a Universidade é
insubstituivel. Ela forja cidadaos capacitados e com riqueza de carater para liderar,
com ética e qualidade, a consolidagdo das mudancas tao necessarias a construcéo

de um pais mais justo.

A UNIFENAS ¢é uma instituicdo que se pauta pelo paradigma da exceléncia e que

busca solugdes para os problemas e perspectivas da regidao em que atua.

O Plano de Desenvolvimento Institucional €, nesse sentido, um instrumento
imprescindivel para a construcdo da identidade institucional, indispensavel para a
tomada de decisdes estratégicas e poderoso parametro para o indissociavel

processo de avaliagao institucional.

O Plano de Desenvolvimento Institucional da UNIFENAS, em consideragao a
missao institucional e aos objetivos a que se propde, reflete os anseios da
comunidade académica e representa o planejamento de ag¢des que deverado ser
desenvolvidas e implementadas nos proximos cinco anos. Para sua efetivagéo, o
comprometimento de todos os segmentos da Universidade é fundamental e

imprescindivel.
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