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Grupo de Caminhada da Melhor Idade
Área temática principal
- Melhor Idade
 
Público-alvo beneficiado
 -Idosos
 
 Objetivo
 -Promover a autonomia e auto-estima do grupo
 
Resumo
O Grupo de Caminhada da Melhor Idade conta com cerca de 100 idosos, sendo idosos preferencial-
mente cadastrados no Cadastro Único do Governo Federal. Acontece todos os dias de manhã e é 
acompanhado pelos setores de Assistência Social, Saúde e Cultura do município. È uma população 
que busca autonomia, a efetivação dos direitos, lazer e melhorar a saúde através do esporte-lazer. 
Esse grupo recebe um recurso do governo Federal que é utilizado para lanches, passeios e eventos, 
entre outros. A maior dificuldade é não ter um local adequado para realização das atividades propostas 
como: ginática, palestras e eventos (bailes). Essas atividades são realizadas na Casa da Cultura em 
um local improvisado e sem infraestrutura e mobiliário necessários para estruturação das mesmas. O 
Departamento de Assistência Social juntamente com o CRAS (Centro de Referência de Assistência 
Social)coordena tanto as atividades oferecidas, quanto o trabalho realizado pelos profissionais (monito-
res). Esse grupo possui duas Assistentes Sociais, uma Psicóloga, 5 Enfermeiras e um Educador Físico.
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00
Ano de Implantação do PSR: 2005
 
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR
Nome: Juliana Silva Pimenta
Nome: Amanda Cristina Lemos Romão Brasileiro
E-mail: dmas@alpinopolis.mg.gov.br E-mail:cras@alpinopolis.mg.gov.br
Cargo: Gestora do Departamento M. de Assistência Social Cargo: Coordenadora do CRAS
Telefone:  35-3523-2041 Telefone:  35-3523-2719

Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR
Razão Social: Prefeitura Municipal de Alpinópolis
C.G.C.: 18.241.752/0001-00
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas
Endereço: R: Anunciação Ferreira Lopes, 215
Cidade / Estado: Alpinópolis / MG
CEP: 37940-000
Telefone / Fax: 35-3523-2041 / 35-3523-2719
E-mail / Página Web: dmas@alpinopolis.mg.gov.br 
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“Bem de Saúde na Escola”, em Divisa Nova
Área temática principal 
  - Educação
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  
Objetivo 
 -Promover a saúde do público alvo através da prevenção e educação em saúde. 
  
Resumo 
Tem como objetivo maior o acompanhamento médico, através de avaliações e consequentemente 
encaminhamentos a diversas áreas da medicina, que os profissionais envolvidos viram necessidade.
Este Projeto foi implantado em 2010 na escola Prefeito José Silvestre Bastos em Divisa Nova, com 
regularidade semanal, em um primeiro momento, abrangendo as faixas etárias de 07 a 14 anos.
As principais diretrizes deste projeto são a realização de avaliações e triagens dos alunos às especia-
lidades, quando necessárias e devidamente analisadas pelo médico. Outros aspectos abordados são : 
risco nutricional, erro alimentar, sedentarismo,
déficit visual, auditivo e atenção, distúrbios de comportamento e má conservação dentária.
Segundo análise dos dados obtidos no Primeiro semestre de 2010, foram triados 147 alunos, destes, 
5,44% apresentavam risco nutricional, 17,60% erro alimentar, 2,72%, sedentarismo, 12,92% déficit 
visual, 2,04% déficit auditivo, 0,68% déficit de atenção, 3,40% distúrbio de comportamento e 62,50% 
má conservação dentária.
Desta forma, podemos perceber a notória necessidade de um trabalho precoce e de caráter preventivo, 
para que no futuro todos estes agravos sejam acompanhados e consequentemente sanados. Pensan-
do nisto, a administração atual, oferece todo apoio, disponibilizando os profissionais necessários para 
a realização deste projeto dentro da escola. Garantindo assim, uma melhor qualidade de vida.

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 

Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Mírian Cristina Figuieredo   Nome:  Reginaldo Chiarini 
E-mail:  saudedivisa@outcenter.com.br       E-mail:  saudedivisa@outcenter.com.br 
Cargo:  Gestora em Saúde de Divisa Nova   Cargo:  Médico responsável pelo Qui-saúde de Divisa Nova 
Telefone:  (35)32861144   Telefone:  (35) 32861122 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: 18243279/0001-08 
C.G.C.: 18243279/0001-08 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Avenida Padre Canton, 138 
Cidade / Estado: Divisa Nova / MG 
CEP: 37134-000 
Telefone / Fax: (35)32861144 / (35)32861200 
E-mail / Página Web: saudedivisa@outcenter.com.br /  

Grau de dificuldade para captação de recursos financeiros: Alto
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Programa FUTURO 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 2/8/2011 

 Área temática principal 
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável

 Público-alvo beneficiado 
  - Mulheres

  Objetivo 
  Inclusão Produtiva por meio do Desenvolvimento da Autonomia Social e Econômica 
  
Resumo 
O Programa Futuro, executado pela Sec. M. de Promoção Social, é uma tecnologia social que trans-
forma folhas naturais “pata de vaca”, provenientes de árvores comumente utilizadas na arborização 
urbana regional, em produtos artesanais sustentáveis e com valor agregado. A finalidade consiste em 
possibilitar a inclusão socioeconômica sustentável, por meio de ações sociais e educativas emancipa-
doras direcionadas às mulheres expostas à vulnerabilidade financeira e à violência doméstica, Com a 
pesquisa de que as folhas “pata de vaca” são constituídas de fibras vegetais com ricas possibilidades 
de novas criações artesanais, culminou na utilização dessas folhas que seriam naturalmente descar-
tadas nas ruas, como meio para a transformação da condição de vida dessas mulheres. Por meio do 
manejo sustentável da poda e do processo de desidratação, são desenvolvidas com originalidade 
linhas de produtos diferenciados com diversos designs, como peças sacras e decorativas, dentre as 
quais se destacam os anjos que já conquistaram reconhecimento do SEBRAE e da comunidade local 
e região. Tendo como primazia a perspectiva da sustentabilidade, esta atividade artesanal apoiou-se 
nos 3 pilares básicos: ecologicamente correto, economicamente viável e socialmente justo. A partir do 
mapeamento das demandas de conhecimento das mulheres, elaborou-se um cronograma de capacita-
ção técnica e de palestras e oficinas educativas enfocando a qualidade de vida pessoal e social, além 
do intercâmbio sociocultural.
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Cintia Michele Honor Moreira   Nome:  Vera Silva Vilela 
E-mail:  cintiahonor@hotmail.com       E-mail:  v_svilela@yahoo.com.br 
Cargo:  Coordenadora   Cargo:  Diretora Técnica 
Telefone:  35 3715-3971   Telefone:  35 3697-2116 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Muncipal de Poços de Caldas 
C.G.C.: 18.629.840/0001-83 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Av. Francisco Salles, 343 
Cidade / Estado: Poços de Caldas / MG 
CEP: 37701-013 
Telefone / Fax: 35 3697-2269 / 35 3697-2243 
E- http://pocosdecaldas.mg.gov.br
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PROGRAMA SOS CONSTRUÇÃO 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 2/8/2011 

 Área temática principal 
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
  Público-alvo beneficiado 
  - Família
  - Comunidade em geral
  - COMUNIDADE DE BAIXA RENDA  
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
O Programa SOS Construção tem por objetivo incentivar a doação e arrecadar material de construção 
reutilizável, derivado de sobras de construção, demolição e reformas de prédios, comércios e residên-
cias. Através de campanhas, movimentos e parcerias com empresas, sindicatos, ONGS, cidadãos, 
órgãos públicos e outros. Este material é disponibilizado para as famílias que estejam construindo ou 
reformando sua moradia, possuam renda de até 3 salários mínimos, não construam obra de risco nem 
irregular e se submetam a avaliação de técnico em edificações, engenheiro e assistente social.
Além de seu enorme alcance social, o Programa contribui para a preservação do meio ambiente.
O acesso ao benefício é feito através da inscrição em um dos 4 CRAS – Centro de referência de Assis-
tência Social do Município, distribuídos nas regiões centro, sul, leste e oeste da cidade.

O Programa funciona em prédio próprio, onde o material arrecadado é revitalizado e armazenado, 
situado em área de vulnerabilidade social ao lado do CRAS Sul e conta com caminhão que faz gratui-
tamente o transporte do material, tanto do recolhimento quanto da entrega. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: mais de 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2008 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   RAULINA MARIA ADISSI   Nome:  MICHELLE DELLA TESTA ALVES RAMOS 
E-mail:  rmadissi@pocosdecaldas.mg.gov.br       E-mail:  smh@pocosdecaldas.mg.gov.br 
Cargo:  Secretária de Promoção Social   Cargo:  Diretora de Habitação 
Telefone:  3536973022   Telefone:  3536972279 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE POÇOS DE CALDAS 
C.G.C.: 18629840000183 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: TRAVESSA SANTA CRUZ, 149 
Cidade / Estado: Poços de Caldas / MG 
CEP: 37701-486 
Telefone / Fax: 3536972278 / 3536972243 
E-mail / Página Web: smh@pocosdecaldas.mg.gov.br / http://www.pocosdecaldas.mg.gov.br 
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Ciclo de Palestras Urbano-Rurais de Divisa Nova
 Uma Parceria com a UNIFENAS 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 2/8/2011 

 Área temática principal 
  - Melhor Idade
  - Saúde Pública
 
  Público-alvo beneficiado 
  - Adultos
  - Idosos
  
Objetivo 
  Promover a saúde da população infantil e idoso no município de Divisa Nova 
  
Resumo 
O Projeto ora cadastrado para pleitear o prêmio Assis Chateaubriand, tem por objetivo maior o acom-
panhamento da comunidade e consequentemente promover a saúde desta população através de Edu-
cação em Saúde.
Realizou-se a parceria com a Universidade José do Rosário Vellano para que se fosse implantado o 
Projeto na população da terceira idade com o intuito de ministrar palestras educativas e informativas 
a este público.
Este projeto foi implantado em 2009 e vem sendo executado mensalmente. Encontra-se aberto à co-
munidade para que todos tenham acesso a profissionais qualificados das diversas áreas dentro da 
saúde, ofertando assim conhecimentos inerentes a esta área.
Os profissionais envolvidos realizaram palestras com conteúdos direcionados ao físico-mental-emo-
cional deste público.
Os trabalhos foram realizados através da parceria com a Prefeitura Municipal e a Universidade José 
do Rosário Vellano. Os profissionais foram encaminhados para ministrarem os conteúdo tanto na zona 
urbana quanto rural.
Catalogou-se tudo através de fotos, inclusive, publicou-se nos Anais da Universidade envolvida.
Também hoje a divulgação no jornal da AMARP, Associação dos Municípios da Microrregional do Alto 
do Rio Pardo , onde todas as cidades envolvidas tiveram conhecimento deste projeto.
A população teve conhecimento do Projeto através dos meios de comunicação locais, por meio da 
equipe de Saúde da Família, semanalmente. Onde a comunidade pôde tirar suas dúvidas e participar 
interagir.
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Mírian Cristina Figueiredo   Nome:  Reginaldo Chiarini  - E-mail: saudedivisa@outcenter.
com.br   E-mail:  saudedivisa@outcenter.com.br - Cargo: Gestora em Saúde de Divisa Nova Cargo: 
Médico Responsável pela Estrégia de Saúde da Família de Divisa Nova - Telefone: (35)32861144 
Telefone:  (35) 32861122 - Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR - Razão Social: 
18243279/0001-08 C.G.C.: Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Avenida Padre Canton, 138 
Cidade / Estado: Divisa Nova / MG 
CEP: 37134-000 
Telefone / Fax: (35) 32861144 / (35) 32861200 
E-mail / Página Web: saudedivisa@outcenter.com.br 
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PROJETO DÊ CARA PARA A VIDA 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 1/8/2011 

Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
 Público-alvo beneficiado 
  - Portadores de doenças graves

  Objetivo 
   
Resumo 
As pessoas que vivem com hiv/aids da região sul de minas gerais em uso de terapia antirretrovi-
ral acometidos pela lipodistrofia, adquirem aspectos inestéticos o que causa um grande impacto na 
qualidade de vida destes pacientes, interferindo na aderência ao tratamento, além de comprometer o 
status psicossocial do paciente, levando a uma diminuição da autoestima. A região sul de minas gerais 
consta como prioritária para o enfrentamento da epidemia de hiv/aids, segundo a taxa de incidência, 
e percebemos as dificuldades de acesso a tratamentos específicos oferecidos pelo sus, mas que não 
abrangem todo o estado. O projeto visa atender esta parcela da população, carente de recursos, e 
que terão garantidos através do projeto, acompanhamento psicológico e intervenções estéticas e re-
paradoras, que inclusive seguem recomendações definidas pelo departamento nacional de dst/aids. 
O preenchimento facial com polimetilmetacrilato, representa um grande avanço para as pvhas já que 
a perda de gordura no rosto é o maior problema para as pessoas afetadas por este efeito colateral da 
terapia antirretroviral. Isto porque uma roupa bem escolhida pode disfarçar o corpo com abdome mais 
saliente e membros mais magros, mas o rosto fica a mostra o tempo todo. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   SANDER SIMAGLIO MACIEL   Nome:  MARCELO PEREIRA DIAS 
E-mail:  simaglio@alfenas.psi.br       E-mail:  mga@mga.org.br 
Cargo:  COORDENADOR VOLUNTÁRIO   Cargo:  PRESIDENTE 
Telefone:  (35)9974-1876   Telefone:  (35)8829-9124 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: MOVIMENTO GAY DE ALFENAS E REGIÃO SUL DE MINAS GERAIS 
C.G.C.: 05.642.612/0001-00 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: AVENIDA SÃO JOSÉ, 185 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: 35 3291 6253 / 35 3291 6253 
E-mail / Página Web: mga@mga.org.br / http://www.mga.org.br 
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Não tô na rua, tô no INSEL 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 1/8/2011 
 
Área temática principal 
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Portadores de deficiência

  Objetivo 
  Contribuir para a transformação social da comunidade santarritense, por meio de atividades esporti-
vas e culturais 
  
Resumo 
Não tô na rua, tô no Insel, é um projeto que visa resgatar o cidadão santarritense da ociosidade e 
também despertá-lo para as atividades esportivas, culturais, oficinas profissionalizantes e palestras 
educativas. O projeto será desenvolvido na sede social do INSEL (Instituto Santarritense de Esporte 
e Lazer), e nas dependências de instituições parceiras. As atividades são compostas de: esportivas 
(natação, karatê, hidroginástica, musculação, corrida, triátlon, circuito fitness),
oficinas (música, artesanato e teatro), clínica de natação e palestras educacionais (motivação,
saúde, orientação sexual, ética e conhecimento cultural).
A relevância do projeto Não tô na rua, tô no Insel, deve-se pelo seu ineditismo, ou seja, na cidade de 
Santa Rita do Sapucaí-MG, não há nenhuma iniciativa semelhante, com tamanha abrangência social. 
Outro fator, é que mesmo com um local apropriado e infraestrutura desejável, o instituto não tem re-
cursos suficientes para manter os profissionais necessários para colocar em prática as atividades ela-
boradas. Com a execução do projeto, a conscientização sobre o envolvimento com drogas, a exclusão 
social, a eliminação da violência, serão questões solúveis. Já, que a realidade da cidade apresenta o 
maior índice de criminalidade do Sul de Minas, sendo 2,33 assassinatos por um grupo de mil habitan-
tes. Além disso, o município é situado nas microrregiões com os mais baixos níveis de renda, padrões 
inadequados de moradia, saneamento e infra-estrutura.
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2012 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Tatiane Bono Pina   Nome:   
E-mail: tatibono23@yahoo.com.br  E-mail:   
Cargo: Vice-Presidente   Cargo:   
Telefone: (35) 8831-9361
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Instituto Santarritense de Esporte e Lazer 
C.G.C.: 08.331.438/0001-64 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Av. Francisco Andrade Ribeiro, 513 
Cidade / Estado: Santa Rita do Sapucaí / MG 
CEP: 37540-000 
Telefone / Fax: (35) 3471-2667 /  
E-mail / Página Web: insel@insel.org.br / http://www,insel.org.br 
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Núcleo de Consciência Negra de Alfenas 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 1/8/2011 

 Área temática principal 
  - Educação
  - Esporte e Cultura
  - Melhor Idade
  - Segurança Pública
 
 Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Idosos
  - Mulheres
  - Família
  - População Negra
 
 Objetivo 
   
Resumo 
O Núcleo de consciência negra foi fundado a 20 anos e trabalha como objetivo maior, a auto estima e a 
aluta nas causas entre crianças , jovens e adultos nos lugares de maior risco social, apoio psicológico 
e comunitário a todos os problemas que estes nos apresentam, identificação dos maiores riscos dos 
acolhidos e busca dos resultados positivos destes. Semanalmente são atendidos no barracão cultural 
ou em in loco mais de 300 pessoas onde trabalhamos cultura, educação , esporte, e entretenimento 
para estes. Os programas do NCNA acontecem através de ações de pesquisa e ações afirmativas. 
Nosso Núcleo de Consciência negra, tem parcerias em 14 cidades no sul doestado de Minas Gerais, 
Brasil, auxiliando a criações de outros núcleos, dando suporte aos núcleos desenvolvidos em outros 
municípios e também realizando constante intercâmbios com varias atividades que realizamos na ci-
dade sede Alfenas.

Nossa ONG realiza serviços sociais personalizados na assistência às comunidades beneficiadas, com 
sua equipe motivada na busca incessante de aperfeiçoamento de suas ações.

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 1989 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Maria Olimpia da Cruz Lazaro   Nome:  Fabio Cruz Lazaro - E-mail:  sec@tullu.com.br  E-mail:  
fabio@tullu.com.br  - Cargo:  fundador   Cargo:   fundador  - Telefone:  35 88052823

Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Núcleo de Consciência Negra de Alfenas 
C.G.C.: 06.941.168/0001-24  - Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua afonso arinos, 220 - Cidade / Estado: Alfenas / MG  - CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: 88052823 - E-mail / Página Web: ncnalfenas@yahoo.com.br
http://www.webcompleta.com.br/arquivos/web005/ncnaalfenas/index.cfm
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Projeto Mãos de Ipuiuna 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 31/7/2011 

 Área temática principal 
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
Público-alvo beneficiado 
  - Adultos
    
Objetivo 
  Desenvolvimento sustentável 
  
Resumo 
o projeto teve origem em 2009 tem como objetivo desenvolver o fazer artístico, a busca pessoal e 
também profissional de cada integrante para aquisição de sua própria forma de expressão trabalhando 
assim a auto estima e desenvolvimento do interesse profissional. O objetivo principal é uma aprendi-
zagem organizada e sistematizada dando subsídios de qualificação para o artesão. O curso tem carga 
horária semanal de 8 horas por aluno totalmente custeado pela prefeitura e oferece cursos de modela-
gem em biscuit, trançados em fibras naturais ( taboa, palha, etc)e principalmente trabalhos com cascas 
e sementes( vasos ,quadros, luminárias e outros.) . Contamos também com parceiros como SENAR.
A meta é em breve constituir uma associação e assim criar a casa do artesão ipuiunense e posterior-
mente a feira de artesanato onde contamos com o apoio total da prefeitura.
A coordenadora e do projeto é também a professora que ministra os cursos de segunda a sexta feira 
das treze as dezessete horas. Nosso artesanato tem agregado renda para cidadãos em situação de 
exclusão social devido ao desemprego e contribuído para a mobilização e organização da sociedade 
fortalecendo também o turismo de nosso município.
Contamos hoje com a participação de 25 integrantes na faixa etária entre 18 a 70 anos. Entre eles 
alguns já mostram capacidade de realizar trabalhos independentes e seus trabalhos são expostos na 
própria sede do projeto atraindo assim turistas e moradores .

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Rita Luzimar Franco   Nome:  Maria Valdimara Silva Souza 
E-mail: www.ritaluzimar@yahoo.com.br  E-mail:  valdimarasilva@hotmail.com 
Cargo:  Professora de artesanato   Cargo:  superintendente de turismo 
Telefone: (35) 98219867  Telefone:  91689457 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Ipuiuna 
C.G.C.: 18179226/0001-67 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua João Roberto da silva, 40 
Cidade / Estado: Ipuiuna / MG 
CEP: 37559-000 
Telefone / Fax: 3732 1131 / 3732 1131 
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Orientação Vocacional Profissional na Escola 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 31/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens

 Objetivo 
  IMPLICAR OS JOVENS SUA ESCOLHA PROFISSIONAL 
  
Resumo 
A orientação vocacional e profissional é uma área da Psicologia que visa informar os jovens sobre 
as diferentes profissões existentes e o mercado de trabalho. Busca relacionar as características de 
personalidade e aptidões com as demandas necessárias para o exercício de cada profissão. O jovem 
é ativo no processo de sua escolha profissional e de seu autoconhecimento, identificando os fatores 
que influenciam na escolha profissional. O presente projeto trabalhou com 20 adolescentes de 12 a 17 
anos. Foram realizados 13 encontros liderados por acadêmicos do curso de Psicologia da Unifenas de 
Varginha, supervisionados por professores. Os encontros aconteceram aos sábados no Espaço Cultu-
ral DOM. Nos encontros eram realizadas dinâmicas de grupo e momentos de conversas e discussões 
sobre o tema abordado. Quando este projeto foi planejado, esperava-se que ao longo dos encontros, 
os jovens despertassem o desejo de desenvolver uma carreira profissional independente da área de 
atuação. Esta expectativa não foi atingida. Os jovens frequentavam uma comunidade carente financei-
ra e afetivamente, cuja criminalidade e delinquência eram muito elevadas, e tinham uma auto-estima 
baixa a ponto que não se acharem capazes de frequentar um curso técnico ou de nível superior. Então 
o foco do trabalho passou a ser a inserção destes jovens no mercado informal de trabalho e a preven-
ção da criminalidade, como meios de obtenção de renda. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: DENISE COSTA RIBEIRO  Nome:  Gerusa Aparecida Marquesini Prado 
E-mail: DENISE.RIBEIRO@UNIFENAS.BR  E-mail:  gerusamarquesini@yahoo.com.br 
Cargo: PROFESSOR-SUPERVISOR   Cargo:  PROFESSOR-SUPERVISOR 
Telefone: 12 8149-7224   Telefone: 12 3212 7766 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Universidade José do Rosário Velano 
C.G.C.:  
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Praça do Estudante, 2000 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37070-045 
Telefone / Fax: 35 3212-7766 /  
E-mail / Página Web: varginha@unifenas.br / http://www.unifenas.br
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EDUCENF : Educação Continuada em Enfermagem 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 31/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Adultos
  - Colaboradores do Hospital Bom Pastor no município de Varginha  
  
Objetivo 
  Qualificar a assistência de enfermagem visando a segurança ao cliente e a recuperação da sua saúde. 
  
Resumo 
A Educação Continuada é o componente essencial dos programas de formação e desenvolvimento de 
recursos humanos das instituições. O desenvolvimento da equipe de enfermagem é um dos fatores que 
pode assegurar a qualidade do atendimento ao cliente e a sobrevivência da instituição neste cenário 
de mudanças e competitividade ( SILVA, CONCEIÇÃO e LEITE, 2008). De acordo com a Organização 
Panamericana de Saúde (OPAS, 1978 apud Oguisso, 2000), educação continuada é um processo 
dinâmico de ensino-aprendizagem, ativo e permanente, destinado a atualizar e melhorar a capacitação 
de pessoas, ou grupos, face à evolução científico-tecnológica, às necessidades sociais e aos objetivos 
e metas institucionais. Assim, a educação continuada precisa ser considerada como parte de uma po-
lítica global de qualificação dos trabalhadores de saúde, centrada nas necessidades de transformação 
da prática. Segundo Oguiso (2000), a OMS entende que a educação continuada faz parte do desen-
volvimento dos recursos humanos, num esforço sistemático de melhorar o funcionamento dos serviços 
por meio do desempenho do seu pessoal. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Janaina Marques da Rocha Freitas   Nome:   
E-mail: janaina.rocha@unifenas.br       E-mail:   
Cargo: Coordenador do Curso de Enfermagem   Cargo:   
Telefone: 035- 99860952    
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: FUNDAÇÃO DE ENSINO E TECNOLOGIA DE ALFENAS 
C.G.C.: 17.878.554/0001-99 
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Praça do Estudante, 2000 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37070-045 
Telefone / Fax: 035-3212-7766 /  
E-mail / Página Web: enfermagem.varginha@unifenas.br 
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PRODIB UNIFENAS/VARGINHA
PROGRAMA DE DIAGNÓSTICO BUCAL - 2010 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 31/7/2011 

 Área temática principal 
  - Saúde Pública

 Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral 
  
Objetivo 
 Proporcionar maior oportunidade de saúde bucal para a população 
  
Resumo 
O Diagnóstico Bucal é uma especialidade que tem por finalidade prevenir, diagnosticar e tratar doen-
ças da boca. As alterações mais comuns são: dor, ressecamento da boca, gosto ruim ao se alimentar, 
ardência bucal, mau hálito, crescimento de tecido, aumento de volume, aftas, manchas brancas ou 
vermelhas. Úlceras que não doem e nem cicatrizam são as que apresentam maior risco de câncer 
bucal, que é a maior preocupação desta especialidade sendo uma doença cuja incidência está aumen-
tando nos últimos anos e seu diagnóstico precoce leva a tratamento sem grandes sequelas. É indicado 
exames preventivos anuais em pessoas com mais de 40 anos, usuários ou ex-usuários de tabaco e/
ou álcool, exposição excessiva ao sol. O Dentista também realiza, a remoção de fragmentos de tecido 
(biopsia) para exame microscópico, e que junto aos exames radiográficos e laboratoriais permitirão o 
diagnóstico da doença e seu tratamento. O objetivo deste projeto foi instituir um centro de atendimento 
para a região com, docentes e discentes da Clínica Odontológica de Varginha - MG - UNIFENAS, rea-
lizando diagnóstico, manejo, encaminhamento e controle dos pacientes. Foram realizados anamnese 
e exame clínico, e os pacientes com lesão foram tratados terapeuticamente. Foram realizadas cam-
panhas de prevenção e diagnóstico precoce, e ensino do auto exame aos pacientes. O atendimento 
clínico funcionou nas dependências da Clínica Odontológica de Varginha/ UNIFENAS, semanalmente. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Patricia Peres Iucif Pereira   Nome:   
E-mail:  patriciaiucif@gmail.com       E-mail:   
Cargo: 
Telefone:  35 3214 3255 - 35 8878 7865 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Fundação de Ensino e Tecnologia de Alfenas 
C.G.C.: 17.878.554/0016-75 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Praça do Estudante, 2000 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37070-045 
Telefone / Fax: 35 3212 7766 / 35 3212 7766 
E-mail / Página Web: / http://www.unifenas.br 
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Xô Dengue: Uma Abordagem Fonoaudiológica na
Saúde Vocal Infantil 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 31/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Comunidade em geral

Objetivo 
 Promoção e prevenção da saúde 
  
Resumo 
Dengue é um dos mais graves problemas de saúde pública da atualidade enfrentado por diversos paí-
ses. Somente com a efetiva participação da população, adotando medidas no seu dia a dia de controle 
dos criadouros do mosquito transmissor da dengue, será possível minimizar o agravamento da situa-
ção. Quanto a saúde vocal, a criança que apresenta alterações vocais pode enfrentar dificuldades para 
se comunicar, falar, ser ouvida/compreendida e para se relacionar com as pessoas. O Projeto é com-
posto por atividades dialógicas e lúdicas(esclarecimentos sobre a dengue, aquecimento vocal, conheci-
mento da produção vocal, respiração, noções básicas de higiene vocal, música e dramatização) tendo 
um efeito motivador na participação das crianças. O objetivo é trabalhar a consciência da necessidade 
de combater o mosquito Aedes aegypti como prevenção da sua proliferação, para que eles divulguem 
as informações em casa e no bairro e a construção partilhada do conhecimento em saúde vocal na 
perspectiva da promoção da saúde. Sendo realizado em grupo, com 4 encontros semanais com dura-
ção de uma hora cada, podendo se estender até 2 meses, realizado no CRAS ( Centro de Referência 
da Assistência Social) – Bairro Itaparica com crianças 6-11 anos com foco fonoaudiólogo (Higiene Vo-
cal Infantil) tendo como problemática ¨A Dengue¨. No final serão capacitados 10 crianças tornando-as 
Agentes de controle de endemias mirins do seu bairro com entrega de um crachá e uniformes.

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 01 a 10 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:  Simone de Oliveira Santos   Nome:   
E-mail: simonenasf@hotmail.com  E-mail:   
Cargo:  Fonoaudióloga   Cargo:   
Telefone: (35)99741592   Telefone:   
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: CPF 029616806 - 89 
C.G.C.: 18.243.220/0001-01 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Paulo Marques de Carvalho, 345 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: (35) 3291 5129 /  
E-mail / Página Web: cras@alfenas.mg.gov.br / http://www.alfenas.mg.gov.br
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Caminhos da Cidadania 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 30/7/2011  

Área temática principal 
  - Educação
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Comunidade em geral
 
Objetivo 
Prevenção ao uso e abuso de drogas lícitas e ilícitas junto à dependentes químicos e co-dependentes 
  
Resumo 
Atualmente, a mídia noticia diversos casos de dependência química e de problemas sociais relaciona-
dos à mesma, bem como o efeito devastador da drogadicção na sociedade brasileira. As drogas lícitas, 
como álcool e tabaco, encabeçam as listas das mais consumidas no país. Porém, o crescimento do 
consumo das chamadas drogas ilícitas, ou seja, aquelas que são proibidas pelo Estado, como maco-
nha, cocaína e crack, 
tem registrado em pesquisas aumento significativo desde o ano 2000 até os dias atuais.
O projeto apresentado pela entidade ABRAÇO, intitulado “caminhos da cidadania” tem o objetivo de 
trabalhar a prevenção ao uso e abuso de álcool, tabaco e outras drogas, com o intuito de minimizar 
a situação decorrente deste problema social junto a comunidade varginhense. Para isso, realiza uma 
oficina de jogos educativos, com os pacientes da entidade, sejam estes dependentes químicos ou co-
-dependentes, de faixas etárias variadas, atendendo desde crianças, adolescentes e adultos. A oficina 
é ministrada por um profissional do Serviço Social da própria entidade, que por meio de jogos lúdicos 
e dinâmicas, trabalha questões relativas às drogas bem como as questões sociais da atualidade. A 
oficina “Caminhos da Cidadania é, desta forma, uma maneira dos pacientes da entidade informarem-se 
a respeito da problematização das drogas lícitas e ilícitas bem como serem atendidos em suas duvidas 
sobre questões que lhes são pertinentes dentro do trabalho da entidade.
 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 01 a 10 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Marianela Alina Breña Fortunato   Nome:  Vitor Rômulo Conde dos Reis 
E-mail: abraco@matrix.com.br  E-mail: vitorromulo@hotmail.com 
Cargo: Presidente da ABRAÇO - Varginha   Cargo: assistente social 
Telefone:  32143215   Telefone:  (35)8847-1078 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação Brasileira Comunitária para prevenção ao abuso de Drogas 
C.G.C.: 25.572.199/0002-34 - Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Salomé Leite Alvarenga, 297 - Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37026-480  - Telefone / Fax: 32143215 / 32143215 
E-mail / Página Web: abraco@matrix.com.br
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Grupo Conviver- Associação dos Deficientes
Visuais de Alfenas 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 30/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Portadores de deficiência
  
Objetivo 
   
Resumo 
Ao constatar que não havia em Alfenas nenhum trabalho voltado aos deficientes visuais, criamos o 
Grupo Conviver, em 01 de agosto de 2001, para pessoas cegas e com baixa visão, buscando a so-
cialização, treinamento para atividades da vida diária, ensino da escrita e leitura Braille, melhora da 
orientação e locomoção, atendimento oftalmológico, atividades de fisioterapia e terapia ocupacional, 
apoio e acompanhamento psicológico e tentativo de reinserção no mercado de trabalho.
Trabalhamos com mão-de-obra voluntária e uma única funcionária remunerada.
Atendemos Alfenas, Campos gerais, Campo do meio, Guaxupé, Poço Fundo e Alterosa. 
Realizamos cursos de Braille e de Orientação e Mobilidade com certa frequência, destinados aos vo-
luntários, professores, familiares, estudantes e também abertos à população. 
Temos como objetivo continuar exercendo nossas atividades, que são regulares, de 2ªs às 6ªs feiras, 
cedo e à tarde e aumentar nosso número de beneficiados, estendendo nosso atendimento a crianças, 
promovendo sua inclusão em escola regular. 
Para isso dependemos de espaço físico adequado e maior número de voluntários comprometidos.
Temos um terreno cedido pela Prefeitura e um projeto de sede própria, ainda não viabilizado.
Mas o que realmente nos move é a alegria e assiduidade de cada deficiente que participa de nossa 
Associação, o que nos dá a certeza de estarmos fazendo alguma diferença em suas vidas. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2001 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Iara Leite Vieira   Nome:  Marina Helena Bertazza Jorge 
E-mail: iara.to@hotmail.com E-mail:  marina.isa@hotmail.com 
Cargo: presidente   Cargo:  tesoureira 
Telefone: (35) 9124-7777  Telefone: (35) 8802-5863 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação dos Deficientes Visuais de Alfenas 
C.G.C.: 05.249.903/00001-24 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua João de Souza Sobrinho, 378 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: 32925694 /  
E-mail / Página Web: /  
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AMAEC Associação de Movimento a arte,
esporte e cultura

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 30/7/2011  

Área temática principal 
  - Educação
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
  
 Objetivo 
   
Resumo 
A AMAEC, têm como finalidade desenvolver projetos de incentivo à cultura em toda a extensão do 
município, utilizando práticas de atividades culturais para conseguir objetivos sociais, buscando aos 
órgãos públicos municipal, estadual e federal, além de parcerias visando a sustentabilidade, incentivos 
para as atividades desenvolvidas pela associação estimulando e desenvolvendo o pleno exercício da 
cidadania através da cultura oferecendo cursos de: Pintura em tela e tecido, desenho, violão, viola cai-
pira, musicalização infantil, capoeira, teatro, escolinha de futebol society infantil além de um Telecentro 
para o alcance da diminuição da exclusão digital, através da viabilização da população principalmente 
as de baixo IDH às tecnologias de informação, comunicação e à internet de forma a permitir a capaci-
tação e a qualificação por meio de ensino à distância oferecendo mais de 40 cursos profissionalizan-
tes e básicos, propiciando a melhoria na qualidade de vida e nível de empregabilidade dos cidadãos 
possibilitando-o maior acesso a globalização das informações e aperfeiçoamento de mecanismos de 
produção através da inclusão digital. A AMAEC promove exposições de trabalhos realizados pelos 
alunos dos cursos de artes e música fazendo também apresentações com grupo de violeiros por todo 
o município e cidades vizinhas. A nossa meta é levar a todos a arte o esporte e a cultura isenta de 
qualquer preconceito e discriminação. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2004 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Clodoaldo Antônio da Costa   Nome:   
E-mail: amaec2006@gmail.com E-mail:   
Cargo:  Administrador   Cargo:   
Telefone: 35-34321205   Telefone:   
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação de Movimento a Arte, Esporte e Cultura 
C.G.C.: 0634913900021 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Praça Miguel Chiaradia, 29 
Cidade / Estado: Córrego do Bom Jesus / MG 
CEP: 37605-000 
Telefone / Fax: 35-34321296 /  
E-mail / Página Web: amaec2006@gmail.com 
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Centro de Equoterapia de Varginha - Mundo Equo 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 

Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Portadores de deficiência

Objetivo 
  Obter recursos para promover a ampliar atendimento de Equoterapia contribuindo para a reabilitação 
e melhorar a qualidade de vida das pessoas atendida 
  
Resumo 
O projeto de Equoterapia existe desde junho de 2007, mas em junho de 2011 ganhamos um espaço 
adequado para a realização desta atividade. São atendidas 30 praticantes atualmente.
Depois desse ganho de nova sede, foi aberta uma ONG, que leva o nome de Centro de Equoterapia 
de Varginha, conhecida pelo nome fantasia de Mundo Equo, devidamente inscrita no CNPJ sob o nº 
13.892.840/0001-58.
Nossa finalidade é atender pessoas com necessidades especiais, dificuldades motoras, de aprendiza-
gem e de socialização. E temos como principal objetivo integrar o praticante consigo mesmo, com sua 
família e com a sociedade onde está inserido.
Centro de Equoterapia Mundo Equo, conta com empresas que adotam crianças e adolescentes em 
vulnerabilidade social dentro do programa de Responsabilidade Social. O trabalho é realizado para 
melhorar a a qualidade de vida dos praticantes envolvidos no projeto. E além do tratamento Equote-
rápico, os praticantes ainda tem o tratamento odontológico incluído, atendimento especializado com 
psicopedagogo e fisioterapeuta.
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Cristina Vachelli Santos da Silva   Nome:  Orlando Augusto da Silva 
E-mail: cristinavachelli@yahoo.com.br  E-mail:  skrita@bol.com.br 
Cargo:  Fisioterapeuta e presidente da ONG   Cargo:  Tesoureiro da ONG 
Telefone: (35) 9832-1003   Telefone: (35) 9989-6980 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Centro de Equoterapia de Varginha - Mundo Equo 
C.G.C.: 13.892.840/0001-58. 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Paulo Severo de Paiva, 245 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37036-760 
Telefone / Fax: 35 9832-1003 /  
E-mail / Página Web: mundoequo@yahoo.com.br / http://www.mundoequo.com.br
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SOLAR DOS QUERUBINS 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 30/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Esporte e Cultura
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
   
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  
Objetivo 
   
 Resumo 
Em face do conhecimento da situação das crianças na primeira Infância e residentes na Cidade Cam-
panha e que contam com apenas uma escola pública de educação infantil e, ainda, diante do grande 
número de crianças de 03 meses a 06 anos, necessitadas de estimulação essencial, em atendimento 
à sugestão do MPE desta cidade, a IPA/Brasil, em parceria com a Associação Despertar pelo Desen-
volvimento Sustentável, dispôs-se a criar um espaço comunitário, que valorize a cultura da infância e 
as suas múltiplas manifestações. Oferecer às crianças na primeira infância, suas famílias, educadores 
e cuidadores, um espaço de participação, brincadeiras, convivência e aprendizagem, utilizando as 
atividades lúdicas, culturais e artísticas, como principal instrumento para o seu desenvolvimento, em 
complementação às atividades escolares. Visa conscientizar os adultos sobre a importância do inves-
timento nessa faixa etária e a sua relação com a prevenção da violência com a consequente melhoria 
das condições de aprendizagem. Este projeto, voltado à criança de 03 meses a 12 anos, aos seus pais 
e aos profissionais de educação infantil, visa implementar no Centro de Cultura da Criança- Solar dos 
Querubins”, situado na Cidade da Campanha - MG – um espaço especializado para o atendimento 
psicossocial das crianças e suas famílias, baseado no brincar, atendendo às necessidades de crianças 
pequenas, bem como, realizar intervenções específicas no ambiente em que vivem. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Cleide Isabel Basiqueto Bersani   Nome: Helen Maria Duarte Sanches 
E-mail: cleidebersani@hotmail.com       E-mail:  helen-duarte@hotmail.com 
Cargo: Presidente   Cargo:  Coordenadora 
Telefone: (35) 8864-0631   Telefone: (35) 8805-6079 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: IPA Brasil – Associação Brasileira pelo Direito de Brincar 
C.G.C.: 01.963.173/0001-78 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Ministro Alfredo Valladão, 44 
Cidade / Estado: Campanha / MG 
CEP: 37400-000 
Telefone / Fax: 35 3261-1895 / 35 3261-1895 
E-mail / Página Web: solar@datanetprovedor.com.br
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Leitura no Ônibus 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 

Área temática principal 
  - Educação
 
 Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
 
 Objetivo 
  Permitir à população acesso ao acervo da Literatura Brasileira, Divulgar ao lado de autores consagra-
dos, a produção literária dos autores do município 
  
Resumo 
O projeto LEITURA NO ÔNIBUS é levado aos coletivos do município de Três Corações da seguinte 
forma:È utilizada a parte posterior das cadeiras dos coletivos onde são afixadas lâminas plastificadas 
transparentes, contendo textos breves de Literatura (mini-conto, poema, crônica, trechos de romance), 
impressos em papel A4 reciclado frente/verso. Os textos são escritos em caracteres grandes, para 
serem lidos por um leitor médio, no espaço de 10 a 15 minutos, num ônibus em movimento. As lâminas 
são presas às cadeiras por cordões de naylon, possibilitando ao leitor seu manuseio sem, contudo, 
retirá-los dos ônibus (o que garante sua leitura por outros usuários). Em cada ônibus são afixadas 20 
lâminas, contendo cada uma dois textos diferentes, perfazendo um total de 40 textos que ficam dispo-
níveis para a leitura dos passageiros ao longo de 40 dias, sendo então removidos para outros veículos. 
No lugar destes, são colocados novos textos, permitindo um rodízio periódico. O Projeto LEITURA NO 
ÔNIBUS em nosso Município tem como principais objetivos a elevação dos níveis de leitura e a inte-
gração sócio-cultural entre os usuários dos coletivos. A leitura provoca no leitor a vontade de discutir 
sobre o texto lido, fazendo com que todos se conheçam mutuamente, ampliem seus conhecimentos e 
levem essa aculturação até suas comunidades. Pretende-se, assim, atingir um número cada vez maior 
de leitores. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Paulo César de Barros   Nome:  Danielle Terra 
E-mail:  poesiapaulo@hotmail.com       E-mail:  danielle.terra@viraminas.org.br 
Cargo:  Coordenador   Cargo:  Coordenadora 
Telefone:  3588231169   Telefone:  3599355961 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Viraminas Associação Cultural 
C.G.C.: 09.241.877/0001-49 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Pe. José Bueno, 170 
Cidade / Estado: Três Corações / MG 
CEP: 37410-000 
Telefone / Fax: 3588231169 / N/T 
E-mail / Página Web: contato@viraminas.org.br / http://www.viraminas.org.br
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Projeto Recreart 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Esporte e Cultura
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Idosos
  - Mulheres
  - Família
  - Funcionários da organização
  - Funcionários da organização e seus familiares
  - Comunidade em geral

 Objetivo 
   
 Resumo 
A Extensão Universitária do Grupo Educacional UNE, desenvolve o projeto RECREART desde 05 de 
dezembro de 1999, já realizou mais de 300 edições do projeto, atendendo escolas públicas, bairros e 
municípios do Sul de Minas.

O evento é desenvolvido por universitários bolsistas e voluntários de diversos cursos da instituição. 

E têm como objetivo:
*Promover atividades de lazer e entretenimento, propiciando informações de cidadania e saúde à co-
munidade;
*Propiciar momentos de esporte e cultura ao ar livre, valorizando a democratização das práticas espor-
tivas e artísticas da comunidade;

Proporcionar aos acadêmicos experiência profissional - Aproximar a Universidade da comunidade local
Aproximar a comunidade da escola e da Univeridade.
Atividades realizadas:
Entretenimento
* Brinquedos (combinar com parceiros)
* Oficina e concurso de dança
* Apresentação de palco
* Gincana

Arte-Educação
* Oficina de artes
* Educação ambiental
* Dobraduras em papel
* Desenho em papel
* Incentivo à leitura
* Cidadania
* Cenas interativas

Saúde
* Aferição da pressão arterial;
* Orientação nutricional;
* Orientação postural;
* Informações gerais 

Segurança
* Corpo de bombeiros

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR - Número de profissionais da Empresa/Organização: mais de 500 - Número de pessoas beneficiadas 
diretamente com o PSR: mais de 500  - Custo Mensal do PSR: de R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00  - Ano de Implantação do PSR: 1999 
 
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR  - Nome: Luciane Aparecida de Souza -  Nome: Caroline Nery Filgueiras - E-mail:  extensao@unis.edu.br 
E-mail:  carol@unis.edu.br  - Cargo: Assessora de Extensão   Cargo:  Assessora de Responsabilidade Social - Telefone: (35)3219-5217 Telefone: 
(35)3219-5054 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR - Razão Social: Fundação de Ensino e Pesquisa do Sul de Minas - C.G.C.: 21.420.856/0001-
96 - Natureza: Terceiro Setor – Organizações - Endereço: Av. Coronel José Alves, 256 - Cidade / Estado: Varginha / MG - CEP: 37010-540 
Telefone / Fax: (35)3219-5217 - E-mail Web: extensao@unis.edu.br - http://extensao.unis.edu.br 

Esportes
* Futebol
* Voleibol
* Queimada
* Jogos Pré-desportivos
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Projeto: “Música do Bem”
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
 
  Objetivo 
  Realizar a promoção humana por intermédio de expressões musicais e culturais. 
  
Resumo 
NOME DO PROJETO: Projeto Música do Bem
Segmento Musical: 
Banda de Percussão; Oficina de Instrumento de Sopro (flauta doce germânica); violão; teclado.
Nome: 
Projeto Música do Bem
Objetivo: 
• Propiciar o desenvolvimento do pensamento artístico e cultural e da percepção musical;
• Desenvolver habilidades e estabelecer competências, como a sensibilidade e a percepção musical, 
concentração, memória, sociabilidade, coordenação motora;
• E através destas ações aumentarem perspectivas e mudanças de pensamentos do público alvo,
• Levar as crianças, adolescentes e adultos possibilidade de contato com outros tipos de som e ritmos, 
desenvolvendo consciência crítica.

Justificativa de inserção regional:
A principal justificativa e o motivo para o desenvolvimento deste projeto são as condições sociais, cul-
turais que vivem crianças, adolescentes e adultos em situação de risco, convivendo em um ambiente 
sem muitas expectativas, terão maior contato com a música e os métodos de aprendizagem que pro-
piciaram maiores perspectivas, pensamento voltado para o bem e o despertar para uma vida melhor. 
Métodos de trabalho:
- Módulo I – Teoria Musical. 
- Módulo II – Execução do Instrumento.
- Módulo I – Teoria Musical.
Parcerias:
Os principais parceiros do projeto são: Centro Vocacional Tecnológico Oraida Mendes de Castro, insti-
tuições de ensino municipal e estadual e Apae Sonho Colorido.

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Fabiano Zeferino de Almeida   Nome: Francis Leandro Silvério 
E-mail:  fzalmeida@yahoo.com.br  E-mail: francisleandro@axtelecom.com.br 
Cargo:  Coordenador Geral do Centro Vocacional Tecnológico de Campestre  Cargo: Coordenador do Núcleo de Apoio 
ao Empreendedor - CVT de Campestre 
Telefone: (035) 3743-1967 (035) 3743-3237  Telefone:  (035) 3743-1967 (035) 8837-0477 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR - Razão Social: Município de Campestre (Prefeitura Munici-
pal de Campestre) - C.G.C.: 18.178.400/0001-57 - Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas - Endereço: Rua 
Coronél José Custódio, 84 - Cidade / Estado: Campestre / MG - CEP: 37730-000 - Telefone / Fax: (035) 3743-1950 
Página Web: campestre@campestre.mg.gov.br - www.campestre.mg.gov.br/
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PROJETO: “VIDA UMA SUCESSÃO CONTÍNUA DE
ARTESANATOS”

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens
  - Adultos
  
Objetivo 
  Gerar transformação social em público de baixa renda e gerar produtos com design diferenciado com matéria-prima 
que seria descartada no meio ambiente. 
  
Resumo 
PROJETO: “VIDA UMA SUCESSÃO CONTÍNUA DE ARTESANATOS”.
Objetivo:
O Projeto: “Vida: uma sucessão contínua de artesanatos” foi implantado pela Prefeitura Municipal de Campestre, 
e entregue sua gestão ao Centro Vocacional Tecnológico Oraida Mendes de Castro, em Setembro de 2011, com 
o objetivo de gerar empregos a pessoas de baixa renda, pela fabricação de decoração (natal - 14.200 garrafas em 
2010; carnaval, etc); produção de bijuterias de garrafa pet; produção de vassouras de pet; produção de ecobags; etc. 
Justificativa de inserção regional:
O projeto tem como justificativa dois principais fatores, tal como, o primeiro pela utilização de matéria-prima que seria 
depositada no meio ambiente, haja vista que, nos meses de setembro a dezembro de 2010 foram coletadas 14.200 
garrafas. Com relação ao segundo motivo, foram gerados 28 empregos e ainda de acordo com um relatório social re-
alizado pela assistente social e psicóloga do CRAS do município, 68,18% dos componentes do projeto disseram que a 
renda é primordial para o sustento da família e 45,45% afirmaram que no momento possuem algum problema familiar; 
Métodos de trabalho:
1. Coleta de materiais recicláveis (principalmente pet);
2. Oficinas – trabalhos manuais artesanais, criação de protótipos por profissional de designer de produtos; etc.
Parcerias:
Os principais parceiros do projeto são: Centro Vocacional Tecnológico Oraida Mendes de Castro, instituições de ensi-
no municipal e estadual e Apae Sonho Colorido.

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Fabiano Zeferino de Almeida   Nome:  Francis Leandro Silvério 
E-mail:  fzalmeida@yahoo.com.br       E-mail:  francisleandro@axtelecom.com.br 
Cargo:  Coordenador do CVT de Campestre   Cargo:  Coordenador do Núcleo de Apoio ao Empreendedor/CVT de 
Campestre 
Telefone:  35 3743-3237   Telefone:  35 3743-1967 (035) 8837-0477  
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Município de Campestre 
C.G.C.: 18.178.400/0001-57 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Coronel José José Custódio, 84 
Cidade / Estado: Campestre / MG 
CEP: 37730-000 
Telefone / Fax: 3537431950 /  
E-mail/PáginaWeb:campestre@campestre.mg.gov.br
http://http://www.campestre.mg.gov.br/
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Clínica Universitária 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
  
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Idosos
  - Comunidade em geral
  
  Objetivo 
  Atender as necessidades de reabilitação da população Varginhense e da região, pautada na ética e 
responsabilidade social. 
  
Resumo 
Para Atender a demanda da população sul mineira, há 8 anos surgiu a Clínica Universitária do Unis-MG. 
O espaço é uma alternativa atendimento da população carente da comunidade. Todos os pacientes re-
cebem atendimento gratuito, e os valores são totalmente custeados pela instituição. Os atendimentos 
são personalizados, individuais ou em grupos e com hora marcada, a Clínica apresenta uma diversi-
dade patológica de casos clínicos, ampliando o aprendizado do acadêmico, proporcionando uma visão 
das áreas em que poderá atuar, além de aproximar a interação entre os acadêmicos e a sociedade.

Objetivo Geral: Atender as necessidades de reabilitação da população Varginhense e da região, pauta-
da na ética e responsabilidade social.

Objetivos Específicos: Promover a qualidade de vida e Orientar o grupo família quanto à promoção e 
prevenção da saúde contribuindo para inclusão social.

Prioridades:Aumentar o número de beneficiados dos programas, aumentando nosso raio de atuação 
em prol da sociedade e desenvolvimento social. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2002 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Lucas Rosa Paiva   Nome:  Caroline Azevedo Nery Filgueiras 
E-mail:  lucas@unis.edu.br       E-mail:  carol@unis.edu.br 
Cargo:  Assistente Técnico   Cargo:  Assessora de Responsabilidade Social 
Telefone:  35 3221 5548   Telefone:  35 3219 5054 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Fundação de Ensino e Pesquisa do Sul de Minas 
C.G.C.: 21.420.856/0001-96 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Avenida Coronel José Alves, 256 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37010-540 
Telefone / Fax: 3219 5054 / 3219 5251 
E-mail / Página Web: responsabilidadesocial@unis.edu.br / www.unis.edu.br
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Clube da Amizade - Núcleos de Convivência de Idosos 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011  

Área temática principal 
  - Melhor Idade
 
Público-alvo beneficiado 
  - Idosos
  
  Objetivo 
  Contribuir para a melhoria da qualidade de vida da pessoa idosa, proporcionando um envelhecimento digno. 
  
Resumo 
O Centro de Desenvolvimento da Criança e do Adolescente – CDCA, a mais de 26 anos vem desenvolvendo de forma 
exitosa uma série de programas e projetos sociais. Devido à crescente demanda por ações voltadas à melhor idade 
no município de Varginha (MG), a instituição se viu impelida na elaboração e execução de uma proposta de trabalho 
que contemplasse a população a partir dos 60 anos de idade. Nasce assim, em março de 2010 o “Clube da Amizade”, 
denominação dada aos Núcleos de Convivência de Idosos que foram sendo criados com os seguintes objetivos: 1) 
Contribuir para a melhoria da qualidade de vida desses indivíduos, promovendo vida saudável em seus aspectos físi-
cos, psíquicos e sociais; 2) Ampliar as vias de socialização e integração da pessoa idosa reafirmando direitos e conso-
lidando o exercício de sua cidadania; 3) Oportunizar momentos de lazer e descontração, que possibilitem a integração 
entre grupos, desinibição e troca de experiências entre os participantes; 4) Propor atividades, culturais, intelectuais e 
físicas adaptadas às reais necessidades do idoso, melhorando sua auto-estima e desenvolvendo suas potencialida-
des. Observando tais finalidades o projeto coloca a disposição de seus participantes as seguintes oficinas: Ginástica, 
dança de salão, capoeira, artesanato, jogos e dinâmicas de grupo, informática, musicalização, aulas de violão, canto-
-coral, além de atividades recreativas e de lazer (caminhadas, passeios, viagens, cinema, festas, dentre outras). 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Karina Braga Baroni Carvalho   Nome:  Roberto Garcia Gouvêa 
E-mail:  cdca.propac@gmail.com       E-mail:  ggnauta@yahoo.com.br 
Cargo:  Presidente   Cargo:  Coordenador/Psicólogo 
Telefone:  (35) 3690 2092   Telefone:  (35) 3690 2185 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Centro de Desenvolvimento da Criança e do Adolescente 
C.G.C.: 19.127.760/0001-92 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua da Maçonaria, 75 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37006-640 
Telefone / Fax: (35) 3690 2092 / (35) 3221 1228 
E-mail / Página Web: cdca.propac@gmail.com
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Projeto Crescer 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 15:41:58  
 
Área temática principal 
  - Educação
   
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Adolescentes  
  
Objetivo 
  Prestar atendimento socioeducativo a criança e adolescente em situação de vulnerabilidade socioe-
conômica 
  
Resumo 
O Projeto Crescer contempla duas faces de atendimento a crianças e adolescentes: especificidade no 
atendimento direto - com atividades exclusivas - e generalidade no atendimento indireto, através das 
ações gerais de fortalecimento familiar. Sua origem remonta ao objetivo mais amplo da instituição: o 
atendimento integral ao núcleo familiar. A Associação Beneficente Levanta-te e Anda tem a preocu-
pação de trabalhar com crianças e adolescente de forma a atender-lhes a demanda por atendimento 
especializado enquanto pessoas em condição peculiar de desenvolvimento. Porém, esse trabalho não 
ocorre de forma fragmentada e/ou descontextualizada de que crianças e adolescentes constituem um 
sistema com subsistemas próprios, mas também são subsistemas do sistema familiar.É importante 
destacar que tanto as oficinas infanto-juvenis como os demais serviços oferecidos pela Associação Be-
neficente Levanta-te e Anda reverterão em resultados positivos: melhoria do convívio familiar, comuni-
tário e social, melhoria do desempenho escolar, capacitação para inserção profissional, entre outros, o 
que conferirá à instituição reconhecimento por parte dos demais equipamentos públicos (governamen-
tais ou não) que a utilizam como referência e contra-referência dos benefícios, projetos, pro-gramas e 
serviços de assistência social. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2001 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Ana Elisa Albinati   Nome:  Efigênia Neves Souza 
E-mail:  levantateanda@ig.com.br       E-mail:  levantateanda@ig.com.br 
Cargo:  Fundadora   Cargo:  Assistente Social 
Telefone:  3690 1538   Telefone:  3690 1538 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação Beneficente Levanta-te e Anda 
C.G.C.: 03.045.427/0001-02 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Alameda dos Pinheiros, 220 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37030-630 
Telefone / Fax: 3690 1538 /  
E-mail / Página Web: levantateanda@ig.com.br
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Programa Trabalho e Dignidade 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011  

Área temática principal 
  - Educação
  - Melhor Idade
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral

Objetivo 
   
Resumo 
Meio mais simples e acessível encontrado para criar uma condição viável e imediata de amenizar o sofrimento de 
grande parte da população obrigada a sobreviver de forma miserável, às margens da sociedade capitalista. Como 
consta no nome do projeto “Programa Trabalho e Dignidade”, visa dar trabalho para pessoa resgatar sua dignidade 
e auto-estima, levando-se em consideração o fato de muitos integrantes do Projeto não terem condições de serem 
absorvidos no mercado de trabalho, pelos mais variados motivos, como por exemplo a idade avançada, poucos anos 
de estudo, família para cuidar, sem experiência profissional comprovada, dificuldade de deslocamento até o emprego, 
famílias desestruturadas, ex-detentos e ex-dependentes químicos, alcóolatras...no projeto, abre-se uma oportunidade 
para aprendizado, a pessoa aprende trabalhando, convivendo com pessoas das mais variadas classes sociais, adqui-
rindo noções básicas de higiene, saúde e segurança, reaprendendo a respeitar, dividir, enfim, um resgate da cidadania 
aos excluídos da sociedade em que vivemos 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2004 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Odilon Guimarães Andrade   Nome:  Getúlio da Silva Santos 
E-mail:  langleonardo@gmail.com       E-mail:   
Cargo:  Presidente   Cargo:  Tesoureiro 
Telefone:  (35) 88690568   Telefone:  (35) 98406079 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Programa Trabalho e Dignidade 
C.G.C.: 07.860.568/0001-21 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Presidente Antonio Carlos, 523 
Cidade / Estado: Carmo da Cachoeira / MG 
CEP: 37225-000 
Telefone / Fax: 98406079/886905 /  
E-mail / Página Web: langleonardo@gmail.com
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Programa Trabalho e Dignidade 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011  

Área temática principal 
  - Educação
  - Melhor Idade
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral

Objetivo 
   
 Resumo 
Meio mais simples e acessível encontrado para criar uma condição viável e imediata de amenizar o 
sofrimento de grande parte da população obrigada a sobreviver de forma miserável, às margens da 
sociedade capitalista. Como consta no nome do projeto “Programa Trabalho e Dignidade”, visa dar tra-
balho para pessoa resgatar sua dignidade e auto-estima, levando-se em consideração o fato de muitos 
integrantes do Projeto não terem condições de serem absorvidos no mercado de trabalho, pelos mais 
variados motivos, como por exemplo a idade avançada, poucos anos de estudo, família para cuidar, 
sem experiência profissional comprovada, dificuldade de deslocamento até o emprego, famílias deses-
truturadas, ex-detentos e ex-dependentes químicos, alcóolatras...no projeto, abre-se uma oportunidade 
para aprendizado, a pessoa aprende trabalhando, convivendo com pessoas das mais variadas classes 
sociais, adquirindo noções básicas de higiene, saúde e segurança, reaprendendo a respeitar, dividir, 
enfim, um resgate da cidadania aos excluídos da sociedade em que vivemos 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2004 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Odilon Guimarães Andrade   Nome:  Getúlio da Silva Santos 
E-mail:  langleonardo@gmail.com       E-mail:   
Cargo:  Presidente   Cargo:  Tesoureiro 
Telefone:  (35) 88690568   Telefone:  (35) 98406079 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Programa Trabalho e Dignidade 
C.G.C.: 07.860.568/0001-21 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Presidente Antonio Carlos, 523 
Cidade / Estado: Carmo da Cachoeira / MG 
CEP: 37225-000 
Telefone / Fax: 98406079/886905 /  
E-mail / Página Web: langleonardo@gmail.com
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RESSOCIALIZAÇÃO DOS PRESOS ATRAVÉS DO
TRABALHO E EDUCAÇÃO 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011  

Área temática principal 
  - Educação
  - Segurança Pública

 Público-alvo beneficiado 
  - PRESOS  
  
Objetivo 
RESSOCIALIZAR E REINTEGRAR O PRESO A SOCIEDADE 
  
Resumo 
No Presídio de Alfenas é realizado um trabalho multidisciplinar voltado para a ressocialização, utilizando-se da edu-
cação e trabalho, em busca de garantir ao preso o que lhes é de direito, levando-os a compreender a realidade para 
que de posse dessa compreensão, possam então desejar a transformação, tornando-se bons críticos e criadores, 
alertando-os para a possibilidade de escolhas e a importância dessas escolhas para suas vidas e, consequentemente, 
dos grupos sociais.
Esse projeto conta com a colaboração e parceria da Prefeitura de Alfenas, ACB Blocos e Artesanatos, Paramotos e 
Baviera, que contratam os presos e os remuneram.
Além do trabalho social realizado no presídio com o nome de Ressociarte que desenvolve a cultura e esporte com os 
presos como dança, teatro, artesanato, coral, jogos de futebol, xadrez e dama entre outros.
Também com a parceria feita com a prefeitura, foi criada uma horta comunitária onde são plantadas verduras para 
distribuição na forma de doações para creches, asilos e escolas municipais do município.

 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   HELISANDRO CESAR SALES   Nome:  ALESSANDRO SOARES PEREIRA 
E-mail:  helisandro.sales@hotmail.com       E-mail:  lobaopereira@hotmail.com 
Cargo:  DIRETOR GERAL   Cargo:  DIRETOR ADMINISTRATIVO 
Telefone:   (035) 99979514   Telefone:   (035) 99786280 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: PRESÍDIO DE ALFENAS 
C.G.C.: 05487631/0001-09 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: ROD. OTTONI FERREIRA BARBOSA KM 03, SN 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: 9035 092120440 / 031 21299396 
E-mail / Página Web: pralf@defesasocial.mg.gov.br
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Programa Trabalho e Dignidade 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011  

Área temática principal 
  - Educação
  - Melhor Idade
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral

Objetivo 
   
 Resumo 
Meio mais simples e acessível encontrado para criar uma condição viável e imediata de amenizar o 
sofrimento de grande parte da população obrigada a sobreviver de forma miserável, às margens da 
sociedade capitalista. Como consta no nome do projeto “Programa Trabalho e Dignidade”, visa dar tra-
balho para pessoa resgatar sua dignidade e auto-estima, levando-se em consideração o fato de muitos 
integrantes do Projeto não terem condições de serem absorvidos no mercado de trabalho, pelos mais 
variados motivos, como por exemplo a idade avançada, poucos anos de estudo, família para cuidar, 
sem experiência profissional comprovada, dificuldade de deslocamento até o emprego, famílias deses-
truturadas, ex-detentos e ex-dependentes químicos, alcóolatras...no projeto, abre-se uma oportunidade 
para aprendizado, a pessoa aprende trabalhando, convivendo com pessoas das mais variadas classes 
sociais, adquirindo noções básicas de higiene, saúde e segurança, reaprendendo a respeitar, dividir, 
enfim, um resgate da cidadania aos excluídos da sociedade em que vivemos 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2004 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Odilon Guimarães Andrade   Nome:  Getúlio da Silva Santos 
E-mail:  langleonardo@gmail.com       E-mail:   
Cargo:  Presidente   Cargo:  Tesoureiro 
Telefone:  (35) 88690568   Telefone:  (35) 98406079 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Programa Trabalho e Dignidade 
C.G.C.: 07.860.568/0001-21 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Presidente Antonio Carlos, 523 
Cidade / Estado: Carmo da Cachoeira / MG 
CEP: 37225-000 
Telefone / Fax: 98406079/886905 /  
E-mail / Página Web: langleonardo@gmail.com
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RESSOCIALIZAÇÃO DOS PRESOS ATRAVÉS DO
TRABALHO E EDUCAÇÃO 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011  

Área temática principal 
  - Educação
  - Segurança Pública

 Público-alvo beneficiado 
  - PRESOS  
  
Objetivo 
RESSOCIALIZAR E REINTEGRAR O PRESO A SOCIEDADE 
  
Resumo 
No Presídio de Alfenas é realizado um trabalho multidisciplinar voltado para a ressocialização, utilizando-se da edu-
cação e trabalho, em busca de garantir ao preso o que lhes é de direito, levando-os a compreender a realidade para 
que de posse dessa compreensão, possam então desejar a transformação, tornando-se bons críticos e criadores, 
alertando-os para a possibilidade de escolhas e a importância dessas escolhas para suas vidas e, consequentemente, 
dos grupos sociais.
Esse projeto conta com a colaboração e parceria da Prefeitura de Alfenas, ACB Blocos e Artesanatos, Paramotos e 
Baviera, que contratam os presos e os remuneram.
Além do trabalho social realizado no presídio com o nome de Ressociarte que desenvolve a cultura e esporte com os 
presos como dança, teatro, artesanato, coral, jogos de futebol, xadrez e dama entre outros.
Também com a parceria feita com a prefeitura, foi criada uma horta comunitária onde são plantadas verduras para 
distribuição na forma de doações para creches, asilos e escolas municipais do município.

 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   HELISANDRO CESAR SALES   Nome:  ALESSANDRO SOARES PEREIRA 
E-mail:  helisandro.sales@hotmail.com       E-mail:  lobaopereira@hotmail.com 
Cargo:  DIRETOR GERAL   Cargo:  DIRETOR ADMINISTRATIVO 
Telefone:   (035) 99979514   Telefone:   (035) 99786280 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: PRESÍDIO DE ALFENAS 
C.G.C.: 05487631/0001-09 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: ROD. OTTONI FERREIRA BARBOSA KM 03, SN 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: 9035 092120440 / 031 21299396 
E-mail / Página Web: pralf@defesasocial.mg.gov.br
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SAÚDE E JUSTIÇA RESTAURATIVA 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
  - PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE NO PRESÍDIO DE VARGINHA  
  
Objetivo 
CONTRIBUIR PARA MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA 
  
Resumo 
A SAÚDE E A JUSTIÇA RESTAURATIVA
O NUCAPE– Núcleo de Estudos e Ações para Cultura da Paz, foi criado no dia 10 de junho de 2010 
por voluntários e profissionais liberais que Unindo o curso de Justiça Restaurativa com a enfermagem 
percebeu-se que a violência e saúde pública andam juntas,principalmente em questões como: depen-
dência química e violência doméstica.
A proposta do trabalho visa a promoção, prevenção e recuperação da saúde no âmbito familiar, nos 
segmentos econômico, psicossocial. Direcionando para recuperação dependentes químicos e pessoas 
envolvidas em qualquer tipo de violência, atua nas ações e iniciativas que visam a reinserção social e 
econômica de reeducandos e de suas respectivas famílias.
A justiça restaurativa é um processo no qual a vítima, o infrator e/ou outros indivíduos ou membros da 
comunidade afetados por um crime participam ativamente e em conjunto na resolução de conflitos, com 
a ajuda de um terceiro imparcial. 
Uma das propostas da Justiça Restaurativa é possibilitar a reinserção da parte infratora na sociedade, 
através de práticas restaurativas.
O objetivo geral desse processo é a integração psicossocial, tanto da vítima quanto do agressor: o ato 
não deve mais pesar sobre os envolvidos, seus familiares e pessoas próximas, nem tampouco deter-
minar suas vidas. Aspira-se a uma reintegração social de todos. Assim, pode ocorrer a restauração da 
Sociabilidade, Sentido de vida e da auto Segurança.
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   ÂNGELA MARA TOLEDO   Nome:  ELIANE APARECIDA DOS SANTOS 
E-mail:  angelatoledo7@hotmail.com       E-mail:  elianevga2010@hotmail.com 
Cargo:  Enfermeira-Coordenadora   Cargo:  Enfermeira 
Telefone:  35-8858-4358   Telefone:  35-84562249 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação Civil do Divino Espirito Santo 
C.G.C.: 19.097.039/0001-05 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Nepomuceno, 229 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37026-340 
Telefone / Fax: 35-3214-2189 / 35-3214-2187 
E-mail / Página Web: nucapejusrestaurativa@hotmail.com / http://www.nucape.org
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Aluno Nota 10 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011  

Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens

 Objetivo 
  Estimular o ensino, aprendizagem, bons exemplos e promover a inclusão social 
  
Resumo 
O Grupo Educacional Unis e a TV Alterosa são parceiras neste projeto, que valoriza a educação e a formação de 
jovens. O Projeto tem como objetivo estimular o ensino e os bons exemplos nas escolas da comunidade, através de 
premiações dadas aos melhores alunos do ensino médio. Todas escolas públicas e privadas das cidades de Betim, 
Cataguases, Três Corações, Três Pontas e Varginha que ofereçam Ensino Médio são convidadas a participar. O 
colegiado de cada escola indica os 3 melhores alunos pelo seu desempenho até o final do 1º semestre letivo (1º 
Etapa); e final de setembro (2º etapa).Já na terceira etapa do projeto, além do reconhecimento, há a ampliação de 
uma nova dinâmica baseada na interação via web. Cada escola parceira envia à equipe do Aluno a 10 o nome dos 
alunos do ensino médio que se destacaram no decorrer do ano. Estes alunos terão a oportunidade de ganhar vários 
prêmios, como notebook, MP4, Bolsa integral de graduação para o aluno contemplado em cada cidade, bolsa integral 
de Pós-Graduação para a diretora da escola e bolsa integral de Pós-Graduação para o professor escolhido pelo aluno 
nota dez. Em 2010 o projeto foi bastante difundido e tornou-se “febre” entre os estudantes. Ao todo, foram 22 escolas 
participantes, 150 professores envolvidos, 183 alunos certificados, mais de 300 salas de aula visitadas, 25.975 votos 
na final, 16.350 acessos ao site do projeto, e votos computados em 192 cidades e em 16 países. O investimento 
financeiro foi de R$ 91.175,28. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR
Nome:   Caroline Azevedo Nery Filgueiras   Nome:  Lenilson Campos
E-mail:  carol@unis.edu.br       E-mail:  lenilson@unis.edu.br
Cargo:  Assessora de Responsabilidade Social   Cargo:  Assessor de Planejamento e Marketing
Telefone:  35 3219 5054   Telefone:  35 3221 5548
   
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Fundação de Ensino e Pesquisa do Sul de Minas 
C.G.C.: 21.420.856/0001-96 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Avenida Coronel José Alves, 256 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37010-540 
Telefone / Fax: 35 3219 5054 / 35 3219 5251 
E-mail / Página Web: responsabilidadesocial@unis.edu.br / www.unis.edu.br
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PROJETO OAB VAI AOS BAIRROS 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
Propiciar a cidadania aos membros da sociedade civil em geral, em especial a parcela carente do 
município de Varginha 
  
Resumo 
O Projeto OAB vai aos Bairros é um projeto social realizado pela OAB Varginha que leva aos bairros 
noções básicas de Direito através de palestras nas seguintes áreas: Direito de Família, Direito do 
Consumidor, Direito Trabalhista, Direito Penal e Direito Previdenciário. Os trabalhos são desenvolvidos 
de forma voluntária pelos advogados militantes e inscritos na OAB Varginha, que são os expositores 
de painéis e mini cursos, com a participação de estagiários inscritos na OAB/MG. Na realização dos 
trabalhos a OAB Varginha procura firmar parcerias com conselhos comunitários, instituições religiosas 
e entidades filantrópicas de cada bairro, que podem receber as atividades cedendo os espaços para 
realização do evento. Além das palestras são promovidas atividades sociais como atendimentos jurí-
dicos básicos, cursos e palestras nas mais diversas áreas de interesse da comunidade, convênio com 
entidades de atendimento ao cidadão em geral, atendimento médico e bucal, atividades de lazer, etc. 
Já foram realizadas 4 edições do Projeto em locais que abrangem a comunidade de diversos bairros, 
tais como: SEST Senat, CAIC II, Fermavi e Paróquia do Santana. Em resumo, OAB vai aos Bairros é 
um Projeto que visa aproximar esta entidade da sociedade civil como um todo, propiciando o atendi-
mento às carências da população, bem como promovendo a cidadania e os direitos humanos, que são 
finalidades institucionais da OAB. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   GUSTAVO OLIVEIRA CHALFUN   Nome:  FLAVIA MESQUITA SILVA 
E-mail:  gustavo@chalfun.com.br       E-mail:  flaviamesquitasilva@hotmail.com 
Cargo:  Presidente da 20ª subseção   Cargo:  vice-presidente da 20ª subseção 
Telefone:  35-3222-9454   Telefone:  35-3222-9454 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Ordem dos Advogados do Brasil - 20ª Subseção 
C.G.C.: 19.984.848/0001-20 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Av. Plínio Salgado, 415 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37014-160 
Telefone / Fax: 35-3222-9574 / 35-3222-9574 
E-mail / Página Web: oabvarginha@oabvarginha.org.br / http://www.oabvarginha.org.br
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Amparando nossas Crianças e Adolescentes
construindo o futuro 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Mulheres
  
Objetivo 
 Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
O Projeto Amparando nossas riquezas construindo o futuro apresenta proposta de ação para crianças 
e adolescentes com vulnerabilidade social atendidas pelo Bolsa família .O Projeto tem como objetivo de 
intervir na comunidade local e edificar relação de autoconfiança dentro do universo cultural onde a arte 
busca conhecimentos artísticos nas diversas modalidades: arte visual, música , artesanato regional, 
natação e futebol de salão .Bem como propiciar o desenvolvimento do pensamento artístico que carac-
teriza o modo particular e da sentido as experiências de cada ser. Ampliar as possibilidades de cada 
linguagem artística como atividades criadoras de expressão comunicação, assegurando aos partici-
pantes convício social e atividades empreendedoras, Desenvolver competência estética e artística nas 
diversas modalidades na área de arte, para produção de trabalhos pessoais e grupais para que possa 
progressivamente apreciar, desfrutar, valorizar e julgar os bens artísticos de distintos povos e culturas;
 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Walquiria Efigênia de Souza   Nome:  Sabrina janaina de Moraes Lopes Ramos 
E-mail:  crasipuiuna@hotmail.com       E-mail:  socialipuiuna@gmail.com 
Cargo:  Coordenadora   Cargo:  gestora 
Telefone:  35-3732-2123   Telefone:  35-3732-1410 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Ipuiuna 
C.G.C.: 18179226/0001-67 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua João Roberto da Silva, 40 
Cidade / Estado: Ipuiuna / MG 
CEP: 37559-000 
Telefone / Fax: 3537321131 /  
E-mail / Página Web: gabinete@ipuiuna.gov.com.br / http://www.ipuiuna.com.br
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Associação de Voluntários Novos Ventos 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
 
Objetivo 
   
Resumo 
A Associação de Voluntários Novos Ventos é uma iniciativa dos funcionários da Fundação Hospitalar 
do Município de Varginha - FHOMUV (Hospital Bom Pastor), que se uniram e constituíram uma Orga-
nização Não Governamental e sem fins lucrativos. Foi criada em 2002, as ações da Associação são 
voltadas exclusivamente para a população atendida pelo Hospital Bom Pastor, por se tratar de um 
atendimento oncológico que oferece tratamento de Radioterapia e Quimioterapia. A clientela atendida 
pelo Hospital é exclusivamente pelo SUS e a receita da Instituição é utilizada para garantia de medica-
mentos e serviços básicos. Todas as ações da Associação são exclusivamente voltadas para melhoria 
na área física, mobiliária e de equipamentos da Fundação. Para custear a realização das diversas 
ações é necessário a captação de recursos, que na prática promovendo eventos, rifas, bingos etc., e 
também adquirindo os produtos comercializados em nossa loja ao lado do Hospital Bom Pastor. Conta-
mos ainda com uma parceria de duas lojas que reverte, para a Associação Novos Ventos, 10% do valor 
das compras efetuadas pelos funcionários do Hospital . Nossos objetivos só serão alcançados com 
o esforço comum e a participação de vários segmentos de nossa sociedade. Buscamos propiciar um 
atendimento mais humanizado, minimizando os efeitos da hospitalização dos pacientes em tratamento 
oncológico e um ambiente mais agradável. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2002 

Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Silvana Aparecida Petrin Retori   Nome:   
E-mail:  novos.ventos@fhomuv.com.br       E-mail:   
Cargo:  Psicóloga   Cargo:   
Telefone:  3690 1000 ramal 1059   Telefone:   
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação de Voluntários Novos Ventos 
C.G.C.: 07.494.962/0001-93 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Presidente Tancredo Neves, 500 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37014-460 
Telefone / Fax: 35 3690 1059 / 35 3690 1060 
E-mail / Página Web: novos.ventos@fhomuv.com.br / http://associaçãonovosventos.com.br
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PROJETO POLPA COLEPACK 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
A empresa Colepack nasceu de uma necessidade que empresas do eletroeletrônico possuem de subs-
tituir materiais de embalagens inadequados, por materiais ambientalmente corretos. A Colepack capta 
papelão no mercado e na comunidade e o reaproveita, transformando em calços para os mais variados 
produtos, tais como teclados, mouses, cx de som, garrafa térmica, etc...etc...
Nosso objetivo é aumentar cada vez mais a produção, oferecendo ao mercado produtos que não agri-
dem ao meio ambiente e substituindo-os pelos materiais inadequados. A Colepack está em processo 
de certificação ISO 14000 (Ambiental). Com a criação desta empresa, gerou-se em torno de 200 postos 
de trabalho diretos, sem contar aproximadamente outros 200 indiretos. A água utilizada no processo 
produtivo para diluição do papelão, não tem aplicação de produtos químicos e reaproveitamos toda 
água, num sistema cíclico de drenagem.
Estamos agora construindo uma outra unidade de reciclagem em São Bento do Sul - SC. O investimen-
to das duas plantas, estão estimados em 10 milhões de reais. E serão gerados mais 400 empregos 
diretos aproximadamente. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   MARCOS OLIVEIRA   Nome:   
E-mail:  marcosoliveira@coletek.com.br       E-mail:   
Cargo:  Controller   Cargo:   
Telefone:  3532199100   Telefone:   
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: COLEPACK IND E COM EMB LTDA 
C.G.C.: 10590774000254 
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: AV DR MESSIAS BARROS, 1300 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37072-003 
Telefone / Fax: 3532199100 /  
E-mail / Página Web: marcosoliveira@coletek.com.br
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Fraldão Solidário 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Melhor Idade
 
Público-alvo beneficiado 
  - Adultos
  - Idosos
  
Objetivo 
  Promoção da qualidade de vida de pessoas necessitadas do uso de fraldas geriátricas. 
  
Resumo 
Entidade instituída com a finalidade de melhorar a qualidade de vida de pessoas adoentadas, necessi-
tadas do uso de fraldas geriátricas e equipamentos hospitalares.
A produção das fraldas é feita através do levantamento de recursos financeiros, junto a comunidade, 
pessoas físicas e/ou jurídicas interessadas em patrocinar o Projeto Fraldão Solidário.
A fabricação das fraldas é feita inteiramente através do trabalho voluntário semanal, realizado por 
aproximadamente 20 pessoas.
Toda a distribuição das fraldas são feitas gratuitamente para entidades de assistência social, que aten-
dem famílias de baixa renda do município de Varginha. Além deste trabalho é realizado empréstimos 
de equipamentos médicos e hospitalares, tais como: cadeira de rodas, cadeira de banho, muletas, 
andadores, camas hospitalares entre outros.
A produção de fraldas aumenta a cada ano, no ano de 2010 foram fabricadas e distribuídas 66.880 
unidades de fraldas geriátricas descartáveis.
A entidade foi fundada em 11 de setembro de 2000, desde então passou a trabalhar em prol de pesso-
as carentes, tendo como resultado deste trabalho as certificações de Utilidade Publica Municipal, Lei 
3913 de 18 de junho de 2003 e utilidade Publica Estadual, Lei 18339 de 21 de agosto de 2009, além de 
possuir o Certificado Municipal de Assistência Social, numero 52. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2000 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Alexandre Roberto Fereira Marcolino   Nome:  Reginaldo Coelho Alves 
E-mail:  a_marcolino@hotmail.com       E-mail:  rcoelhoalves@bol.com.br 
Cargo:  Presidente   Cargo:  Vice Presidente 
Telefone:  35 99895399   Telefone:  35 98139807 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Caixa de Assistência Social União e Humildade 
C.G.C.: 19.017.599/0001-02 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Armando Nogueira, 203 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37100-000 
Telefone / Fax: 35 99895399 /  
E-mail / Página Web: responsabilidadesocial@unis.edu.br / www.casuh.com.br
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ARCEARTE - Associação de Artesãos de Arceburgo 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Adultos
  - Idosos

Objetivo 
  Aumentar a renda dos artesãos locais resgatando a cultura do município 
  
Resumo 
O projeto se propõe, em primeiro lugar, a resgatar a cultura de nossa gente. O que foi produzido, 
preservá-lo e ensiná-lo às gerações atuais através da arte.
Um simples brinquedo de madeira pode trazer de volta a criatividade da nossa infância, devolver a 
autoestima ao artesão, integrá-lo em um grupo e ajudá-lo na complementação de sua renda familiar.
Pelo trabalho em equipe fortalecemos os vínculos do grupo e a força da união.
A grande parte dos artesãos é composta por aposentados e necessitam a inclusão social em um grupo 
que lhe possibilite uma renda adicional gerada a partir da venda de seus produtos.
A Associação de Artesanato participa de exposições locais, possui uma loja para vender seus produtos 
e participa de feiras regionais do Balaio Mineiro.
Assim, o que é confeccionado pelos artesãos é levado para divulgação da cultura do município em 
outras cidades da região.
Tudo isso proporcionado com a ajuda da Prefeitura Municipal de Arceburgo, que auxilia no pagamento 
do aluguel da loja e no transporte às feiras. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Angela Maria Figueiredo Moisés Nogueira   Nome:  Mardelene Guidorizi Passarelli 
E-mail:  angelamoises@hotmail.com       E-mail:  superintendenciaeducacional@yahoo.com.br 
Cargo:  Presidente da ARCEARTE   Cargo:  Vice-presidente de Arceburgo 
Telefone:  (35) 9966 5323   Telefone:  (35) 3556 1140 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Arceburgo 
C.G.C.: 17.899.717/0001-10 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Coronel Cândido de Souza Dias, 1033 
Cidade / Estado: Arceburgo / MG 
CEP: 37820-000 
Telefone / Fax: (35) 3556 2539 / C 
E-mail / Página Web: superintendenciaeducacional@yahoo.com.br
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SOS VIDA 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 09:55:54  
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens
  - Adultos
  - Família
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Acolher, tratar e recuperar dependentes de drogas e álcool. 
  
Resumo 
Esta instituição foi fundada em 2 de dezembro de 2009 e tem por finalidade acolher, tratar e recuperar 
adolescentes, jovens e adultos dependentes de drogas e álcool que desejam tratamento, mas não 
possuem condições financeiras para pagar, visto que, a maioria das instituições que tratam dependen-
tes químicos cobram pelos serviços prestados. O nosso trabalho é todo fundamentado na prática dos 
ensinos e exemplos deixados por Jesus Cristo, embora não tenhamos nenhum vínculo com nenhuma 
denominação religiosa. Baseado nos evangelhos, o tratamento por nós oferecido é totalmente gratuito; 
sendo que o interno permanece conosco durante o período de no mínimo 6 meses sem gasto algum. 
Oferecemos hospedagem, alimentação, atendimento médico e psicológico quando necessário, incen-
tivo aos estudos, acompanhamento e orientação familiar, terapia ocupacional, incentivo aos esportes 
e cultura, preparação e colocação no mercado de trabalho. O trabalho diário desta instituição consiste 
em: Reunião de ordem espiritual, terapia ocupacional, artesanato, música, esportes, lazer e palestras. 
A Associação Cristã Betesda surgiu de um ideal cristão de s eus fundadores Nivaldo Odoni e Bene-
dito Xavier Clemente que cientes de que as instituições varginhenses, que atendem a dependentes 
químicos eram insuficientes para atender a demanda e imbuídos da mensagem de ajuda ao próximo, 
sentiram-se sensibilizados e, numa atitude de coragem, abriram as portas de sua residência tornando 
viável o projeto. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Nivaldo odoni   Nome:  Benedito Xavier Clementeb 
E-mail:  nivaldoodoni@hotmail.com       E-mail:  xavierclemente1@hotmail.com 
Cargo:  presidente   Cargo:  Tesoureiro 
Telefone:  035-88388368   Telefone:  035-8882-2518 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação Cristã Betesda 
C.G.C.: 11.712.063/0001-97 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Dr. Presciliano Pinto, 60-b 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37010-620 
Telefone / Fax: 035-3221-2384 /  
E-mail / Página Web: acbetesda@hotmail.com / http://www.acbetsda.com.br
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“Viva bem com a Idade que você tem!” 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 29/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Melhor Idade
 
  Público-alvo beneficiado 
  - Idosos
  
Objetivo 
  Melhoria da qualidade de vida, no sentido de bem estar físico e psico emocional. 
  
Resumo 
A proposta visa atuar em todos os níveis de atenção à saúde, integrando a população geronte a progra-
mas de prevenção, cura e reabilitação, a fim de favorecer uma melhor qualidade de vida. O projeto visa 
proporcionar atividades cinesioterapêuticas, respiratórias em diferentes modalidades, com abordagem 
recreativa, dinâmica e integrativa, associando este trabalho com palestras de cunho informativo para 
a comunidade do município de Varginha/ MG. Abordando indivíduos com idade igual ou superior a 60 
anos; visando oferecer à estes idosos uma melhora da qualidade de vida, no sentido de bem estar fí-
sico e psico emocional, orientando-o em relação ás possibilidades de suporte social, mostrando à eles 
a importância da sociabilidade, afetividade e espiritualidade nesta fase da vida; inserindo-o de forma 
mais ativa na comunidade e na sua vida pessoal.
Objetivos: Proporcionar a integração da população à programas de prevenção, cura e reabilitação; 
Proporcionar a integração da população à programas de prevenção, cura e reabilitação; Promover 
momentos de descontração, interação entre grupos, desinibição, socialização e de movimentos ex-
pressivos realizados de forma prazerosa, com atividades interessantes, desafiantes e que levam as 
novas descobertas; Propor atividades físicas adaptadas às reais necessidades do idoso, favorecendo, 
desta forma, a melhora da autoestima, do equilíbrio e da destreza, levando-os a uma maior confiança 
em suas potencialidades. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Lucas Rosa Paiva   Nome:   
E-mail:  lucas@unis.edu.br       E-mail:   
Cargo:  Assistente Técnico   Cargo:   
Telefone:  35 3221 5548   Telefone:   
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Fundação de Ensino e Pesquisa do Sul de Minas 
C.G.C.: 21.420.856/0001-96 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Avenida Coronel José Alves, 256 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37010-540 
Telefone / Fax: 35 3219 5054 / 3219 5152 
E-mail / Página Web: responsabilidadesocial@unis.edu.br / www.unis.edu.br
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Museu da Oralidade 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 28/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens
  - Adultos
  - Idosos
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Ampliar a produção cultural local/regional através da capacitação dos agentes, tornando-os gestores 
culturais; 
  
Resumo 
O Museu da Oralidade é um museu virtual que incentivará os usuários a registrarem a memória oral 
das comunidades em que estão inseridos. Para tanto, foi desenvolvido um siteo na internet, no ende-
reço www.museudaoralidade.org.br, em que qualquer usuário poderá se cadastrar e, a partir daí, gerar 
conteúdo para a mesma. O usuário cadastrado torna-se um voluntário do projeto e encontrará na rede 
um manual para aprender os passos de uma pesquisa de memória oral a ser desenvolvido por ele. 
Todo o conteúdo gerado pelos voluntários ficará disponível na rede para os demais usuários, formando 
um acervo de memória oral aberto e dinâmico. Ao longo dos três anos, serão também produzidos uma 
exposição de banners sobre a memória dos ferroviários de Três Corações, que tragam fotografias e 
trechos de relatos de ex-trabalhadores da Rede Ferroviária Federal do município. Um seminário com 
oficinas de produção cultural será ministrado, com quatro módulos (vídeo, fotografia, cultura digital e 
gestão de projetos), para incentivar a experimentação artística e a gestão de projetos culturais. Um 
vídeo-documentário sobre a diversidade cultural tricordiana abordará, em entrevistas com idosos, as 
colônias de imigrantes e grupos tradicionais que ajudaram a formar a comunidade tricordiana. Um livro 
eletrônico sobre o patrimônio cultural da cidade, abordando essencialmente elementos do patrimônio 
imaterial e uma cartilha de educação patrimonial voltada para os estudantes da rede pública de ensino 
da cidade. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Paulo de Morais   Nome:  Andressa Iza Gonçalves 
E-mail:  paulo.morais@viraminas.org.br       E-mail:  andressa.goncalves@viraminas.org.br 
Cargo:  Coordenador de mídia   Cargo:  Coordenadora de capacitação 
Telefone:  (31) 8820-8013   Telefone:  (35) 9908-0301 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Viraminas Associação Cultural 
C.G.C.: 09.241.877/0001-49 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Padre José Bueno, 170 
Cidade / Estado: Três Corações / MG 
CEP: 37410-000 
Telefone / Fax: (35) 9908-0301 /  
E-mail / Página Web: paulo.morais@viraminas.org.br / www.museudaoralidade.org.br 
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PIQS – Programa de Inclusão e Qualificação Social 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 28/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Educação
  
Público-alvo beneficiado 
  - Portadores de deficiência
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
A Fundação de Ensino e tecnologia de Alfenas em parceria com o SENAC (Serviço Nacional de Apren-
dizagem Comercial) através do programa Menor Aprendiz vem qualificando os deficientes físicos e 
mentais para a inclusão em seu quadro funcional.
O programa iniciou-se em 2010 e caracteriza-se:
- Objetivo – Qualificar deficientes para a inclusão no mercado de trabalho.
- Metodologia – A Fundação de Ensino e Tecnologia de Alfenas utiliza a metodologia adotada pelo 
Programa Menor Aprendiz garantindo atividades teóricas e práticas durante o período de qualificação.
A capacitação coordenada e certificada pelo SENAC tem duração de 1 (um) ano distribuída em ativi-
dades teóricas e práticas. As atividades teóricas são realizadas na instituição e as práticas, realizadas 
com a inclusão dos alunos nos diversos departamentos administrativos da Universidade e Hospital 
Universitário.
Em 2010/11 o curso contemplou 16 deficientes e em 2011/12 formada nova turma de 20 (vinte) alunos. 
Cada participante recebe uma remuneração de 1 (um) salário mínimo proporcional as horas efetiva-
mente trabalhadas e estudadas.
O SENAC disponibiliza professores qualificados para a parte teórica envolvendo profissionais para 
atender as necessidades especiais de cada aluno deficiente, educando-os e acompanhando-os em 
suas atividades e evolução no seu desenvolvimento dentro da instituição, uma vez concluído o curso, 
os aprovados estarão aptos para o mercado de trabalho. 
 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Luciana Oliveira Gazola   Nome:  Daniel Campos Mendes 
E-mail:  luciana.gazola@unifenas.br       E-mail:  daniel.mendes@unifenas 
Cargo:  Analista de Recursos Humanos   Cargo:  Gerente de Recursos Humanos 
Telefone:  (35) 3299-3059   Telefone:  (35)3299-3290 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Fundação de Ensino e Tecnologia de Alfenas 
C.G.C.: 17.878.554/0001-99 
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Rua General Freitas da Costa, 120 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: (35) 32993059 / (35) 32993070 
E-mail / Página Web: luciana.gazola@unifenas.br 
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Programa de Educação Ambiental
Cemig Terra da Gente 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 28/7/2011  

Área temática principal 
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável

Público-alvo beneficiado 
  - Professores e alunos do 5º ao 8º ano do Ensino Fundamental  
  
Objetivo 
  Difundir conceitos, procedimentos e identificar valores adequados à conservação e ao manejo da 
biodiversidade brasileira e seus ecossistemas associado 
  
Resumo 
Direcionado às escolas das redes pública e privada, o Programa Terra da Gente visa contribuir para 
a ampliação do conhecimento no que diz respeito aos conceitos mais atuais da conservação dos re-
cursos naturais, a criação de um processo de conscientização e consequente mudança de comporta-
mento, elevando a capacidade crítica de alunos e professores em relação à questão ambiental. Para 
cumprir com estes objetivos, foram elaborados materiais didáticos - Livro do professor, livro do aluno, 
livro de literatura e vídeo - com o objetivo de auxiliar a implementação de projetos pedagógicos em 
Educação Ambiental, enfatizando a conservação da biodiversidade e aspectos culturais dos diferentes 
biomas brasileiros. Desenvolvido pela Cemig e Fundação Biodivérsitas, o Terra da Gente disponibiliza 
este conjunto de materiais didáticos gratuitamente para as comunidades escolares. Sua linha mestra é 
fazer com que o aluno conheça a biodiversidade e os aspectos culturais da região onde vive, e assim 
desenvolva um maior interesse pela sua terra, a “Terra da Gente”. No Livro do Professor foi incluído 
um encarte com enfoque regional, valorizando o ambiente da Mata Atlântica e a cultura da região 
Sul e Campos das Vertentes. O Livro de Literatura “O Tesouro do Rei” foi concebido pelo Professor 
Ângelo Machado a partir de um fato histórico ocorrido na região, referente ao Quilombo de Ambrósio, 
e a aventura passada no livro tem como cenário a Mata Atlântica remanescente no Sul do Estado de 
Minas Gerais. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: mais de 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Luiz Augusto Barcellos Almeida   Nome:  Maria Cristina Affonso Alves 
E-mail:  laba@cemig.com.br       E-mail:  malves@cemig.com.br 
Cargo:  Superintendente de Sustentabilidade Empresarial   Cargo:  Analista de Meio Ambiente 
Telefone:  (31) 35064912   Telefone:  (31) 35062016 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Companhia Energética de Minas Gerais - Cemig 
C.G.C.: 17.155.730/0001-64 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Presidente Antônio Carlos, 538 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37002-000 
Telefone / Fax: (35) 30684342 / (35) 30684344 
E-mail / Página Web: valias@cemig.com.br / http://www.cemig.com.br
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Escolinha de Futebol Carlinhos Vardemá 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro
 
Área temática principal 
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
Em decorrência da grande popularidade do futebol, que passou a ser parte integrante da sociedade 
brasileira, é possível entendê-lo como um veículo propulsor e gerador constante da inclusão social. 
Cada vez mais crianças e adolescentes buscam no futebol a sua iniciação em modalidades esportivas. 
Nesta perspectiva é impossível negar a influência social desse esporte. Portanto, levando-se em conta 
a importância inclusiva das atividades esportivas, especificamente do futebol de campo, esse projeto 
busca promover a construção da cidadania por meio de incentivo à prática de esportes entre os jovens 
de 06 a 16 anos. É um meio educacional, de sociabilidade e de cidadania, destinado a atender crianças 
e adolescentes em situação de risco e vulnerabilidade social. O projeto visa incentivar o espírito de 
equipe e liderança, desenvolver o raciocínio rápido e a capacidade de concentração, aperfeiçoando a 
coordenação motora geral, despertando valores e fomentando uma consciência esportiva. Colabora na 
melhoria da qualidade de vida das camadas da sociedade que encontram maior dificuldade de acesso 
às atividades esportivas e de recreação. São atendidas cerca de 400 crianças e adolescentes, 3 vezes 
por semana, no campo de futebol da Saliba, em Alfenas/MG. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2000 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   José Carlos de Moraes   Nome:  Gerusa Dias Siqueira Vilela Terra 
E-mail:  gerusa.terra@unifenas.br       E-mail:  gerusa.terra@unifenas.br 
Cargo:  Profissional de Educação Física   Cargo:  coordenadora do curso de Educação Física 
Telefone:  32916798   Telefone:  3299-3198 
   
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Unifenas 
C.G.C.:  
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Rod. MG 179 km 0, sn 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: 35-3299-3198 /  
E-mail / Página Web: gerusa.terra@unifenas.br
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Novos Caminhos

Dados do Projeto Social Regional Cadastro

Área temática principal
- Esporte e Cultura
- Segurança Pública

Público-alvo beneficiado
- Crianças
- Jovens

Objetivo
Aproximação da PMMG junto à comunidade

Resumo
O Projeto Novos Caminhos de karate Shinkyokushin é mantido e incentivado pela 151 Cia PM da cida-
de de Três Pontas, onde o militar é disponibilizado para o ensinamento da arte marcial. As aulas são 
realizadas nas academias M3 e Sport Center, que cedem seu espaço sem ônus para o funcionamento 
do projeto. As aulas são ministradas de segunda a sexta-feira às 16 hs. Os alunos são selecionados 
junto as escolas, sendo priorizados aqueles que não dispõe de recursos para uma iniciação esportiva, 
além de serem observados condições comportamentais. Além da prática esportiva vários temas de 
relevância são tratados durante o projeto, buscando a formação cidadã dos jovens e crianças partici-
pantes. Estão matriculados no projeto 12 alunos, sendo que no segundo semestre devemos ampliar 
o número para 40 jovens atendidos. Diante do preceito Constitucional de que a segurança é dever do 
Estado e responsabilidade de todos,a 151 Cia PM também exerce o seu papel, envolvendo-se em 
todas as dimensões possíveis da vida social, cultural e política, com vistas à promoção da segurança 
pública. O objetivo geral é promover o aprendizado de uma arte marcial – Karatê, preocupando-se 
intensamente com a formação moral e social das pessoas. A integração e socialização desses alunos 
em sua comunidade, melhorando como um todo o convívio social em seus diversos segmentos, bem 
como a transformação desses jovens em mediadores de conflitos é sobretudo o maior desafio do Pro-
jeto Novos Caminhos.

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00
Ano de Implantação do PSR: 2011

Dados do(s) responsável(is) pelo PSR
Nome:   Sanges Marques Guimarães   Nome:
E-mail:  sargentosmguimaraes@yahoo.com.br       E-mail:
Cargo:  Sargento PM/ Instrutor do Projeto Novos Caminhos    Cargo:
Telefone:  (35)32657766   Telefone:

Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR
Razão Social: Polícia Militar de Minas Gerais
C.G.C.:
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas
Endereço: Rua Imperatriz Leopoldina, 634
Cidade / Estado: Três Pontas / MG
CEP: 37190-000
Telefone / Fax: (35)32657766 /
E-mail / Página Web: /
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Projeto Eternamente Jovens

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Melhor Idade
 
  
Público-alvo beneficiado 
  - Idosos
  
Objetivo 
  Proporcionar ao grupo da terceira idade uma semana exclusiva a eles com atividades de lazer, saúde 
, cultura, educação e recreação. 
  
Resumo 
O Projeto Eternamente Jovens estimula a prática de atividades físicas e mentais conscientizando o 
idoso de sua importância como fonte de experiências e do seu papel na construção de uma sociedade 
com maior qualidade de vida; sensibilizando os diversos segmentos da sociedade sobre o papel e a 
respectiva importância do idoso.
O Projeto promove ações com palestras, cursos, e atividades recreativas, proporcionando momentos 
de cultura, lazer, melhores condições de saúde e elevação da auto estima.
Todo mês de setembro é realizada uma semana exclusiva a melhor idade com as atividades citadas 
acima e também bailes e shows, chamada Semana do Idoso. Neste ano de 2011 será formado um 
grupo com 50 idosos que serão acompanhados pelo CRAS constantemente e o projeto que até então 
era desenvolvido em uma semana durante o ano, passará a ser desenvolvido semanalmente. O Projeto 
tem uma parceria com o Programa Projovem Adolescente onde se desenvolvia a integração entre ge-
rações com troca de experiências (brincadeiras antigas, causos e contos) fazendo um resgate cultural 
com os jovens que por sua vez ensinam toda a modernidade aos idosos. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: mais de 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   CARLA RIBEIRO DE MELO   Nome:  LUCIMEIRE DE CASTRO 
E-mail: acaocomunitaria@buenobrandao.mg.gov.br      E-mail:  cras@buenobrandao.mg.gov.br 
Cargo:  DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE AÇÃO COMUNITÁRIA   Cargo:  Coordenadora do CRAS 
Telefone:  3599310219   Telefone:  3598221232 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENO BRANDÃO 
C.G.C.: 18940098000122 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: RUA AFONSO PENA, 225 
Cidade / Estado: Bueno Brandão / MG 
CEP: 37578-000 
Telefone / Fax: 3534631222 / 3534631986 
E-mail / Página Web: acaocomunitaria@buenobrandao.mg.gov.br / http://www.buenobrandao.com.br 
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BEMVIVERDE
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
  
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
Tem como objetivo desenvolver a consciência ambiental na comunidade, envolvendo todos equipa-
mentos públicos como Escolas, Unidades de Saúde, CRAS, PSF, Associações diversas ,Igrejas e Con-
selhos Comunitários existente no local .Tendo como parceiro a comunidade que participa no plantio de 
arvores e promoção da sustentabilidade. O envolvimento da comunidade é um elemento fundamental 
para maior êxito no planejamento da arborização urbana. O projeto BEMVIVERDE, tem os objetivos 
de, junto à população local, escolher espécies de árvores para plantio e a interação da comunidade 
com a necessidade e as técnicas de arborização através de palestras, esclarecimento de dúvidas so-
bre o plantio. O projeto tem como parceiros, órgãos ambientais que norteiam e auxiliam no plantio em 
conjunto com a comunidade. Conforme orientação do CODEMA – Conselho Municipal de Conservação 
e Defesa do Meio Ambiente, é fundamental o envolvimento das pessoas no intuito de solucionar os 
frequentes problemas relacionados à educação ambiental.
Na primeira fase do projeto, são realizadas palestras para a comunidade objetivando esclarecer dúvi-
das sobre espécies utilizadas na arborização e também sobre como fazer a seleção das mudas e dos 
locais ideais para o plantio, com base nos dados e características dos bairros. 
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2007 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   JOAO CARLOS CANDIDO   Nome:   
E-mail:  op@varginha.mg.gov.br       E-mail:   
Cargo:  Coordenador de Relações com a Comunidade e O.P   Cargo:   
Telefone:  3690 2029   Telefone:   
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Varginha 
C.G.C.: 18240119/0001-05 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua. João Paulo Marcelini, 50 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37018-050 
Telefone / Fax: 3690 2029 / 3690 2526 
E-mail / Página Web: op@varginha.mg.gov.br / http://wwwvarginha.mg.gov.br
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PROJETO LAZER INFANTIL 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 

Área temática principal 
  - Educação
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável

Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Família
  - Funcionários da organização
  
Objetivo 
  Construção de um parquinho infantil, proporcionando as crianças total liberdade de brincar ao ar livre, 
a luz do sol, explorando o meio ambiente. 
  
Resumo 
A Instituição de Proteção à Criança Aparecidense, localizada a Rua São Vicente, 200, em Conceição 
da Aparecida, MG, fundada em setembro de 1978 tem por finalidade o atendimento integral de criança 
de 06 meses a 5 anos e 11 meses, em seus aspectos físicos, psicológicos, intelectuais e sociais, com-
pletando a ação da família e da comunidade. Hoje a instituição atende 126 crianças, em tempo integral, 
das 07:30hs as 17:00hs, de segunda à sexta-feira, favorecendo o trabalho as mães que trabalham fora 
do lar, famílias carentes e demais pessoas que, por diversos motivos, queiram matricular seus filhos. 
Às crianças durante esse tempo é oferecido alimentação de qualidade e um ambiente harmonioso em 
seus aspectos físico, afetivo, emocional, cognitivo, cultural e social, proporcionando-lhes condições 
adequadas para seu pleno desenvolvimento, de forma respeitosa, crítica e transformadora. Na IPCA, o 
mundo é compreendido como lugar de aprendizagem, independente de classe social, e é neste mundo 
que seus funcionários e crianças, através de contato diário, têm seus mundos transformados e enri-
quecidos, que favorece o surgimento da função de simbolização infantil através da qual a linguagem e 
as ações no mundo ganham sentido. Através do projeto com a temática educação ambiental, pretende 
construir novas consciências de que somos parte deste ecossistema e, portanto, co-responsáveis pela 
sua preservação e, com isso, desenvolver hábitos que construam o bem-estar para todos num futuro 
melhor. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   MARIA CECÍLIA DA SILVA AMARAL   Nome:  MARIA ISOLINA GUIDI 
E-mail:  ipca.ei@hotmail.com       E-mail:  ipca.ei@hotmail.com 
Cargo:  PRESIDENTE   Cargo:  COORDENADORA 
Telefone:  0353564-1267   Telefone:  0353564-1267 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: INSTITUIÇÃO DE PROTEÇÃO A CRIANÇA APARECINDESE - CRECHE 
C.G.C.: 20.678.835/0001-02 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: RUA SÃO VICENTE, 200 
Cidade / Estado: Conceição Aparecida / MG 
CEP: 37148-000 
Telefone / Fax: 0353564-1267 - E-mail / Página Web: ipca.ei@hotmail.com /  
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Brasil aprende mais
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Portadores de deficiência
  
Objetivo 
     
Resumo 
Brasil Aprende Mais, é um projeto de inclusão Digital que atua com vários público de diferentes idades e 
situações. Em sua primeira etapa foi executado com adultos que possuíam um nível baixo de escolari-
dade, proporcionando o aprendizado de forma diferenciada, a alfabetização juntamente com a inclusão 
digital, a inserção na inclusão digital, proporcionando leitura e a escrita de forma eficiente e diferencia-
da, no período de um ano com vários voluntários, usando a técnica de leitura de textos e cartas; escrita 
com textos e cartas e por último o uso do computador, possibilitando acesso a internet e programas 
de informática básica. Em sua segunda etapa atuar com jovens adolescentes, oferecendo cursos de 
capacitação com aulas de marketing pessoal e qualidade no atendimento de forma sucinta e prática, e 
em sua última etapa atuação com portadores de deficiência, acompanhando o desenvolvimento físico 
e motora, buscando formas de verificar o interesse dos mesmos em cursos e na forma de transmitir o 
conhecimento por meio da linguagem de sinais, concluindo que há uma forte demanda para o mercado 
atual a liderar com os mais diversificados públicos. 
Nas etapas concluídas percebeu a necessidade de aumentar mais a oferta nas três esferas de público 
há uma grande demanda, mais são muitas as instituições que se arriscam em atuar nas áreas, pois 
são um público que necessita de uma atenção especial e de muita dedicação para conseguir alcançar 
um resultado satisfatório. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2006 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Wagner Raimundo Gonçalves   Nome:  Wagner Raimundo Gonçalves 
E-mail:  turismolavras@hotmail.com       E-mail:  turismolavras@hotmail.com 
Cargo:  Presidente   Cargo:  Presidente 
Telefone:  (35) 3694,4158   Telefone:  (35) 3694.4158 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: GRUPO SEMPRE ATIVA 
C.G.C.: 01.803.928/0001-77 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Raul Soares,, 65 
Cidade / Estado: Lavras / MG 
CEP: 37200-000 
Telefone / Fax: (35)3694.4158 /  
E-mail / Página Web: turismolavras@hotmail.com / http://www.lavrastur.com.br
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Agente Social 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
  - Saúde Pública
  - Segurança Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens
  - Adultos
  - Família
  - Comunidade em geral
  
Objetivo  
  
Resumo 
O projeto: Agente Social
Oferecer um posto de trabalho tem hoje um custo muito elevado, o que dificulta a criação de novos 
empregos. Foi pensando nessa dificuldade e em como contribuir para uma transformação efetiva da 
sociedade, sem precisar do apoio de órgãos públicos, que o Instituto Cresça Brasil criou o projeto Agen-
te Social ICB. O projeto consiste na implantação de um sistema inédito de geração de empregos. Um 
sistema autossustentável, que pode ser utilizado em todas as cidades do país. O ICB começa agora a 
colocar em prática um novo modelo de emprego, que será exercido pelo Agente Social ICB.
Criamos 10 funções para os agentes do Instituto Cresça Brasil: 
Agente de Segurança, Agente de Pesquisa de Mercado, Agente de Meio Ambiente, Agente de Meio 
Ambiente, Agente de Educação: Agente de vendas, Agente de Saúde, Agente de Educação, Agente de 
Turismo e Agente de Caridade. Os Agentes estão trabalhando na comunidade e estão transformando 
as cidades onde atuam. Maiores informações: www.institutocrescabrasil.org.br
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Denis Engel   Nome:  Vander Cherri 
E-mail:  denis@crescabrasil.com.br       E-mail:  vander@crescabrasil.com.br 
Cargo:  direitor   Cargo:  diretor 
Telefone:  32922037   Telefone:  35 8875 6168 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Instituto Cresça Brasil 
C.G.C.: . 09.720.104/0001-45 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: : Vereador Jose Ernesto, 201 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: /  
E-mail / Página Web: vander@crescabrasil.com.br / http://www.institutocrescabrasil.org.br 
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Cento Integrado de Apoio a Criança Paulense - CIACP 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
O CIACP ( Centro Integrado de Apoio a Criana Paulense) é um projeto, que vem sendo desenvolvido 
desde 11 de novembro de 2001.
Realizado com um número considerável de crianças, o projeto tem como a transformação da instituição 
para ser essencialmente educacional. O objeto primordialé o desenvolvimento de metodologia educa-
cional que levem ao crescimento social, motor e cognitivo da criança desde o nascimento até os 14 
anos de idade.
A creche foi inaugurada em 21 de dezembro de 2002. suas atividades iniciaram em 16 de junho de 
2003. A Creche Vó Don’Ana, tem interesse de zelar pelo desenvolvimento integral da criança, em seu 
aspecto físico, psicológico, social e intelectual, dando continuidade ao trabalho da família de educar 
e cuidar da criança. O horário integral de funcionamento é das 07:30 h às 16:30 h. dessa forma, a 
creche proporciona melhores oportunidades de trabalho aos pais e/ou responsáveis pela criança, que 
assumem o compromisso de reconduzi-las no fim do dia. fortificando assim os laços famílias. A unidade 
do CIACP é um espaço de convivência social e comunitário, que oferece diariamente atividades sócio-
-educativas para crianças na faixa etária de 0 a 05 anos na creche e de 06 a 14 anos no CIACP, visando 
a melhoria no desenvolvimento infantil e apoio aos pais que trabalham. Atualmente contamos com 280 
crianças com atendimento diário. O CIACP apresenta demanda para 350, por isso a necessidade de 
fazer novos investimentos e melhorias na unidade. Serão mais de 350 crianças. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2001 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Maria luzia Scotini   Nome:   
E-mail:  prefeituramp@vbtelecom.com.br       E-mail:   
Cargo:  Presidente do CIACP   Cargo:   
Telefone:  35 3263 1320   Telefone:   
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Centro Integrado de Apoio a Criança Paulense 
C.G.C.: 05058742/0001-91 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Adélia Baldim Caovila, 135 
Cidade / Estado: Monsenhor Paulo / MG 
CEP: 37405-000 
Telefone / Fax: 35 32631656 /  
E-mail / Página Web: casdacrinanca@vbtelecom.com.br
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APRENDER BRINCANDO 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Família
  - Funcionários da organização
  
Objetivo 
  Proporcionar um espaço mais amplo para a aprendizagem, aquisição de conhecimentos e desenvol-
vimento de habilidades de forma natural e agradável. 
  
Resumo 
A Instituição de Proteção à Criança Aparecidense atende crianças na faixa etária de 06 meses a 05 
anos e 11 meses de idade, totalizando atualmente, cem crianças, em tempo integral, favorecendo mães 
que trabalham fora do lar, famílias carentes e demais pessoas que por diversos motivos queiram matri-
cular seus filhos. A iniciativa deste projeto veio da necessidade da reforma do galpão para a ampliação 
da brinquedoteca, o que irá proporcionar as crianças um espaço mais amplo para a aprendizagem, 
aquisição de conhecimentos e desenvolvimento de habilidades de forma natural e agradável, onde se 
brinca e aprende fazendo. Atualmente vivemos um momento onde as crianças não dispõem de es-
paços significativos para brincar e criar suas próprias brincadeiras, são vítimas de pequenos espaços 
tumultuados de brinquedos o que pouco possibilita o acesso à criação. Essa realidade vem gerando um 
mal estar social e por que não dizer emocional tanto para as crianças como os seus familiares. 
A necessidade de um espaço seguro onde a criança possa se desenvolver vem crescendo a cada dia, 
e a brinquedoteca tem como função principal oferecer esse espaço e resgatar um direito que vem 
sendo negado às crianças, o de ser criança. Espaço este, que possuímos em nossa instituição, mas 
que precisa de uma reforma para atender as necessidades de cada criança. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   MARIA CECILIA DA SILVA AMARAL   Nome:  MARIA ISOLINA GUIDI 
E-mail:  ipca.ei@hotmail.com       E-mail:  ipca.ei@hotmail.com 
Cargo:  PRESIDENTE   Cargo:  COORDENADORA 
Telefone:  035 3564-1267   Telefone:  035 3564-1267 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: INSTITUIÇÃO DE PROTEÇÃO A CRIANÇA APARECIDENSE 
C.G.C.: 20.678.835/0001-02 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: RUA SÃO VICENTE, 200 
Cidade / Estado: Conceição Aparecida / MG 
CEP: 37148-000 
Telefone / Fax: 035 3564-1267 /  
E-mail / Página Web: ipca.ei@hotmail.com
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Casa dos Meninos
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Segurança Pública
   
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Família
  
Objetivo 
  Atender o estabelecido no ECA - Estatuto da Criança e Adolescente, oferecendo infra-estrutura  para 
o desenvolvimento de políticas públicas sociais. 
  
Resumo 
O estatuto da criança e do adolescente prevê o direito à convivência familiar como um direito funda-
mental ao lado do direito à vida, à saúde, à alimentação, à educação. Contudo um grande número de 
crianças que se encontram em risco, têm alguns de seus direitos violados em decorrência a algum tipo 
de violência. Tendo em vista esse contexto tornou-se necessário uma medida importante, a criação da 
CASA DOS MENINOS – a fim de que estes direitos fossem garantidos para essas crianças se desen-
volverem na forma mais saudável possível. O abrigamento em instituição é uma medida de proteção 
aos direitos de crianças e adolescentes previstos no artigo 101 do ECA. 
Sua aplicação, por decisão do Conselho Tutelar e determinação judicial, implica na suspensão do 
poder familiar sobre a criança, seu afastamento temporário do convívio com a família, tendo essa me-
dida um caráter provisório no mais breve espaço de tempo possível. Isso implica que enquanto durar 
a aplicação da medida seja empreendido todos os esforços no sentido de proteger e zelar, enquanto 
aguarda que suas famílias desenvolvam condições para receberem seus filhos de volta, superadas as 
dificuldades que determinaram o afastamento.
Com esse trabalho desenvolvemos o diálogo, a conversa informal entre pessoas, o respeito aos pro-
cessos individuais, as etapas de cada fase/vivencia; o planejamento carinhoso das soluções, a realiza-
ção das boas expectativas, enfim, tentamos realinhar as vidas repletas de conflitos!
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2005 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Denise Prado da Silva   Nome:  Vander Cherri 
E-mail:  deniseprado2002@yahoo.com.br       E-mail:  advogadocherri@hotmail.com 
Cargo:  Presidente   Cargo:  Diretor Executivo 
Telefone:  32924992   Telefone:  32924992 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação Dias Melhores 
C.G.C.: 07.046.497/0001-28 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Presidente Artur Bernardes, 423 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: 32924992 /  
E-mail / Página Web: diasmelhores@diasmelhores.org.br / http://www.diasmelhores.org.br
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 “PSC - Prestação de Serviços à Comunidade” 
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Segurança Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Promover a defesa dos direitos da criança e do adolescente através da Medida Sócio Educativa Pres-
tação de Serviços à Comunidade. 
  
Resumo 
A “PSC - Prestação de Serviços à Comunidade, representa a maneira mais eficaz de conter a reinci-
dência infracional, razão pela qual a “Associação Dias Melhores” iniciou a implementação, com novos 
critérios de atuação. 
Esta modalidade consiste na realização de atividades gratuitas a instituições que atende a comunidade 
em geral ou entidades públicas como: ONG`s orfanatos, creches, parques, escolas, hospitais, Defen-
sorias Públicas, Fóruns entre outros. Ela, normalmente, desenvolve-se em média de 5 horas semanais, 
não podendo prejudicar o prestador de serviços no seu horário habitual de trabalho e/ou atividades. 
Essa alternativa não pode ser confundida com a modalidade de trabalhos forçados que é vedada pela 
Constituição Federal, ela é modalidade gratuita de serviços, possui tempo limitado, tem caráter retribu-
tivo e ainda devem ser consideradas as aptidões de seu beneficiário, o que é completamente diferente 
de trabalhos forçados, nos quais seus condenados exercem atividades penosas. 
A Prestação de Serviços à Comunidade, ao contrário da medida de reclusão, permite oportunidades a 
seu beneficiário, pois o infrator não é privado da sua liberdade e nem deixa suas atividades habituais, 
ao contrário, ela valoriza-o, proporciona-lhe aprendizado, dando-lhe oportunidades por meio do traba-
lho ter contato com pessoas habituadas a boas condutas e normas de cidadania, oportunidades de 
demonstrar habilidades a serem valorizadas e aproveitadas. 
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Denise Prado da Silva   Nome:  Selma Prado Alves Borges 
E-mail:  deniseprado2002@yahoo.com.br  E-mail:  spradoaborges@yahoo.com.br 
Cargo:  Presidente   Cargo:  1ª Secretaria  Telefone: 32924992   Telefone: 32924992 

Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação Dias Melhores 
C.G.C.: 07.046.497/0001-28 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Presidente Artur Bernardes, 423 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 Telefone / Fax: 32924992 /  
E-mail / Página Web: diasmelhores@diasmelhores.org.br / http://www.diasmelhores.org.br
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PROERD (PROGRAMA EDUCACIONAL DE
RESISTÊNCIA ÁS DROGAS)- POLICIA MILITAR DE

MINAS GERAIS 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
   
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Família
  - Portadores de deficiência
  - Funcionários da organização
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
O proerd ( programa educacional de resistência ás drogas) da 18ª cia pm ind. É composto de sete 
instrutores policiais militares, onde atuam em todos os municípios da região ( alfenas, fama, serrania, 
campos gerais, campo do meio, Paraguaçú, machado, Carvalhópolis, Poço fundo, Areado e Alterosa. 
Atuamos em escolas estadual, municipal , particular e Apae com alunos a partir de 04 anos de idade, 
alunos do quintos anos, sextos anos e pais. Tendo o objetivo de orientar os alunos sobre os problemas 
que as drogas e á violência causam, trabalhando com a auto estima dos alunos, sempre valorizando a 
vida saudável, a escola e a família. O curso para os pais e comunitário trabalha com a metodologia de 
capacitar os pais a ajudar seus filhos a fazerem escolhas positivas. O curso é composto com dez lições, 
durante um trimestre letivo, sendo que ao término do curso o aluno formando recebe um certificado de 
conclusão se comprometendo através de um juramento perante a família, a escola e ás autoridades 
presentes de ficar longe das drogas e da violência. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: mais de 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2001 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   ANTONIO BENEDITO DUARTE MARIANO   Nome:  JAIME DE OLIVEIRA BATISTA 
E-mail:  duarte.mariano@yahoo.com.br       E-mail:  jaimeproerd@yahoo.com.br 
Cargo:  1º SARGENTO PM   Cargo:  3º SARGENTO PM 
Telefone:  (35)9812-6800/3291-5802   Telefone:  (35)8848-1404 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: POLÍCIA MILITAR DE MINAS GERAIS 
C.G.C.: 16.695.025/0001-97 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: RUA GUIMARÃES ROSA, 151 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: (35) 3698-2060 / 3291-3237 
E-mail / Página Web: operacoes@alfenas.mg.gov.br
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SOBREVIVERDE 
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral

Objetivo 
     
Resumo 
Atualmente muito se tem falado sobre a importância em se preservar o meio ambiente, também pode-
-se observar o grande índice pessoas de baixa renda e em situação de risco e/ou vulnerabilidade so-
cial. Assim sendo a instituição SR. CIPA S.O.S vem com este projeto unir estas duas necessidades em 
um só projeto de atendimento as pessoas que dele necessitar além de prestar um serviço de utilidade 
pública voltado a preservação do meio ambiente. 
Acreditamos que é possível conscientizar a população e ao mesmo tempo trabalhar com a promoção 
social e é neste sentido que o projeto SOBREVIVERDE vem nos auxiliar tanto na preservação do meio 
ambiente quanto no auxílio às pessoas necessitadas de Varginha. 

OBJETIVO GERAL: 

Prestar atendimento a população de baixa renda da cidade de Varginha – MG, além de trabalhar em 
prol da preservação do meio ambiente através de recolhimento de materiais recicláveis e trabalho com 
os mesmos a fim de diminuir a quantidade de materiais reutilizáveis não aproveitados devidamente. 

Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   José Deon Batistão   Nome:   
E-mail:  sr_cipa@yahoo.com.br       E-mail:   
Cargo:  Presidente   Cargo:   
Telefone:  9803 1810   Telefone:   
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: DEFENSORES DA ECOLOGIA SÃO FRANCISCO DE ASSIS 
C.G.C.: 11 118 277/0001-30 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Alameda dos Cardeais, 14 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37044-170 
Telefone / Fax: 9803 1810 /  
E-mail / Página Web: sr_cipa@yahoo.com.br
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Ortodontia Solidária 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - População de baixa-renda  
  
Objetivo 
  Prestar auxílio sem fins promocionais 
  
Resumo 
O Projeto Ortodontia Solidária foi criado, em 2007, com a expectativa de atender aos alunos do curso 
de Aperfeiçoamento em Ortodontia e Ortopedia Facial da Unifenas/Varginha, que pretendiam melhorar 
seus conhecimentos. Então, foram abertas vagas gratuitas para a população de baixa renda, do mu-
nicípio de Monsenhor Paulo/MG, poder realizar tratamentos ortodônticos completos, sem pagar nada. 
Assim, os alunos praticam os ensinamentos adquiridos no curso e a comunidade tem à disposição, um 
serviço de qualidade, com profissionais qualificados, de forma gratuita.
Hoje, o projeto atende cerca de 80 pacientes, oferecendo-lhes total serviço de qualidade. Os atendi-
mentos são realizados nas dependências da Clínica de Odontologia da Unifenas, câmpus Varginha, 
uma vez por mês. 
A Assistência Social da cidade de Monsenhor Paulo/MG realiza a triagem dos pacientes que devem ser 
atendidos. Estes, são trazido até a Clínica, por um ônibus cedido pela Prefeitura de Monsenhor Paulo.
O recurso financeiro utilizado no projeto é mantido pelo próprio curso. 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2007 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Tadeu Evandro Mendes   Nome:   
E-mail:  tadeuem@hotmail.com       E-mail:   
Cargo:  Coordenador   Cargo:   
Telefone:  (35) 9989-8819   Telefone:   
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Clínica Especializada em Ortodontia e Ortopedia Facial 
C.G.C.:  
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Avenida Santa Luiza, 205 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37026-690 
Telefone / Fax: 3222-3209 /  
E-mail / Página Web: tadeuem@hotmail.com
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FISIOTERAPIA NA HEMODIÁLISE 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Portadores de doenças graves
  
Objetivo 
  Melhorar a qualidade de vida dos pacientes renais crônicos em dialise.
  
Resumo 
O Projeto foi iniciado por indicação do Diretor Médico da PRO RIM VARGINHA E REGIÃO e médico 
da Nefrosul, Clinica de Hemodiálise, localizada em Varginha - MG, com o objetivo de melhorar a saúde 
do paciente em geral, garantir sua independência de locomoção, evitando a fragilidade progressiva e 
a fadiga pós-diálise. O paciente fica em média 04 (quatro) horas na máquina fazendo hemodiálise, 03 
vezes por semana. Diante disto os exercícios regulares, realizados pelas fisioterapeutas contratadas 
pela Associação PRO RIM VARGINHA E REGIÃO, antes e durante a diálise reduzem a depressão, a 
hostilidade, ansiedade, melhorando o sono, humor, vivacidade mental, controle de peso, auto-imagem 
e o senso de responsabilidade com a própria saúde; reduzem a frequência de episódios hipotensi-
vos sintomáticos, calafrios, cãibras musculares, felicitando a remoção dos fluidos corporais. O projeto 
iniciou em agosto de 2010 e tem obtido grande sucesso em seu objetivo. A intervenção fisioterápica 
ocorre 03 vezes ao dia, englobando os três turnos diários, com duração de 02 (duas) horas por turno, 
sendo uma antes e uma hora durante as sessões. A Associação PRO RIM VARGINHA E REGIÃO 
também fornece os materiais solicitados e utilizados pelas fisioterapeutas. Os pacientes aderiram ao 
tratamento fisioterápico e têm respondido positivamente, já reconhecem a importância dos exercícios, 
o que facilita o trabalho das profissionais e motiva a Associação a buscar por novas parcerias, visando 
a manutenção do projeto. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   MARIELI GRANDI RIBEIRO   Nome:  POLLYANA HELIANE AFIF REZENDE 
E-mail:  prorimvgaregiao@hotmail.com       E-mail:  prorimvgaregiao@hotmail.com 
Cargo:  FISIOTERAPEUTA   Cargo:  FISIOTERAPEUTA 
Telefone:  35 3690 1000 RAMAL 1067   Telefone:  35 35 3690-1000 RAMAL 1067 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: PRÓ-RIM VARGINHA ASSOCIAÇÃO DOS RENAIS CRÔNICOS E TRANSPLANTADOS 
RENAIS DE VARGINHA E REGIÃO 
C.G.C.: 06.222.758/0001-50 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: RUA ALVARO MENDES,, 771 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37014-360 
Telefone / Fax: 35-3690-1000 / 35 3221 1602 
E-mail / Página Web: prorimvgaregiao@hotmail.com
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AMAR - Amparo às Mães de Alto Risco
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
  
Público-alvo beneficiado 
  - Mulheres em geral, gestantes, puérperas, nutrizes e seus familiares.  
  
Objetivo 
  Oferecer à mulher serviços de qualidade e condições dignas de assistência médica, psicológica, social 
e jurídica. 
  
Resumo 
A AMAR – Amparo às mães de alto risco, é uma organização não governamental, sem fins lucrativos, 
cuja missão consiste na assistência médica, psicológica, social e educacional às gestantes de alto ris-
co, bem como às mães de bebês internados na UTI neo natal, durante o período necessário.
O perfil das mães atendidas pela AMAR é o de mulheres de camadas menos favorecidas da sociedade, 
que já tiveram complicações em gestações anteriores ou na atual, residentes em locais de difícil acesso 
para um possível deslocamento de urgência para a maternidade, gestantes da zona rural aguardando 
a data do parto ou a execução de exames e/ou seus resultados e mães em fase de amamentação que 
necessitem de auxílio de longa duração para o desempenho dessa tarefa.
A AMAR presta ainda assistência jurídica e social conduzindo processos de pensão alimentícia, in-
vestigação de paternidade, violência doméstica e etc, bem como organiza a rede de assistência mu-
nicipal, exercendo os devidos encaminhamentos e, procedendo doações advindas da comunidade e 
das próprias oficinas da AMAR como ocorre com as doações de fraldas que são produzidas na própria 
entidade.
A AMAR exerce ainda atividades de educação para a cidadania, coo responsabilização e coogestão. 
Há, semanalmente oficinas de leitura em que são discutidos textos atuais ou de interesse daquele gru-
po com o qual se trabalha e seções de cinema comentado em que são abordados temas pertinentes à 
realidade de nossas mulheres.
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Sandra de Almeida Silva Sene   Nome:  Melissa da Motta Mesquita 
E-mail:  sandrasene@yahoo.com.br       E-mail:  melissamesquitamendes@yahoo.com 
Cargo:  Presidente   Cargo:  Psicóloga e Gestora de Projetos 
Telefone:  (35)32221632   Telefone:  (35)3690-2314 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: AMAR - Amparo às Mães de Alto Risco 
C.G.C.: 05296261/0001-14 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua José Gomes Nogueira, 130 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37014-040 
Telefone / Fax: (35)3690-2314 /  
E-mail / Página Web: / http://www.amarvarginha.org.br
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Projeto Vida Ativa 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Melhor Idade
 
Público-alvo beneficiado 
  - Idosos
  
Objetivo 
  Oferecer atividade física e qualidade de vida para a população idosa. 
  
Resumo 
A atividade física é um importante meio de prevenção e promoção de saúde dos idosos. Um programa 
de exercícios físico bem direcionado e eficiente para esta idade deve ter como meta a melhora da ca-
pacidade física do indivíduo, diminuindo a deterioração das variáveis de aptidão física como resistência 
cardiovascular, força, flexibilidade e equilíbrio. Além de promover o contato social e consequentemente 
a redução de problemas psicológicos – como ansiedade e depressão, os exercícios oferecem inúmeros 
benefícios para o idoso.
O Grupo VIDA Ativa é um serviço sócio-assistencial desenvolvido nos CRAS do Município de Boa Es-
perança, co-financiado pelo Governo Federal em parceria e iniciativa da Prefeitura Municipal. Todas as 
semanas um Fisioterapeuta realiza exercícios físicos buscando diminuir o sedentarismo dos idosos. O 
Projeto conta com apoio de uma equipe multidisciplinar (psicólogos, assistentes sociais, agentes dos 
PSF, funcionários dos CRAS) visando uma melhora bio-psico-social, tornando assim um programa que 
em paralelo reduz gastos com a saúde, beneficiando o município.
 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Douglas Silva Andrade   Nome:  Kelly Rossana Borges 
E-mail:  dsadimax@hotmail.com       E-mail:  kellyrossanaborges@hotmail.com 
Cargo:  Fisioterapeuta   Cargo:  Secretaria Municipal 
Telefone:  35-88046048   Telefone:  35-98069610 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Boa Esperança 
C.G.C.: 182395900001-75 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Praça Padre Julio Maria, 40 
Cidade / Estado: Boa Esperança / MG 
CEP: 37170-000 
Telefone / Fax: 35-38510300 / 35-38510300 
E-mail / Página Web: kelly@boaesperanca.mg.gov.br / http://boaesperanca.mg.com.br
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“ ADCÇÃO” A DOENÇA DA FAMÍLIA 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens
  - Adultos
  - Mulheres
  - Família
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
   
Resumo 
“ADICÇÃO:” A doença da família.
A adição é uma doença familiar. Esta doença afeta emocionalmente e fisicamente o
adicto e afeta também dramaticamente as relações com as pessoas que têm
envolvimento com o adicto. O amigo ou o familiar, se preocupa tanto com
esta pessoa que são facilmente envolvidos na loucura de seu 
comportamento. Começam a centrar toda a sua atenção no adicto e fazer 
tentativas de controlar e corrigir a vida dele ou dela. Esta é a forma 
da doença (doença da família).
O comportamento da família, apesar de bem intencionado, torna-se tão 
louco quanto o do adicto. Eles começam a procurar evidências de uso e a 
se concentrar nas coisas, pensam no que podem fazer para conseguir que 
eles deixem de usar. Nos comportamos: jogando as drogas na privada, 
destruindo os instrumentos de uso, importunando, brigando, reclamando, 
discutindo e negociando - tudo sem resultado. Todo este esforço e 
raciocínio é dirigido para o que o viciado está fazendo ou deixando de 
fazer. Esta é a doença da família. Por isto a ACRENOC, se preocupando 
também com a família do interno faz reuniões com os familiares dos 
internos quinzenalmente, onde há a participação de uma psicóloga e um 
psicoterapeuta, para assim, poder mostrar aos familiares que esta doença 
afeta ambas as partes, tanto o adicto quanto à família e apresenta meios
de como lidar com o dependente químico.
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2001 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: RACIBE DE FÁTIMA FARIA   E-mail: racibfaria@hotmail.com  Cargo: COORDENADORA VO-
LUNTÁRIA  Telefone:  (35) 3214-1689 / 88591050   
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: ASSOCIAÇÃO COMUNITARIA DE RECUPERAÇÃO NOVO CAMINHO 
C.G.C.: 04.178.847/0001-11 Natureza: Terceiro Setor – Organizações  Endereço: AV. DR. JOSÉ JUS-
TINIANO DOS REIS, 1135  Cidade / Estado: Varginha - MG  CEP: 37048-000 
Telefone / Fax: (35) 3214-1689 / (35) 3214-1689 
E-mail / Página Web: acrenoc@hotmail.com / http://sites acrenoc 
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Escola FORMARE - Mangels 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro: 26/7/2011 
 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens
  
Objetivo 
  Destacar-se como organização socialmente responsável, juntamente a sociedade e seus clientes. 
  
Resumo 
O Formare é um projeto da Fundação Iochpe que, a partir de uma parceria com a empresa Mangels, 
oferece o curso de educação profissional – Operador de Produção Siderúrgica e Mecânica, para jovens 
de famílias de baixa renda com idades de 16 a 18 anos. O curso proporciona a oportunidade de for-
mação inicial para o mercado de trabalho e têm a duração de aproximadamente um ano. As aulas são 
ministradas voluntariamente pelos próprios funcionários nas instalações da empresa. 
Além do benefício aos jovens formados pelo Formare, a empresa que se torna parceira melhorando 
seu clima organizacional ao incentivar a atividade voluntária entre seus colaboradores que, após pas-
sarem por processo de capacitação, atuam como educadores voluntários em sala de aula.
O curso se desenvolve em um ambiente equipado com recursos tecnológicos, exigidos pelo mercado, 
e os alunos contam com profissionais qualificados e atualizados sobre os temas tratados em aula e tem 
a oportunidade de aplicar os conhecimentos obtidos em sala de aula em atividades práticas dentro da 
empresa. A orientação pedagógica baseia-se nas recomendações do Ministério da Educação (MEC) 
que prevê o desenvolvimento de competências e habilidades obtidas a partir da associação entre teoria 
e prática. Os jovens capacitados pelos cursos recebem certificado reconhecido pelo MEC emitidos por 
instituição federal de ensino tecnológico. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2008 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Elen Ribeiro de Brito   Nome:  Nathália Pires de Morais 
E-mail:  e.brito@mangels.com.br       E-mail:  n.morais@mangels.com.br 
Cargo:  Analista de RH   Cargo:  Analista Ambiental 
Telefone:  35-3239-2154   Telefone:  35-3239-2294 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Mangels Indústria e Comércio Ltda. 
C.G.C.: 17.958.315/0010-30 
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Rodovia Fernão Dias - Km 755,6, s/n 
Cidade / Estado: Três Corações / MG 
CEP: 37410-000 
Telefone / Fax: 35-3239-2154 / 35-3239-2175 
E-mail / Página Web: e.brito@mangels.com.br / http://mangels.com.br 
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Núcleo de Mediação Comunitária - Cultura da Paz 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Implantar em uma comunidade vulnerável com altos indices de violência uma cultura de solução de 
conflitos por meio da mediação 
  
Resumo 
O projeto de implantação do Núcleo de Mediação Comunitária - Cultura da Paz foi um dos 74 projetos 
escolhidos pelo PNUD - Plano das Nações Unidas para o Desenvolvimento e se baseia nos objetivos 
do milênio: Promover a igualdade de gênero e a autonomia das mulheres e garantir a sustentabilidade 
ambiental. O objetivo geral do projeto é:atender no Núcleo de Mediação Comunitária a população em 
vulnerabilidade social do Bairro São Geraldo, do município de Pouso Alegre, na área de mediação, 
contribuindo, desta forma para o desenvolvimento de uma cultura de paz e com a garantia de acesso à 
justiça. Os objetivos específicos :a) promover, por meio de práticas de mediação a solução de conflitos 
comunitários objetivando a pacificação social, com a participação de estagiários de Direito, mestres e 
doutores de Bioética da Universidade do Vale do Sapucaí, CAMEC Brasil – Câmara de Mediação e 
Arbitragem de Minas Gerais, Defensoria Pública do Estado de Minas Gerais, líderes comunitários e 
Associação do Comércio e Indústria; b) proporcionar aos estudantes a troca, o diálogo e vivência com 
a comunidade, e que sirvam para aplacar o hiato entre a academia, o direito e a realidade; c)humaniza-
ção do Direito; d)capacitar líderes comunitários, para atuarem como mediadores no bairro São Geraldo; 
c) promover a participação da comunidade em discussões dos seus problemas principais, fundada no 
princípio fundamental, que é o diálogo, promover a vivência da democracia e o empoderamento da 
comunidade. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Alexandre Magno de Moura   Nome:  Neusa Maria Arruda 
E-mail:  alexandre@camecbrasil.com.br       E-mail:  neusa@camecbrasil.com.br 
Cargo:  coordenador   Cargo:  instrutora 
Telefone:  35-9115-8577   Telefone:  35-8849-7165 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Sindicato do Comércio do Vale do Sapucaí 
C.G.C.: 08.473.510/0001-98 
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Rua João Basílio, 19 
Cidade / Estado: Pouso Alegre / MG 
CEP: 37550-000 
Telefone / Fax: 35-34251808 / 35-34229085 
E-mail / Página Web: alexandre@camecbrasil.com.br / http://www.sindvale.com.br 
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PROJETO JUVENATO - Irmãos do Sagrado Coração
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  
Objetivo 
  objetivo de proteger a criança e o adolescente, assegurando-lhe direitos, buscando garantir o atendi-
mento às necessidades fundamentais. 
  
Resumo 
O Projeto Juvenato, atende diariamente 200 crianças e adolescente de 07 a 16 anos de idade da cida-
de de Paraguaçu/MG, tem como objetivo proteger a criança e o adolescente, assegurando-lhe direitos, 
buscando garantir o atendimento às necessidades fundamentais que correspondam ao direito à vida, à 
saúde, à liberdade, ao respeito, à dignidade e a convivência familiar e comunitária, a educação, à cultu-
ra, ao esporte, ao lazer, à profissionalização e proteção ao trabalho, em consonância com o Estatuto de 
Criança e do Adolescente, o ECA, Lei Federal nº 8069/90 (13/06/90), com vigência a partir de 14/10/90.
A relevância deste espaço sócio-educativo para a cidade ocorre, pois os pais e/ou responsáveis traba-
lham na área rural (sobretudo na lavoura do café) durante o dia e não têm com quem deixar seus filhos, 
neste sentido a entidade sócio-educativa é um contra turno escolar, que oferece atividades de: Apoio 
escolar, Informática, Brinquedoteca, Biblioteca, Artesanato (pintura, bordado, tapeçaria e outros), Es-
portes (Xadrez, Espiribol, Capoeira, Artes Marciais – Jiu Jitsu, educação física), Recreação (parquinho, 
salão de jogos, piscina, vídeo-game, passeios, dia da pipa), Atividades livres e culturais (aula de violão, 
coral, fanfarra, dança, vídeos educativos) e Formação Humana e Espiritual;
Temos como maior parceria a Prefeitura Municipal de Paraguaçu, além de empresas públicas e priva-
das e a sociedade civil. Realizamos atividade beneficente para angariar fundos para o Projeto. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2003 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Ir. Flávio Leandro Neto   Nome:  Ir. Márcio Nonato Diniz Ferreira 
E-mail:  flavio@cristorei.com.br       E-mail:  mdinizsc@hotmail.com 
Cargo:  Diretor   Cargo:  Coordenador 
Telefone:  (35)3267-1106   Telefone:  (35) 3267-1106 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: ABASE - Aliança Bras. Assist. Social e Educacional 
C.G.C.: 62.207.634/004-10 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua. Pe. Silvain Tardif, 200 
Cidade / Estado: Paraguaçu / MG 
CEP: 37120-000 
Telefone / Fax: (35) 3267-1106 /  
E-mail / Página Web: ranchoparaguacu@yahoo.com.br / http://irsc.com.br 
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Ibiraci - Cidade Digital 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Jovens
  - Adultos
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Democratizar as ferramentas modernas de comunicação e aprendizado 
  
Resumo 
Trata-se de um conjunto de medidas que visa democratizar o uso da internet no município de Ibiraci. 
Num primeiro momento, foi criado o “Ibiraci Online”, que trata-se de um centro de informática gratuito, 
com modernos computadores e mobiliário adequado para que os cidadãos pudessem ter os primeiros 
contatos com a tecnologia. Monitores e estagiários foram contratados para receber os alunos e ensiná-
-los os primeiros passos. Após esta primeira fase, a prefeitura adquiriu equipamentos e montou um ser-
vidor próprio, bem como uma antena que atinge toda a cidade visualmente. Passo seguinte, agora com 
os munícipes com mais intimidade com computador e internet, foi disponibilizada a instalação gratuita 
nas residências de sinal banda larga. Através de legislação própria, a prefeitura disciplinou a concessão 
do benefício, priorizando estudantes, professores, escolas municipais e estaduais, polícias civil e militar 
e profissionais liberais. Assim, toda casa que tem um aluno ou professor, prioritariamente, estando o 
proprietário do imóvel quite com a prefeitura, adquire no comércio um kit com uma antena e instala-
ções, além de um computador e a prefeitura instala gratuitamente a internet. A partir dessa medida, é 
notória a melhoria dos alunos nas escolas, bem como a melhoria na qualidade das aulas preparadas 
pelos professores, melhorando o nível cultural de nossa população, principalmente dos mais carentes 
que não tinham condições de pagar pelo serviço de internet particular. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: mais de 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Mateus Bordini   Nome:  Ismael Silva Cândido 
E-mail:  cpd@ibiraci.mg.gov.br       E-mail:  prefeito@ibiraci.mg.gov.br 
Cargo:  Auxiliar Administrativo   Cargo:  prefeito 
Telefone:  35-35449700   Telefone:  35-35449700 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Ibiraci 
C.G.C.: 17894072000122 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Seis de Abril, 912 
Cidade / Estado: Ibiraci / MG 
CEP: 37990-000 
Telefone / Fax: 35449700 / 35449700 
E-mail / Página Web: gabinete@ibiraci.mg.gov.br / http://www.ibiraci.mg.gov.br 
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Sementes do Amanhã 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro
 
Área temática principal 
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  
Objetivo 
  Oferecer opções culturais para jovens e crianças 
  
Resumo 
Trata-se de projeto cultural que visa apresentar às crianças de Ibiraci o mundo da cultura. Desenvolvi-
do numa parceria da Prefeitura de Ibiraci e a Oscip PROBRIG (Protetores da Bacia do Rio Grande)o 
projeto nasceu da necessidade observada na comunidade de opções de lazer para crianças e adoles-
centes. Trabalha, além das habilidades culturais de cada indivíduo, busca desenvolver a socialização, 
a desenvoltura das crianças na comunidade. O projeto atua em várias frentes culturais, onde não exis-
tem diferenças sociais, financeiras ou de raça. As crianças para participarem do projeto devem estar 
frequentando regularmente a escola. Na sede da Probrig eles têm contato com diversas formas de 
arte. Lá têm possibilidade de aulas de violão, pintura, canto coral, além do contato diário com diversas 
formas de expressão cultural. Hoje, várias apresentações do projeto são solicitadas na comunidade 
como apresentação do coral que canta desde músicas natalinas até um repertório com músicas locais, 
bem como apresentação instrumental pelos alunos da aula de violão. Os alunos de pintura também 
expõem seus trabalhos durante a Semana de Artes de Ibiraci. Enfim, o projeto Sementes do Amanhã 
pretende formar os artistas da cidade, fazendo com que Ibiraci, além do crescimento financeiro, cresça 
também culturalmente. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   José Limont Júnior   Nome:  Kátia Xavier da Silva Rigo 
E-mail:  gabnete@ibiraci.mg.gov.br       E-mail:  katiaxavier13@hotmail.com 
Cargo:  Diretor da PROBRIG   Cargo:  Secretária de Educação, Esporte, Cultura e Turismo 
Telefone:  99918882   Telefone:  35441808 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Ibiraci 
C.G.C.: 17894072000122 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Seis de Abril, 912 
Cidade / Estado: Ibiraci / MG 
CEP: 37990-000 
Telefone / Fax: 35449700 / 35449700 
E-mail / Página Web: gabinete@ibiraci.mg.gov.br / http://ibiraci.mg.gov.br 
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ATENÇÃO FARMACÊUTICA NO CONSULTÓRIO
FARMACÊUTICO

 
Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Idosos
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
Universidade Jose do Rosário Vellano - Unifenas - Campus Varginha - MG
Atenção Farmacêutica no Consultório Farmacêutico
Saúde Pública
Deyse Lara Coelho
deyselaracoelho@hotmail.com
A Atenção Farmacêutica, prática recente da atividade farmacêutica, prioriza a orientação, o acompa-
nhamento farmacoterapêutico e a relação direta entre o farmacêutico e o usuário de medicamentos 
(PEREIRA; FREITAS, 2008). O objetivo do presente trabalho é a detecção de problemas relacionados 
ao uso de medicamentos (PRM), visando à melhora da qualidade de vida do usuário no tratamento 
farmacológico. O Consultório Farmacêutico funciona na Unifenas – Campus Varginha, de segunda a 
sexta-feira, na parte da manhã, onde pacientes são atendidos com diversas patologias e usuários de 
grandes quantidades de medicamentos. Os alunos são responsáveis pelo contato direto com o pacien-
te através do Método Dáder (Manual de Acompanhamento Farmacoterapêutico). Coletam dados e os 
transformam em informações, identificam problemas relacionados ao uso de medicamentos, definem 
resultados clínicos, criam listas de alternativas terapêuticas e um plano de acompanhamento. Realizam 
práticas, como, aferição de pressão arterial e dosagem de glicose. Existe a Atenção Informativa, prática 
para orientação quanto a hábitos de vida necessários para a efetivação do tratamento farmacológico. 
Intervenções farmacêuticas são estabelecidas e colocadas em prática através de orientações ou con-
tato com o médico responsável. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Deyse Lara Coelho   Nome:   
E-mail:  deyselaracoelho@hotmail.com  Cargo: Professor  Telefone: (35) 9981-6487    
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Universidade José do Rosário Vellano 
C.G.C.: 25658402/0002-90 
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Praça do Estudante, 2000 
Cidade / Estado: Varginha / MG CEP: 37070-045 
Telefone / Fax: (035)3212-7766 / (035)3212-7766 
E-mail / Página Web: varginha@unifenas.br / http://www.unifenas.br
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Saúde Farma 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
Universidade José do Rosário Vellano - Unifenas - Campus Varginha - MG
Saúde Farma
Saúde Pública
Deyse Lara Coelho
deyselaracoelho@hotmail.com
Como em qualquer outra atividade, no setor da saúde, a informação deve ser entendida como um 
redutor de incertezas, um instrumento para detectar focos prioritários que levem a uma melhora da 
qualidade de vida quanto à prevenção e tratamento de doenças. O projeto Saúde Farma é realizado 
nos bairros da cidade de Varginha – MG, com apoio dos Centros Comunitários. O evento é realizado 
pelos alunos dos diversos períodos do curso de Farmácia, devidamente treinados, que prestam servi-
ços, como: aferição de pressão arterial, dosagem de glicose, teste de Hepatite C, tipagem sanguínea, 
orientações sobre controle e prevenção de doenças cardíacas e métodos corretos para realização de 
exames laboratoriais, através de palestras e folders educativos. O projeto Saúde Farma tem como 
objetivo a prestação de serviços da área da saúde a todos os bairros da cidade de Varginha – MG, 
alerta quanto à doenças como hipertensão arterial, diabetes e problemas cardíacos, conscientiza sobre 
a importância da realização de procedimentos corretos para obtenção de resultados precisos que são 
importantes para o diagnóstico de patologias, detecta casos de hepatite C e identifica o tipo sanguíneo. 
É de grande importância para que haja interação dos acadêmicos com os problemas de saúde da co-
munidade, como forma de aprendizado e colaboração. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Deyse Lara Coelho   Nome:   
E-mail:  deyselaracoelho@hotmail.com       E-mail:   
Cargo:  Professor   Cargo:   
Telefone:  (035)9981-6487
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Universidade José do Rosário Vellano 
C.G.C.: 25658402/0002-90 
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: Praça do Estudante, 2000 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37070-045 
Telefone / Fax: (035)3212-7766 / (035)3212-7766 
E-mail / Página Web: varginha@unifenas.br / http://www.unifenas.br 
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PROMOÇÃO JURÍDICO-SOCIAL
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Adultos
  - Idosos
  - Mulheres
  - Família
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
  Garantia de Direitos e Cidadania 
  
Resumo 
PROMOÇÃO JURÍDICO-SOCIAL
Profa. Irene Gonçalves Martins de Paula ( (juridico@demaecb.com.br); João Paulo Neves; Wladimir 
S. Barbosa; Edson Faria Leão; Nathan Alan Viana Casarino; Rafael Resende; Gislene Ferreira; Reisla 
Estér de Almeida Neves
A população não é devidamente informada de seus direitos. Mediante a dificuldade desta população, os 
acadêmicos dos cursos de Direito e Serviço Social propuseram este projeto, onde os mesmos determi-
nam a participação no trabalho de campo e pesquisa por meio dos seguintes passos: 1º - Recebimento 
de perguntas nos segmentos sociais dos bairros; 2º - Pesquisa da matéria questionada; 3º - Gravação 
da matéria utilizando as instalações da emissora de rádio; 4º - Programa lançado ao ar, aos sábados; 
5º - Acompanhamento dos necessitados nas instituições como: Secretaria de Assistência Social, INSS, 
Sindicato Rural, etc. Este projeto teve início em 2009 com os seguintes resultados: alcance de 100% 
da concretização dos benefícios nas comunidades rurais; 80% da população utilizaram os benefícios 
no âmbito do direito de família como: regularização de união estável e Direito de propriedade; 100% de 
êxito na orientação da busca do adicional de 25% para o beneficiário do INSS; Ações Judiciais – Casos 
concretos (140 processos), com maior ênfase em aposentadorias rurais, sendo que 45 destes foram 
para o BPC. O projeto, portanto, cumpre o seu papel social diante da comunidade na qual a universi-
dade está inserida.
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Irene Gonçalves Martins de Paula   Nome:  João Paulo Neves 
E-mail: juridico@demaecb.com.br   
Cargo: Professora   Cargo: Acadêmicos e locutor de rádio 
Telefone: 3832-6462)   Telefone: 3832-6462 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: UNIVERSIDADE JOSÉ DO ROSÁRIO VELLANO - UNIFENAS 
Natureza: Segundo Setor – Empresas Privadas 
Endereço: ALAMEDA ROBERTO ASSUNÇÃO, S/N 
Cidade / Estado: Campo Belo / MG 
CEP: 37270-000  Telefone / Fax: (35)38326462 / (35)3832.6462 
E-mail / Página Web: juridico@demaecb.com.br / http://WWW.UNIFENAS.BR
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Bebêmed 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro
 
Área temática principal 
  - Saúde Pública
  
Público-alvo beneficiado 
  - Mulheres
  - Família
  - Comunidade em geral
  - casais gestantes; avós; etc  
  
Objetivo 
  Promover a amamentação e o parto natural/normal, além de capacitar gestantes com informações que 
as auxiliem durante a gravidez, o parto e pós parto. 
  
Resumo 
Mensalmente, a Unimed Varginha promove um curso de orientação ao casal grávido, aberto à comuni-
dade, mesmo para os que não têm o plano Unimed. O objetivo é promover a amamentação e o parto 
natural/normal, além de capacitar gestantes com informações que as auxiliem durante a gravidez, o 
parto e os primeiros dias do bebê. Os participantes recebem orientações de vários profissionais da 
área, como psicólogos, obstetras, pediatras, fisioterapeutas, odontopediatras, nutricionistas e enfer-
meiros. Além disso, a Unimed oferece o mapeamento da saúde das gestantes, com aferição de glice-
mia, pressão arterial, avaliação física, com o intuito de orientá-las e acompanhá-las no pré e pós parto, 
para que tenham uma gestação mais segura e saudável.
Atualmente, são parceiros do Projeto Bebêmed a Associação Médica de Varginha, que cede o espaço 
para a realização do evento, uma empresa de fotografias e uma loja de roupas para gestantes. Todas 
as empresas parceiras estão envolvidas diretamente com o evento em busca de um mesmo propósito, 
que é mostrar a importância deste momento, bem como tranquilizar o casal com relação ao novo mo-
mento de suas vidas.
É importante ressaltar que a realização do evento conta com envolvimento voluntário dos médicos 
cooperados da Unimed Varginha e também com seus prestadores.
O curso é gratuito e é fornecido material didático e brindes promocionais para os participantes. Como 
resultado, outras entidades também criaram cursos semelhantes, disseminando informações. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 1999 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Ana Paula Sarto   Nome:  Dr. Carlos Alberto Braga 
E-mail:  ana.sarto@unimedvarginha.com.br       E-mail:  geral@unimedvarginha.com.br 
Cargo:  Analista de Medicina Preventiva   Cargo:  Diretor Superintendente 
Telefone:  35 3690-7066   Telefone:  35 3690-7075 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Unimed Varginha Cooperativa de Trabalho Médico 
C.G.C.: 17.845.504/0001-05  Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Praça Getúlio Vargas, 147  -  Cidade Varginha - MG 
CEP: 37002-035  Telefone / Fax: 35 3690-7066 / 35 3690-7079
E-mail / Página Web: ana.sarto@unimedvarginha.com.br - http://www.unimedvarginha.com.br
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Centro Vocacional Tecnológico
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Idosos
  - Mulheres
  - Família
  - Comunidade em geral
  
Objetivo 
 ampliar a capacitação local e regional; combater a exclusão digital e social; gerar emprego e renda; e 
contribuir para a melhoria de vida da população 
  
Resumo 
O CVT de Alfenas é uma unidade da Rede de Formação Profissional Orientada pelo Mercado (RF-
POM), projeto do Governo de Minas, coordenado pela Secretaria de Estado de Ciência, Tecnologia e 
Ensino Superior (Sectes - MG), com apoio da Prefeitura Municipal. O objetivo é ampliar a capacitação 
local e regional; combater a exclusão digital e social; gerar emprego e renda; e contribuir para a melho-
ria de vida da população a partir da capacitação profissional. P/ isso, duas frentes de trabalho estão em 
atuação: alfabetização digital e formação e aperfeiçoamento profissional. O Programa de Erradicação 
do Trabalho Infantil (Peti), desenvolvido pelo Centro Vocacional Tecnológico de Alfenas (CVT) O Peti 
articula um conjunto de ações que visa a retirada de crianças e adolescentes com até 16 anos das prá-
ticas de trabalho infantil, exceto na condição de aprendiz, cuja idade é a partir de 14 anos. O objetivo 
do programa é abrir novas perspectivas por meio de trabalhos manuais, ensinar e qualificar, além de 
promover o convívio social saudável e valores morais.“O Peti propõe estabelecer elos de solidariedade, 
por intermédio de ações educativas, para a promoção da inclusão social de crianças e adolescentes 
em situação de vulnerabilidade. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: mais de 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2006 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Camila Aparecida da Silva   Nome: Waldemilson GUstavo 
E-mail:  camila@alfenas.mg.gov.br  E-mail: waldemilson@alfenas.mg.gov.br 
Cargo: Coordenador   Cargo: Presidente ONG  Telefone: (35) 3291-5343   Telefone: (35) 3297-4547 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação Fermento na Massa Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Barão de Mauá, 129 
Cidade / Estado: Alfenas / MG 
CEP: 37130-000 
Telefone / Fax: 35 3291 5343 / 35 3291 5248 
E-mail / Página Web: alfenas@cvt.mg.gov.br 
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Centro Educacional Olímpico Municipal (CEOM)
  

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  
Objetivo 
  Melhorar a capacidade cognitiva e de aprendizagem 
  
Resumo 
CENTRO EDUCACIONAL OLÍMPICO MUNICIPAL (CEOM)
Maria Floripes de Paula (smesecretaria@campobelo.mg.gov.br); Odimilson de Resende.
O CEOM iniciou suas atividades em 2009 com a proposta de atender crianças no contra turno da 
escola regular e crianças em situações vulneráveis, visando o atendimento cognitivo, social e cultural 
das crianças de 6 a 16 anos, oferecendo oficinas de música, dança, artes, horticultura, apoio escolar e 
esporte, com reuniões periódicas com os pais e/ou responsáveis para a integração instituição/família. 
Cumprem uma agenda de apresentações artísticas na Casa da Cultura, Fundação Museu e Arquivo, 
semana do Município e Cantata de Natal. Desenvolve ainda junto ao CRAS- Norte, atividades espor-
tivas, além de apresentações da fanfarra composta pelos seus integrantes. São atendidas atualmente 
110 crianças e adolescentes. Estas crianças recebem duas refeições por turno de participação. O 
Projeto vislumbra a melhoria da capacidade de ampliação da rede física, tendo como meta aumentar o 
número de crianças e adolescentes atendidos e a oferta de novas oficinas. Diante do exposto, o projeto 
cumpre a sua finalidade em consonância com a responsabilidade social, na formação do indivíduo.
 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Maria Floripes de Paula   Nome:  Odimilson de Resende 
E-mail:  smesecretaria@campobelo.mg.gov.br       E-mail:  smesecretaria@campobelo.mg.gov.br 
Cargo:  Professora   Cargo:  Professor 
Telefone:  (35)38325257   Telefone:  (35)38325257 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Campo Belo 
C.G.C.: 18659334000137 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Gibran Francisco, s/n 
Cidade / Estado: Campo Belo / MG 
CEP: 37270-000 
Telefone / Fax: (35)38325257 / (35)38325257 
E-mail / Página Web: smesecretaria@campobelo.mg.gov.br 
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Oficina Ciranda de Artes II
Tema: Recanto dos Pássaros 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Idosos
  
Objetivo 
  A interação adulto-criança e melhora da autoestima. 
  
Resumo 
O projeto se resume na interação crianças, jovens, adultos e idosos, que criam, desenham e pin-
tam, exprimindo suas sensações e pequenas memórias guardadas. Recuperam a história, interagem e 
curam seus conflitos pessoais, pois a interação social modifica o comportamento dos indivíduos envol-
vidos, como resultado do contato e da comunicação que se estabelece entre eles.
Tem por objetivo geral o conhecimento da fauna e flora de Arceburgo, bem como a valorização do meio 
ambiente.
Espera-se que ocorra uma mudança não única e esclusiva da técnica, mas principalmente na forma 
de ver e interpretar o mundo que está a sua volta, saber perceber que “A natureza é grande nas coisas 
grandes e grandíssima nas pequeninas” e que quando um indivíduo é levado a experimentar e refletir 
sobre si e o mundo, que é o que a arte proporciona, é encaminhado nos passos do desenvolvimento 
do ser humano. Só esta informação já nos dá uma pequena visão da função da Arte. Passam a ser 
seres que pensam! E, como diria o poeta “Quem pensa por si mesmo, é livre e, ser livre, é coisa muito 
séria!” (Renato Russo). 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Iara Cristina Silva Nicola   Nome:  Rosa Maria Magalhães Bassani Moraes 
E-mail:  iarascnicola@hotmail.com       E-mail:  rosabassani@yahoo.com.br 
Cargo:  Professor de Educação Artística   Cargo:  Superintendente Municipal de Educação 
Telefone: (35) 3556-1270   Telefone: (35) 9828-2880 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Arceburgo 
C.G.C.: 17.899.717/0001-10 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Cel. Cândido de Souza Dias, 1033 
Cidade / Estado: Arceburgo / MG 
CEP: 37820-000 
Telefone / Fax: (35) 3556 2539 / (35) 3556 1724 
E-mail / Página Web: superintendenciaeducacional@yahoo.com.br
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PROJETO INTEGRAÇÃO
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Esporte e Cultura
  
Público-alvo beneficiado 
  - Adolescentes da Rede de Ensino Municipal e Rede de Ensino Estadual  
  
Objetivo 
  Promover 
  
Resumo 
Criado em 1997, na primeira gestão do prefeito Faustinho, o PROJETO INTEGRAÇÃO, atende 40 ado-
lescentes por semestre, selecionados através da rede municipal e estadual de ensino, com a finalidade 
de propiciar acesso à prática de atividades educacionais, culturais e esportivas, como apoio pedagó-
gico e psicológico, noções de informática, incentivo às artes cênicas e musicais, prática de diversos 
esportes, além de estimular nos jovens o civismo e a cidadania.
Ao mesmo tempo, os adolescentes são acompanhamento por uma equipe técnica do Centro de Refe-
rência de Assistência Social para assegurar a inclusão social no sistema de garantia de direitos para 
eles e suas famílias. 
A Escola de Sargentos das Armas Max Wolf Filho desenvolve o Projeto em parceria com a Prefeitura 
Municipal através das Secretarias de Educação e Desenvolvimento Social oferecendo um ambiente 
propício para a prática do civismo e cidadania. Seus profissionais altamente qualificados e o espaço 
físico adequado às praticas acimas mencionadas, são um diferencial que caracteriza o Projeto como 
sendo único na região. O testemunho de alunos que frequentaram o Projeto em épocas passadas, cla-
rificam a importância do mesmo, visto que muitos deixaram para tras uma possível vida marginal para 
se tornarem cidadãos comprometidos e atuantes na sociedade. 
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Franck Dias Barbosa   Nome:  Marcia Teresa de Abreu Coelho 
E-mail:  gestor.sedeso@trescoracoes.mg.gov.br       E-mail:   
Cargo:  Secretario Municipal de Desenvolvimento Social   Cargo: Secretaria Municipal de Educação 
Telefone:  35 3691 1052   Telefone:  35 3691 1095 
   
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Três Corações 
C.G.C.: 17955535000119 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Joaquim Bento de Carvalho, 40 
Cidade / Estado: Três Corações / MG 
CEP: 37410-000 
Telefone / Fax: 35 3691 1052 / 35 3691 1054 
E-mail / Página Web: gestor.sedeso@trescoracoes.mg.gov.br / http://www.trescoracoes.mg.gov.br 
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Programa Integração AABB Comunidade
 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
  - Esporte e Cultura
  - Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentável
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  
Objetivo 
  Contribuir para a inclusão, a permanência e do desenvolvimento educacional de crianças e adoles-
centes de famílias de baixa renda 
  
Resumo 
PROGRAMA INTEGRAÇÃO AABB COMUNIDADE
Maria Floripes de Paula (smesecretaria@campobelo.mg.gov.br); Alessandra Teixeira de Castro Olivei-
ra.
O Programa tem como objetivo contribuir para o bom rendimento escolar dos participantes por meio 
de atividades complementares, permanência na escola reduzindo a evasão escolar, estimulando o 
envolvimento das famílias e escolas em ações relacionadas ao desenvolvimento integral das crianças 
e adolescentes, por meio de atividades culturais, artísticas, esportivas, de saúde e higiene. O Progra-
ma é destinado a crianças e adolescentes na faixa etária de 6 a 18 anos incompletos, pertencentes 
a família de baixa renda, matriculados ou não na rede pública de ensino. Os integrantes cumprem 
uma programação, confeccionando jornais informativos, visitas domiciliares às famílias dos educandos, 
quando necessárias, participando em eventos, socialização entre educadores e educandos por meio 
de dinâmicas. Confeccionam trabalhos manuais, sendo estes expostos e comercializados na agência 
do Banco do Brasil, revertendo a renda para aquisição de instrumentos para as aulas de capoeira e 
outras oficinas. São atendidas, atualmente, 120 crianças, recebendo duas refeições durante o período 
das atividades. 
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2002 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Maria Floripes de Paula   Nome:  Alessandra Teixeira de Castro Oliveira 
E-mail:  smesecretaria@campobelo.mg.gov.br       E-mail:  alessandra_@hotmail.com 
Cargo:  Professor   Cargo:  Professor 
Telefone:  (35)38325257   Telefone:  (35)38325257 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Campo Belo 
C.G.C.: 186593340001-37 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Dr. Lafaiete Correa, 40 
Cidade / Estado: Campo Belo / MG 
CEP: 37270-000 
Telefone / Fax: (35)38325257 / (35)3825193 
E-mail / Página Web: smesecretaria@campobelo.mg.gov.br
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Idade Amiga 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro
 
Área temática principal 
  - Melhor Idade
 
Público-alvo beneficiado 
  - Idosos
  
Objetivo 
  Valorizar e assistir idosos abandonados pela família em casas de repouso. 
  
Resumo 
Projeto “Idade Amiga”.
Visando a valorização e o reconhecimento da melhor idade, o grupo de alunos do programa do governo 
federal, PROJOVEM ADOLESCENTE, juntamente com a assistência do CRAS e Prefeitura Municipal 
de Virgínia-MG, vem colaborando com o Asilo São Camilo, no atendimento dos idosos que residem no 
local. 
As pessoas atendidas são bem assessoradas pela equipe da instituição, mas a idade e o abandono dos 
familiares deixam sequelas graves. O maior objetivo do projeto “Idade Amiga”, é amenizar a solidão e 
a tristeza do isolados nas paredes da instituição. Vem alcançando resultados positivos no tratamento 
da depressão dos velhinhos, além de fazer com que haja o senso da importância da prática voluntária 
e a valorização da melhor idade. 
Em visitas semanais, com diversas atividades, como música, jogos e brincadeiras. Dando total impor-
tância às necessidades especiais que cada morador do local possui, levam atenção e carinho a todos.
Valorizar o trabalho voluntário nos dias atuais não é tarefa fácil, mas os alunos levam com fibra, res-
ponsabilidade e alegria. 
Só falar, não basta. É preciso agir. Não deixar para amanhã é uma maneira de correr contra o tempo 
para que possamos viver com uma consciência mais tranquila de que o mundo só se tornará melhor 
quando estendermos as mãos de verdade e nos unirmos até nos tornarmos uma corrente do bem! 
“HÁ DUAS ÉPOCAS NA VIDA, INFÂNCIA E VELHICE, EM QUE A FELICIDADE ESTÁ NUMA CAIXA 
DE BOMBONS.”(CARLOS DRUMNOND DE ANDRADE) 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 10 a 50 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Ana Cláudia da Silva Lima   Nome:  Silvana Aparecida da Silva Castro 
E-mail:  anaclaudia_sl2011@yahoo.com       E-mail:  silvanacastro06@yahoo.com.br 
Cargo:  Educadora social   Cargo:  Educadora social 
Telefone:  35 99950402   Telefone:  35098337708 
 
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Centro de Referencia da Assistência Social Virgínia-MG 
C.G.C.: 25970260/0001-10 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: Rua Antônio da Rocha Brito, 439 
Cidade / Estado: Virgínia / MG 
CEP: 37465-000 
Telefone / Fax: 33731757 / 33731720 
E-mail / Página Web: socialvirginia@yahoo.com.br
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CASA DA CRIANÇA FELIZ 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Esporte e Cultura
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Família
  
Objetivo 
   
Resumo 
A Casa da Criança Feliz é um projeto mantido pela Prefeitura Municipal de Cabo Verde e alguns empre-
sários. No início atendia 40 crianças e hoje atende 150 crianças. O projeto beneficia crianças carentes 
em vulnerabilidade, crianças as quais os pais trabalham e não tem onde deixar ser filhos e crianças 
expostas a riscos sociais.
O projeto oferece atividades educativas, esportivas e lúdicas que possam desenvolver a criança e o 
adolescente como um ser integral que pensa e age na sociedade em que está inserido.
A criança e o adolescente recebe todo apoio médico, odontológico, psicológico, ginecológico, fisioterá-
pico e fonoaudiólogo, também recebe alimentação completa e balanceada e higiene pessoal.
O projeto é um lar onde a criança e o adolescente encontra carinho e respeito e aprende a retribuir o 
que recebe , praticando os valores que aprende no dia-a -dia de convivência.
O principal objetivo do projeto é incentivar a criança e o adolescente a permanecer na escola, rea-
firmando os valores e conscientizando dos perigos que venham enfrentar no mundo, desviando de 
drogas e vícios, se prevenindo de doenças e planejando sempre para um futuro promissor e saudável.
A Casa da Criança espera no futuro que as crianças e adolescentes se tornem cidadãos conscientes 
do seu papel buscando o crescimento pessoal ,uma vida saudável e o desenvolvimento da sociedade 
em que está inserido. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2005 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   ELIANA MARIA DA SILVA SIQUEIRA   Nome:  ANA CLÁUDIA DOS SANTOS 
E-mail:  elianacaboverde@hotmail.com       E-mail:  ana_claudiacv@yahoo.com.br 
Cargo:  Pedagoga   Cargo:  Coordenadora 
Telefone:  (35)98345758   Telefone:  (35)37361102 
   
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Prefeitura Municipal de Cabo Verde 
C.G.C.: 17909.599/0001-83 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Avenida Oscar Ornelas, 152 
Cidade / Estado: Cabo Verde / MG 
CEP: 37880-000 
Telefone / Fax: 3537361220 / 3537361220 
E-mail / Página Web: caboverdemg@caboverde.mg.gov.br 
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Comunidade Digital 

Dados do Projeto Social Regional Cadastro 
 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Idosos
  
Objetivo 
  Inclusão Digital 
  
Resumo 
A inclusão digital não se resume à disponibilidade de computadores, mas à capacitação das pessoas 
para o seu uso. Para ser incluído digitalmente é preciso estar preparado para usar a maquina, não 
somente conhecimento de informática, mas com uma preparação educacional que permita usufruir de 
seus recursos de maneira plena. O objetivo do Projeto Comunidade Digital é equipar o cidadão com 
instrumentos que lhe permitam inserção no mercado de trabalho e conhecimento, por outro lado contri-
buir para que sejam abertas janelas para o mundo do conhecimento e para a interação com as pesso-
as. Se pretendemos uma sociedade mais justa e solidária, devemos contribuir para que a população te-
nha acesso à informática, tanto no âmbito físico, quanto no intelectual. Essa forma de atuação abrange 
a missão do Grupo Educacional Unis que é “Formar pessoas socialmente responsáveis em diferentes 
áreas do conhecimento, contribuindo para o desenvolvimento da região em que atua”. Consideramos 
que o Projeto Comunidade Digital é um fator importante no combate à violência, pois amplia as opor-
tunidades de trabalho, tirando os jovens das ruas e da marginalidade. O Projeto visa oferecer cursos 
de informática para qualificação profissional de adolescentes e jovens de baixa renda e para idosos.
Nossa Missão: Promover o desenvolvimento social por meio da inclusão digital de adolescentes, jovens 
e idosos no mundo globalizado. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Caroline Azevedo Nery Filgueiras   Nome:   
E-mail:  carol@unis.edu.br       E-mail:   
Cargo:  Assessora de Responsabilidade Social   Cargo:   
Telefone:  35 3219-5054   Telefone:   
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Fundação de Ensino e Pesquisa do Sul de Minas 
C.G.C.: 21.420.856/0001-96 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Avenida Coronel José Alves, 256 
Cidade / Estado: Varginha / MG 
CEP: 37010-540 
Telefone / Fax: 3219-500 / 3219-5152 
E-mail / Página Web: reitoria@unis.edu.br / www.unis.edu.br
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PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTÊNCIA AS 
DROGAS E A VIOLÊNCIA 

Área temática principal 
  - Educação
  - Segurança Pública
 
  Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  - Jovens
  - Adultos
  - Portadores de deficiência
  
Objetivo 
  Identificar-se como uma organização socialmente responsável 
  
Resumo 
(PROERD) Programa Educacional e Resistência as Drogas e a Violência, tem por objetivo revisar 
os conceitos de segurança pessoal estando prevista até a situação que envolvam a necessidades 
de as crianças, adolescentes e adultos excepcionais ou não reconhecerem drogas e violência e de 
aprenderem escolhas e comportamentos adequados diante delas. Solução de conflitos prevenção da 
violência, como agir diante de sentimentos expressos de maneiras não saudáveis. O curso é ministrados 
em dez lições aulas de maneira lúdica e interativa, sendo que durante o mesmo a família dos discentes 
também recebe palestra com intuito orienta-los em como detectar o uso de drogas na família e a melhor 
maneira de agir caso venha a constatar este fato. Além de ensinar como agir para manter o filhos longe 
do assédio de traficantes e usuários de drogas , como não estimular o uso de drogas licitas tais como 
álcool e tabaco através de exemplos e orientação a respeitos das consequências negativas de que 
estas drogas podem acarretar. O curso é ministrado nas redes Estadual, Municipal, Particular de ensino 
e também nas APAEs. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 01 a 10 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: mais de 500 
Custo Mensal do PSR: de R$ 2.001,00 a R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2010 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   CaboLuis Antonio dos Santos   Nome:   
E-mail:  cabosantos@yahoo.com.br       E-mail:   
Cargo:  cabo   Cargo:   
Telefone:  3588294277   Telefone:   
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: POLICIA MILITAR DE MINAS GERAIS 
C.G.C.: 16.695.025/0001-97 
Natureza: Primeiro Setor – Empresas Públicas 
Endereço: RUA NOSSA SENHORA DO CARMO, 558 
Cidade / Estado: Campos Gerais / MG 
CEP: 37160-000 
Telefone / Fax: 35 38531155 / 3538531155 
E-mail / Página Web: PMCGER@CANGERE.COM.BR /
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PROJETO VIVER A VIDA 
Área temática principal 
  - Educação
  - Melhor Idade
  - Saúde Pública
 
Público-alvo beneficiado 
  - Idosos
     
  
Resumo 
O projeto VIVER A VIDA criado e coordenado pela vereadora Rosangela da Penha Diniz em maio de 
2009,tem como objetivo maior levar aos idosos do município de Bom Jesus da Penha oportunidade de 
VIVER A VIDA com melhor qualidade, uma vez que os mesmos já ofereceram muito ao município ao 
longo de uma vida de trabalho, contribuição e doação.
Considerando a inegável divida social que nosso país possui com sua população idosa, o poder 
público deve em cada uma de suas esferas incentivar em conformidade com as suas disponibilidades 
instrumentos e aparatos que possibilitem o devido amparo, buscando atingir o almejado estado de 
bem-estar social.
O projeto oferece aos idosos aulas de aeróbica, dança, jogos, hidroginástica, ginástica, brincadeiras 
e dinâmicas. Aulas de alfabetização, permitindo que os idosos que não tiveram oportunidade de 
frequentar a escola possam ser alfabetizados, resgatando-lhes a dignidade e abrindo-lhes as portas 
para o belo mundo da leitura e da escrita, que representará uma nova fase em suas vidas. Participação 
de intercâmbios com comunidades da MELHOR IDADE de municípios vizinhos nosso, estendendo a 
região o desejo de investimento social nos idosos.
Também caminha junto o PSF(programa saúde da família)da cidade, orientando os idosos com 
palestras sobre vários assuntos de saúde na terceira idade e ainda oferecendo toda assistência no 
que diz respeito a tratamento médico com oftalmologista, ginecologista, odontologista, etc. A finalidade: 
Levar saúde, lazer, cultura, etc. 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 50 a 100 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 100,00 a R$ 500,00 
Ano de Implantação do PSR: 2009 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: Rosangela da Penha Diniz
E-mail: rodinizbjp@hotmail.com
Cargo: Coordenador 
Telefone: 03535631330-3598553071

Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: GRUPO VIVER A VIDA 
C.G.C.: 12.554.392/0001-10 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Praça Dom Inacio, 400 
Cidade / Estado: Bom Jesus da Penha / MG 
CEP: 37948-000 
Telefone / Fax: /  
E-mail / Página Web: /  
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PRONOAMA - PROJETO NOVO AMANHÃ 
Área temática principal 
  - Educação
 
Público-alvo beneficiado 
  - Crianças
  
   
Resumo 
HOJE, SEMEANDO UM NOVO AMANHÃ
O PRONOAMA, inspirado em valores humanos e cristãos, tem por missão acolher crianças e 
adolescentes em situação de risco através da pedagogia da acolhida e da confiança. Os Irmãos do 
Sagrado Coração e colaboradores semeiam dignidade, respeito, cidadania, educação, autonomia, 
afetividade, senso crítico, espiritualidade, responsabilidade, conscientização e mística das pequenas 
coisas, visando à formação integral destas crianças e adolescentes, a fim de que se tornem cidadãos 
capazes de construírem, com esperança, um novo amanhã. Acompanhar e assegurar a frequência da 
criança e do adolescente no processo escolar, mantendo uma relação instituição e escola. Resgatar 
a autoestima, autoimagem. Ampliar a compreensão e participação da família a respeito de sua 
responsabilidade no processo de crescimento de seus filhos. Promover a sua cidadania na perspectiva 
de uma vida digna. As crianças e adolescentes do projeto receberão café da manhã, almoço, lanche da 
tarde, sendo que a alimentação será equilibrada e orientada pela nutricionista do município. Durante 
a permanência no projeto as crianças e adolescentes recebem apoio escolar, atividades esportivas, 
natação, jogos dramáticos, aulas de artesanato, computação, esporte e valores humanos e aulas de 
cidadania. Cada criança e adolescente receberão uniforme, caderno, lápis, caneta, borracha e outros 
materiais necessários para seu excelente aproveitamento.
 
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 100 a 500 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 100 a 500 
Custo Mensal do PSR: mais de R$ 5.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 1993 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome: JUVENAL FRANCISCO BORGES   Nome:  JOSÉ ROBERTO DE CARVALHO 
E-mail: juvenal.borges@bol.com.br       E-mail:  ir.zeroberto@yahoo.com.br 
Cargo: DIRETOR FINANCEIRO   Cargo:  DIRETOR PRESIDENTE 
Telefone: 35-32611088   Telefone:  14-88252190 
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: ABASE -ALIANÇA BRASILEIRA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E EDUCACIONAL 
C.G.C.: 62.207.6340002-58 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: RUA JOÃO LUIZ ALVES, 46 
Cidade / Estado: Campanha / MG 
CEP: 37400-000 
Telefone / Fax: 35-32611088 / 35-32611088 
E-mail / Página Web: juvenal.borges@bol.com.br / http://www.irsc.com.br 
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Resgatando a Autoestima através de muitas Mãos 
Área temática principal 
  - Educação
 
  Público-alvo beneficiado 
  - Família
  - Portadores de deficiência
  - Funcionários da organização
  - Comunidade em geral
  

   
 Resumo 
A realização deste projeto justifica-se pelo fato de que é fundamental acolher as famílias dos 
deficientes, mediante a intervenção indispensável da instituição, recebendo uma imagem integradora 
que conjugue aquilo que eles já sabem e o que ainda não sabem fazer, e consequentemente elaborar 
um planejamento de ajuda que seja realmente efetivo.  A família do deficiente deve ser oferecida 
possibilidades de desenvolver e/ou resgatar sua afetividade e contribuir para a criação de um clima de 
compreensão, de confiança, de respeito mútuo, de motivação e de amor que podem trazer benefícios 
tanto para as próprias famílias quanto para os alunos com deficiência.
Objetiva-se com a realização deste projeto que os participantes compreendam a cidadania como 
participação sociocultural e política, adotando atitudes de solidariedade e cooperação no dia a dia, 
bem como integrar os componentes dos grupos familiares e estabelecer uma troca efetiva, ativando 
os núcleos saudáveis de cada um. Possam ainda perceber-se integrantes, dependentes e agentes 
transformadores do ambiente onde vivem e sua influência no mundo. 
Possibilitar a expressão de sentimentos reprimidos na relação entre os familiares, clarificando suas 
motivações; desenvolver, através de uma linguagem artística, a simbolização dos conteúdos emocionais 
e o resgate do potencial criador.
 
  
Resultados quantitativos e qualitativos do PSR 
Número de profissionais da Empresa/Organização: de 10 a 50 
Número de pessoas beneficiadas diretamente com o PSR: de 50 a 100 
Custo Mensal do PSR: de R$ 501,00 a R$ 1.000,00 
Ano de Implantação do PSR: 2011 
  
Dados do(s) responsável(is) pelo PSR 
Nome:   Fabrízia Amaral Carvalho Schiavon   Nome:   
E-mail:  fabriziaamaraltp@hotmail.com       E-mail:   
Cargo:  Professora   Cargo:   
Telefone:  35 3265-1127   Telefone:   
 
  
Dados da Empresa/Organização responsável pelo PSR 
Razão Social: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Três Pontas 
C.G.C.: 17961194000194 
Natureza: Terceiro Setor – Organizações 
Endereço: Rua Barão da Boa Esperança, 420 
Cidade / Estado: Três Pontas / MG 
CEP: 37190-000 
Telefone / Fax: 3532651127 / 3532651127 
E-mail / Página Web: apae@tpnet.psi.br / http://apaetp.org.br 
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